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-دددد    - 

  ر وتقديرشك
  

اللهم ،  فيه كما ينبغي لجلال وجهه وعظيم سلطانه مباركاً طيباً كثيراًالحمد الله رب العالمين حمداً
أني أحمدك لا إله إلا أنت سبحانك جل علاك، قدرت فأقدرت  وألهمت فأطلقت  وأوجدت 

   القائل ففسرت وخلقت فأحسنت خلق الإنسان لا إله إلا أنت سبحانك
  َ(�نَ مَ� َْ� 2ْ�ََ%ْ�َ&%;َ� ا9ِْ�

والقدوة  ،  المعلم الأول، و أصلى وأسلم على سيد الخلق أجمعين محمد الصادق الأمين 
  .صلاة وتسليما عليك يا سيدي يا رسول االله ،  المقتداة  والرحمة المهداة

 الجميلانه ليشرفني في هذا المحفل العلمي أن أتقدم بأسمى آيات الشكر والتقدير والعرفان بو    
 محمد مصطفى السايحالأستاذ الدكتور إلى سعادة ، العطاءالسخاء و إلى، إلى الكرم والجود

 ى علالإشرافلما بذلاه من جهد دؤوب وعطاء فياض طوال فترة محمد فوزي والي والدكتور 
هذا البحث، والذي كان لتوجيهاتهما الطيبة أكبر الأثر في خروج  هذا البحث من رحم الغيب إلى 

الم المعرفة فلهما مني أصدق آيات الشكر والعرفان وأدام االله عليهما الصحة والعافية وبارك ع
  .  للإنسانية بعلمهما

: وقسم لي ربي أمراً أراه فضلاً عظيماً وهو تشريفي بأن يناقشني أستاذان جليلان ألا وهما    
 فأتقدم لهما حسيب السيدمحسن  والأستاذ الدكتورإبراهيم نجلة محمد مراد  الأستاذ الدكتور

  .بخالص الشكر والتقدير على إثرائهما لهذا البحث بعلمهما الغزير فجزآهم االله عني خير الجزاء

كما وأتقدم بأسمى آيات الشكر والعرفان لأساتذتي الأفاضل الذين أنهلوني من علمهم بجود     
 تورة الدكوالأستاذة   الدينجمال علاءالأستاذ الدكتور  رالكرماء وعطاء العلماء واخص بالذك

والأستاذ  نوال شلتوت والأستاذة الدكتورة زكية إبراهيمالدكتورة الأستاذة  وفاطمة عوض
 عبد الباسط صديق والأستاذ الدكتورمنى سكرالدكتورة الأستاذة  وحمص محسنالدكتور 

  .مجدي يوسفوالأستاذ الدكتور

تعجز أن تصفه عباراتي و لو أني عكفت على أما الشكر الذي لا تقوى على حمله كلماتي و     
شكرها حتى ينقطع صوتي والفظ أنفاسي فلن أوفيها حقها فأهديه إلى والدتي الحنونة الأستاذة 

  .  أدامها االله تاجا على رأسي نجاح القاسمالمهندسة 



-هههه    - 

 في عليم العاليالتزير ولا يفوتني أن أتقدم بمثل هذا الشكر والتقدير والعرفان إلى معالي و
  ،علي الجرباويفلسطين  الدكتور 

  ، لميس العلمي الأستاذة والتعليم في فلسطين والى معالي وزيرة التربية
  ،"خضوري" س جامعة فلسطين التقنية رئيداود الزعتري وسعادة الأستاذ الدكتور 

  ، االله مساعدة برنامج التعليم في مكتب اليونسكو برامسونيا أبو العظام الأستاذة الفاضلةحضرة و
  ،متخصصة برنامج التعليم في مكتب اليونسكو برام االلهمارينا باتريير الأستاذة الفاضلة حضرة و

  ، فلسطين–مدير مكتب اليونسكو برام االله  ديريك الياسوسعادة  الأستاذ 
  ،نائب رئيس جامعة فلسطين التقنية للشؤون الأكاديميةسائد ملّاك وسعادة الأستاذ الدكتور 

  ،عميد كلية  فلسطين التقنية بسام حمدان  الدكتور وحضرة الأخ
  ،بهجت أبو طامعالأستاذ الدكتور وسعادة الأخ 

  

كما وأتقدم بأسمى آيات الوفاء والعرفان لكل الأيدي النبيلة التي أشعلت لي على الدرب شمعة  
  أمل

  جزآهم االله الخير والبركة والحمد الله رب العالمين
  أصحابه الكرام الطيبين سيدنا محمد وعلى آله وبارك علىأُسلم وأُصلي وأُو

  بركاتهوالسلام عليكم ورحمة االله و
  

  

  نضال عمر القاسم
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  :مقدمةال

ليكون لها السبق    تتسابق الدول والأمم     ، ويتسم بكثرة متغيراته   ،في عصرٍ تتسارع خطاه       
 والرقي بمجتمعاتها وتقـدمها     ، في شتى مجالات الحياة      والدور الريادي في الوصول للأفضل    

لدول المتقدمة   هو التعليم، بل أن ا     إليه والبوابة   أن بداية التقدم الحقيقية   وما من شك    . الحضاري
ق حريـة تـدف   وت  التقنية والاتصالا وقد جاءت ثورة    . ا برامجها وسياسته  ات أولوي ي ف هتضع

الأساسية للتقدم العلمـي    احد الركائز    لتصبح ، وبشكل كبير في هذه المنافسة     لتسهم المعلومات
  )1(                                                   .ت وتقدم المجتمعاوالحضاري والتنمية

                                                                                    

 عصر التكنولوجيا التعليمية، والتي انعكس تأثيرها على التعلـيم          اليوم في نعيش         ونحن  
طريق التقدم والرقي لأي مجتمع، وإذا كان المعلم يمثـل أحـد أركـان العمليـة                يعتبر  الذي  

ات  لا بد وأن يواكب التطور الحادث في التعليم، وهذا يـدعو المؤسـس             هالتعليمية، فإن إعداد  
التربوية المهتمة بإعداد المعلم إلى إعادة النظر في برامج إعداد المعلم، والمداخل التربوية التي 

  )12(          .يقوم عليها إعداده وإضافة الجديد إليها والعمل على تحسين وتطوير القائم منها
                                                                                                

عديد من وسائط التكنولوجيا الحديثة التي يمكن للمعلم التطور التكنولوجي، ظهرت ومع        
الاستفادة منها ، كما أن هذا التطور فتح آفاقا جديدة أمام الباحثين والدارسين لدراسة وفهم هذه                

عملية التعليمية، ونتيجـة لهـذا      الوسائط وفهم دورها وكيفية استخدامها ومدى تأثيرها على ال        
ظهرت أنماط جديدة من طرائق التدريس أكثر قدرة على تلبية حاجات المعلم وتهيئة مجـالات    

ومما لاشك فيـه إن المعرفـة       . متنوعة للخبرة أمامه بما يتفق مع استعداده وإمكاناته وميوله        
 الأساليب التي تمكنهم من التكنولوجية فرضت على القائمين بالتدريس أن يكونوا معدين بأحدث

استخدام خطط واستراتيجيات في التدريس وتطوير أساليب تدريس تقليدية بما يحقق إحـداث             
  )62 : 121(، ) 6 : 31(                        .       العملية التعليمية ورفع شانهاتغيير في

  

انصب التركيز  ،  والحاسوبي التقنيتطور الأفكار والأفعال المتوازي مع التطور       ل   ونتيجة    
في الآونة الأخيرة على الخروج من بوتقة التعليم الجامعي الورقي التقليدي إلى التعليم عبـر               

 التربية المساهمة في تطور الأداء وهذا التعليم مبني على كفايات وتقنيات، الشبكات الالكترونية
   )27 : 94(                                          .                المهني للمعلم الجامعي

  

التعليمية لما   دمج التقنية في عمليتي التعليم والتعلم مطلبا حيويا لتطوير العمليةن  وحيث إ    
 فنحن  .أقل ونوعية أفضل    المخرجات التربوية وذلك بجهد    مستوىتقدمه التقنية في سبيل رفع      

مختلف جوانب الحياة بمـا فيهـا         على أثرلذي  نعيش اليوم في عصر التقدم العلمي والتقني وا       
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الإلكتروني هو ذلك النوع من التعلـيم الـذي          والتعليم. م فظهر مفهوم التعليم الإلكتروني    التعلي
و الإنترنت والشبكة    CDSالإلكترونية مثل الأقراص المضغوطة يعتمد على استخدام الوسائط

الحاسـب الآلـي     ني تنمية مهارات التعامل مع     ويتطلب التعليم الإلكترو   ،)الإنترانت(الداخلية  
 يمكن توفير بيئة تعليمية تفاعليـة      الإنترنت لدى المتعلمين والمعلمين وباستخدام هذه الوسائط      و

التنوع في   خلالمن  يساعد التعليم الإلكتروني في مراعاة الفروق الفردية بين المتعلمين          حيث  
للمعرفة إلى موجة     الإلكتروني من مصدر وحيد    مصادر التعلم و يتغير دور المعلم في التعليم       

  )  74 : 2(،)64:113(                      .ومساعد في الحصول عليها من مصادر متعددة 
                                          

 لجأ بعض التربويين إلى دمـج التكنولوجيـا بـالتعليم           كفاءة العملية التعليمية  ولتحسين        
 سبيل المثال الـتعلم     على مما أدى إلى ظهور أساليب جديدة منها         ، الأساليب التقليدية  وتطوير
 الذي يحقق فرص التعليم لجميع فئات المجتمع مهما اختلفت )Distance Learning( عن بعد

ظروفهم وتعددت احتياجاتهم، وهذا النوع من التعليم يتطلب الأخـذ بتكنولوجيـا الاتـصالات      
في أواخر القـرن العـشرين      و، مشكلة البعد بين المعلم والمتعلم     للتغلب على    الحديثة ووسائلها 

الاقتـصادية،  : وبداية القرن الحادي والعشرين اقتحمـت الانترنـت كافـة نـواحي الحيـاة             
،  هذه الشبكة   الخدمات المميزة التي تقدمها    بسببولعل ذلك   . والاجتماعية، والثقافية، والسياسية  

، ومات، وصـور  ضاح توفر للمعلم والمتعلم معاً ما يحتاجانه من معل        إلى وسيلة إي  تحولت  كما  
فقد تعددت تطبيقات الانترنت حتى أصبحت الرائدة في مجال التعلـيم          ، بوقت قليل وجهد يسير   

، وبين المتعلم وزملائه    بين المعلم والمتعلم من ناحية    عن بعد، حيث تشكل وسيلة اتصال فعالة        
، إضافة إلى حـصول كـل مـن    )E-Mail(يد الإلكتروني من ناحية أخرى بفضل خدمة البر  

  )91:38(،)308:75-307(           .الراجعة من الطرف الآخرتغذية الالمعلم والمتعلم على 

                                                                                                                                                                                           

مجـاراة  يعد احد سبل     إن استخدام وسائل التعليم الالكتروني       )2001 ("مكلوهان" ويرى      
العالم بعضهم   قوم بدور فعال في ربط الناس في كل أنحاء        ي والتكنولوجي، فهي ت   التطور العلم 

الاختلافات بين الفئات المختلفة وتعطي لمجموعة أكبـر        ببعض، وتساعد في إزالة الفوارق و     
  )45 :51(                                                  .منهم فرصة الاستفادة من التعليم

  

إن استخدام الانترنت في التعلـيم يحقـق كثيـرا مـن        عديد من الدراسات        وتؤكد نتائج   
وإمكانية وصول عدد كبير من المتعلمين في       ،  التعلم   حيث يتيح المرونة في وقت    ، الايجابيات

ية التي يمكن أن يتحملها وقلة التكاليف الماد، مختلف أنحاء العالم لنفس المعلومة في وقت واحد
كما يتيح الخروج من نفق المحلية والانطلاق إلى العالمية مما يساعد علـى حـداثتها               . المتعلم

وعملت الانترنت على أن تصبح وظيفـة المعلـم         . قتها وضرورة تطويرها بصفة مستمرة    ود
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التوجيه والإرشاد وبالتالي يصبح للمتعلم الدور الايجابي في التفاعل مع المادة التعليمية ممـا              
  )26 : 173(                    .يضفي على العملية التعليمية قدرا اكبر من الحيوية والنشاط 

  

 اسـتخدام الانترنـت علـى       أثـر  حول   ،)2002( نيالزهراقام بها    دراسة قد أظهرت ف      
التحصيل الدراسي لطلاب مقرر تقنيات التعليم بكلية المعلمين بالرياض عدم وجود فروق ذات             

في متوسطات التحصيل الدراسي لطلاب مقرر تقنيـات        ) 0.05(دلالة إحصائية عند مستوى     
عة التـي درسـت بالطريقـة       التعليم بين المجموعة التي درست باستخدام الانترنت، والمجمو       

ه نحو مقرر تقنيات     وجود علاقة إيجابية في الاتجا     رغم إنها أظهرت في الوقت نفسه      ،التقليدية
وأوصى الباحث بضرورة التوسـع فـي اسـتخدام       .  باستخدام شبكة الانترنت   تهالتعليم ودراس 

والبـشرية  الانترنت في التعليم، ووضع خطة تنفيذية مرحلية في ضوء الإمكانـات الماديـة              
أجهزة الحاسب الآلي المرتبطة بالشبكة في مدارس التعلـيم العـام           ووالإدارية لتوفير معامل    

الإنترنت ب  الفصول الدراسية  أن تزويد كما أشار إلى     .والكليات والمعاهد والجامعات السعودية   
 الحصول على المادة التعليمية بالطريقـة التـي تتفـق         ويشجع الطلاب على البحث والدراسة      

 وتأمين المستجدات التربوية الحديثة والتي منهـا تكنولوجيـا          ، التفكير وقدراتهم على وميولهم  
 انتبـاه   جـذب المحاكاة والواقع الافتراضي لتقديم الخبرات التعليمية بالطريقة الفعالة التـي ت          

 للمعلم الحـصول علـى المعلومـات        ئ وتزيد من حصيلتهم المعرفية، كما أنها تهي       المتعلمين
يمية والتربوية المتعلقة بالمناهج والتطوير التربوي والأكاديمي من خلال الاتصال بقاعدة           التعل

              )2:39 (                                                        .التعليمية ) ERIC ( بيانات
  

 التعليمية، وبالتالي فإن م التقليدي الذي يعتبر المعلم محور العملية     يالتحول من نظام التعل   ف      
 هـو   رئيسي على مبدأ    والذي يقوم م الإلكتروني   يإلى نظام التعل   له وظائف معروفة ومحددة،     

الوصول بالتعلم للمتعلم بصرف النظر عن مكانه وفي أي وقت يناسبه، عادة يتطلـب تحـولاً      
ر ووظائف جديدة في    جذرياً في أدوار المعلم المتعارف عليها في ظل التعلم التقليدي، إلى أدوا           

  )12(                                    .ها ظل التعلم الإلكتروني، ينبغي على المعلم أن يتقن
  

قائمة من الكفايات اللازمة     ،)2006(مصطفى السايح   وزكية إبراهيم   فقد حددت دراسة          
لتربية الرياضية تكونت   لإعداد المقررات الكترونيا لأعضاء هيئة التدريس و معاونيهم بكلية ا         

من أربعة محاور رئيسية من الكفايات اللازمة لإعداد المقررات الكترونيـا و هـي كفايـات                
    ) 27 : 109(  .التخطيط، وكفايات التصميم و التطوير وكفايات التقويم وكفايات إدارة المقرر
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 التعليميـة فـي مجـال       لما كان معلم التربية الرياضية ركنا أساسيا من أركان العملية         و      
التربية الرياضية المدرسية وحجر الزاوية فيها، وتلقي التربية على كاهله عبئا ضخما يجعلـه              

ولية الكبيرة والخطيرة في نفـس  ؤ إلى حد كبير عن إعداد جيل سليم للوطن، هذه المس      لاًمسؤو
 المتواصـل   الوقت تتطلب من المعلم أن يكون جديرا بتلك المسؤولية وذلك عن طريق العمل            

    ) 53 : 17( .                    لكي يهيئ للتلاميذ في مختلف مراحل التعليم مستقبلا سليما
  

  الكترونـي  لمبـادرة التعلـيم    اتخذت وزارة التربية والتعليم العالي الفلسطينية هدفا عامـا           لذا
 مدعمـة   نظام التعليم الفلسطيني من خلال إدخـال وسـائل تربويـة          تعزيز  وهو  الفلسطينية  

البشرية القادرة على المساهمة في التنميـة الاقتـصادية           إعداد الموارد  تسهم في بالتكنولوجيا  
دعـم  وعلوم التربية   في   ةهج الإلكتروني ا المن نشرمسار تطوير و  ، وقررت اتخاذ    الاجتماعيةو

علـيم،  دخال نهج تعليمي جديد للطلبة والمعلمين لبناء مهارات جديدة في الت           لإ نقل هذه المناهج  
تمكين شركات الشراكة من تطوير استراتيجيات وحلول تساهم في خلق بيئة تعليمية جديـدة              و

تحسين الاستفادة من تكنولوجيا المعلومات والاتصالات القائمة حالياً في نظـام  ، و في المدارس 
  ) 109(                                                                   . التعليم الفلسطيني

  

عبـد   كدراسة عديد من الدراسات المهتمة بمجال التعليم الالكتروني      نتائج        حيث أشارت   
إلـى التعلـيم    الالتفـات   إلـى أن     ،)2007( يحيى الشديفات  ودراسة ،)2003(سلامةظ  الحاف

 ؤسسات التعليمية ة التي تواجهها الم   يلتصدي لبعض المشكلات الرئيس   يساعد على ا   الالكتروني
 ت عن طريـق زيـادة معـدلا       ة العملية التعليمية التعلمية   زيادة إنتاجي يساهم في    و تعلمينموال

. إتاحة الفرص المتكافئة لجميع الأفراد أينما كانوا، وفي أي وقت         التحصيل المعرفي من خلال     
 التي يوفرها التعليم الالكترونـي وبالتـالي يـزداد          مع مراعاة الفروق الفردية بين المتعلمين     

  )76(،)31(                                                     . بتعليمهم الكترونياتحصيلهم
  

المحدد الأساسـي لمـدى       يعتبر  التدريس  نحو الايجابيالمعلم  الطالب  اتجاه  لا شك ان          
ومهامها وأعبائها مستقبلا عند مزاولة مهنته كمعلم       تحمله للمهنة وضغوطها النفسية والجسمية      

نجاح المعلم في عمله هي اتجاهاته الإيجابية نحو مهنته،         سر  ، وثمة اتفاق أن     بية الرياضية للتر
كما أن الاتجاهات   . لأن هذه الاتجاهات هي القاعدة التي ينبني عليها معظم النشاطات التربوية          

 بنموذج الجو الاجتماعي الذي سوف يؤكده المعلم فـي حجـرة            نبوءة هي    التدريس ةنحو مهن 
 . معظم النشاطات التربوية   اساس، وأن الاتجاهات الإيجابية هي       أو ساحات المدرسة     الدراسة
ما هـي   الاتجاهات التربوية للمعلم    فترتبط اتجاهات المعلم نحو مادته بإعداده الأكاديمي،      حيث  
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، والـضبط   متعلمينانعكاس لوجهة نظره أو معتقداته نحو التدريس، وعلاقة المعلـم بـال           إلا  
  )107( . وممارسات التدريس، ومعينات التدريس، والمنهجراطيةقالديموالعقاب، والممارسات 

  

، )Abeles, 2002 ("أبلـس "كدراسة ، عديدةتربوية  أولت دراساتفقد وفي هذا السياق       
كعنصر مـن عناصـر   -الاتجاهات ،)2005(الابراهيم محمد  ،)Nguyen, 2002 ("نجوين"

وأكدت تلك الدراسات على أهمية قياس الاتجاهات       . التعلم اهتماما كبيرا في     -دانيالمجال الوج 
لدى المتعلمين لأنها تساعدهم على التكيف في عالمهم المعقد، من خلال تفاعلهم الايجابي مـع         

الـتعلم  البيئة التي يعيشون فيها مما قد يؤثر في تعديل وتغييـر اتجاهـاتهم الـسلبية نحـو                  
                                 )48(،)92(،)79(                           .بالتالي تحسين مستوى تحصيلهم وواستراتيجياته

        

ويرى الباحث إن تدريس المقررات الكترونيا قد يزيد من ايجابية اتجاه الطلبة المعلمين                   
لابتكار والإبداع في إيصال     لديهم نحو إمكانية الخلق وا     أثرنحو مهنة التدريس لما سيتركه من       

المعلومة الكترونيا لطلابهم ولما لهذا المجال من إمكانيات متعددة ووسائل كثيرة ستسمح لهـم               
إضـافة  ، باستخدام تطبيقات تكنولوجية متطورة تتماشى مع روح العصر ومتطلبات المجتمع           

  .إلى تحقيق الذات المهنية لديهم 
  

  :بحثمشكلة ال

ات الندوات العلمية المتكررة والمنعقدة في جامعـة فلـسطين التقنيـة            من خلال توصي        
بمختلف كلياتها ومنها كلية التربية والتكنولوجيا وتوجيهها نحـو الاسـتفادة مـن             ) خضوري(

إمكانيات التعليم الالكتروني من خلال تحويل المقررات الورقية إلى مقررات الكترونية لزيادة            
وكذلك توجيه منظمة   ، وتحسين مخرجات المنظومة التعليمية   ، لتعلميةفاعلية العملية التعليمية ا   

للحصول على    المبتعثين نللباحثين الفلسطينيي ) اليونسكو(الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة      
نحو الدراسـات الالكترونيـة فـي كافـة         المختلفة  درجة الدكتوراه في التخصصات التربوية      

 تنفيذا لإسـتراتيجية إعـداد     ير ورفع جودة العملية التعليمية      التخصصات التربوية بهدف تطو   
بالتعاون مـع   التربية والتعليم العالي الفلسطينية و    وزارة  التي تتبناها    .)108(وتأهيل المعلمين 

وبالإضافة إلى أن هذه الدراسة ستكون الأولـى        ، منظمة اليونسكو وبدعم من الاتحاد الأوربي     
بية الرياضية في قسم التربيـة الرياضـية بكليـة التربيـة            من نوعها في مجال تدريس التر     

وكون الباحث مدرسا مـساعدا فـي قـسم       ).خضوري(والتكنولوجيا في جامعة فلسطين التقنية    
التربية الرياضية ومبتعثا من قبل وزارة التربية والتعليم العالي الفلـسطينية وبالتعـاون مـع               

فقد ، جية إعداد وتأهيل المعلمين الفلسطينيين    منظمة اليونسكو والاتحاد الأوربي ضمن إستراتي     
  : التاليةنقاطقام الباحث بتحديد مشكلة بحثه من خلال ال
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إن إنتاج المقررات الإلكترونية أصبح واقعا ملموسا في مختلف أنحاء العالم، وفي كثير من               -
تـوفير  مؤسسات التعليم العالي، بهدف التغلب على مشكلات التعليم الجامعي، والحاجة إلى            

  . تعليم يتصف بالجودة
التي تتبناهـا وزارة   ( قبل وأثناء الخدمة الفلسطينيينتأكيد إستراتيجية إعداد وتأهيل المعلمين    -

 علـى أن    )التربية والتعليم العالي الفلسطينية ومنظمة اليونسكو بدعم من الاتحاد الأوربـي          
  )108(    .يفي والتكنولوجتتصف جميع برامج التدريب بحداثتها ومجاراتها للتطور المعر

                                       

لـيم  إنشاء مبادرة التعليم الالكتروني الفلسطينية والتي هدفها العام يسعى إلـى تطـوير التع              -
  )109(                                                       . التقليدي إلى تعليم الكتروني

 

لما تعانيه المدن الفلسطينية من سياسات الإغـلاق والعـزل           الفلسطينية،   خصوصية الحالة  -
والحصار من قبل الاحتلال الإسرائيلي وتقطيع أوصال المدن عن بعضها البعض والقـرى             

 مما يستدعي التوصل إلى حلول ناجعة يتم من خلالها المحافظة على انتظام سير    .عن مدنها 
ويرى الباحث  ، ها لتحقيق الأهداف التربوية المنشودة لها     العملية التعليمية وضمان استمراريت   

  . في التعليم الالكتروني حلا مثاليا لهذه المشكلة
  

  : التالييالسؤال الرئيسفي الدراسة مشكلة الباحث لخص من المحددات السابقة و      
معرفـي   التصميم الالكتروني لمقرر أساليب تدريس التربية الرياضية على التحصيل ال          أثرما  

  والاتجاه نحو التدريس لطلاب قسم التربية الرياضية في جامعة فلسطين التقنية ؟ 
  

  :بحث الأهمية

  : البحث في النقاط التالية أهميةتكمن      
  

  المعلمينالطلابة إعداد يوإستراتيجالفلسطينية  فيذ مبادرة التعليم الالكتروني     نالإسهام في ت  1- 
  . قبل الخدمةنالفلسطينيي

 

  .الإسهام في تطوير وتوظيف تقنية المعلومات في عملية التعليم والتعلم2- 
  

  .التربية الرياضيةفي الالكتروني زيادة فاعلية استخدام تقنيات التعليم 3- 
  

قد يسهم هذا البحث في دعم إنتاج البرمجيات التعليمية ووضع المناهج علـى صـفحات               4- 
  .شبكة المعلومات

  

تحويـل مقـررات تقليديـة إلـى         التي تناولت    -ود علم الباحث     في حد  -ندرة البحوث    5-
  .الكترونية في جامعة فلسطين التقنية
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   :الفلسفة التي يقوم عليها البحث

 إلى نتائجهللوصول فعاً اللاتجاه التجريبي العلمي ودمنارةً الفلسفة البراجماتية  تعتبر      

حيث تقوم الفلسفة ، تحديد المذهب الفلسفي لبحثه انتهجه الباحث في وهذا ما. لواقعية الملموسةا
وبدلا من أن تهتم بتحليل ، البراجماتية على التطلع إلى المستقبل بدلا من النظر إلى الماضي

معارف الجعلت اهتمامها منصرفاً إلى ربط  البسيطة، ها إلى أصولهاالأشياء والمعرفة ورد
 ، بل من حيث النتائج التي تترتب على هذهسب فحالتجربة، لا من حيث النشأة أو الأصل بعالم

  .الفكرة أو تلك في عالم الواقع

المسار العلمي للبحث الحالي على اعتماده وبين   تمثل وجه الاتفاق بين البراجماتية،فقد      
عرض عن التجريد وعن الحلول فالفلسفة البراجماتية ت، الواقع الخارجيعلى التجربة العلمية و

المبادئ الثابتة أو  الصحيحة، أو غيرالأخذ بالعلل الأولية  كلات الفلسفية، وعناللفظية للمش
لا بغرض الكشف عن حقائق . وحقيقي حددإلى دراسة ما هو موتتجه  ،الفلسفية المغلقة الأنساق

من أجل أتباع طريقة تساعد على تحقيق الأفكار  بل،  فحسبمعينة أو تحقيق نتائج يقينية ثابتة
 تخلق من وجهة نظر هذا المذهب يمكن أنإن كل فكرة حيث  ، الواقع الخارجيوالمعاني في

ومن ثم يمكن تفسير كل فكرة في النهاية …  تلك الفكرة  صلة بما تعبر عنها ذاً منظّماًسلوك
فالمنهج . لعمللمرشدات ستتحول إلى لأفكارنا  العادات بوصفها تفسيرات على أنها عادة، وهذه
 لابد أن يتعلم من خلال العمل والتجربة من أجل معرفة علمية لمتعلماالبرجماتي يرى أن 

جديدة واكتساب مهارات اجتماعية وتطويرها لتلبية حاجات الأفراد كل حسب قدراته ومواهبه 
فالهدف من دراسة مقرر أساليب تدريس ، الذاتية، وهذا ما يقوم به الباحث من خلال بحثه هذا

لكترونية الجديدة هو تعليم الطلبة المعلمين طرق وأساليب تدريس التربية الرياضية بصيغته الا
التربية الرياضية وكل ما يتعلق بمهام ووظائف معلم التربية الرياضية من خلال الانترنت 
كأسلوب جديد لمواجهة المشكلات الجامعية ومواكبة التطور العلمي والمعرفي واستخدام 

تتعدى حدود الزمان والمكان الجامعيين، وذلك من أساليب جديدة في الوصول إلى المعلومة 
خلال حث وتدريب الطلبة المعلمين على استخدام مهارات قيادة الحاسوب وتطبيقات الانترنت 
كأحد أهم الأساليب المتطورة في الوصول الذاتي إلى المعلومات من خلال الاستكشاف 

احتياجات المجتمع المتطورة في القرن والاطلاع والمناقشة وبهذا يتطور التعليم الفعال ليقابل 
الحادي والعشرين، محققا لأهم مبادئ هذه الفلسفة في مجال التربية الرياضية وهو أن البرنامج 

  .التعليمي ما هو إلا مجموعة من الأنشطة والخبرات التي توضع حسب حاجات المتعلمين 
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على درجة الدكتوراه في فلسفة ولما كان هذا البحث مقدما استكمالا لمتطلبات الحصول       
التربية الرياضية ارتأى الباحث تحديد المذهب الفلسفي لبحثه مقتديا بهدي هذا المذهب في 

   )131: 65(                                                                .التوصل لنتائجه 

  :بحث الأهداف

مساق أساليب تدريس التربية الرياضية فـي       تحويل وتصميم    :تهدف هذه الدراسة إلى         
جامعة فلسطين التقنية إلى مقرر الكتروني وفق المعايير الدوليـة لجـودة التعلـيم لتحقيـق                

  : التاليةالأغراض

 المقرر الالكتروني على التحصيل المعرفي لطلبة قسم التربية الرياضـية فـي             أثرمعرفة   -1
  .التقنيةجامعة فلسطين 

رر الالكتروني على الاتجاه نحو التدريس لطلبة قسم التربية الرياضية في            المق أثرمعرفة   -2
  .التقنيةجامعة فلسطين 

التعرف على نسبة التحسن ودلالة الفروق بين المجموعتين التجريبيـة والـضابطة فـي               -3
 .التحصيل المعرفي

ة فـي   التعرف على نسبة التحسن ودلالة الفروق بين المجموعتين التجريبيـة والـضابط            -4
  .الاتجاه نحو التدريس

  

  :البحث وضفر

بين متوسطي درجـات القيـاس القبلـي والقيـاس البعـدي             الة إحصائياً ق د ووجد فر ت -
لرياضية للمجموعتين الضابطة والتجريبية في التحصيل المعرفي لدى طلبة قسم التربية ا          

 .في جامعة فلسطين التقنية لصالح القياس البعدي
 

بين متوسطي درجـات القيـاس القبلـي والقيـاس البعـدي             الة إحصائياً ق د ووجد فر ت -
للمجموعتين الضابطة والتجريبية في الاتجاه نحو التدريس لـدى طلبـة قـسم التربيـة        

 .الرياضية في جامعة فلسطين التقنية لصالح القياس البعدي
 

بين متوسطي درجات القياس البعدي للمجموعتين الـضابطة         الة إحصائياً ق د ووجد فر ت -
ريبية في التحصيل المعرفي لدى طلبة قسم التربية الرياضية في جامعة فلـسطين             والتج

 .التقنية لصالح المجموعة التجريبية
 

بين متوسطي درجات القياس البعدي للمجموعتين الـضابطة         الة إحصائياً ق د ووجد فر ت -
طين والتجريبية في الاتجاه نحو التدريس لدى طلبة قسم التربية الرياضية في جامعة فلس            

 .التقنية لصالح المجموعة التجريبية
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  :مصطلحات البحث
  

شبكة على استخدام الحاسوب و   التعليم القائم   احد أساليب    هو   :)إجرائيا(التعليم الالكتروني    -1
بتـصميم موقـع    ) المحاضرأو  (المؤسسة التعليمية   تقوم  وفيه  ، )الانترنت ( الدولية المعلومات
، صوت( بما تحتويه هذه المادة من وسائط تعليمية متعددة          ليهلرفع المادة التعليمية ع   خاص بها   

ومـن ثـم    ، وخدمات تعليمية وتسهيل الوصول إلى المصادر وقواعد البيانات       ) فيديو، صورة
للمـتعلم  مكن وفيه ي، خاصة بكل متعلم   إتاحتها للمتعلمين من خلال اسم مستخدم وكلمة مرور         

  . لراجعة والتعاون والتبادل عن بعدالخدمات التعليمية والتغذية االحصول على 
                                                                                                                   

 التي تعتمد في أساسها على التدريسوأساليب   هو كل طرق:)إجرائيا(التعليم التقليدي  -2
خلالها  حاضرفي مواعيد ثابتة محددة مسبقا يقوم الم) وجها لوجه( للمتعلمين حاضرمواجهة الم

، مناقشة(يراه مناسبا  أسلوبطريقة أو بأي على المتعلمين مباشرة بعرض المادة التعليمية 
 والتفاعل معه حاضرالاستماع للمفيه  المتعلم ويكون دور ،)الخ...  ،عروض عملية، محاضرة

 حاضرويستخدم الم،  على الأسئلة المطروحة عن الدرسمن خلال المناقشة الصفية والإجابة
 أو  لأغراض التقويم الصفي والواجبات المنزليةمن واقع المحتوى التعليمي للمقررأسئلة 
  .المكتبية

  

 مقرر أساليب تدريس التربية متعلموا مقدار ما اكتسبه هو"  ):إجرائيا( التحصيل المعرفي -3
 من معارف 2010/2011صل الثاني من العام الأكاديمي الرياضية المسجلين للمقرر في الف

تتعلق بالموضوعات المحددة بالمقرر والتي درسوها في الفصل الدراسي ومصطلحات ومفاهيم 
، ويقاس هذا التحصيل من خلال الدرجات  2010/2011ي من العام الأكاديمي الثان

 الذي ئلة الاختبار المعرفي إجابته عن أسمن خلال متعلمالتي يحصل عليها كل ) العلامات(
  .هذا الغرضأعده الباحث من اجل 

درجة العاطفية الايجابية أو السلبية المرتبطة بحب مهنة        : )إجرائيا(الاتجاه نحو التدريس     -4
 اسـتجابته    من درجات نتيجـة    متعلمالتدريس والرغبة في مزاولتها ويقاس بمدى ما يجمعه ال        

  . الذي أعده الباحث لهذا الغرضلفقرات مقياس الاتجاه نحو التدريس 
  

  أحد المقررات التي تقـدمها جامعـة       :)إجرائيا( أساليب تدريس التربية الرياضية    مقرر   -5
 الرياضـية بواقـع   التربية  بكالوريوس  لتخصص  كمقرر إجباري    )خضوري(فلسطين التقنية   

 .ثلاث ساعات معتمدة
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 :مقدمة

نعيش اليوم في عصر المعلوماتية الذي يتميز بالتطورات والتغيرات السريعة الناجمـة                  
 القـرن   العلمي والتقني الذي شهده العالم في العقد الأخير من القرن العشرين وبداية            عن التقدم 

الحادي والعشرين، والتي كان من أبرزها تطور استخدام الحاسب الآلي وتقنيـة المعلومـات              
والاتصالات، التي انعكست على مختلف المجالات بالتقدم ولاسيما جانـب التربيـة والتعلـيم              
خصوصا وأن هذا العصر يتسم بالتميز، والتقدم العلمي، والثقافي، والتكنولـوجي، وسـرعة             

 لتحقيق الأهداف التربوية لمجابهة     ، والتوسع في استخدام التقنيات الحديثة في التعليم       الاتصال،
ومما لاشك فيه أن ثورة المعلومات، وتكنولوجيا التعليم         .التغيرات المتسارعة في هذا العصر    

المتزايدة في عصرنا الحالي، تشكل تحديا للتربويين والقائمين على العملية التعليمية في ظـل              
وتحسين هـذه العمليـة اللحـاق       تطوير   التطورات، مما يستوجب على كل مجتمع يريد         تلك

  )71:2(،)63:122(                                                      .لمعلوماتيابالعصر 
  

، الحياة بأن الحاسب الآلي دخل إلى جميع نواحي         ،)2001(      وقد أشار روفائيل ويوسف     
لم المتحضر باستخدام الحاسب بمستوياته المختلفة في جميع مراحل التعليم تبعا           تقوم دول العا  و

 المعلومـة لا  إلىتوصل  كيفية الأبناءناالمتعلمين وخصائصهم وميولهم، فعلينا أن نعلم  لقدرات  
، حيث اهتمـت     التعلمية إدخال التكنولوجيا في العملية التعليمية    كيفية الحصول عليها جاهزة، و    

الحاسوب بشكل ربوية في مجتمعات المعلومات بإعداد الأفراد إعدادا يؤهلهم لاستخدام         النظم الت 
   )201:24 (                                        .ذلك بسبب التقنيات التي يتميز بهاجيد، و

  
التقـدم   أن استخدام الحاسب الآلي أصبح معيارا مهما لقياس          ،)2005(      وأوضح الهميلي   

 لتغطي جميع جوانب الحيـاة      ،لأن هذه التقنية أخذت في الانتشار      المجتمعات المعاصرة، و   في
، والتي تمخض عنها اتجاهات جديدة      نت كنتاج لهذه التقنية المتطورة    خاصة بعد ظهور الإنتر   و

  )13:77(                                                                         .في التعليم
                                                                                      

  أن تقنية المعلومات ممثلة فـي الحاسـب الآلـي،          ،)2005(      واعتبر الموسى والمبارك    
والإنترنت، وما يلحق بهما من وسائط متعددة، من أنجح الوسائل لتوفير بيئة تعليميـة ثريـة،     

 ينمي بعض المهارات لدى المستخدم، بالإضافة إلى ما         ، أن الاتصال عبر الإنترنت    وأشار إلى 
يمتاز به من قدرة على الربط بين الأشخاص، عبر مسافات هائلة وبين مـصادر معلوماتيـة                

            ) 35 : 111(                                                                         .متباينة
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يتم فيه استخدام آليات الاتصال الحديثة من حاسب        الذي  ، و لكترونيالتعليم الا إن ظهور                    
وآليـات  ، ورسومات مستوية ومجسمة  ، وصورة، آلي وشبكاته ووسائطه المتعددة من صوت     

. ومكتبات إلكترونية، وكذلك بوابات الإنترنت سواء كان عن بعد أو في الفصل الدراسي، بحث
 وقت وأقل جهد وأكبـر       استخدام التقنية بجميع أنواعها في إيصال المعلومة للمتعلم بأقصر         أي

جعلت العالم أشبه بشاشة إلكترونية صغيرة في عصر الامتزاج بين تكنولوجيا الإعـلام            ، فائدة
 وتبادل الأخبار والمعلومات بـين شـبكات        ، وأصبح الاتصال إلكتروني   والمعلومات والثقافة   

 لي حقيقة ملموسة، مما أتاح سرعة الوصول إلى مراكز العلم والمعرفة والمكتبات           الحاسب الآ 
 الالكتروني ينتـشر    وقد بدأً مفهوم التعليم   هذا  ، الالكترونية والاطلاع على الجديد لحظة بلحظة     

استخدام الوسائط لتقليدية وسائل العرض الإلكترونية لإلقاء الدروس في الفصول امنذ استخدام و
 الذكية والفـصول    دارس ببناء الم  ة في عمليات التعليم الفصلي والتعليم الذاتي، وانتهاء       المتعدد

 الحضور والتفاعل مع محاضرات وندوات تقام في دول أخرى متعلمينالافتراضية التي تتيح لل
  )97(،)58:13(،)36:114(                   .من خلال تقنيات الإنترنت والتلفزيون التفاعلي

                                                                               

 الإلكتروني التعليم إن إلى ،)2005 (العلي ونجيب الكرم االله عبد يشير صددال هذا وفي      
يلي فيما توضيحها يمكن أجيال بعدة مر :   

 انتشر عندما العشرين القرن ينياتثمان أوائل إلى الإلكتروني التعليم نشأة تعود : الجيل الأول  -1
 وأقراص ممغنطة أشرطة على رقمي نسق في يخزن المضمون كان حيث الشخصي، الكمبيوتر

  .كافة العالم أنحاء في العلم يمتعلمل يرسل وكان مدمجة، أقراص ثم مرنة

ظهـر الجيـل    ،لانترنتومع الانتشار الواسع ل  صف التسعينات، تفي من  أما   : الجيل الثاني  -2
فلم يعد من الضروري إرسال المضمون عبر الأسطوانات المرنة أو     ،لثاني للتعليم الإلكتروني  ا

  . في أي وقت وفى أي مكانمتعلمالمدمجة إذ إنه أصبح في متناول ال

ولكن ماذا عن تفاعلية عملية الـتعلم        ،إن المضمون جزء من عملية التعلم      : الجيل الثالث  -3
على وأي وجهاً لوجه     ذلك كان يتم بطريقة تقليدية،    ف ؟ والثاني وإدارتها من خلال الجيل الأول    

ت ولكن مع بداية الجيل الثالث الذي انطلق في أواخر التـسعينات أصـبح             المستوى الفردي، 
فهي تيسر التفاعل بين الطلبـة   تفاعلية تتم عبر شبكات الإنترنت،    عملية التعلم وإدارتها عملية     

 وتعـديل   المـتعلم  البعض ،كما تساعد المعلم في تتبع تقدم         وبين المعلمين وبين الطلبة بعضهم    
  )133-134: 34(                                              .مساره وفقاً لمستواه وقدراته

، ومع  مدرسةأن استخدام التقنيات الحديثة في ال     ، )2004(وفي سياق متصل اعتبر سالم            
راسة، بدأت معها عملية تصميم تعليم متكامل، قائم علـى          مواد دراسية مختلفة داخل حجرة الد     
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اصطلح على تـسميتها بـالتعليم الالكترونـي، أو التعلـيم           هذه التقنيات، و  استخدام وتوظيف   
الافتراضي، حيث يختلف التعليم الالكتروني عن التعليم الافتراضي بأن التعلـيم الإلكترونـي             

خدم في التعليم الإلكتروني الوسـائل، والوسـائط        يشبه التعليم التقليدي في خطواته و لكن يست       
ليس تعليم افتراضي حيث تشير     الفصل الدراسي فهو تعليم حقيقي و     الإلكترونية، وقد يتم داخل     

، وأن التعليم الإلكتروني من الاتجاهات الجديـدة فـي           إلى شي غير حقيقي   " افتراض "كلمة  
، حيـث نـستخدم       الأكثـر اسـتخداما    ، والتعليم الإلكتروني هو المـصطلح      منظومة التعليم 

 Virtual Education/Web Based Education  / Online   :مصطلحات أخرى مثـل 

Electronic Learning    حيث ينشر التعليم الإلكتروني عن طريق الإنترنت)internet( ،
 )283,284:10(،)100(     .         (Extranet)الإكسترانت أو ،)Intranet(أو الإنترانت 

                                            

  :تعريف التعليم الالكتروني
التعلـيم  ، )2012( التربية والتعلـيم فـي جـدة         بإدارةعرفت وحدة التعليم الالكتروني           

 )LMS&LCMS( استخدام بـرامج إدارة نظـم الـتعلم والمحتـوى         " الالكتروني على انه    
 بهـدف  )SCORM, IMS, IEEE( معايير محددة مثل معاييرباستخدام تقنية الانترنت، وفق

  )97(                                                                                 ."التعلم
  

ذلك النوع من التعليم القـائم  " على انه ، )2009(يعرفه مصطفى السايح محمد        في حين   
 وفيه تقوم المؤسسة التعليمية بتصميم موقع خاص بها لمواد          ،)الانترنت(على شبكة المعلومات    

ويتعلم المتعلم فيه عن طريق الحاسب الآلي وفيه يتمكن مـن الحـصول             ، أو برامج معينة لها   
  )137:62(                                                           . "على التغذية الراجعة

                                                                                                                            

يم الذي يقدم   ذلك النوع من التعل   "  على أنه    ،)2005(بينما عرفه محمد عبد الحق مصبح             
م التواصل خلال  فيها بعيداً جغرافياً عن الأستاذ، ويتمتعلم أو المتعلمأماكن يكون ال  إلى مواقع و  

أو من خلال تقنيـات الحاسـوب   ) الحية والمسجلة ( تقنيات نقل المعلومات السمعية والمرئية     
  )54:2(                            ."والإنترنت بما في ذلك التدريس المتزامن وغير المتزامن

                                  

 في  للانترنت الأساسي الدور   إبراز اتفقت جميعا في     أنها      وبتحليل التعريفات السابقة نجد     
ومحمـد عبـد الحـق    ، )2009( كل من مصطفى السايح محمد     أشاربينما  ، التعليم الالكتروني 

 أنـواع  الدور الرئيسي الذي تلعبه المواقع في استضافة هذا النوع مـن             إلى، )2005(مصبح
، )2012(ي بإدارة التربية والتعليم في جـدة        بينما ركّز تعريف وحدة التعليم الالكترون     ، التعليم
أمـا فـي تعريـف      ،  المحتوى التعليمـي   وإنتاج المعايير الدولية في تصميم      إتباع أهميةعلى  
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 حصول المتعلم علـى     إمكانية بإبرازللتعليم الالكتروني فقد انفرد     ، )2009(مصطفى السايح   
  .التغذية الراجعة من خلال هذا النوع من التعليم

  . سياق بحثهإلى الأقربحيث انه ، )2009( تعريف مصطفى السايح محمدإلىلباحث ويميل ا
  

  :أنواع التعليم الالكتروني
 أنـواع  إن إلـى ) 2012(وحدة التعليم الالكتروني بإدارة التربية والتعليم في جدة          أشارت    

  -:التعليم الالكتروني هي 
   :Synchronous التعليم الالكتروني المتزامن -1

د ليتم بينهم  في آن واحمتعلمين مع ال)المعلم(ميسر التعلم وهو تعليم الكتروني يجتمع فيه       
  .أو الصوت أو الفيديواتصال متزامن بالنص 

   :Asynchronous التعليم الالكتروني غير المتزامن -2
 ـ        متعلمهو اتصال بين المعلم وال          و صادر ، والتعلم غير المتزامن يمكن المعلم من وضع م

أي وقـت ويتبـع     في   للموقع   متعلممع خطة تدريس وتقويم على الموقع التعليمي، ثم يدخل ال         
إرشادات المعلم في إتمام التعلم دون أن يكون هناك اتصال متزامن مع المعلم، ويـتم التعلـيم           

  .الالكتروني باستخدام النمطيين في الغالب
   :Blended Learning التعليم المدمج -3

عليم المدمج يشتمل على مجموعة من الوسائط التي يتم تـصميمها لتكمـل بعـضها               الت      
عديد من أدوات التعلم، مثل برمجيـات       تعلم المدمج يمكن أن يشتمل على       البعض، وبرنامج ال  

التعلم التعاوني الافتراضي الفوري، المقررات المعتمدة على الانترنـت، ومقـررات الـتعلم             
 الالكترونية، وإدارة نظم التعلم، التعلم المدمج كذلك يمزج أحـداث           الذاتي، وأنظمة دعم الأداء   

متعددة معتمدة على النشاط تتضمن التعلم في الفصول التقليدية التي يلتقي فيهـا المعلـم مـع                 
  )97(      . وجها لوجه، والتعلم الذاتي فيه مزج بين التعلم المتزامن وغير المتزامنمتعلمينال

                                  

  : خصائص التعليم الالكتروني
 بـأن للتعلـيم     ،)2012(ذكرت وحدة التعليم الالكتروني بإدارة التربية والتعليم في جدة                

        -:الالكتروني خصائص متعددة يمكن توضيحها بما يلي
 فهو يستفيد من وسائط التعليم الحديثة التي تعتمد على تكنولوجيا المعلومات والاتصالات -

 في الوقت الذي لا يمكنهم تحقيق ذلك متعلمين وصوتا ونصا في آن واحد لليقدم صورةً
 Video Conference)(وخير مثال على ذلك مؤتمرات الفيديو ، بوسائط أخرى

  ).Multimedia(والمؤتمرات بوساطة الحاسوب وبرامج وسائط العرض المتعددة 
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كمـا  .دقة فائقة دون اعتبار للمكان والزمان     توصيل المواد الدراسية والمعلومات بسرعة و      -
يمكن تخزين الرسائل والمواد العلمية إلى أن تصبح الجهة المستقبلة مستعدة لقراءتها كما             

  .هو الحال في الاتصالات غير المتزامنة
وهذه الخاصية المهمـة تـوفر علاقـة         ،يمثل معظمهما خطوط اتصالات ثنائية الاتجاه      -

وتتيح نوعا من الحوار الفكـري      ، متعلمينوزملائه ال  والمتعلم   ،تعلممتفاعلية بين المعلم وال   
ونجد البريد الإلكتروني ومؤتمرات الحاسـب الآلـي الـذي يتـيح             ،في العملية التعليمية  

  . والمشرفين الأكاديميين تبادل المعلومات والاستفسارات فيما بينهممتعلمينلل
ؤتمرات المرئية والمـؤتمرات بوسـاطة      يوفر طرقا وأساليب جديدة للتعليم والتعلم كالم       -

كما تعمل على تعزيز الاستفادة من الإنترنت ومـا تحتويـه مـن معلومـات               ، الحاسوب
  .ومصادر تعليمية آليات البحث

كما  ،يعمل على تحسين التعاون بين المعلمين مما يؤدي إلى تعاون تربوي أكثر فاعلية             -
وخاصة على مستوى الدراسات العليـا       ،يسهل التعاون ما بين الخبراء المحليين والأجانب      

  .من داخل البلاد أو من خارجها
 .وبذلك تعزز فاعلية عملية التعليم والـتعلم  ،متعلمينيوفر التغذية الراجعة بين المعلم وال   -

  .رأيال للتفكير والتأمل قبل الإجابة أو إعطاء متعلمينكما أنها تمنح متسعا من الوقت لل
وإجراء التجارب والعروض التوضيحية     ،لموسيقى والفن إن تدريس بعض المواد مثل ا      -

إذ لا يمكن تدريسها بطريقة فعالـة        ،في العلوم والتكنولوجيا يتطلب وسائط غير مطبوعة      
تفي بالمطلوب دون استخدام الوسائط المسموعة والمرئية الحديثة التي يوفرهـا التعلـيم             

  .الإلكتروني
 بعـضهم  متعلمـين عي وعلى ربط جماعات ال   يشجع على التعليم التعاوني والعمل الجما      -

ببعض وإن كانوا متباعدين في المسافات كما تدعم الندوات العامـة وتبـادل الآراء بـين     
  .الأفراد وذوي الاهتمامات المشتركة

يساهم في استثارة اهتمام المتعلمين ورغبتهم حيث يوفر بيئة تعليمية مليئة بالمعـارف              -
  .لم منهم ما يثير اهتمامهوالخبرات المتنوعة ليأخذ كل متع

يؤدي إلى تنمية قدرات التفكير العليا من خلال التفكير العلمي الخلاق في الوصول إلى               -
  .حل المشكلات وترتيب الأفكار وتنظيمها

حيث يختلـف الأفـراد مـن حيـث قـدراتهم            ،يمنح الخصوصية في العملية التعليمية     -
لمحاولـة والخطـأ دون أي      نح الفرصة ل  ويتم التعلم بمعزل عن الآخرين ويم      ،الاستيعابية

  .بالحرجشعور 
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وذلك من خلال سهولة الاتصال ما بـين         ،زيادة إمكانية التعاون الأكاديمي بين المتعلمين       -
 ،البريد الإلكتروني وغرف الحـوار     ،هذه الأطراف في اتجاهات عدة مثل مجالس النقاش       

  .رص النقاش وتبادل وجهات النظرمما يزيد ف
لتغلب على الخجل والتردد حيث إن أدوات الاتصال تتيح لكل مـتعلم فرصـة   يساعد في ا   -

وهذا النوع من التعليم يتيح الفرصة كاملة للمتعلم         ،الإدلاء برأيه في أي وقت ودون حرج      
  .للمناقشة والحوار

يسهل الوصول إلى المعلم والمرشد الأكاديمي في أسرع وقت وأقل عناء حتى خـارج               -
  .وذلك عن طريق البريد الإلكتروني ،أوقات العمل الرسمية

تعدد طرق التدريس لتلائم الفروق الفردية حيث يمكن تلقي المادة العلمية بالطريقة التي              -
ومنهم من تناسبه الطريقة المـسموعة   ،تناسب المتعلمين فمنهم من تناسبه الطريقة المرئية   

  .ق المصادر بطرق مختلفةفالتعليم الإلكتروني ومصادره يتيح إمكانية تطبي ،أو المقروءة
  .تميز بناء المادة التعليمية بنمط التعليم الذاتي -
يوفر المناهج طوال اليوم وفي كل أيام الأسبوع لمنح مرونة وسلاسـة فـي العمليـة                 -

التعليمية مما يتيح فرصة التعلم لأفراد المجتمع على الـرغم مـن الظـروف الخاصـة                
  .والمسؤوليات الأسرية

ييم طور المتعلم في نظام التعليم الإلكتروني حيث وفر أدوات تقوم سهولة وتعدد طرق تق -
  .بتحليل الدرجات والنتائج والاختبارات والأعمال الفصلية

مكن من الاستفادة القصوى من المعلومات والأبحاث حيث منحت التكنولوجيا المـتعلم             -
 )97(،)83(،)82(    .إمكانية الوصول الفوري للمعلومة في المكان والزمان المناسبين له

 

 أهـم عوامـل نجـاح الـتعلم          إن ، إلـى  )2005(تشير بشرى عوض  ، آخر     من جانب    
  :الإلكتروني في المؤسسات التعليمية يتمثل في الآتي

  .إنتاج مقررات دراسية تخضع للمعايير العالمية أكاديمياً وإلكترونياً -1 

  .وبة للتعليم الإلكترونيتوفير البنية الأساسية للتكنولوجيا الحديثة المطل -2 

كما  ، الحوار والمحاكاة   حافز على التعلم وقدرة على المشاركة في       متعلمينأن يكون لدى ال    -3 
 .يكون لديهم دراية باستخدام التكنولوجيا الحديثة

 العلمية المادة مفاهيم تبسيط على قادراً ،الحديثة التكنولوجيا باستخدام يةدرا على المعلم يكون أن -4 
 ،ةالافتراضـي  الفصول خلال من متعلمينال مع ألتزامني وغير ألتزامني والنقاش الحوار إدارةو

  )530-531: 16(                            .وغيرها الإلكتروني، والبريد ،المناقشة وغرف
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  :يم الالكترونيأهداف التعل
  :ن الأهداف، تتخلص أهمها فيما يليعديد مخلال التعليم الالكتروني تحقيق مكن من       ي

  .والشعب الدراسية المتعلمين وزيادة عدد علمينزيادة فاعلية الم -1
 . وتعويض نقص الخبرة لدى بعضهممتعلمين في إعداد المواد التعليمية للعلمينمساعدة الم -2

زياً  وسهولة تحديثها مرك   ، معاً متعلم وال علمحقيبة التعليمية بصورتها الإلكترونية للم    تقديم ال  -3
  .من قبل إدارة تطوير المناهج

إمكانية تعويض النقص في الكوادر الأكاديمية والتدريبية في بعض القطاعات التعليمية عن             -4
  .طريق الفصول الافتراضية

  .فين كما يحدث في الطرق التقليديةموظ والمتعلمينتوفير الكثير من أوقات ال -5
  . عطاء مفهوم أوسع للتعليم المستمرإ نشر التقنية في المجتمع و-6
ة التعليمة مثل التسجيل المبكر وإدارة الشعب الدراسـية         تقديم الخدمات المساندة في العملي     -7

 وتوجيـه  أنظمة الاختبـارات والتقيـيم  علمين وتوزيعها على الم وبناء الجداول الدراسية و   
  )97(                                                                            .متعلمال

                                                                                          

  :التقويم في التعليم الالكتروني 
المكونة لمنظومة المنهج، ولقد تعددت تعريفاته، فقـد        يمثل التقويم أحد العناصر المهمة            

يعني إصدار حكم على الأشياء في ضوء استخدام محكات أو معايير معينة، أو عملية  يتم من                 
 تعددت أنواع التقويم، فمنها التقويم الأولي أو القبلي         حيث، اخلالها إعطاء قيمة محددة لشيء م     

 لتحديد من أين يبدأ دراسة مقرر ما؟ ،  القبلي للمتعلميد المستوى المعرفيوالذي يهدف إلى تحد
 أثنـاء   ى ما تحقق من أهداف مرحلية للمـتعلم       والتقويم البنائي أو الذاتي ويهدف إلى بيان مد       

، مـتعلم دراسته لمقرر ما، والتقويم التشخيصي ويهدف إلى تحديد نقاط القوة والضعف لدى ال            
 من مخرجات التعلم لمقرر     متعلمياس مدى ما حققه ال    والتقويم النهائي أو البعدي ويهدف إلى ق      

  )140: 49(                                                      .دراسي ما والمحددة مسبقا
  

عديـد مـن   ويم اهتماماً كبيراً، ومع ظهـور      أما في مجال تكنولوجيا التعليم فقد نال التق             
الأخيرة، مثل الإنترنـت والوسـائط المتعـددة        ونة  في الآ المستحدثات التكنولوجية في التعليم     

 بنيت البرامج التعليمية في مجـال تكنولوجيـا         حيث، قع الافتراضي والتعلم الإلكتروني   والوا
 وخاصة برامج التعلم الإلكتروني، والتي أصـبح تقويمهـا          ،التعليم في ضوء هذه المستحدثات    

ف هذه البرامج، وبالتالي ظهرت الحاجة إلى ضرورة ملحة، وذلك لبيان مدى ما تحقق من أهدا
  )13(،)367: 14(                                               .تقويم هذه البرامج إلكترونياً
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عمليـة  "  التقويم التعليمي الإلكتروني بأنـه       ،)2009(يعرف الغريب زاهر إسماعيل           و
لبرمجيات التعليميـة والمـادة التعليميـة       توظيف شبكات المعلومات وتجهيزات الكمبيوتر وا     

 بما يساعد عضو  متعلمينالمتعددة المصادر باستخدام وسائل التقييم لتجميع وتحليل استجابات ال        
هيئة التدريس على مناقشة وتحديد تأثيرات البرامج والأنشطة بالعملية التعليمية للوصول إلـى          

  )393: 41(       ".     بالتحصيل الدراسيحكم مقنن قائم على بيانات كمية أو كيفية متعلقة 
 

 :أساليب وأدوات التقويم الإلكتروني

 أربعة أساليب أو أدوات تستخدم في تقويم برامج         ،)2009(     يحدد الغريب زاهر إسماعيل     
 :التعلم الإلكتروني، وهي

وفيهـا يطلـب    : Questionnaires and Surveyالاسـتبيانات والدراسـات المـسحية     -
 الاستجابة على استبانه نحو برامج التعليم الإلكتروني، ومنها نحصل          لمتعلمينــن ا مـــ

 .على نتائج تتسم إلى حد كبير بالمصداقية

ومنها نستطيع الحكم على مدى فعالية البرنامج في ضوء         : Interviewsالمقابلات الشخصية    -
  .متعلميناستجابات ال

 فـي  متعلمـين وفيها يتم وضع ال: Observation and Applicationالملاحظة والتطبيق  -
 أثنـاء  متعلمينمواقف ممارسة وتطبيقات عملية، وفيها يتم ملاحظة مدى التقدم في مهارات ال   

 .الممارسة باستخدام بطاقات ملاحظة
 

 كسلوك نـاتج عـن      متعلموهي تهتم بأداء ال    : e-Tests الاختبارات التحصيلية الإلكترونية      -
 حققه بعد فترة تعلم في المواقف التعليمية داخـل قاعـات الدراسـة         كسب معرفي أو مهاري   

                               )402 -404 : 41(                                                            .الإلكترونية
  

 مـن   أنه يمكن تقويم برامج التعلم الإلكترونـي      ) 2008(يرى حمدي أحمد عبد العزيز          و
  : التاليةةخلال أساليب التقويم الإلكتروني

وهي تقيس قدرة المتعلم علـى اسـتدعاء وفهـم    : Short Quizzesالامتحانات القصيرة  -
 .المعارف

 

وهي تقيس مستوى عال من القدرات المعرفية وخاصة مـا          : Essaysالامتحانات المقالية      -
  .تخاذ القراراتيتعلق منها بالتفكير الناقد والتفكير الإبداعي وا

  

أو ما يعرف بالحقائب الإلكترونية، وهي تجميـع مـنظم          : E-Portfoliosملفات الإنجاز    -
 الهادفة وذات الارتباط المباشر بموضوعات المحتوى يتم تكوينهـا عـن            متعلمينلأعمال ال 

   )106 -117: 20 (                        .  طريق المتعلم وتحت إشراف وتوجيه المعلم
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سجل أو حافظة لتجميع أفضل "ملفات الانجاز بأنها  ،)2005(يعرف إسماعيل محمد       و
 من دروس ومحاضرات ومشاريع وتمارين، في مقرر دراسي ما أو متعلمالأعمال المميزة لل

 لآخر حسب فلسفته متعلممجموعة من المقررات الدراسية، وتختلف مكونات الملف من 
ملف، ويعتمد في عرض هذه الأعمال على الوسائط المتعددة من صوت التربوية في تنظيم ال

ونص ومقاطع فيديو وصور ثابتة ورسوم بيانية وعروض تقديمية، ويتم التنقل بين مكونات 
، ويمكن نشره على الإنترنت أو على أسطوانات Linksالملف باستخدام وصلات إلكترونية 

خدام المعارف وتطبيقها في مواقف حياتية ، وهي تظهر قدرة المتعلم على استCDsمدمجة 
  : كما ويمكن تقويم هذه البرامج من خلال .حقيقية

 و يهتم بقياس قدرة المـتعلم علـى أداء   :  Performance Evaluationتقويم الأداء  -
  .مهارات محددة أو إنجاز مهمة تعليمية محددة

ة الـتعلم الإلكترونـي بطريقـة       ويمكن إجراء المقابلة في بيئ     :  Interviewsالمقابلات    -
  .تزامنية باستخدام النصوص المكتوبة أو المسموعة والمرئية من خلال مؤتمرات الفيديو

 وهي عبارة عن تقارير يحتفظ بها المتعلم باستمرار عن أدائه لعمل            :Journal اليوميات    -
  .ما من الأعمال، وتعد من أدوات التقويم البنائي

  .Paper Work أوراق العمل  -
  .Paper Reflectiveالتأملات الذاتية    -
  .Figures Participation Learnerعدد مرات المشاركة    -
  .Assessment Peer تقييم الزملاء   -
   )Learner Self-assessment                              )15 :36التقييم الذاتي    -

 

رق مختلفة تستخدم في التقويم الإلكتروني، ط، )Lee, Joyce & others )2006يحدد      و
  :تم تصنيفها حسب طبيعة مخرجات التعلم المراد قياسها، وهي

  .   الأنشطة التطبيقية للتعلم-
  .   الأوراق البحثية-
  ). المقالات– المجلات –مواقع الويب الشخصية (القياس الذاتي    -
  ).مبيوتريةالاختبارات الك(   الاختبارات الفترية والنهائية -
  .التدريب العملي/    المشروعات -
  ).ملفات الإنجاز(   الحقائب الإلكترونية -
  .التعلم الجماعي   -
  )13 -33: 89(                         .                             الاختبارات النهائية  -
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 أنه يمكـن  ) Amanda, A . , Andrea , M. & Mike, M ،)2006ويرى كل من       
 :استخدام الأساليب التالية في التقويم

   .الاختبارات النظامية وغير النظامية   -

  .التقويم الذاتي   -
  .المقابلات   -
  )135: 81(           .    ملاحظة المتعلمين، والتغذية الراجعة من المديرين والمشرفين   -

  : المقررات الالكترونية 
دراسات تعريف المقررات الالكترونية فعرفتهـا سـلوى المـصري    عديد من ال  تناولت        

عبارة عن مقررات تعليمية تتكامل بها عناصر الوسائط المتعددة لتقديم المادة          " بأنها  ، )2005(
  . "  أو برمجيات الكمبيوترالانترنتالتعليمية بصورة تناسب احتياجات المتعلم وتقدم من خلال 

                                                                                  )24:30 (   
  

عبارة عن محتوى تعليمي يتم صياغته علـى        "   فتعرفها بأنها  ،)2004( مروة ذكي    أما      
أسس نفسية وتكنولوجية ووضعه في صوره رقمية ونشره على الانترنت لإتاحـة الفرصـة              

  )144:61(                                        ." للمتعلمين التعلم في أي مكان وأي وقت 
                                                                  

بأنها مواد تعليمية تشتمل على ، )(Alan Clarke  2004" كلاركألن"  تعرفها       في حين 
من الشبكة مع تدعيمها بعناصر أساليب متنوعة تستخدم لشرح المعلومات التي يمكن استدعائها 

  )120:80(                                                       .الوسائط المتعددة التفاعلية 
  

 المقـررات  إن:  يتماشى مع سياق بحثه وهوإجرائيا      ويستخلص الباحث مما سبق تعريفا   
 بعناصر الوسائط المتعددة    ترنت غني  من خلال الان   الالكترونية بأنها محتوى تعليمي يتم تقديمه     

  .التفاعلية بما يسهم في مشاركة حواس المتعلم في عملية التعلم 
  

  :مميزات المقررات الالكترونية 
  :نوضحها فيما يليللمقررات الالكترونية عديد من المميزات       

ي والشات ، وبين  من وسائل التواصل بين المتعلم والمعلم مثل البريد الالكترونعديد توافر -1
  .ل المنتدى أو المدونات أو الويكيالمتعلمين وبعضهم البعض مث

  .لتتابع المنطقي للمحتوى التعليمي ا-2
  .المرونة وقابلية التحديث المستمر -3
  .ر حقوق الملكية للمحتوى التعليمي ضمان تواف-4
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  . توافر اختبارات تكوينية للمقرر-5
تضمنة للمقـرر والأنـشطة     ل مصادر التعلم المختلفة الم     التركيز على المعلومات من خلا     -6

  )53:90(،)303:78(،)102                                                  ( .التعليمية
  

 أخـرى  هناك مميـزات     أن      ومن خلال قراءات الباحث وتطبيقه لتجربة بحثه اتضح له          
   -:للمقررات الالكترونية وهي 

ة متعددة للتفاعل بين المعلم والمتعلم وبين المتعلم ومحتوى المقرر، وبـين            توفر طرق حديث   -
  .المتعلمين وبعضهم البعض 

  .توفر أنشطة تعليمية متنوعة  -
  .توافر أساليب موضوعية متنوعة للتقويم -
  .توفر الجهد والمال في تسليم التكليفات وأدائها -
  .كتروني سهولة التحديث المستمر والتطوير للمقرر الال -
  .تعدد صور الوسائط المتعددة التفاعلية المتضمنة في المقرر الالكتروني  -
  

  :أهمية المقررات الالكترونية 
 أهميـة  إنعلـى   ، )2009(والغريـب زاهـر      ،)2004(      إتفق كل من فهد بن سعيدان       

  -:المقررات الالكترونية تكمن في النقاط التالية 
  . حدود الزمان والمكاني تخط-1
  . استخدام أكثر من طريقة للتعلم-2
  .ابعضالمتعلمين وبعضهم  زيادة التفاعل والتواصل بين المعلم والمتعلم وبين -3
  .ساعة للاستخدام من قبل المتعلم) (24 متاح -4
  . تميز المقرر الالكتروني بمرونته-5
  .حة الفرصة للمتعلم للتجول بداخله إتا-6
  ) 145:41-144(،  ) 357:42 (                                     . إثراء المادة العلمية-7
  

،  )2008( حنان حسن   ومن الدراسات التي تؤكد أهمية المقررات الالكترونية دراسة               
   -: المقررات الالكترونية تكمن في النقاط التالية أهمية إن إلى أشارتالتي 

  .صصهتجعل من المتعلم مواكبا لكل ما يستجد في تخ -
  .تعمق في المتعلم روح المعلوماتية وتزيد من قدرته على التعامل معها -
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تساعد المتعلم على أن يكون أكثر ايجابية من خلال ما تقدمـه المقـررات الالكترونيـة                 -
  .إمكانيات تتجاوز بها مشكلة تحديد زمان ومكان التعلم 

  .تنمي في المتعلم روح البحث العلمي والاطلاع  -
  ) 21(   . على إثراء العملية التعليمية من خلال تعدد المصادر والمكتبات الالكترونيةتساعد -
      

  :مكونات المقرر الالكتروني 
م هذه المكونات كما    أه ومن   عديد من المكونات الأساسية         يشتمل المقرر الالكتروني على     

وجاسـر  ) 2001(ريمـا الجـرف   و ،)2001(إبراهيم الفار وسـعاد شـاهين     حددها كل من    
                                :ما يلي، )2004(" الين كلارك"، )2004(الحربش

حيث تحتـوى علـى أهـداف        وهى صفحة تشبه غلاف الكتاب    : الصفحة الرئيسية للمقرر   -
  .المقرر ومحتوياته وهى نقطة الانطلاق لباقي أجزاء المقرر

ات التي سوف يدرسـها المتعلمـين       وضوعوفيها يحدد المعلم الم    :معلومات خاصة بالمقرر   -
  .والمتطلبات السابقة للمقرر وطريقة التقويم التي سيتبعها والمواد التعليمية الخاصة بالمقرر

يتكون محتوى المقرر من المادة العلمية مكتوبـة علـى شـكل قـراءات               :محتوى المقرر  -
علم إلى  ود المت ومحاضرات ومذكرات وقائمة بالمصطلحات وواجبات، مع وجود وصلات تق        

  .موضوعات المقرر المختلفة
 تشتمل على أساليب متنوعة من أسئلة التقويم الذاتي للمتعلم وفيهـا يـتم               وهي :الاختبارات -

  .جات وأسلوب الرجع المخصص لكل نوعتحديد طريقة التقييم والدر
 حيث يكون هناك صفحة شخصية للجهـة       :الصفحات الشخصية لأستاذ المقرر والمتعلمين     -

وجد بها صورته ومعلومـات      متعلم مسجل بالمقرر ي    وكذلك لكل المسئولة عن تقديم المقرر     
  .عنه

حيث يمكن من خلاله إرسال المتعلم رسائل خاصة به إلى أسـتاذ             :مركز البريد الالكتروني   -
  .المقرر أو إلى مجموعة من زملائه المشاركين في المقرر

 من التواصل مع بعضهم     مين المسجلين في المقرر   تمكن غرفة الحوار المتعل   : غرفة الحوار  -
  . والزملاء وقت محدد وإرسال رسائل إلى الأستاذالبعض في أي

                                                   ) 46:3(،)202:25(،)41:17(،)101:80(  
  

الاتصال في   على أهمية استخدام أدوات التفاعل و      ،)2009(      وأكدت دراسة ممدوح الفقي     
، صفية واستخدام البريد الالكتروني   المقرر المصمم من خلال لوحات المشاركة والمحادثات ال       

  )49:70(     .وأيضاً وجود عناصر التقويم والقياس للمتعلم مما يجعله محور العملية التعليمية
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الالكتروني  استخدام أدوات الاتصال والتفاعل وتنوعها في المقرر         روعي في البحث  وقد        
ن وبعـضهم   لما لها من مزايا فهي تعمل على التواصل بين المتعلمين والمعلم وبين المتعلمـي             

  -:وعلى ما سبق يمكن استخلاص مكونات المقرر الالكتروني فيما يلي، البعض
   .الأهداف العامة والسلوكية للمقرر -
  .المحتوى  -
  .الأنشطة والتقويم  -
   .روسائل التفاعل داخل المقر -
  .معلومات عن أستاذ المقرر  -
  .المصادر والمراجع  -
    . خريطة المقرر -

                                                                             

  :أنواع المقررات الالكترونية وفقا للاستخدام
  :يمكن تقسيم المقررات الالكترونية إلى نوعين هما       

 وهي تقدم من خلال موقع الكتروني يتم تحميله         :لكترونية معتمدة على الانترنت    مقررات ا  -1
وصور ثابتة ومتحركـة    على الانترنت ويحتوي على عديد من الوسائط المتعددة من نصوص           

  )205:18(                                                                   .وملفات فيديو
 وهي تقدم على أقراص مدمجة تحتـوي  : غير معتمدة على الانترنـت   مقررات الكترونية  -2

على المحتوى التعليمي وتقدم مباشرة إلى المتعلم وتصمم وفقاً لميول وقدرة المتعلم وهي أكثر              
  )455:57(                                                                   .الأنواع شيوعاً

  

  ):CMS(ترونية إدارة المقررات الإلك
يمكن رؤية أنظمة إدارة التعلم الإلكتروني من منظور المتعلم على أنها واجهـة تفاعـل              

لتقديم المحتوى وعدد من أدوات التفاعل مع النظام، كما يمكن أن يرى من منظـور المعلـم                 
 مع  بصفته نظاما لتوصيل المحتوى إلى المتعلمين وعدد من الأدوات تمكن المعلم من التوصل            

  )93:67(                            .هؤلاء المتعلمين واختبارهم ومراقبة أدائهم داخل النظام
  

ولقد ظهرت نظم إدارة التعلم الإلكتروني نتيجة لزيادة طرح المقررات الإلكترونية على                  
بر الإنترنت حيث الإنترنت والإقبال المتزايد على الالتحاق بالتعليم المفتوح أو التعليم من بعد ع

ظهرت الحاجة إلى الجمع بين الأشكال المختلفة من نظم التعلم عبر الإنترنت في إطار واحـد              
  )73 : 270(                                                      .                  يجمعهم
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  :خصائص أنظمة إدارة المقررات الالكترونية 
نظمة إدارة المقررات حسب الوظائف التي تقدمها للمتعلم ومن         توجد خصائص رئيسة لأ         

 :                                                                أهمها التالي 

توفر أنظمة إدارة المقررات وسيلة لتوصيل المحتـوى         : نشر وتوصيل المحتوى التعليمي    -1
ل المادة العلمية بحيث يـسهل علـى المـتعلم          العلمي للمتعلم وعلى قدرتها على تنظيم وتسلس      

كما تساعد هذه الأنظمة المتعلم على البحث عن المعلومات فـي المقـرر             ، استيعابها بسهولة 
  . الدراسي من خلال توفير أدوات البحث ومسرد الكلمات

  

 :توجد وسائل اتصال متعددة في أنظمة إدارة المقررات الدراسية مثـل  : وسائل الاتـصال  -2
وتعـد هـذه     ،E-Mailوالبريد الإلكتروني   ، Discussion، وساحات الحوار    Chatشة  الدرد

  والمعلم،متعلمينفهي تتيح التواصل بين ال ، التعليم الإلكترونيالأدوات من العناصر المهمة في
  . أنفسهم بشكل متزامنمتعلمينوكذلك بين ال

  

وات التي تتابع مختلف الأنشطة     عديد من الأد  توجد   :متعلمين الأنشطة الدراسية وتقييم ال    -3
ومن خلال الأدوات المتوفرة في هذه الأنظمة        ،متعلم وتقييمها من جانب المعلم    التي يقوم بها ال   

ومـن   ، الحصول نتائج تقييم الأنشطة والأعمال التي قام بها من النظام مباشرة        متعلميستطيع ال 
تتـيح هـذه    حيث  الاختبارات القصيرة    أداء   متعلمينأحد الأدوات التي يوفرها النظام لتقييم ال      

الاختبارات متعـددة    :الاختبارات لمصممي المقررات الدراسية تصميم اختبارات متعددة مثل       
  .والجمل القصيرة وملء الفراغات، ،والمطابقة الاختيارات،

  

من الوظائف الرئيسة لنظم إدارة المقررات توفير وسـائل وأدوات لإدارة            : إدارة المقرر  -4
 وتقدمهم فـي    متعلمينويشمل ذلك أدوات لمراقبة أداء ال     ،  والأنشطة الدراسية المختلفة   المقرر
تقـديم سـجل    ، والإعلانات المتعلقـة بـالمقرر  ،ح الأسئلة وإعطاء الدرجات   وتصحي المقرر،

 بالتفصيل   لمعلم المادة متابعة نشاط المتعلم      في المقرر وهذا يتيح    متعلمللأنشطة التي قام بها ال    
  . ن الأدواتوغيرها م

  

من العناصر التي يجب توافرها في أنظمة إدارة المقررات الدراسية أن           : الالتزام بالمعايير  -5
مـثلاً   ،قرر من نظم إدارة مقررات إلى آخـر       يستطيع مصمم المقرر الإلكتروني أن ينقل الم      

WebCT   إلى Moodle  وهذا يستلزم من مصممي المقررات الدراسية الالتـزام        ،  أو العكس
  )128: 29(. العالميةSCORMالمعايير العالمية للتعليم الإلكتروني والتي من أبرزها معايير ب
  

إلـى أن نظـام مـودل       ، )2007(وممدوح الفقي ) 2007(ويشير عبد الحميد بسيوني   
Moodle هو نظام لإدارة التعلم وتطوير البيئة التعليمية الإلكترونية وهو نظام مفتوح المصدر 
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لم في توفير بيئة تعليمية إلكترونية ويمكن استخدامه على المستوى الفردي           صمم لمساعدة المع  
والشكل رقـم   . org.moodle.wwwأو المؤسسي ويمكن الحصول على البرنامج من الموقع         

  )69:12(، )276-283 :32( .      مصمم على نظام مودليظهر صورة لواجهة مقرر ) 1(
  

  
  Moodleصورة لواجهة مقرر الكتروني بنظام مودل : )1(شكل          

  

  :ويمتاز هذا النظام بالتالي
  

  ).عرض تبويب، تجميع،( أداة مناسبة لبناء المناهج الإلكترونية -
  .يدعم النظام خمساً وأربعين لغة منها اللغة العربية -
 كـل  نهاية في ويمكن ،منه جزء أو المحتوى تعرض صفحات ةعد لإنشاء الدرس بوحدة يهتم -

 . أخرى أو سابقة أو تالية لصفحة رابط أو سؤال إضافة صفحة

 علـى  وتحميلها المعلم قبل من بها المكلف والمهام وجباته بإرسال للمتعلم جيدة فرصة يعطى -
 ).باوربونت أو ردوو( للمعلم تقديمها أجل من مختلفة بصيغ الموقع

 .متعلم لكل تقرير توفر مع خروجه حتى امللنظ دخوله بداية من المتعلم متابعة -

 ).مهام، أنشطة، اختبارات، استبيانات( يتضمن أدوات مختلفة للتقويم -
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كما يمكـن   ،خدمة في المنهجيتضمن معجم لمصطلحات لعمل قواميس للمصطلحات المست       -
 . بكتابة المصطلحات لتقييمها من قبل المعلم قبل عرضهامتعلمينتكليف ال

 .  للمعلم الرجوع دون آلياً أنفسهم تسجيل أو لديه المتعلمين تسجيل لمللمع النظام يتيح -

التصحيح وتسجيل الدرجات تلقائياً حسب معايير يحددها المعلم لاختبارات الاختيار مـن             -
 .متعدد أو صح وخطأ أو غيرها من أنماط الاختبارات

يقـوم النظـام    يستطيع المعلم عمل مجموعات نقاش حسب المهام والمستوى التعليمي أو            -
 .بتكوينها

 .يتوفر في النظام غرف دردشة ومنتديات للحوار التعليمي -

  .العالمية SCORMيدعم النظام معايير سكورم  -
 

 

 إلى أن برنامج المقررات الدراسـية  ،)2005( أحمد المبارك وعبد االله الموسىويشير  
:                                             رزها التاليمن أبمتعلمين  يقدم للمعلم نشاطات متعددة يقوم بها الMoodleمودل 

 علـى  مواقـع  أو متعلميهل المعلم يسردها ومراجع كتب من وتتنوع : النشاطات المرجعية  -1
  .الموقع داخل صفحات أو الإنترنت

ء عن طريق الكتابة  أن يرسل لمعلمه مقالاً سوامتعلموتتطلب من ال : النشاطات التطبيقيـة   -2
ومن ثم يقوم المعلم بالتعليق على ذلك النـشاط وإعطـاء       ،المباشرة أو إرساله على هيئة ملف     

  . الدرجة التي يستحقهامتعلمال
من متعدد وأسئلة الـصواب والخطـأ       الاختيار  وتتنوع من اختبار     : التمرينات والواجبات  -3

وتوجد خيـارات    .مرين يعطى درجته بعد ذلك     للت متعلموأسئلة الإجابات القصيرة، وبعد أداء ال     
من حل التمرين لمرة واحدة أو لعدة مرات،     متعلم  متعددة للمعلم فى وضع التمرين كأن يمكن ال       

  .وتحديد فترة التمرينات وغيرها
  كل جزء من أجزاء مقرره لمتعلميـه       يستطيع المعلم أن يجرى استفتاءات في      : استفتاءات -4

  . التصويت عليهاوالحصول على النتائج حال
  .وذلك بواسطة ساحات الحوار : المشاركة في الآراء-5
والـدرجات التـي     للموقـع ، متعلمينيقدم البرنامج للمعلم تقريراً عن زيارات ال       :التقارير-6

  )249-250 :35(                                   .حصلوا عليها والنشاطات التي قاموا بها
                                                            

  : تصميم المقررات الالكترونية
لأن التصميم  ،  التعلم القائم على الإنترنت مفيدة إذا صممت بشكل جيد         تعد نماذج تصميم        

 على استمرار اهتمام المتعلمين وإثارة دافعيتهم لمواصلة التعلم، كما أن           ةالجيد يضمن المحافظ  
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متعلمـين  ، وبالتالي تنخفض نـسبة ال      المتعلمين نيسبب تسرب عدد كبير م    التصميم الضعيف   
  )23:41(         .ن ثم يؤثر على مخرجات تعلم المتعلمين، ومالذين يستكملون دراسة المقرر

  

أن مراعاة مبادئ التصميم التعليمي     ،) Ruffini) 2000 "روفيني"ي هذا الصدد يرى           وف
  )58:94(  .ن أن يساعد في إنتاج نوعية جيدة من المقررات مكفي المقررات عبر الإنترنت ي

                                                                

ث نسبياً، فإن هناك عدد من المحاولات       ونظراً لأن التعلم القائم على الإنترنت اتجاه حدي             
نت، وبالتالي فإن ما يوجد من       عبر الإنتر  لتصميم نماذج تعليمية فعالة    يممن قبل مصممي التعل   

الإنترنت هي محاولات طبقت فيها بعض       ىنماذج تصميم تعليمي أو تصورات للتعلم القائم عل       
بيئة يتناسب مع    ايم التعليمي المستخدمة في التعليم التقليدي، مع تطوير بعضها بم         نماذج التصم 

صائص تلك البيئة التي تميزها عـن بيئـة         ، والأخذ في الاعتبار خ    التعلم القائم على الإنترنت   
                                                                                                                                                           ( 19 : 2 ) .التعليم التقليدي 

  

 أن الجيل الأول لنماذج ،Valenti et al (2003)رون آخو "الينتيف" لصدد يذكرذا اوفي ه   
، التحليل، والتصميم، والتطوير  : احل عامة وأساسية، هي   ميم التعليمي تكون من خمس مر     التص

 ـ    و                                                    يخلـو نمـوذج تـصميم تعليمـي مـن تلـك المراحـل                ادالتطبيق، والتقويم، وأنه لا يك
                                                   :تلك المراحل ) 2(شكل يوضح وال

                                                                                                                     

  
  لتعليميالجيل الأول لنماذج التصميم ا) : 2(شكل 

  

مي ليست عملية استاتيكية بل هـي عمليـة         يتضح من الشكل أن عملية التصميم التعلي            و
، كمـا أن عمليـة       الراجعة خلال البرنـامج    ، مع التأكيد على أهمية التقويم والتغذية      ديناميكية

  )373:96(                                        .ر مستمرة بانتظام من أجل التحسينالتطوي
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اـء  تفكيرهم تنظيم على المصممين يساعد الإلكتروني للتعليم إطاراً ،)2005(الخان بدر وقدم  أثن
  : التالي بالشكل الموضحة الأبعاد الإطار هذا ويتضمن تعلمي، تعليمي برنامج تصميم

  

  

  

  

  

  

  

  

  عمل التعليم الإلكترونيإطار : )3(شكل

 بعد المؤسسي بقـضايا الـشئون الإداريـة،       يهتم ال  :Institutionalالبعد المؤسسي    - 1
 .ون الأكاديمية وخدمات المتعلم المتعلقة بالتعليم الإلكترونيوالشؤ

يهتم البعد التربوي بالتدريس والتعلم، ويخاطـب هـذا          :Pedagogicalالبعد التربوي    - 2
البعد القضايا التي تتعلق بتحليل كل من المحتـوى، والجمهـور، وتحليـل الأهـداف،               

 .سائط، وطرق التصميم، والتنظيم، وطرق واستراتيجيات التعليم الإلكترونيوالو

 الإلكترونـي،  للتعليم التحتية البنية على التقني البعد يركز :Technologicalالبعد التقني    - 3
 .والأجهزة البرمجيات ويتضمن

 ـ يهتم هذا البعد بتصميم الموقع، :Interface Designبعد تصميم الواجهة  - 4 صميم وت
 .والاستخدام الفعال وتتبع توصيله للمتعلمين، وتصفحه، المحتوى،

 .وتقويم بيئة التعليم والتعلم يهتم هذا البعد بتقويم المتعلمين، :Evaluationبعد التقويم  - 5

 بيئة وصيانة ،الإلكتروني التعليم إدارة على عدالب هذا يركز :Management بعد الإدارة  - 6
 .لمعلوماتا وتوزيع التعلم،
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 أو المباشرة الموارد من متعددة أشكال بتوفير البعد هذا يهتم : Resourceبعد دعم الموارد - 7
 .  المفيد التعلم عملية تسهيل فى المساعدة أجل من الإنترنت على المباشرة غير

 لتنوعا: مثل الأخلاقية بالاعتبارات تتعلق بقضايا البعد هذا يهتم :Ethical البعد الأخلاقي  - 8
 مـن  وغيرهـا  القانونيـة  والمسائل المتعلمين، وتنوع والتحيز، الجغرافي، والتنوع الثقافي،
 ) 30 -31 :37 (                                                       .الأخلاقية القضايا

تمـدة        وبعد الاطلاع على عديد من نماذج التصميم التعليمي للمقررات الالكترونيـة المع              
ونموذج جوليف ، 2000)(ونموذج ريان وآخرون، 2000)(على الانترنت مثل نموذج روفيني 

ونموذج ، 2002)(ونموذج إبراهيم الفار   ، 2001)(ونموذج الغريب زاهر  ، 2001)(وآخرون  
ونموذج محمـد   ، 2005)(ونموذج عبد االله الموسى واحمد المبارك     ، 2003)(مصطفى جودت 

لما يتميز به هـذا     ، )2007( نموذج حسن الباتع محمد عبد العاطي      يمكن تبني ، 2005)(الهادي
 هذا يستهدفالنموذج من محاولة جمع المميزات الايجابية للنماذج السابقة وتلافي عيوبها حيث 

  في تـصميم     ا المعلم عندما يشرع   الإجراءات التي يجب أن يتبعه    النموذج توصيف المراحل و   
التحليـل،  :  سـت مراحـل رئيـسة، هـي       النموذج من   عبر الإنترنت، ويتكون هذا    مقرر ما 

 ، وتشتمل كل مرحلة على خطوات فرعية      ، والتجريب، والعرض، والتقويم   ، والإنتاج والتصميم
                           )19(،)56(،)35(،)67(،)2(،)40(،)87(،)95(،)94(            :بالشكل التاليبيانها موضح 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

  نموذج حسن الباتع محمد عبد العاطي لتصميم المقررات الالكترونية) : 4(شكل 
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 :تبعت في كل مرحلة  يلي وصف تفصيلي للإجراءات التي أُوفيما      

وتتضمن تلك المرحلة عدداً من الخطوات والتي يجب علـى المعلـم            :مرحلة التحليل   : أولا
 : بكل دقة، وهيإتباعها

هم متطلبات   ممن تتوافر لدي   متعلمينيجب اختيار ال  : هدف   تحليل خصائص الجمهور المست    -أ
  جهاز كمبيـوتر   متعلم، وتتمثل تلك المتطلبات في ضرورة امتلاك كل         الدراسة عبر الإنترنت  

 التعلم من بعد في أي وقت ومكان يناسبه،         متعلمحتى يتسنى لل  ، مع إمكانية الاتصال بالإنترنت   
بريد الإلكتروني لدى ام الكمبيوتر والإنترنت والفضلاً عن ضرورة توافر بعض مهارات استخد

لـدى  وبالتحديد تتطلب الدراسة عبر الإنترنت تـوافر المهـارات التاليـة             ،هؤلاء المتعلمين 
   :المتعلمين

  .Windowsاستخدام أوامر  -
 .word استخدام برنامج الـ -

 . تحميل البرامج من الإنترنت والأقراص المدمجة -

 .مج لآخر في آن واحد  الانتقال من برنا-

 . معرفة بعض المصطلحات الخاصة ببيئة الإنترنت -

 . البحث عن مواقع متخصصة بموضوع ما -

 . استخدام محركات البحث العامة والمتخصصة -

 . تخزين المعلومات وحفظ المواقع المرغوب فيها -

 . تصفح الموضوعات ذات الصلة بتخصصه عبر الإنترنت -

 لأن توافر الدافعية مؤشـر      ، الدافعية للتعلم عبر الإنترنت    المتعلمينافر لدى   كما يجب أن تتو    -
  .جيد للنجاح في التعلم

، صاغ أهداف المقرر في عبارات عامـة  حيث يجب أن ت   :  تحديد الأهداف العامة للمقرر      -ب
 .تدريسه لهذا المقررتعبر بصورة عريضة عما يريد المعلم أن يحققه من 

ويتم في هذه الخطوة تحديد مهام التعلم وأنـشطته التـي           : لم وأنشطته    تحديد مهام التع   -جـ
 ومن تلـك    ، عبر الإنترنت   إنجازها عند دراستهم للمقرر المزمع تصميمه      متعلمينيجب على ال  

 :المهام والأنشطة ما يلي

 .هام التعلم أو الأنشطة في كل درس استخدام محركات البحث التي يوفرها المقرر لإنجاز م-

، ثـم تلخـيص بعـض       عراضها وقراءة محتواها بشكل دقيـق     رة بعض المواقع، واست   زيا -
 .وثيقاً بمهام التعلم أو أنشطتهالمعلومات التي ترتبط ارتباطاً 
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امناً كما في غرف الحوار     ، سواء أكان هذا النقاش متز     مشاركة في حلقات النقاش وإدارتها     ال -
ل إلى حلول لمهـام الـتعلم        بهدف التوص  ،متزامن كما في منتدى المناقشة    ، أم غير    المباشر

على الحلول النهائية لتلك ، والاتفاق بين أفراد كل مجموعة والمجموعات فيما بينها        وأنشطته
 .رس، أو الاستفسار عن بعض العناصر الغامضة في الدالمهام

 . بعضهم البعض والمعلممتعلمين إرسال رسائل البريد الإلكتروني واستقبالها فيما بين ال-

  بـبعض المهـام    مـتعلم ، وذلك من خلال قيام ال     اج حلول بعض مهام التعلم وأنشطته      استنت -
، كأن يطلب منه أن     وإيجابياً في بناء المعرفة بنفسه    ، ووضعه في موقف يجعله نشطاً       العملية

، أو  ، أو يلخص بعض المقالات    المواقع، أو يفحص بعض      من الإنترنت  يحمل بعض الملفات  
بريداً إلكترونياً،  : ينشئ، أو   ، أو يكتب تقريراً   ، أو يستنتج بعض المبادئ    جينيقارن بين نموذ  
 .أو يكون مكتبة إلكترونية،  أو مجموعة أخبار،، أو غرفة للحوار المباشرأو قائمة بريدية

مرتبطة بكل وحـدة   ، الPower Point استعراض محتوى كل درس وقراءته واستعراض -
 .من وحدات المقرر

  .ة التقويم الذاتي في نهاية كل وحدة  حل أسئل-
 :ويشتمل تحليل البيئة التعليمية على ما يلي :  تحليل البنية الأساسية -د

حيث يجب رصد مبلغ محدد نظير تخصيص أحد مواقـع الإنترنـت لعـرض              :  الميزانية   -
م تحميل المقرر علـى موقـع      ، أو يت  خلال فترة زمنية محددة   ،   بعد تصميمه وإنتاجه   المقرر
 . أو موقع وزارة التربية والتعليم،المعلمة

مثل هذا النوع من التعلم القائم على الإنترنت لا يحتاج إلـى قاعـات              :  القاعات الدراسية    -
ر دون التقيد بمكـان      دراسة المقر  المتعلمين، حيث يستطيع    قليديدراسية كما في التعليم الت    

كون أجهزة كمبيوتر متـصلة بالإنترنـت       يمتلمتعلمين الذين لا  ، أما بالنسبة لل   محدد أو زمان  
، كما يمكنهم    المعلمة وفق جداول محددة ومنظمة     فيمكنهم إنجاز مهام التعلم وأنشطته بمعامل     

  .ج المعلمة خارcyberأيضاً الدراسة من خلال أي 
ة بالإنترنت في معامـل     يجب توفير عدد من أجهزة الكمبيوتر المتصل      :  الأجهزة والأدوات    -

، كما يجب تزويد كل معمل بأجهزة عرض متعلمينبحيث تستوعب أعداد ال  ،  مخصصة لذلك 
، بالإضافة إلى توفير لتي تناسب بعض المهام أو الأنشطة واData Showللتعلم الجماعي 

 . وأوراق للطباعةCDs ، وأخرى ملونة، وأقراص مدمجة Laser طابعات
 

توي كل مرحلـة    تح:  رئيستين تلك المرحلة على مرحلتين   وتشتمل   :مرحلة التصميم   : ثانيا
 :، وفيما يلي وصف تفصيلي لهاتين المرحلتين على عدد من الخطوات

 :وتتضمن الخطوات التالية : المرحلة الأولى . أ
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يجب صياغة الأهداف التعليمية للمقرر فـي عبـارات         :  تحديد الأهداف التعليمية للمقرر    -1
 الـسلوك قـابلاً     كل دقيق ويكـون هـذا     سلوكية ، بحيث تصف سلوك المتعلم نتيجة التعلم بش        

، وأن تصاغ بحيث تغطي مستويات التفكير العليـا كالتحليـل والتركيـب             للملاحظة والقياس 
اف عبر الإنترنـت    ، كما يجب وضع تلك الأهد     وعدم الاقتصار على مستوى التذكر    والتقويم ،   

، فضلاً عن حدةهداف التعليمية لكل وحدة على ، بحيث تمثل كل صفحة الأ    في صفحات مستقلة  
 .ك الأهداف على دروس وحدات المقررتوزيع تل

، ومن ثـم     عند تحديد موضوعات محتوى المقرر     يجب أن يراعى  : رر تحديد محتوى المق   -2
تفاصيله أن تعكس الأهداف التعليمية للمقرر وذلك من خلال الاطلاع على عدد من المراجـع               

 التـي تهـتم     -انت مطبوعة أم إلكترونية      سواء أك  –والبحوث والدراسات العربية والأجنبية     
، كما يجب مراعاة أن هذا المقرر سوف يعرض من خلال الإنترنت ومن             بموضوعات المقرر 

، وما تتميز به من     يجب أن تفيد من إمكانات الإنترنت     يحتويه المقرر من معلومات      ثم فإن ما  
 .خصائص

، يجب تنظيم كل وحدة مـن       رهبعد تحديد المحتوى واختيا   :  تنظيم عناصر محتوى المقرر    -3
، ويجـب أن    يسهل معها تعلم المتعلم    بحيث   ،رر، وتقسيمها إلى عدد من الدروس     وحدات المق 

  : على ما يلييشتمل كل درس
 . رقم الوحدة وعنوانها-

 . رقم الدرس وعنوانه-

التي يجب أن    ويصاغ الهدف بحيث يتضمن مقصداً عاماً لمهام التعلم          : الهدف العام للدرس   -
 .سعى المتعلمين لتحقيقهي

حيث تكـون قابلـة للملاحظـة       ، ب  وتصاغ في عبارات سلوكية    : الأهداف التعليمية للدرس   -
 .متعلم بعد الانتهاء من تعلم الدرس، وتصف السلوك المتوقع أداؤه من قبل الوالقياس

، ل المتعلم نحو موضوع الدرس من جهة       ويهدف إلى استثارة عق    : التمهيد لموضوع الدرس   -
، والتمهيد عبارة عن فقرة تحتوي على بعـض         عليه من جهة أخرى   المهمة التي ستُطرح    و

 قد تكون صـوراً ثابتـة أو    –، وقد يلي تلك الفقرة عدة صور         المرتبطة بالدرس  المعلومات
 . تعكس محتوى الفقرة-متحركة

قـد  ، فبالنسبة للمهام ن يتضمن كل درس مهام تعلم ومحتوى      يجب أ  : مهام الدرس ومحتواه   -
، وقد يتبع بعـض المهـام       المتعلم الإجابة عنه، أو تكليف يقوم به      تكون المهمة سؤال على     
كأن توجـه إلـى     ،  استخدام مصادر وأدوات تعلم أخرى     نحو   متعلمتعليمات خاصة توجه ال   

راءة فصل من كتـاب أو      ، أو ق  من الإنترنت ، أو تحميل بعض الملفات      الدخول إلى موقع ما   
، أما بالنسبة للمحتوى فإنه في حالـة صـعوبة          اب إلى مكتبة المعلمة   رسالة علمية، أو الذه   
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 إليه من خلال المهام التي يكلف بها فإنه يعرض عليه بـشكل تفـصيلي أو                متعلمتوصل ال 
 .تي تساعده على إنجاز مهام التعلميعطى بعض التلميحات ال

لتعميق فهمه  ، زهاجا إن متعلم وهي تشتمل على بعض التكليفات التي على ال        : أنشطة الدرس  -
 .لمهام الدرس

قدم ، وت لكل وحدة من وحدت المقرروتعرض ملخصا :Power Point عروض تقديمية  –
 .في شكل جذاب

ث يجب أن يشتمل    ، حي  كل درس أو نهاية كل وحدة دراسية        ويأتي في نهاية   : التقويم الذاتي  -
 .ر استجابتهتأكد من صحة إجابته فو المتعلم، بحيث يمكن للعلى أسئلة متنوعة

 بعد تقسيم محتوى المقرر إلى عـدد مـن        :  تحديد خطة السير في دروس محتوى المقرر       -4
 :للإجراءات التالية، توضع خطة للسير في دروسه وفقاً الدروس، وتحديد عناصر كل درس

 ٦–٤ تتراوح كل مجموعـة بـين        ، إلى مجموعات عمل متعاونة صغيرة     متعلمين تقسيم ال  -
علم من خـلال الحـوارات      اون أفراد كل مجموعة على تحقيق مهام الت        بحيث يتع  ،متعلمين

 .والمناقشات

ول عن إرسال ما توصل إليه أفراد مجموعته من معلومات           تحديد منسق لكل مجموعة مسؤ     -
 المهام المطروحة من    ، مع التنبيه على أنه لن تقبل إجابة عن        إنجازهالحل المهمة المطلوب    

 .متعلم بمفرده

 لضمان جدية ،متعلم على حدة، ولكل مجموعة مجتمعة لكل Portfolio   إنجاز إنشاء سجل-
 .كل فرد في المجموعة لإنجاز مهام التعلم وأنشطته 

، فـإن   الإنترنتنظراً لأن المقرر سوف يعرض عبر: تيار الوسائط التعليمية المناسبة اخ -5
، حيث  ياتها عديد من الوسائط   طمن أهم الوسائط التعليمية المستخدمة الإنترنت التي تجمع في          

، وغـرف   طات الفيديو والـصوت   ، ولق  والصور الثابتة والمتحركة   توفر النصوص والرسوم  
،  الإلكتروني، وخدمـة نقـل الملفـات       ، فضلاً عن البريد   للحوار المباشر، ومنتديات للمناقشة   

ظم هـذه   ، ويجب توظيف مع   الإلكترونية، والمكتبات الإلكترونية  ومجموعات الأخبار والكتب    
 .هداف التي يسعى المقرر لتحقيقهاالعناصر بما يحقق الأ

ماداً علـى قيامـه     اعتمتعلم في المقرر    يجب تقويم أداء ال    :المتعلمين تحديد أسلوب تقويم     -6
 :بالمهام التالية

الحـوار  ، وغـرف     خلال استخدام البريد الإلكتروني     المشاركة والتفاعل داخل المقرر من     -
 .من الدرجة الكلية للمقرر% 20 ويخصص لها ،لمناقشةالمباشر، ومنتدى ا

 .من الدرجة الكلية للمقرر% 40 ، ويخصص لهاتعلم وأنشطته أداء مهام ال-

 .من الدرجة الكلية للمقرر% 40 ، ويخصص له الاختبار النهائي لمحتوى المقرر أداء-
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، تصميم سـالفة الـذكر    ى من مرحلتي ال   بعد الانتهاء من المرحلة الأول    :  المرحلة الثانية    -ب
، حيث يتم في هذه المرحلة وضع تـصور كامـل   قرر معداً لتصميمه عبر الإنترنت    يصبح الم 

، وتتكـون   عناصـر ، وما يشتمل عليه من      ة لما ينبغي أن يكون عليه المقرر      وخطوط عريض 
 :رنت من عدة خطوات بيانها كما يليمرحلة تصميم المقرر عبر الإنت

عند تصميم المقرر عبر الإنترنت يجـب       : قررات عبر الإنترنت  ادئ تصميم الم   تحديد مب  -1
، القائم على الإنترنـت   التفاعل في بيئة التعلم     :  التصميم الخاصة بما يلي    مراعاة بعض مبادئ  

ميم الواجهـات  ،  وتـص Course Outlineوالمعلومات العامة عن المقرر، وخطة للمقـرر  
، تقـديم  links ، والارتباطات يةلتكوينات الخط، وكتابة النص، والرسوم واالرسومية التعليمية

  .  متعلمينالمساعدة لل
تستخدم الخريطة الانسيابية للمقـرر لإعـداد رسـم     : تصميم الخريطة الانسيابية للمقرر-2

صفحات المقرر ومـا بـه مـن        تخطيطي متكامل بالرموز والأشكال الهندسية لتوضيح تتابع        
 : الانسيابية ما يلي، ومن أسباب استخدام الخريطةارتباطات

 .ل المنطقي لشاشات المقرر وصفحاته تبين التسلس-

 .لمام بمعلومات عن المقرر وعناصره تعد وسيلة اتصال مع الآخرين للإ-

يـة يمكـن دراسـتها       إمكانية تجزئتها مما تساعد على تجزئة المقرر إلـى وحـدات فرع            -
 .كموضوعات مستقلة

 ، أو معالجة بعض الصعوبات  لحاجة إلى تطوير المقرر   ند ا  تعتبر سجل يمكن الرجوع إليه ع      -
  .التي تواجه تطبيقه

لوظيفة والهدف الذي تـسعى  ويجب أن تتنوع الصفحات التي يشتمل عليها المقرر وفقاً ل          
، حيث يجب تـصميم      أو أكثر لصفحات المقرر    ، ومن ثم يجب تصميم خريطة انسيابية      لتحقيقه

  :ا يلي مصفحات المقرر بحيث تشتمل على
تي تتاح لأي مستخدم    يجب أن يتضمن المقرر بعض الصفحات العامة ال        : الصفحات العامة    -

 عن المقرر في الأوساط التعليمية، وبيـان تلـك          ، كنوع من الدعاية والإعلان    عبر الإنترنت 
  :الصفحات كما يلي

د أن يكتب   يلها بمجر ، ويتم تحم  صفحة البداية التي تظهر للمستخدم     وهي   :الصفحة الرئيسة  -
لمقرر، والجهـة   اسم ا : تلك الصفحة على البيانات التالية    ، ويجب أن تحتوي     عنوان الموقع 

، كما يجب أن تحتوي الصفحة الرئيسة على بعض التـأثيرات التـي             المسئولة عن عرضه  
، ويأتي فـي قلـب       الموقع تجذب انتباه المستخدم وتحفزه للاستمرار في استعراض عناصر       

مستخدم إلى الصفحات المرتبطة بها، وهي      د من الأيقونات التي تنقل ال     الصفحة الرئيسة عد  
  -:كما يلي
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أهدافه، والمتطلبات :  تفصيلياً لمكونات المقرر من حيث تقدم وصفاً :صفحة توصيف المقرر   -
تقويم ، وكيفية ، ومصادره وأدواته، وكيفية تناول كل درس، عناصر محتواه  اللازمة لدراسته 

  .قائمة بالمراجعأداء المتعلمين، و
 عن المعلم، من حيث اسـمه، وبريـده الإلكترونـي،         تقدم بعض المعلومات   :صفحة المعلم  -

  .ومواعيد تواجده على الشبكة، وساعاته المكتبية بالكلية، ووظيفته ومؤهلاته العلمية
البـدء فـي الدراسـة       تقدم بعض المعلومات العامة عن المقرر ومواعيد         :صفحة الأخبار  -

  .اء منهاوالانته
المقـرر أن   للدخول إلى دراسـة  متعلم حيث يجب على ال:صفحة إدخال البيانات الشخصية  -

  .كتابة كلمة المرور الخاصة به، ثم يختار اسمه من القائمة
يجب أن يضم المقرر الفعلي المصمم عبر  :فحات المقرر المصمم عبر الإنترنت  توصيف ص  -

  :ظيفة محددة ، كما يلي لكل منها والإنترنت عدداً من الصفحات
وهي صفحة البداية التي تظهر للمستخدم ، ويتم تحميلها بمجرد إدخـال            :  الصفحة الرئيسة  -

  :بياناته بشكل صحيح ، ويرتبط بتلك الصفحة عدد من الارتباطات الأساسية التالية 
  .علم ، وكيفية الاتصال بهتقدم السيرة الذاتية للم:  صفحة المعلم-
ن تخصصاتهم،  ، فضلاً ع   بأسماء المتعلمين المقيدين بالمقرر    وتضم قائمة : ين صفحة المتعلم  -

ويراعى تقسيم المتعلمين إلى مجموعات، مع تحديـد منـسق لكـل            ،  وبريدهم الإلكتروني 
  .مجموعة

كل وحدة مـن    ، فضلاً عن أهداف     ضم قائمة بالأهداف العامة للمقرر    وت:  صفحة الأهداف    -
  .وحدات المقرر

وحدة قائمة بالـدروس التـي      ، كما تضم كل     تضم قائمة بوحدات المقرر   : ى صفحة المحتو  -
  .تحتويها

تضم قائمة بالأنشطة التعليمية الخاصة بكل وحدة مـن وحـدات           :  صفحة الأنشطة التعليمية   -
  .ددة إنجازها وإرسالها في المواعيد المحمتعلمالمقرر، التي يجب على ال

تضم قائمة بالعروض التقديمية الخاصة بكـل  : Power Point صفحة العروض التقديمية -
  . لتلك الوحدة في شكل شائق وجذابوحدة من وحدات المقرر، وتعرض ملخصا

  . وحدة من وحدات المقرروتضم قائمة بالتقويم الذاتي الخاص بكل:  صفحة التقويم الذاتي-
مرتبطـة  أو الإلكترونيـة ال   تضم قائمة بالمراجع والمصادر المطبوعـة       :  صفحة المراجع  -

  .بالمقرر
  .م وصفاً تفصيلياً لمكونات المقررتقد:  صفحة توصيف المقرر-



37 
 

فية استخدام أدوات المقـرر     تقدم للمستخدم بعض التعليمات عن كي     :  صفحة دليل الاستخدام   -
  .بسهولة

 من خلال هذه الصفحة البحث في محركات البحث المختلفـة           متعلميمكن لل :  صفحة البحث  -
  .المرتبطة بمهام التعلم وأنشطتهمات للحصول على المعلو

  

، من خلال طرح    من خلال هذه الصفحة المشاركة فيه      متعلميمكن لل :  صفحة منتدى المناقشة   -
  .الرد على موضوعات موجودة بالفعلموضوعات جديدة أو 

 من خلال هذه الصفحة إجراء حوار مباشـر بـشكل           متعلميمكن لل :  صفحة الحوار المباشر   -
  .الزملاء والمعلمملاء أو متزامن مع الز

 من خلال هذه الصفحة الدخول إلى بريده الخاص        متعلميستطيع ال :  صفحة البريد الإلكتروني   -
  .يرسل مهام التعلم وأنشطته للمعلم، ليستعرض رسائله، أو متعلمالذي يوفره المقرر لكل 

لأخبـار   من خلال هذه الـصفحة الاطـلاع علـى أهـم ا         متعلميستطيع ال : خبار صفحة الأ  -
واعيد ، وكذلك مالمقرر كمواعيد اللقاءات بالكليةوالإعلانات التي يعرضها المعلم بشأن مواد 

  .إرسال مهام التعلم وأنشطته
وإرساله ،  ذه الصفحة كتابة أي تعليق أو رأي       من خلال ه   متعلميستطيع ال :  صفحة التعليقات  -

  .إلى المعلم
، لخاصة بأداء مهام التعلم وأنـشطته     ليمات ا تضم تلك الصفحة بعض التع    :  صفحة التعليمات  -

  .عليمات في كل درس من دروس المقرر لاستعراض تلك التمتعلمويجب أن تتاح الفرصة لل
نترنـت مـن    تعد خطوة تصميم التفاعل في المقررات المصممة عبر الإ        :  تصميم التفاعل  -3

 ويتنوع التفاعـل فـي   ،المصمم التعليمي أهمية خاصة  ، التي يجب أن يوليها      الخطوات المهمة 
والتفاعل بـين المتعلمـين،     ،  التفاعل بين المتعلم والمحتوى   : المقررات عبر الإنترنت ليشمل   

وفيما يلي . ، وأخيراً التفاعل بين المتعلم وواجهة التفاعل الرسوميةوالتفاعل بين المتعلم والمعلم
  : تفصيلي لكل نوع من هذه التفاعلاتوصف 

 :ع من التفاعل مـن خـلال عـدة أسـاليب    ويتم هذا النو :والمحتوى التفاعل بين المتعلم  -أ
 الذاتي ، واستخدام محركات     ، والإجابة عن أسئلة التقويم    كالتجول بين صفحات محتوى المقرر    

  : توضيح موجز لكل من تلك الأساليب، وفيما يليطته، وإنجاز مهام التعلم وأنشالبحث
يراعى عند تصميم صـفحات المقـرر أن        يجب أن    : التجول بين صفحات محتوى المقرر     -

، بحيـث يـستطيع     الصفحة، أو طولياً يمين     ى على شريط أدوات في أعلى الصفحة      تحتو
، وأن تحتوي كل صفحة في نهايتهـا        ه التنقل بين وحدات ودروس المقرر      بواسطت متعلمال
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الث الث، و ثلاثة أزرار، الأول هو زر التقدم للأمام، والزر الثاني للرجوع إلى الخلف           على  
  .زر الانتقال إلى أعلى الصفحة

تعد الإجابة عن أسئلة التقويم الذاتي الخاص بكل وحـدة           : الإجابة عن أسئلة التقويم الذاتي     -
ويجب عنـد تـصميم أسـئلة        ،المتعلم مع المحتوى  من وحدات المقرر أحد صور تفاعل       

، فعندما يجيب   ل المعلم لاستجابة المتعلم دون تدخ   التقويم الذاتي تقديم تغذية راجعة فورية       
، تظهر له رسالة تخبره بصحة إجابتـه       إجابة صحيحة على أحد الأسئلة يجب أن         متعلمال

، أما في حالة ما إذا أجاب       ل التالي ويمكنه الانتقال إلى السؤال التالي بالنقر على زر السؤا        
جعـة  ، وأن عليـه مرا    تظهر له رسالة تخبره بخطأ إجابتـه       إجابة خطأ فيجب أن      متعلمال

  .س الذي يمكنه من الإجابة الصحيحةالدر
يعد استخدام محركات البحث التي يتيحها المقرر أحـد صـور            : استخدام محركات البحث   -

ت  البحـث عـن المعلومـا      متعلم، حيث يمكن لل   ل مباشر  مع المحتوى بشك   متعلمتفاعل ال 
  .المرتبطة بمهام التعلم وأنشطته

لمتعلم أحـد أشـكال     ل مهام التعلم وأنشطته من قبل ا      يمثل ح  : إنجاز مهام التعلم وأنشطته    -
، وجهده فـي بنـاء      مع المحتوى  متعلم، ويأتي في مقدمة أساليب تفاعل ال      التفاعل الرئيسة 

  .الإيجابي لتحقيق الأهداف المرجوةالمعرفة ونشاطه المستمر و
بريـد  أقرانـه مـن خـلال ال       أن يتفاعل مع     متعلمحيث يمكن لل   : التفاعل بين المتعلمين   -ب

 التفاعـل   متعلم، كما يمكن لل   المتعلمين، والحصول على عناوين بريدهم من قائمة        الإلكتروني
، أما إذا   ي يتيحها المقرر للمتعلمين   الجماعي بشكل متزامن من خلال غرف الحوار المباشر الت        

ركة  التفاعل مع أقرانه بشكل غير متزامن فيمكنه استخدام منتدى المناقشة والمشا           متعلمأراد ال 
  .وضوعات طرحها بالفعل زملاء آخرونأو الرد على م بموضوعات جديدة

، والمعلـم ومن الأدوات التي تحقق التفاعل بين المـتعلم          : التفاعل بين المتعلم والمعلم    -ـج
الحوار المباشر، ومنتـدى المناقـشة،      ، وغرف   البريد الإلكتروني : رها المقرر ويجب أن يوف  

  .خبار، ولوحة الأوالقوائم البريدية
يقـصد بواجهـة التفاعـل الرسـومية         :المتعلم وواجهة التفاعل الرسومية    التفاعل بين    -د

Graphical User Interface  علـى شاشـة    كل ما يراه المستخدم من عناصر رسـومية
ة كـالأزرار   ، وما يتفاعل معه المستخدم من أدوات يعبر عنها بعناصـر رسـومي            الكمبيوتر

علـى المـستخدم واسـتقبال       وظائفها عرض المثيرات المختلفة      ، ومن والقوائم والارتباطات 
في المقرر عـدد مـن الأزرار       ، ويجب أن يستخدم   استجاباته، وتقديم التغذية الراجعة الفورية    

، كما يجب استخدام عدة أساليب للتفاعل       ر اسم الصفحة أو الأداة ووظيفتها     مكتوب على كل ز   
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ا في محركات البحث واختيار اسم المستخدم ويستخدم        مع مواد المقرر مثل القوائم المنسدلة كم      
  .لمرور أو استخدام الحوار المباشرالتفاعل النصي كما يحدث عند كتابة كلمة ا

  

  :وتمر هذه المرحلة بعدة خطوات هي  :مرحلة الإنتاج : ثالثا
 صفحات المقرر التـي     لبناء  HTMLيجب استخدام لغة    :  تحديد لغات البرمجة المناسبة    -

 Microsoft ، ويمكن استخدام أحد برامج تحريـر هـذه اللغـة كبرنـامج    ف بالثباتتتص

FrontPageأو برنامج ،   Dream Weaverج بأنها لا تحتاج إلى  حيث تتميز تلك البرام
،  Java Scri ، كما يجب استخدام لغتا في البرمجة بهذه اللغة- المصمممن جانب –خبرات 

PHP  المقررضفاء عنصر التفاعلية علىلإ  .  
 تُفَعل تعامل    يجب أن يرتبط المقرر بعدد من الخدمات التي        : ربط المقرر بخدمات الإنترنت    -

، والبريـد   الحوار المباشـر، ومنتـدى المناقـشة      : لك الخدمات ، ومن ت  المتعلمين مع مواده  
  .، ومحركات البحث، ونظم الحمايةالإلكتروني

 صفحات المقرر يمكن اسـتخدام برنـامج         لكتابة النصوص الموجودة في    : كتابة النصوص  -
، كمـا يمكـن   Microsoft FrontPageأو برنامج   ،Microsoft Wordمعالج الكلمات 

  . المقرر بشكل موجزلعرض محتوىPower Point   استخدام برنامج العروض التقديمية
يجب إعداد الـصور الثابتـة والرسـومات        :  إدراج الصور الثابتة والرسومات التخطيطية     -

 Power يرات التعبئة والألوان في برنامجيالتخطيطية من خلال إدراج أشكال تلقائية وتأث

Point  ،Microsoft Word   ومعالجتهـا باسـتخدام برنـامجي Adobe Photoshop  ،
Paint               كما يجب الاستعانة ببعض الصور الثابتة والرسومات التخطيطيـة مـن  خـلال ،

  .التي سبق الإشارة إليهابالبرامج الإنترنت بعد معالجة بعضها 
 Gif  يجب تصميم بعـض الملفـات ذات الامتـداد    : تصميم الرسوم المتحركة وإدراجها-

، كما يمكن انتقاء بعض تلك الملفات من        حركة لإدراجها داخل صفحات المقرر    للرسوم المت 
تعليمية أم تجارية، وكذلك من على      بعض برامج الكمبيوتر الجاهزة سواء أكانت لأغراض        

الـبعض   ، واستخدام لمقرر والتنقل فيما بينها بسهولة     وذلك بهدف ربط عناصر ا     ،لإنترنتا
  . المقررالآخر من تلك الملفات في توضيح بعض موضوعات

تعطي تـأثيرات جذابـة لمـواد        يجب انتقاء ملفات الصوت بحيث       : إدراج ملفات الصوت   -
جتها باسـتخدام برنـامج   بعد معال ،CDs، وذلك من خلال بعض الأقراص المدمجة        المقرر

Windows Sound Recorderويمكن أن تكون ملفات الـصوت  ، أو أي برنامج آخر ،
، أو بعـض الأصـوات       أو تسجيلاً للمحتوى بصوت المعلم     عبارة عن مقطوعات موسيقية   

  .مرتبطة ارتباطاً وثيقاً بالمحتوىال
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هداف التـي يـسعى      يجب انتقاء لقطات الفيديو بحيث تعبر عن الأ        : إدراج لقطات الفيديو   -
  . والإنترنت  CD، وذلك من خلال بعض الأقراص المدمجةالمقرر لتحقيقها

  

تستهدف هذه المرحلة فحص المقرر والتأكد من صلاحيته للتطبيق          :مرحلة التجريب   : رابعا
 علـى  يبه قبـل العـرض الفعلـي      ، فضلاً عن تجر   لمتعلمين المقيدين بالفعل في المقرر    على ا 

الأولى تطبيق بطاقة لتقويم المقرر المصمم      : تمر تلك المرحلة بخطوتين رئيستين    ، و الإنترنت
 وذلك بهدف التعرف على مدى      ،موعة من المتخصصين في المجال    عبر الإنترنت من قبل مج    

نيـة عـرض    ، والثا وافرها في المقررات عبر الإنترنـت     مراعاة المقرر للمعايير التي يجب ت     
ه على عدد   ، وكذا عرض  من المتخصصين في المجال   المقرر المصمم عبر الإنترنت على عدد       

  :وذلك بهدف، من المتعلمين
  .ات المقرر، ومناسبة محتوياته، وشكله النهائي ملاحظة تنظيم مكون-
  .تشاف أية مشكلات أخرى في التصميم، أو اك اكتشاف المشكلات الفنية، والأخطاء الإملائية-
  . تحديد زمن تحميل مكونات المقرر من نصوص ورسوم وصور وصوت -
 Internet Explorer or(: اختبار المقرر خلال برامج تـصفح الإنترنـت المختلفـة مثـل    -

Netscape(  
نصوص، أو رسوم خطية، أو صور، أو ملفـات         : من عدم فقدان المقرر لبياناته من      التأكد   -

  .صوت
  .محتوى المقرر قبل أن تتاح للمتعلمينقع المرتبطة ب المواLinks  فحص ارتباطات -
  

 جمـع  كما توجد ثلاثة طرق يمكن أن يستخدمها المصمم التعليمـي أو المعلـم بهـدف              
الملاحظة المباشرة، والتفكير   : ثم تطويره، وهذه الطرق هي    ، ومن   معلومات عن كفاءة الموقع   

، وفـي   الطرق تجرى التغيرات المناسبة   لك  بعد تحليل ت   و .بصوت عال، والمقابلات المباشرة   
 مـن المتعلمـين     ضوء ذلك يصبح المقرر جاهزاً للاستخدام من قبل الجمهـور المـستهدف           

، غير أنه يجب أن ينتبه المعلم إلى ضرورة الاحتفاظ بنسخة من تصميم المقرر فـي        الحقيقيين
، CDج  على قرص مـدم index.html  –كملف فهرس-شكله النهائي مطبوعة أو محفوظة 

تجنباً لضياع الجهـد    ، بالإضافة إلى حفظ الملفات الأخرى التي تحتوي على معلومات المقرر         
  .الذي يستضيف المقرر server ، وتصميم المقرر إذا حدثت مشكلة فنية في الخادمفي تخطيط

  

بعد اختبار صلاحية المقرر للعرض، يجب اختيار إحدى شـركات          :مرحلة العرض : خامسا
، ويجب أن   نشر المقرر وعرضه عبر الإنترنت     بهدف   ،ستضافة مواقع الإنترنت  يم خدمة ا  تقد

 بالنسبة  ، ويمثل معنى   يتسم بسهولة حفظه من قبل المتعلم      يراعى عند اختيار عنوان الموقع أن     
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ر ليتاح للمتعلمين الفعليـين لدراسـته، مـع         ، ثم تحميل مواد المقر    له حتى يتذكره دون عناء    
  :مراعاة

  .تمرةاجة لتحديث معلوماته بصفة مس أن المقرر بح-
  .، وسرعة تحميل الصفحة حاجة المقرر إلى صيانة مستمرة، وبخاصة لاختبار الارتباطات-

  

نترنـت فـي    تستهدف مرحلة التقويم قياس فاعلية المقرر عبر الإ        :مرحلة التقويم   : سادسا
 تمهيداً ،قبل المتعلمينالاستخدام الفعلي من ، وكذلك فحص المقرر بعد تحقيق الأهداف المرجوة

  : المقرر فيما بعد، وتشمل مرحلة التقويم ما يليلتطوير
  

  :ويتم ذلك اعتماداً على ما يلي:  للمقررمتعلمينتقويم تعلم ال -1
  

 وتفاعلهم داخل المقرر، وذلك من خلال استخدام البريـد الإلكترونـي،            متعلمينمشاركة ال   -  أ
  .وغرف الحوار المباشر، ومنتدى المناقشة 

   .متعلم وما يتضمنه من مهام التعلم وأنشطته الخاصة بكل portfolio  ملف الإنجاز-ب
  . الاختبار النهائي لمحتوى المقرر أداء-ج
  

 :ويتم ذلك اعتماداً على ما يلي : تقييم المقرر عبر الإنترنت -2
  

 متعلمـين  وبخاصـة ال   – خلال دراستهم للمقرر عبر الإنترنت       متعلمينملاحظة سلوك ال     -أ
 وتسجيل المـشكلات التـي تعترضـهم أثنـاء          –لذين يدرسون المقرر في معامل الكلية       ا

ة، فيمكن عقـد ثلاثـة      معلم الذين يدرسون المقرر خارج ال     متعلمينالدراسة، أما بالنسبة لل   
لبحث ما يعترضهم من مشكلات أثناء      ، لقاءات على فترات متباعدة خلال الفصل الدراسي      

  . حلهادراستهم للمقرر، والعمل على
     ،ك من خلال بطاقة مقدمة لكـل مـنهم        ، وذل كل مباشر  بش متعلمين استخلاص ملاحظات ال   -ب

  )22:19-11(                                 .المقرر عبر الإنترنتبهدف تقويم عناصر 
                              

                                                    

:من خلال الشكل التاليمراحل إنتاج المقررات الإلكترونية سبق يمكن تلخيص  لى ماوبناءا ع           
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  )101(                مراحل إنتاج المقررات الالكترونية ): 5(شكل 
          

  :تصميم المقررات الإلكترونيةعند  الأمور الواجب مراعاتها
  . وليس على المحتوىالأهدافالاعتماد في تصميم المقرر على  .1
 .(learning object)   في بداية كل كائن تعليميالأهداف التعليمية ذكر .2

 . في نهاية كل كائن تعليمياختبارات ذاتيةإضافة  .3

 . )عند الحاجة فقط(عدم الإفراط في استخدام الصوت أو الفيديو   .4

مواضيع لمناقشتها في ساحة وذلك باقتراح بعض ال (cooperation) فعيل التعاونت .5
 ).المنتدى(الحوار

 )103(                                                         .ملفال لحجم  الانتباه .6
  

 :أدوار المعلم في ظل التعليم الإلكتروني

عد المعلم   نظام التعليم التقليدي والذي ي     إن التحول من  ) 2006 (يرى إسماعيل محمد حسن       
 والذي يقوم على مبدأ     E-Learningإلى نظام التعليم الإلكتروني      محور العملية التعليمية،  فيه  

مهم وهو الوصول بالتعلم للمتعلم بصرف النظر عن مكانه وفي أي وقت يناسبه، عادة يتطلب               
 ظل التعلم التقليدي، إلـى أدوار ووظـائف         تحولاً جذرياً في أدوار المعلم المتعارف عليها في       
       )98(    .ظائفم أن يتقن هذه الأدوار والوجديدة في ظل التعليم الإلكتروني، ينبغي على المعل
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في العلمية التعليمية   حاسب والتعليم الالكتروني    إدخال تقنية ال  أن   الأذهانقد يتبادر إلى          ف
فـالتعليم  .  وهذا تصور خـاطئ    دور المعلم  في العملية التربوية التعليمية      أو يقلل من    لغي  سي

أكثر عندئذ  يصبح دوره   سبل  أو الانتقاص من هذا الدور      الإلكتروني لا يعني إلغاء دور المعلم       
عالية يدير العملية التعليمية باقتدار ويعمـل       أهمية وأكثر صعوبة فهو شخص مبدع ذو كفاءة         

 مهنة المعلم أصبحت مزيجا من مهـام القائـد          حيث أن . لى تحقيق طموحات التقدم والتقنية    ع
     )99(          : كما يليدوارالأهذه  ويمكن توضيح ،المشروع البحثي والناقد والموجهومدير 

  
  
  
  

      
  
  
  

                              
  
  ادوار المعلم في ظل التعليم الالكتروني) : 6(شكل                                     
  

  :Guided  ـ موجه1

وسوف يصبح أكثر بل لأبد دورا مهما إلى اما لاشك فيه أن دور المعلم سوف يبقى             فمن  
لكن بطريقة  فالتعلم الإلكتروني لا يعني تصفح الإنترنت بطريقة مفتوحة و        ،  من السابق  صعوبة

ولكـي  .  لاستخدام المعلومات الإلكترونية وهذا يعتبر من أهـم أدوار المعلـم           موجهةمحددة و 
 مـن  ه الوجهة الصحيحة للاستفادة القـصوى    متعلمينفي توجيه   أكثر فعالية   يصبح دور المعلم    

  .التكنولوجيا لابد من التوجيهات المستمرة من قبل المعلم
 

  :Process Facilitator ـ ميسر للعمليات 2
إن الدور الأكبر للمعلم من خلال نظم تقديم المقررات التعليمية عبر الإنترنت هو التحقق          

متعلمين لنشاطهم وتفـاعلهم    من حدوث بعض العمليات التربوية المستهدفة في أثناء ممارسة ال         
 ميسر للعملية  فالمعلم في نظم التعلم الإلكتروني ليس ملقنا للمعلومات بل هو،ابعضمع بعضهم 

، حيث يقدم الإرشادات ويتيح للمتعلمين اكتشاف مـواد  Educational Facilitatorالتعليمية 
 .التعلم بأنفسهم دون أن يتدخل في مسار تعلمهم
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 :Content Facilitator ـ مبسط للمحتوى 3

تختلف عمـا كانـت عليـه فـي         ولكن طبيعة هذا الدور المعرفي      ، للمعلم دور معرفي        
 المعارف والحقائق والمفاهيم المناسـبة      متعلمعلى إكساب ال  هنا  حيث يكون التركيز    ، لماضيا

مهارات عملية وقيم واتجاهـات     من  هذه المعارف   بوما يرتبط   ، للتدفق المعرفي المستمر للعلم   
لأن هـذا  ، بحيث تمكنهم من التعامل الصحيح مع هذا التدفق المعرفي والتقنيات المرتبطة بـه  

وتـصور المـستقبل باتجاهاتـه      ،  على فهم الحاضر بتفصيلاته    متعلمينعين هؤلاء ال  يالدور س 
 ثقافة معلوماتية تمكنهم من التعايش فـي        متعلمينوبذلك يتم إكساب ال   ، والمشاركة في صناعته  

 .مجتمع المعلوماتية الذي هو مجتمع المستقبل
 

  :Researcher ـ باحث 4
خيـر  والبحث الإجرائي   ، بل عليه تقويم جهده أيضاً    ، اتلا يكفي قيام المعلم باتخاذ قرار           
انه يتيح الفرصة للمعلم لاكتساب المعرفة والمهارة في طـرق       حيث  ، ق هذه الغاية  يتحقلوسيلة  

كمـا يكـسبه الرؤيـة      ، ويكون على دراية بالاختيارات واحتمالات التغيير     ، البحث ومنهجيته 
وهذا التوجه للبحث الإجرائي يعتبر مـن        .في كليتها ولعملية التدريس   ، التأملية والناقدة لأدائه  

 ،فالتدريس عبر الشبكات لا يخلو من مشكلات      ، أفضل فرص النمو المهني المنظمة والمنهجية     
بغية الوقوف على أسبابها ونتائجها متبعـا       ، وبالتالي عندما يسعى المعلم تلقائياً لبحث المشكلة      

التي ، وعلى عملية التعليم برمتها، ود بالنفع عليه أولاًفإن ذلك يع، المنهجية العلمية في دراستها
  .نتيجة التطور المستمر للظروف المحيطة بها، تتطلب تطويراً مستمراً

  :Technologist ـ تكنولوجي 5
فإن الدور التقليدي للمعلم يجب أن ينتهـي  ، مع التطورات التي شهدها مجال التكنولوجيا           

ودور المعلم في ظل هذه الوفرة هو مساعدة المتعلمـين    ، لمعلوماتفهناك وفرة في ا   ، أو يتغير 
وتضمينه فـي رؤيـتهم     ، والتحليل الناقد ، لاختيار الأنسب ، على الإبحار في محيط المعلومات    

والتكنولوجيا تسهم في تغيير الطرق التي يتـدرب مـن خلالهـا            .وإدراكهم للعالم من حولهم   
 والمطلوب عمله هو القيام بدور فاعل مـن جانـب           ،متعلمينوكذلك طرق تعليم ال   ، المعلمون

  .القائمين على إعداد المعلم لإحداث هذا التغير
 

  : Designer  ـ مصمم للخبرات التعليمية6
للمعلم دور أساسي في تصميم الخبرات التعليمية والنشاطات التربوية، والإشراف علـى                  

 مـتعلم فهذه الأنشطة مكملة لما يكتـسبه ال      بعضها بما يتناسب مع خبراته وميوله واهتماماته،        
داخل قاعات الدراسات الصفية أو الافتراضية، سواء كانت أنـشطة ثقافيـة أم رياضـية أم                
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اجتماعية إلى غير ذلك من الأنشطة التربوية، وعلى المعلم أن يـسهم بـدور إيجـابي فـي                  
  .الإشراف على بعض تلك النشاطات

 

 : Director of the educational process ـ مدير للعملية التعليمية7

في التعليم التقليدي يمارس المعلم دوره في ضبط نظام الصف والإمساك بزمام الأمـور              
في كل ما يحدث داخل الصف، أما في نظم التعلم الإلكتروني فالمعلم مديرا للعملية التعليميـة                

، ومواعيد اللقاءات الافتراضية على لكترونيةبأكملها، حيث يحدد أعداد الملتحقين بالمقررات الا
 .الشبكة، وأساليب عرض المحتوى، وطرق التقويم وغيره من عناصـر العمليـة التعليميـة             

والمعلم الذي يقوم بدوره القيادي في الفصول الافتراضية يجعل منها خليـة عمـل بفاعليـة                
 متعلمـين ت ال واقتدار، سواء كان ذلك على المستوى الفردي أو الجماعي، فيكـرس اهتمامـا            

  .لتحقيق الأهداف المنشودة، ويأخذ بيدهم طيلة الوقت للعمل الجاد المثمر
 

  : Mentor and advisor  ـ ناصح ومستشار8
من أهم الأدوار التي يقوم بها المعلم هو تقديم النصح والمشورة للمتعلمين، وعليـه أن                      

ال تخصـصه، وفـي طرائـق       يكون ذا صلة دائمة و مستمرة ومتجددة مع كل جديد في مج           
اً للعلم ما استطاع، مطلعـاً  متعلمتدريسه وما يطرأ على مجتمعه من مستجدات، فعليه أن يظل  

على كل ما يدور في مجتمعه المحلي والعالمي من مـستحدثات، حتـى يـستطيع أن يلبـي                  
بيـدهم  احتياجات طلبته واستفساراتهم المختلفة، ويقدم لهم المشورة فيما يصعب عليهم، ويأخذ            

  )99(،)98(                                                          .إلى نور العلم والمعرفة
                                                                                                                  

  :التحصيل الدراسي
مجموعة المعارف "  على انه educational achievement يعرف التحصيل الدراسي      

والتي عادة ما ،  "والمهارات والقيم والاتجاهات التي تكونت لدى المتعلم خلال العملية التعليمية       
 قصد تكيفـه مـع الوسـط والعمـل     مدرسييحصل عليها المتعلم من خلال برنامج أو منهج     

– عليه المتعلم من معلومات ومعارف فقط        ولا يقتصر هذا المفهوم على ما يحصل      . يمدرسال
  )104(،)105(                               .                       -كما هي النظرة السائدة

 

فقد أجمع الخبراء التربويون على أن مفهوم التحصيل الدراسي أوسع من مفهوم       
  :التحصيل المعرفي حيث أنه يشمل ثلاثة مكونات أساسية هي 

 خلال عملية التعليم، ويستطيع توظيفها في متعلممجموعة المعارف التي يستوعبها ال -1
 متعلموهذا يقصي مجموع المعارف الصماء التي يحفظها ال. جوانب مختلفة في الحياة اليومية

  .للاختبار ثم ينساها من هذا التعريف
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ية التعليمية، وتمكن منها بنسبة  خلال العملمتعلممجموعة القدرات والمهارات التي أتقنها ال -2
  .مقبولة ويستطيع استخدامها في الحياة اليومية بمهارة

مثل مهارات الحاسب الآلي والتعامل مع الأدوات والأجهزة المخبرية ومهارات التفكير 
وهذا يقصي المهارات التي لم ، واستخدام المخططات البيانية والمهارات الرياضية المختلفة

  . من هذا التعريف أيضاممتعليتقنها ال
 خلال الفترة متعلممجموعة الاتجاهات الايجابية والقيم الايجابية التي تشكلت لدى ال -3

  .الدراسية، وتكون بمثابة موجهات له في الحياة اللاحقة
ومن هذه المكونات ندرك أن مفهوم التحصيل الدراسي أصبح واسعا لدرجة أنه يعني مجموعة 

  .ى المتعلم خلال العملية التعليميةالاتجاهات التي تكونت لدالمعارف والمهارات و
)                                                                   66:3(،)5:188(،)105(  

                                                                                        

  ):الأهمية، نى المع،المفهوم (التحصيل المعرفي
ي  التحصيل المعرفي احد الأهداف التعليمية الهامة ف       أن، )2011(      يرى مصطفى السايح    

، كما  ر الزاوية في الدراسات التجريبية    ، ذلك لأنه يشكل حج    دراسات وبحوث التربية الرياضية   
ال المهـارى   يمثل مفهومه قدرة المبحوث على استيعاب المعلومات والمعارف المرتبطة بالمج         

لـذا  . لى متغير تابع أو متغيرين تابعين     لأنشطة حركية وذلك من خلال تأثير متغير رئيسي ع        
ة التعليمية فـي    فان قياس مستوى التحصيل المعرفي يعد أمرا هاما وضروريا لتطوير العملي          

  .التربية الرياضية
  

م الحـادث نتيجـة     تعل سياق متصل يعتبر اختبار التحصيل المعرفي وسيلة لقياس ال               وفي
بها نتيجة  ، وهو إجراء يطلب فيه من المبحوث أن يظهر معارفه التي اكتس           متغير بحثي مستقل  

النـصية الموجهـة أو     ، عن طريق الإجابة على مجموعة من الأسئلة         تطبيق التجربة البحثية  
و بحسب ، وتقدر للإجابات درجات موزعة عليها بالتساوي أالاختيارية أو ذات الرسوم المعبرة

تحدد ما ينبغي أن يحصل عليه أفراد       ) مفتاح التصحيح   ( أهميتها انطلاقا من إجابات نموذجية      
  .غير المستقلالعينة من معلومات ومعارف مرتبطة بتأثير المت

  

لية غير مرئيـة عكـس المجـال         نفس السياق يعتبر اكتساب المجال المعرفي عم             وفي
 أن نتعرف عليه بواسطة اختبار تطلب، مما ي للمبحوثيندراكي نتيجة تغيرات البناء الإ    المهاري

 إذن هو نتاج التعليم  المعرفي، فالتحصيلCognitive Achievement Testالتحصيل المعرفي 
 أما عمليات ملاحظته وتقديره ، أو وسائطالمبنى على تأثير برنامج أو طريقة ما أو إستراتيجية

وقياس . Measurementع إلى عملية موضوعية القياس الكمي ثم الحكم على نسبة تحسنه يرج     
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  لتحـسين هو عملية موجهـة   Measurement Cognitive Achievementالتحصيل المعرفي 
، وبقدر ما يكون القياس موضوعيا بقدر ما تكون نتائج التحسن صالحة وموثوقة          التعليم والتعلم 

 )106(                   . للتنفيذاستنتاجات وتوصيات قابلةوفاعلة في توجيه الباحث لوضع 
  
 

 :معنى التحصيل المعرفي 

، منها ما   ريفات التي شملت التحصيل المعرفي     من المعاني والتع   عديديمكن الإشارة إلى          
 التالية التعاريف، و العلمية ومنها ما هو تعريف نمطيهو تعريف إجرائي يتبناه لخدمة الدراسة

 -:توضح ذلك 

 لأنـه  حد الأهداف التعليمية في معظم برامج التربية الرياضـية        معرفي يعد أ   التحصيل ال  -1
                                    . يشكل جزءا حيويا في تلك البرامج

  هو اكتساب معلومات ومعارف وخبرات وفق محتوى معرفي منظم لوحدات أو برامــج-2
                                                                           .دراسية

 هو تحصيل نظري في معظمه يتركز على المعارف والخبرات التي تجسدها المحتويـات              -3
 .جية في العملية التدريسيةالمنهجية أو غير المنه

 هو مجموع الدرجات التي يحصل عليها المبحوث في اختبار التحصيل المعرفي للمحتوى             -4
 .سيالعلمي للمتغير الأسا

 هو مجموع درجات المعلومات والمعارف المرتبطة بالمهارات الحركية وقوانينها لنـشاط            -5
 .ما في اختبار التحصيل المعرفي في نهاية تطبيق التجربة

 هو التقدير أو مجموع الدرجات التي يحصل عليها المبحوثين في دراسة علميـة نتيجـة                -6
  .بطة بنشاط حركيف والمفاهيم المرتتعرضهم لمجموعة من المعار

  
 :أهمية التحصيل المعرفي 

عن أهمية التحصيل المعرفي يمكن الإشارة إلى النقاط التالية التي تعبر عن أهميته فـي                     
  :مجال الدراسات البحثية في التربية الرياضية 

 

  . يعد مؤشرا لنجاح العملية البحثية في تحقيق أهداف محددة -1
 

  .لذي بلغه المبحوث في مجال البحث  يدل على مستوى السلوك ا-2
 

 عن طريق التقديرات أو النتائج المأخوذة من القياس يمكـن التعـديل أو التطـوير فـي                  -3
  .إجراءات التعليم والتعلم
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 :أهداف التحصيل المعرفي 

يمكن القول أن الهدف العام والمقروء لكل العاملين في مجال التعليم للتحصيل المعرفي                    
اس المعارف والمعلومات التي اكتسبها المتعلم المستهدف من عملية التعلـيم نتيجـة             قيبيعنى  

، وعليه يمكننا أن نوضح أهـداف التحـصيل   ات تعليمية لمتغيرات علمية محددة    لمروره بخبر 
  -:المعرفي في النقاط التالية 

 

 . أداة مساعدة في دفع المبحوثين إلى اكتساب معارف واتجاهات علمية -1

ة مساعدة في تعريف المبحوثين بمدى تقدمهم في المعلومـات والمعـارف المرتبطـة               أدا -2
 .)المجال المهاري(نسق التطبيقي بال

لوقوف على نواحي الضعف الـذي يعـاني         مراجعة القائم بالبحث لأساليب تنفيذ التجربة ل       -3
 .منها المبحوثين

 .ختبار أثناء تنفيذ التجربةلتحصيلي للمبحوثين من خلال تكرار الاا التعرف على النمو -4

 والمعرفي ونقل المبحوثين من حالة شبه سلبية فـي          ط دافعية التعليم بمجاليه المهاري     تنشي -5
 .رف إلى حالة ايجابية من المعرفةتحصيل المعلومات والمعا

ليب  التعرف على مجالات التطوير للمناهج والبرامج والطرائق والاسـتراتيجيات والأسـا       -6
 .والمقررات الدراسيةوالوسائط 

 

 :تصنيف الاختبارات التحصيلية 

 :يتم تصنيف الاختبارات التحصيلية استنادا لمعايير عدة منها 

 . اختبارات التشخيص– اختبارات تحديد المستوى – اختبارات المسح -1

 . الاختبارات المحدودة غير المقننة– الاختبارات المقننة -2

 . التطبيقية– المقالية – الإنشائية –ابية  الكت– الاختبارات الشفوية -3

 

 :أنواع قياس التحصيل المعرفي 

عاد بتحديد أهداف   ، تبدأ هذه الأب   من الأبعاد التي تحقق لها النجاح     تتضمن العملية البحثية كثيرا     
 تي يتبعها الباحث لتحقيق الأهداف، ثم تـأتي       ، ثم أوجه الوسائل والأدوات ال     البحث وفرضياته 

، وتعـد الاختبـارات     التجربة في ضوء الأهداف الموضوعة    اس لما تم تنفيذه خلال      عملية القي 
، تحصيل المعرفي للمبحـوثين قياس مستوى ال  والورقية أو الالكترونية واحدة من وسائل تقويم        

  -:سب الهدف منه إلى ثلاثة أنواع هيهذا القياس ينقسم حو
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، ويهدف إلى تحديـد     قبل بدأ تطبيق التجربة   ذا القياس   غالبا ما يتم ه    :القياس التحليلي   : أولا  
درجات المبحوثين في محاور اختبار التحصيل المعرفي عن طريق التعرف علـى الخبـرات             

  . المهارات الحركية المراد تحسينهالسابقة لهم في الجانب المعرفي المرتبط
ه بهـدف تحديـد     غالبا ما يتم على فترات محددة يقوم الباحث بإجرائ         :القياس البنائي   : ثانيا  

، وبناء على النتـائج الأوليـة يمكـن    في المتوقع من اثر تطبيق التجربة   كفاية التحصيل المعر  
  .ما يلزم في العوامل المؤثرة عليهتصحيح ما يلزم فيه أو 

، حيث يتعرف الباحث مـن      ا القياس في نهاية تطبيق التجربة     يتم هذ  :القياس النهائي   : ثالثا  
 مدى اثر   ، بالإضافة إلى معرفة إلى أي     ية للتحصيل المعرفي للمبحوثين   لكلخلاله على الكفاية ا   

  .معرفة موضحا ذلك بالنسبة المئوية على تحسين الالمتغير الأساسي
، إلا ع الثلاثة لقياس التحصيل المعرفـي   الإشارة إلى انه من الممكن استخدام الأنوا      وهنا تجدر   

 هما الأكثـر    )التحليلي ، النهائي  ( النوعين   أن الوضع القائم في الدراسات والبحوث يشير إلى       
، أما النهائي فهو القياس      الباحث مجموعتي البحث    فالنوع التحليلي عن طريقه يكافئ     ،استخداما

 ي تشير إلى تأثير المتغير الأساسي     الذي يبدأ مع نهاية التجربة لتحقيق احد أهداف البحث والت         
  .رفيعلى التحصيل المعأو عدمه بالتحسن 

  

 :ص قياس التحصيل المعرفيخصائ

 -:يتصف قياس التحصيل المعرفي عن غيره من أنواع التحصيل الأخرى بالاتي       

 . عقلي يغلب عليه الطابع النظري-1

 . لبرنامج ما أو مقررات دراسيةمات ومعارف ترتبط بالجانب المهاري يختص بمعلو-2

 .ثين المبحو ينتمي إلى حقل المعرفة حيث يتم تحصيلها من-3

 .اته الرسمية للحصول على الإجابات الورقة والقلم هي من أهم أدو-4

  .) رسومية–نصية ( يقوم على توظيف أنواع مختلفة من الأسئلة -5
 

 :خطوات هامة لقياس التحصيل المعرفي 

 :وهي  ،هناك خطوات هامة يجب مراعاتها عند قياس التحصيل المعرفي     

 . التخطيط-1

 .ت المبحوثين المعرفية في موضوع البحث  تحليل خلفيا-  

 . تحديد الهدف من الاختبار-  

 . تحفيز المبحوثين لاكتساب المعلومات والمعارف المرتبطة بالجانب المهاري-  

 . كشف فاعلية محتوى البرنامج الموضوع في إحداث تعليم معرفي-  

 . تحديد درجة الاختبار-  
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 وذلك بتجهيز الاختبار وأدواته وتحديد موضوعيته:  إجراء قياس التحصيل المعرفي-2

 .     والمدة الزمنية للإجابة عليه

 .اختبار التحصيل المعرفي وتفسيرهامن : تحليل البيانات المتوفرة -3

 .، وذلك بإعطائه قيما أو تقديرات نوعية مناسبة الحكم على نسبة التحصيل المعرفي -4

  . مشكلة البحث حل الاستفادة من النتائج المعلنة في-5
  

 :خطوات إعداد اختبار التحصيل المعرفي 

 يمر اختبار التحصيل المعرفي أثناء إعداده بمراحل مختلفة حتى يخرج في صورته      

 -:ا في النقاط التالية يمكن توضيحهالنهائية 

 .حثشى مع أهداف البا تحديد الهدف من الاختبار بحيث يتم-1

 .للاختبار تحديد المحتوى المناسب -2

 .ء وصياغة وترتيب مفردات الاختبار بنا-3

 .وضع التعليمات المناسبة للاختبار -4

 . تجهيز مفتاح التصحيح-5

 . تحليل مفردات الاختبار-6

 . تحديد زمن الاختبار-7

 .)قبل المعاملات العلمية( الاختبار في صورته الأولية -8

  .) العلميةبعد المعاملات(لنهائية  الاختبار في صورته ا-9
 

 : تحديد هدف الاختبار-1

يتم ذلك من خلال التعرف على مدى اكتساب عينة البحث للمعلومات والمعـارف المرتبطـة               
ث تصاغ الأهـداف المـراد تحقيقهـا        حي. بمحتوى المهارات الحركية وقوانين النشاط المتعلم     

، المعرفة، الفهم  (bloomفي صورة أنماط معرفية ويتم ذلك في ضوء مستويات بلوم           " قياسيا"
   ).التقويم، التركيب، التحليل، التطبيق

 

 : تحديد المحتوى-2

 -:، يتم ذلك من خلاللحركية ومواد القانون الخاصة بهاعن طريق تحليل المهارات ا

 .رات الحركية في ضوء عينة الدراسة تحليل التركيب البنائي للمها-

 .اء التعرف على الخطوات التعليمية ومراحل الأد-

 .لى أهم الأخطاء الشائعة للمهارات التعرف ع-

  . التعرف على الجوانب القانونية المرتبطة بالمهارات قيد البحث-
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 :ء وصياغة وترتيب مفردات الاختبار بنا– 3

تبنى مفردات الاختبار من واقع محتوى المهارات الحركية وبنود القانون المرتبط بها ثم تصاغ 
  .الأسئلة من مصادر علمية مرتبطة شاط، بحيث تجمع وترتب تبعا لموضوعات الن

 

  :وضع التعليمات المناسبة للاختبار -4
 توضع التعليمات والإرشادات بحيث تكون كاملة وواضحة ومحددة لتحديـد المطلـوب مـن             

 .المبحوثين

 : تحديد زمن الإجابة-5

+ وث في الإجابـة     عن طريق الزمن الذي استغرقه أول مبح      يتم تحديد زمن الإجابة للاختبار      
 .الزمن الذي استغرقه أخر مبحوث 

 

 : تجهيز مفتاح التصحيح-6

يتم تجهيز مفتاح التصحيح من واقع الإجابات المقترحة لكل عبارة ووضع إشـارة الإجابـة               
 ......) .إشارات رقمية أو تصحيحية أو اختيارية ( الصحيحة سواء كانت 

 

 : تحليل مفردات الاختبار-7

على صعوبة مفردات الاختبار والوقوف على مدى مناسبتها على عينة ممثلـة            وذلك للتعرف   
  :التالية المعادلة لسهولة والصعوبة يمكن أن نطبقمن عينة الدراسة الأصلية ولحساب معامل ا

 

 ص                   الإجابة الصحيحة للسؤال                        

 ___________= __ _____________________= معامل السهولة 

  )خ + ص (          الإجابة الخاطئة+  الإجابة الصحيحة                  
  :حيث
 .عدد الإجابات الخاطئة= خ   ،    عدد الإجابات الصحيحة= ص

والعلاقة بين السهولة والصعوبة علاقة عكسية مباشرة بمعنى أن مجمـوعهم يـساوى                   
 .الواحد الصحيح 

  : معادلة التباين وهيمل تميز مفردات الاختبار يتم استخدامولحساب معا    

 معامل الصعوبة× معامل السهولة = التباين 
 

 : الاختبار في صورته الأولى-8

يتم عرض الاختبار في صورته الأولية على عدد من الخبراء المتخصـصين فـي القيـاس                
ث يكون لديهم الخبرة في بناء      والتقويم وتدريس الأنشطة الحركية التخصصية قيد الدراسة بحي       

الاختبارات المعرفية في تخصصاتهم وذلك بغرض التأكد مـن مناسـبة مفـردات الاختبـار               
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لا يحتمل أكثـر    ) سؤال(لمستوى عينة الدراسة بالإضافة إلى شمولية الاختبار وان كل مفردة           
تم تطبيقه على   من إجابة واحدة ، وبعد استطلاع رأى الخبراء في محاور الاختبار ومفرداته ي            

 . للدراسة وذلك لإيجاد صدق وثبات الاختبارللمجتمع الأصليعدد من عينة ممثلة 
 

 : الاختبار في صورته النهائية-9

بعد إيجاد المعاملات العلمية للاختبار وقبول درجة معامل الارتباط يتم طبـع الاختبـار فـي               
 .اد الاختبار صورته النهائية والتي تعتبر الخطوة الأخيرة من خطوات إعد

 

 جعل من الضروري  همية ت  درجة كبيرة من الأ          وحيث أن لاختبارات التحصيل المعرفي    
 وإتباع الأساليب العلمية الحديثة فـي  ، التركيز في بناء وتطوير الاختبارات الموضوعية معها  

سـتجابة  الاستعانة بالنماذج الحديثة التي تتضمنها نظريـة الا       وذلك من خلال    ، عملية الإعداد 
تـساعد فـي    المعرفية  المفردة لتحقيق أكبر قدر من الموضوعية، على اعتبار أن الاختبارات           

الكشف عن مدى تحقيق الأهداف التعليمية ومدى التقدم الأكاديمي ومعرفـة نـواحي القـوة               
، والاسـتفادة مـن نتـائج    )الأهداف ـ المحتوى ـ طرائق التـدريس   (:والضعف في كل من
وعلى ما سـبق     . تغذية راجعة لتدعيم جوانب القوة وعلاج أوجه القصور        الاختبارات لإحداث 

يمكـن  فمن الأهمية أن يمتلك الباحث الجيد عدة مهارات مساعدة لقياس التحصيل المعرفـي              
  :تلخيصها في النقاط التالية

 : المهارات الأكاديمية-1

 .للمبحوثين  الباحث الجيد يتعمق في توصيل المفاهيم والخبرات المراد توصيلها -

   . تطويره أوبالمحتوى التعليمي المراد إكسابه أن يحدد العناصر المعرفية المرتبطة -
 :بيقية المهارات التط-2

 . من الأهمية أن يعرف الباحث أنواع اختبارات التحصيل المعرفي في مجال دراسته-

 .لاختبار أو تطوير اختبارات سابقة أن يمتلك مهارة عملية في بناء ا-

 .البيانات وتصحيحها بكفاءة ونزاهة إدارة القياس وجمع -

 .القدرة على تحليل وتفسير النتائج -

  . القدرة على إصدار أحكام عن طريق نسب التحسن في الجانب المعرفي-
  

 : المهارات الذاتية-3

تعتبر معرفة الباحث بمجال القياس في التربية الرياضية وكذا خصائصه من الأمور الهامة في 
بناء الاختبار أو تطوير اختبارات مماثلة تتماشى مع قدرات المبحوثين، حتى يتمكن من تحقيق 

   )270،269: 65.                                                          ( أهداف الدراسة 
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 أن تقويم الإنجازات ،)2006(محمود عبد الكريم و، )2003(خالد الربيش ويذكر       
في التربية الرياضية والبدنية قد تكون في صورة محادثة غير ) التحصيل المعرفي(رفية المع

، وذلك بظهور بعض  يتم إدارتها بعناية أو صورة اختبار المجموعة والتيالمتعلمرسمية مع 
الوعي من خلال الإدراك الحركي والمناقشات الخاصة بتسجيلات الفيديو والعروض ، ويمكن 

، كما أن تقويم الإنجازات الرياضية في إذا تم تصميم البيئة بطريقة أفضلق إجراء تقويم دقي
، بمعنى  على متى يحدث وكيف يستخدمعتمادا ااً يكون عملياً أو منتجالتربية البدنية يمكن أن

أن تقويم إنجاز جزء كبير من العمل قد تكون معلومات حول التحصيل والإنجاز والإنتاج هذا 
  .اء نفسه قد يكون جزء من هذه المعلومات للتحصيل والإنجاز والإنتاج بالإضافة إلى الأد

                                                                    )22:144( ) 59 :406(                                                                   

  :الاختبار المعرفي  مراعاتها عند بناء الواجبالاعتبارات 
  

 عند بناء الاختبـار     إلى أن هناك اعتبارات يجب مراعاتها     ) 2001(تشير ليلى فرحات          
   -:المعرفي هي 

  . جميع المادة المطبقة الاختبارـ  يجب أن يغطي 1
  .وحضوالوأن يتسم الاختبار بالفهم  ـ  2

  . الأسئلةتجنب الألفاظ الصعبة في ـ 3 
  .ار المركز في الاختبارمراعاة الاختص ـ 4 
  .توزيع درجات الاختبار بصورة تحقق المنحنى الإعتدالي ـ  5
  .تعدد المحاور الموجودة في الاختبار ـ  6

                                               .الأسئلة لكل محورمناسبة عدد  ـ 7 
                                                                                  )44 :34(   

  
  :الاتجاهات والاتجاه نحو التدريس

  

  : مفهوم الاتجاه 
اسـات النفـسية والاجتماعيـة       بالدر المتعلقة من أهم الموضوعات           يعتبر مفهوم الاتجاه  

 بالدراسة والاهتمام من قبل المختصين في مجـال علـم           حيث عني هذا المفهوم   ، والرياضية
 من أهمية في تكوين شخصية الفرد والتأثير فـي  تجاهاتلا وذلك نظرا لما ل   ،ياضيالنفسي الر 

 الفـرد فـي حياتـه       ا للكيفية التي سيكون عليها     مؤشر وكه وتوجهه إضافة إلى أنها تعطي     سل
  .تجاه موضوعات جدلية معينةالمستقبلية 
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بـالقبول أو   مجموعة اسـتجابات    "  هو   ،)1989 (صالحاحمد زكي    والاتجاه كما عرفه        
الرفض التي تتعلق بموضوع جدلي معين والمقصود بالموضوع الجدلي موضوع اجتمـاعي            

وبالتالي فإن الاتجاه يتضمن حالة تأهب أو استعداد لدى صاحبه تجعله يستجيب  ،"يقبل المنافسة
رتبط عادة  ، وهذا الموضوع ي   نة وسريعة دون تفكير أو تردد، إزاء موضوع معين        بطريقة معي 

، وإن تـم    تمي إلى التكوين الانفعالي للـشخص     ، أي إن الاستجابة تن     داخلي لدى الفرد   بشعور
                                                                          ) 87: 7(                                                       .التعبير عنها أقوالاً  أو أفعالاً

 الاتجاه أنه عدد من العمليات الدافعيـة والانفعاليـة          )Kerch,1998( "رتشيك"رف  ويع      
والإدراكية والمعرفية التي انتظمت في صورة دائمة أصبحت تحدد استجاباتها لفرد نحو اتجاه             

  )152 :88            (                                                                    .جوانب معينة
  

  :خصائص الاتجاهات
ويكاد يكون هناك شـبه     ،       تتميز الاتجاهات عن غيرها من المفاهيم بعدد من الخصائص        
 :إجماع بين الباحثين المهتمين في هذا المجال على الخصائص التالية 

، شأنه في ذلك شأن الذكاء والشخصية،       الاتجاه حادث نفسي لا يخضع للملاحظة المباشرة       -
 أي عن طريق السلوك الذي يظهره والذي        ،أن يدرس عن طريق ما يؤدي إليه      ولكنه يمكن   

ومن هذه الزاوية كثيراً مـا يقـال إن الاتجـاه           . يمكن أن يكون موضوع ملاحظة مباشرة     
  .افتراضي ويجري التحقق من وجوده ووجهته عن طريق دراسة أنماط السلوك المنبئة عنه

ستعداد أو نزوع للقيام بفعل ينطوي على علاقة بين إنه يبدو على شكل اأي ، والاتجاه تهيؤ -
ر وجودها  ثكة يكون اختلافه عن السمات التي ي      الشخص وموضوع الاتجاه، ومن هذه الزاوي     

 .»كل«في الشخصية والتي تكون لاصقة بها وتميزها من حيث هي 

بيذ مع أو ضد، تفضيل أو لا تفضيل، تح       : ، أي إنه مستقطب، وله محوران     الاتجاه محوري  -
ومن هذه الزاوية يقال عن الاتجاه إنه ينطوي على نوع من التحيز الشخـصي،              . أو رفض 

) أي التفضيل (وقد تكون القيمة    . وإن فيه تقويماً أي منح قيمة من الشخص لموضوع الاتجاه         
ومن هذه الزاوية ينظر إلى الاتجاهات على أنها يمكن أن تختلف . عالية وقد تكون دون ذلك   

  .»ضد«أم كانت » مع« أكانت من حيث شدتها
، أي إنها لا تكون لدى الشخص لعامل وراثي بل هي مكتسبة وتأتي من              الاتجاهات متعلَّمة  -

ومن الخبرات الناجمة عـن هـذا       ) بكل ما فيه  (مع محيطه   ) بكل ما عنده  (تفاعل الشخص   
ومـن  .  منهاالتفاعل، ويدخل في هذه الخبرات المشاعر الانفعالية التي ترافقها وتكون جزءاً  
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هذه الزاوية يكون النظر إلى تكون الاتجاهات لدى الشخص مع نموه والنظر إلى التفـاوت               
  .بين الأفراد في اتجاهاتهم، وإن كان موضوع الاتجاه واحداً

، أي إن لكل اتجاه موضوعه الخاص به، ومثـال ذلـك الاتجـاه لـدى         الاتجاه متخصص  -
م الرأسمالي أو نحـو     لحة أو الاتجاه نحو النظا    الأشخاص نحو عمل المرأة في القوات المس      

إن الاتجاه يعبر عن نظام تأتلف فيه أنماط من السلوك وتقدم مجتمعة دلالـة              حيث  . الحرية
  .على وجهة التفضيل في الاتجاه

تم قيـاس الاتجـاه بـثلاث       ، أي إنه ينطوي على درجات، فقد ي       الاتجاه متغير أو متحول    -
وفـي كـل الحـالات تـشمل      . عدداً من الدرجات يفوق ذلك    درجات من الشدة وقد يتناول      

الدرجات في دراسة الاتجاهات درجات في شدة التفضيل الإيجابي ودرجـات فـي عـدم               
  .التفضيل أي التفضيل السلبي

، أي إنه ينطوي على تفاعل بين جانب عقلي لدى الأشخاص وجانب            الاتجاه عقلي عاطفي   -
لاتجاهات للجانب العقلي، ومع ذلك يجب الانتباه إلـى         عاطفي أو انفعالي، ولكن الغلبة في ا      

  .تفاوت الأشخاص في قوة الجانب العقلي وقوة الجانب العاطفي
، ويبدو هذا الثبات في استمرارية الاتجاه لدى الشخص لـسنوات مـن             الاتجاه ثابت نسبياً   -

متـصلة  حياته بعد تكون الاتجاه، ويظهر هذا الثبات واضحاً في أعمال ذلـك الـشخص ال              
  .بموضوع الاتجاه وفي إدراكه للعالم حوله

واسـتمراريته  ) أي تكون الاتجاه  (، ففيه بعد الماضي من حيث تكونه        الاتجاه ثلاثي الأبعاد   -
حتى الحاضر والعوامل فيه، وفيه بعد المستقبل، ويبدو ذلك واضحاً في استمراره مـستقبلاً              

أن يفعله صاحبها إذا واجهتـه ظـروف        وفي إجراءات اعتماد الاتجاهات للتنبؤ بما يمكن        
تتصل بموضوع تلك الاتجاهات، وفيه بعد الحاضر ويبدو في ظهور الاتجاه حاضراً، عـن             
طريق أنماط السلوك المعبرة عنه، حين وجود استثارة معينة ترتبط بموضـوعه أو حـين               

 )50:5(،)52:47(،)33:63(                                 .تدعو حاجة حاضرة إلى ذلك

  
 : مكونات الاتجاه 

  :يشتمل الاتجاه على ثلاث فئات من المكونات هي
حيث تتألف المكونات العقليـة مـن مجموعـة الأفكـار والقناعـات             : المكون المعرفي    -1

والاعتقادات لدى صاحب الاتجاه المتعلقة بموضوع اتجاهه، وتظهر واضحة فيما يـورده            
                                     )33: 43(                 .                 صاحب الاتجاه حين يدفع إلى تسويغ اتجاهه
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 وتتألف المكونات العاطفية أو الانفعاليـة مـن مجموعـة العواطـف             :المكون الانفعالي    -2
حيث تظهر في ، اعر التي تظهر لدى صاحب الاتجاه في تعامله مع موضوع الاتجاه       والمش

  )65: 28(             . لدرجة ما كذلك-حبه لذلك الموضوع لدرجة ما أو في نفوره منه
أما المكونات الإجرائية فتتمثل في نزوع صاحب الاتجاه إلـى القيـام            : المكون السلوكي  -3

 الاتجاه وذلك حين تدعو الحاجة إلى مثل ذلك الإجراء          بأنماط من السلوك تتصل بموضوع    
  )36: 11(        . أو يتوافر الموقف أو المجال الذي يقع فيه الشخص وموضوع اتجاهه

                    

إن هذه الفئات الثلاث من المكونات متفاعلة، وهي قابلة لأن يصل إليها الباحث مباشرة       
إلا أن مكانة فئة المكونات العقلية أعظم من مكانة المكونات العاطفية أو بطريقة غير مباشرة، 

  )66: 28(                                                            .وذلك في بنية الاتجاه
                                                                   

  :ن الاتجاهاتتكوي
جاهات لدى الفرد مع نموه ونضجه وتكون نتيجة لخبراته الناجمة عن التفاعل            تتكون الات       

وفي جملة ما تضمه هـذه الخبـرات تـأثير          . بينه وبين المحيطين الاجتماعي والمادي حوله     
الآخرين في الشخص حين يكون ناشئاً يعيش داخل الأسرة ويتلقى التربية التي توفرهـا لـه                

 وتفاعل مع البيئة فاعل مع الآخرين خارج محيط الأسرة تويتفاعل معها، وحين يكون موضوع
وكـذلك حيـث يكـون      . المادية وما فيها من مؤثرات الطبيعة ومن مؤثرات صنعها الإنسان         

 ـمتفاعلاً مع شروط مؤسسات اجتماعية متعددة بينها ال        ة والنـادي ومؤسـسات العمـل       معلم
 ـ      متفاعلاًوالمؤسسات الدينية والسياسية وغيرها، وأن يكون        ب را مع وسـائل الإعـلام والأق

ولعل مما يساعد في فهم الأثر الذي . والآخرين في محيطه الاجتماعي خارج الأسرة أو داخلها     
 ـتتركه في الشخص، الطفل والشاب والكهل، ظروف البيت وال  ة والمجتمـع الخـارجي،   معلم

تعليم في  فحص ما تنطوي عليه توجهات الأسرة باستمرار، وفحص ما تنطوي عليه أهداف ال            
مراحله المتعددة، والأهداف التي تعمل من أجلها المؤسـسات الـسياسية وغيرهـا ووسـائل               

  .الإعلام، وما توحي به شروط العمل والمهنة
                                                                     )   68:84(،)28 :70(  

                                                              

 الإشارة هنا إلى مكانة قدرات الشخص العقلية ومعارفه وبناء شخصيته في تكـون                  وتجدر
بين الفرد ومحيطه،   إن لهذه القدرات والمعارف الشخصية مكانتها في التفاعل         . الاتجاهات لديه 

الإبـداع  اته وفهمه للأمور حوله، وفي محاولاته الوصول إلـى الكـشف و           في مستوى محاك  
والإسهام، إذ إن تكون اتجاه ما يعتمد اعتماداً عميقاً على المعارف التي تنطوي عليها خبراته،               
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وعلى قناعاته واعتقاداته وعلى مستوى تقبله الإيحاء والتلقين والنصائح، وعلى أخذه بأسلوب            
       )89: 60(                       .المناقشة الشخصية المستفيضة أو من دونها في أمر ما يقبله

  

  :وظائف الاتجاهات 
  :ومن هذه الوظائف المتعددة ما يلي      

بدون الاتجاهات يتصف الفرد بالبلاهة وفقدان الشعور أو العواطف هذا فضلاً عن أنها  -1
  .تزيد من التفاعل بين الفرد والبيئة

  .تساعد الفرد في محاولته لتحقيق أهدافه -2
التي يواجهها الفرد في البيئة والنجاح فيها مما يساعد تساعد على التكيف مع المواقف  -3

 .على تحقيق الأهداف المنشودة

الاتجاهات ترشد الفرد في نواحي حياته المختلفة لذا فهي ديناميكية تلح على الفرد في  -4
 )252: 43(      .      إصرار حتى يبلغ هدفه الذي يرجو من توافقه المتصل مع بيئته

  

  :يسالاتجاه نحو التدر

 مجموعـة   علـى انـه   الاتجاه نحو مهنـة التـدريس       ، )1994(يعرف محمد حسن علاوي     
 وتظهر في صـورة اسـتجابات القبـول أو          متعلم المعلم التصورات والمشاعر التي يحملها ال    

  )219:51(    .الرفض التي يبديها حيال القضايا الجدلية والتي تتعلق بالعمل في مهنة التدريس
                                                        

، يـؤدي   للمتعلم المعلم نحو التدريس   ازدياد الاهتمام والاتجاه الإيجابي     إن         ويمكن القول 
نحو مهنة التدريس هي مفتـاح التنبـؤ        المتعلم المعلم   اتجاهات  حيث إن   .  له هإلى ازدياد إتقان  

 الاتجـاه   عند مزاولته المهنة، حيث إن     بنموذج الجو الاجتماعي الذي سوف يؤكده في الصف       
  .فعالة نحو مهنته يساعد على القيام بعملية التعليم بصورة معلمالإيجابي لل

  :تعديل الاتجاهات
يعد تغيير الاتجاهات أو تعديلها من الأمور الصعبة نسبياً، ويرجع السبب في ذلك للثبات                    

ة انفتاحـه   ، ودرج ة تغيير الاتجاهات على الفرد    عملي، وتعتمد   لنسبي للاتجاه، ومقاومته للتغير   ا
، وعلى موضوع الاتجاه من حيث التـصاقه أو         على الجديد من الخبرات، وتقبله لها من جهة       

تجاهات إلى كونها   ويرجع السبب أساساً في إمكانية تعديل الا      . بعده عن الفرد من جهة أخرى     
معالجة الفعالة للمجـال الـسيكولوجي   وتعتمد عملية تغيير الاتجاهات على المكتسبة ومتعلمة،   
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المؤسسات التعليمية إلى تغييـر  فقد تساهم العملية التعليمية التي تقدمها وتديرها . والبيئي للفرد 
  )91 : 452(                                   .اء وموضوعات معينةفي الاتجاهات نحو أشي

                                                        

 نحـو مهنـة     لمعلمينلدى الطلبة ا   تكوين الاتجاهات الإيجابية     وفي هذا السياق يمكن القول أن     
التخصص والمعرفة فـي    ، منها المعرفة الأكاديمية في مجال       التدريس يعتمد على عدة عوامل    

ومواكبة كل ما يستجد من مستحدثات تعليمية وتكنولوجية من شانها الارتقاء           ، مجال التدريس 
  .       العملية التعليمية وتحقيق الذات والرضا الوظيفي لدى المعلمينب
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  :ثانياً ـ الدراسات المرجعية
  

  :أ ـ الدراسات العربية
  

   )9(  ) 2011( احمد رضوان ) 1(
  

أثر استخدام التعلم الإلكتروني في تدريس البلاغة على تنميـة التحـصيل      : عنوان الدراسـة  
  . الصف الأول الثانويمتعلمين والتذوق الأدبي لدى المعرفي

  
لتنميـة التحـصيل وتنميـة      ) Moodle( إعداد موقع تعلم إلكتروني بنظام     :  هدف الدراسة 

  . الصف الأول الثانويمتعلمينمهارات التذوق الأدبي لدى 
   

  . التجريبي :المنهج المستخدم
  

 الصف الأول الثـانوي إحـداهما       لمينمتعشملت عينة البحث مجموعتين من       : عينة الدراسة 
  .تجريبية والأخرى ضابطة

  
  .مقياس مهارات التذوق الأدبيو ، اختبار التحصيل المعرفي  :أدوات جمع البيانات

  
   :أهم النتائج 

 متعلمـي بين متوسـطي درجـات      ) 0.05( عند مستوى دلالة     وجود فروق دالة إحصائيا   ) 1
الضابطة في التطبيق البعـدي لاختبـار التحـصيل          المجموعة   متعلميالمجموعة التجريبية و  

  . المجموعة التجريبيةمتعلميالمعرفي في البلاغة، وذلك لصالح 
 

 متعلمـي بين متوسـطي درجـات      ) 0.05(وجود فروق دالة إحصائيا عند مستوى دلالة        ) 2
  المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي لمقياس مهارات التذوقمتعلميالمجموعة التجريبية و

  . المجموعة التجريبيةمتعلميالأدبي، وذلك لصالح 
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   )72(  )2010(نبيل السيد  ) 2 (
لدى ) moodl(فاعلية مقرر الكتروني لتنمية مهارات استخدام نظام موودل          : عنوان الدراسة 

  . الدراسات العليا وأثره على التحصيل المعرفي والدافعية للإنجازمتعلمي
  

   : هدف الدراسةأ 
الدراسـات العليـا    لمتعلمـي    الأداء المهاري  راسة الحالية إلى الارتقاء بمستوى     الد  هدفت -1

  . )moodle( لاستخدام نظام 
لتنمية مهارات اسـتخدام هـذا      ) moodle( إنتاج مقرر الكتروني باستخدام نظام موودل        -2

  . جامعة بنها-عليا بكلية التربية  الدراسات المتعلميالنظام لدى 
 الدراسـات   متعلمـي اثر المقرر الالكتروني في تنمية الدافعية للإنجاز لدى          الوقوف على    -3

  . جامعة بنها -العليا بكلية التربية 
 جامعة بنها باستخدام المقرر     - الدراسات العليا بكلية التربية      متعلمي معرفة مدى تحصيل     -4

     .الالكتروني
  

    :المنهج المستخدم
ودة التعليم الالكتروني التي يتم في ضـوءها تـصميم          وذلك لتحديد معايير ج   :   الوصفي  -1

  .المقرر الالكتروني
   .قياس فاعلية المقرر الالكتروني المقترح في تكنولوجيا التعليمل:  شبه التجريبي -2 
  

 الدراسات العليا بقسم تكنولوجيـا التعلـيم بكليـة          متعلميشملت عينة البحث     : عينة الدراسة 
  .مقرر مستحدثات تكنولوجيا التعليم لسجلينم ال، جامعة بنها-التربية 

  : أدوات جمع البيانات
  . الاختبار ألتحصيلي-1
  . مقياس الدافعية للإنجاز-2
  

  :أهم النتائج 
 -القبلي  عينة البحث في التطبيقينوسطي درجات متعلمييوجد فرق دال إحصائياً بين مت -1

 .   التطبيق البعدي البعدي في الاختبار ألتحصيلي لصالح

 –  عينة البحث في التطبيقين القبليدال إحصائياً بين متوسطي درجات متعلميفرق  يوجد -2

  .   البعدي على مقياس الدافعية للإنجاز وذلك لصالح التطبيق البعدي
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  )47( ) 2009( محمد إسماعيل ) 3(
  

اد لدى  في اكتساب مهارات التصميم ثلاثي الأبعMoodle فاعلية برنامج   : عنوان الدراسة
  .تكنولوجيا التعليم بالجامعة الإسلاميةمتعلمي 

  
 في اكتساب مهارات التصميم ثلاثي ) (Moodle التعرف على فاعلية برنامج : هدف الدراسة
  . بغزة كلية تكنولوجيا التعليم بالجامعة الإسلاميةمتعلميالأبعاد لدى 

  
  . التجريبي :المنهج المستخدم

   
 وهم من يدرسون في شعبة متعلماً) 35( مكونة من   عمديةحث عينة   اختار البا  : عينة الدراسة 

  . بغزةالوسائط المتعددة في الجامعة الإسلامية
  

سؤال مقسم على خمـس محـاور        ) 30(اختبار تحصيلي مكون من      :  أدوات جمع البيانات  
لى فقرة مقسمة ع  ) 25(، وبطاقة ملاحظة مكونة من      ى المعرفي للمتعلمين  قيس المستو مهارية ت 

  .متعلمينقيس المستوى الأدائي للتمحاور مهارية  خمسة
  

  :أهم النتائج 
كانـت    وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين المجموعة التجريبية قبل وبعد التجربة، ولقد            -1

  .الفروق لصالح التطبيق البعدي، وهذا يعني أن للبرنامج أثر
 

، يبية والضابطة في التطبيق البعدي    جموعة التجر  وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين الم       -2
  .، وهذا يعني أن للبرنامج أثرالمجموعة التجريبيةكانت الفروق لصالح  ولقد

 

 في  متعلمينال بين درجات ) 0.05( وجود علاقة ارتباطيه ذات دلالة إحصائية عند مستوى          -3
لتـصميم ثلاثـي    ل المهارات الأدائية للتصميم ثلاثي الأبعاد ودرجاتهم في المهارات المعرفية        

  .الأبعاد
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  )21( ) 2008( حنان حسن ) 4(
  

 جـودة  في تكنولوجيا التعليم في ضوء معاييرر مقرر إلكتروني شتصميم ون : عنوان الدراسة 
  .لية التربيةك متعلمي الجوانب المعرفية والأدائية لدى التعليم الإلكتروني لتنمية

  
 تكنولوجيا التعليم في ضوء معايير جـودة        تصميم ونشر مقرر إلكتروني في     : هدف الدراسة  

 بجامعـة    كليـة التربيـة    متعلمـي  روني لتنمية الجوانب المعرفية والأدائية لدى     الإلكت التعليم
  .المنصورة

  
  . التجريبي:المنهج المستخدم

   
 الـدبلوم المهنـي شـعبة    متعلمـي  من اًمتعلم) 40(وتكونت عينة البحث من     : عينة الدراسة 
 عشوائيا إلـى مجمـوعتين      ة وتم تقسيم العينة   م بكلية التربية جامعة المنصور    ليتكنولوجيا التع 

امـت  ضـابطة ق   مجموعة تجريبية قامت بدراسة المقرر الالكتروني، ومجموعـة       ، نمتكافئتي
  . ةبدراسة المقرر بصورته التقليدي

  
بطاقة  و جوانب المعرفية الخاصة بالمقرر   تحصيلي لقياس ال   اختبار   إعداد: أدوات جمع البيانات  

   .ر الخاصة بالمقرملاحظة لقياس الجوانب الأدائية
  

 المجموعة التجريبية في التطبيق القبلي و       متعلميدالة إحصائيا بين    وجود فروق    :أهم النتائج   
ريبيـة فـي     المجموعة التج  متعلميلتطبيق البعدي وأيضا     لصالح ا  البعدي للاختبار ألتحصيلي  

  .الملاحظة لصالح التطبيق البعدي ي لبطاقةالتطبيق القبلي و البعد
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  )38() 2007( دراسة علي مصطفى 5-

تصميم المقررات الدراسية الالكترونية لكلية التربية الرياضية فـي ضـوء            :  الدراسة عنوان
  .معايير الجودة والاعتماد

  

  : إلى الدراسةتهدف:   الدراسة هدفأ
 . لكلية التربية الرياضيةلكترونيةسية الا بناء قائمة معايير جودة المقررات الدرا-1

 المقـررات الدراسـية     جـودة  التعرف على المحاور الرئيسية الواجب توافرها لـضمان          2-
 . بالنسبة لأعضاء هيئة التدريس بكلية التربية الرياضيةلأهميتها الالكترونية وفقاً

الدراسية الالكترونية   التعرف على أهم المعايير الواجب توافرها لضمان جودة المقررات           -3
 . لرأي السادة أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية الرياضيةوفقاً

 لـرأي    تحديد مستويات جودة المقررات الدراسية الالكترونية لكلية التربية الرياضية وفقاً          -4
  .لرياضيةالسادة أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية ا

  

  .الوصفي:   الدراسةمنهج
  

 من أعضاء هيئة التدريس الـذين تـم   اًعضو) 65(تكونت عينة الدراسة من     :  الدراسة   عينة
اختيارهم بالطريقة العمدية من كليتي التربية الرياضية للبنين والبنات بجامعة حلوان ومن ذوي 

  . التعليماالتخصص في بناء وتصميم المناهج الدراسية وتطبيقات تكنولوجي
  

  :نات عن طريق تم جمع البيا:    جمع البياناتأدوات
   . تحليل المحتوى-1
  .المباشرة غير المقابلة الشخصية المباشرة و-2
  . استمارات استطلاع رأي الخبراء-3

  

 لـضمان جـودة المقـررات    انه  توصلت إليها الدراسةالتي أهم النتائج   من  :نتائج الدراسـة  
الـدعم والالتـزام   : تالية الدراسية الالكترونية لكلية التربية الرياضية يجب مراعاة المحاور ال 

، معلومات عن القائمين على إدارة المادة وتدريسها      ، عملية الإعداد وتصميم المقرر   ، المؤسسي
 الأكاديميـة للتربيـة     يرالمعـاي ، أهداف ومخرجات المقرر  ، ر المقر عنالمعلومات الأساسية   

 ـ  أسال، التنظيم التقني لمحتوى المقرر   ،  للمقرر لعلميالمحتوى ا ، الرياضية  زيب الجذب والتحفي
، سياسة الإدارة الالكترونية للمقـرر    ، الأنشطة التعليمية ،  التدريس جياتاستراتي، للمستخدمين

 التربوية والنفـسية    لمبادئا، الدعم التقني والصيانة الفنية   ، استمرارية التطوير لضمان الجودة   
  . للمقرر
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 )76( )2007 ( الشديفاتيحيى دراسة -6
  
  
  

 الدراسي لدى متعلمي الماجـستير فـي         في التحصيل  الانترنتر استخدام   أث:  الدراسة عنوان
  .مساق التخطيط التربوي في جامعة آل البيت

  
  
  

 مساق التخطيط التربوي    متعلمياستقصاء أثر استخدام الانترنت في تحصيل       :   الدراسة هدف
   .في جامعة آل البيت

  
  
  

  .تجريبيال:  الدراسة منهج
  
  
  

 المتعلمـين  مـن  متعلمـة  و متعلمـا ) 59(الدراسة على عينة قوامها      طبقت:  الدراسة   عينة
في مساق التخطيط التربوي في جامعة آل البيت في الفصل الدراسي الثاني للعـام              المسجلين  
ا ة في المجموعة الضابطة درسو    متعلم) 14(متعلما و ) 15(منهم   ، م 2006/ 2005الدراسي  

ة في المجموعة التجريبيـة درسـوا       متعلم) 12( و متعلما) 18(باستخدام الطريقة التقليدية، و   
  .الانترنتباستخدام 

  
  
  

  .لتحصيلي االاختبار:  جمع البيانات أدوات
  

وجود فـرق دال إحـصائيا فـي      أهم النتائج التي توصلت إليها الدراسة        من:   الدراسة نتائج
توصـلت  كمـا   .  يعزى إلى طريقة التدريس، ولصالح المجموعة التجريبية       متعلمينتحصيل ال 

كمـا  .  يعزى إلـى الجـنس    متعلمينإلى عدم وجود فرق دال إحصائيا في تحصيل ال        دراسة  ال
  .أظهرت الدراسة عدم وجود تفاعل بين متغيري الجنس والطريقة
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  )27( )2006( السايح مصطفى إبراهيم و زكية دراسة -7
 
  

أعضاء هيئـة التـدريس      الكترونيا لدى    مقررات اللازمة لإعداد ال   الكفايات :  الدراسة عنوان
  . بكلية التربية الرياضيةمعاونيهمو

  
  
  

 لأعضاء هيئـة  الكترونياً قائمة من الكفايات اللازمة لإعداد المقررات تحديد:  الدراسـة  هدف
  . بكلية التربية الرياضية معاونيهمالتدريس و

  
  
  

  .المسحي:  الدراسةمنهج
  
  
  

 التـدريس   أعضاء هيئـة من عضواً) 48( الدراسة على عينة قوامها طبقت:  الدراسة عينة
  .ومعاونيهم بالأقسام النظرية

  
  

) 4( لجمع البيانات حيث احتوى علـى      داة كأ الاستبيان ان الباحث استخدم:   جمع البيانات  أدوات
 التخطـيط، ( الكترونيا وهـي كفايـات       لمقرراتمحاور رئيسية من الكفايات اللازمة لإعداد ا      

  .كفاية فرعية) 29( منهانبثقا)  المقرررةإداو التقويم، التطوير، تصميمال
  

 أهم النتائج التي توصلت إليها الدراسة الأهمية للكفايات الرئيسية وعليـه            من:   الدراسة نتائج
  .تم تحديد قوائم الكفايات
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      )26( )2005( زاهر احمد وأماني ألموجي وحسن عبد العزيز دراسة -8

                                                                      

   :   الدراسةعنوان
 الصف الأول الإعدادي لـبعض  متعلمي تعليمي على الانترنت في زيادة تحصيل     موقع فاعلية

  .المفاهيم العلمية
  

  :  الدراسة    أهدف
علـى زيـادة    ) باللغة العربيـة  (  ودراسة اثر موقع تعليمي إثرائي على الانترنت       تصميم -1

       . الصف الأول الإعدادي لبعض المفاهيم العلميةمتعلميتحصيل 
  .  لزيادة تحصيلهممتعلمين فرص تعليمية اثرائية للخلق -2
  

  .ريبيالتج:  الدراسة   منهج
  

  

  :    الدراسة  عينة
 الفـائقين فـي الـصف الأول الإعـدادي          متعلمينمن ال ) عينة مقيدة ( عينة الدراسة    اختيرت

بإدارة شـرق المنـصورة     ، والملك الصالح الإعدادية بنين   ، حديثة بنات  الإعدادية ال  تيدرسمب
بنـين  (وضـابطة   ) بنين وبنات (وقد تم تقسيم العينة إلى تجريبية       ، التعليمية بمحافظة الدقهلية  

  ).وبنات
  

  :  جمع البياناتأدوات
للتعرف على رأي معلمي وموجهي العلوم لواقع استخدام وتوظيـف مواقـع            :  الاستبيان -1
  .نترنت التعليمية الاثرائيةالا
  
لقياس تحصيل كل من المجموعة الضابطة والتجريبية بعد تطبيـق          : لتحصيلي الاختبار ا  -2

  .  الموقع التعليمي الاثرائي المصمم على العينة التجريبية
  

  

   : نتائج الدراسة

  .نة الدراسة في زيادة تحصيل عيائي نتائج الدراسة إلى فعالية الموقع التعليمي الاثرأشارت 
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  )48() 2005( محمد الابراهيم -9

  

المرحلة متعلمي أثر طريقة التدريس المدعمة باستخدام الحاسوب في تحصيل :  الدراسةعنوان
  .الأساسية في الرياضيات واتجاهاتهم نحو الرياضيات واستخدام الحاسوب في تدريسها

  
 متعلمـي سوب علـى تحـصيل   استقصاء أثر طريقة التدريس المدعمة بالحا     :  الدراسة   هدف

  .الصف الثامن في الرياضيات واتجاهاتهم نحو الطريقة التدريسية
  

  .ريبيالتج: دراسة المنهج
  

ة من الصف الثامن الأساسـي      متعلما و متعلم) 115(تكونت عينة الدراسة من     :  الدراسة عينة
  .دارس تابعة لمديرية اربد الثانيةفي م

، تم تـدريس المجموعـة      )تجريبية، ضابطة (عتين   وقسمت المجموعات عشوائيا إلى مجمو    
التجريبية باستخدام الكتاب المقرر ومادة مبرمجة من قبل الباحث، في حين درست المجموعة             

  .الضابطة بالطريقة الاعتيادية
  

  . التحصيل المعرفي اختبار بواسطةتم جمع البيانات :   جمع البياناتأدوات
  
 دلالة إحصائية بين متوسطي تحصيل سة وجود فرق ذاتأظهرت نتائج الدرا: نتائج الدراسة 

المجموعتين ولصالح المجموعة التجريبية، كما خلصت النتائج إلى وجود أثر للتفاعل بين 
الجنس وطريقة التدريس ولصالح المجموعة التجريبية، وكذلك أشارت النتائج إلى عدم وجود 

ا أظهرت النتائج وجود فرق ذو فروق في التحصيل تعزى للجنس بين المجموعتين، وأخير
 نحو الإستراتيجية المستخدمة ولصالح المجموعة متعلميندلالة إحصائية في اتجاهات ال

  .التجريبية
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  )31( )2003 ( الحافظ سلامةعبد -10

  

 جامعـة القـدس     متعلمـي  على التحصيل الدراسـي ل     الانترنتأثر استخدام   :  الدراسة عنوان
  .ي مقرر الحاسوب في التعليم ف- فرع الرياض–المفتوحة 

  
متعلمي جامعة القدس    على التحصيل الدراسي ل    الانترنتمعرفة أثر استخدام      :  الدراسة هدف

  ."الحاسوب في التعليم " المفتوحة في مقرر
  

  . التجريبي:  الدراسةمنهج
  

  .ةمتعلم) 38(اً، ومتعلم) 34( منهم اًمتعلم) 72(تكونت عينة الدراسة من :  الدراسةعينة
  

  . جمع البيانات عن طريق اختبار التحصيل المعرفيتم:  جمع البياناتأدوات
  

  : توصلت إليها الدراسة التي أهم النتائج من :نتائج الدراسة
  
وجود فروق ذات دلالة إحصائية في الوسط الحسابي الكلي على الاختبار ألتحصيلي لصالح            -

  .كانت أفضل أداء من المجموعة الضابطةالمجموعة التجريبية، أي أن المجموعة التجريبية 
 

وجود فرق في الوسط الحسابي الكلي ذي دلالة إحصائية لصالح الإنـاث فـي التحـصيل                 -
  .الدراسي

 

  .وجود أثر ذي دلالة إحصائية لصالح التفاعل بين طريقة عرض المادة والجنس -
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 : الدراسات الأجنبية -ب

                        )84( )2010( ان دراسة جيبون وروكافينا وسيلفرم-11

اIcKهIت  : `_ اT^Q[\L اQ]XNIیL اIMWXQXYJUQ و اLMSTUQ اGHIJK LMNOPQ :  الدراسـةعنــوان

Qا^\d^و eMfgKIhرI^H.  
  

 إلى التحقيق في اتجاهات معلمي التربية الرياضية هذه الدراسة هدفت:  ةـــ الدراسدفـه
علقة بدمج التكنولوجيا في ممارساتهم التعليمية فـي         المت عليميةة الثانوية وممارساتهم الت   للمرحل

   .كما درست العلاقة بين اتجاهاتهم وممارساتهم التعليمية  . المدارس الأمريكية
  

  .المسحي:   ـة الدراسـمنهـج
  

 ـعينـة  معلماً) 610( العشوائية وتكونت من     بالطريقة  الدراسة عينةاختيرت  :  ــة الدراس
) 42(مـوزعين علـى     ،  لمي التربية الرياضية للمرحلتين المتوسطة والثانوية     ومعلمة من مع  
 ف صف أو أكثر من الص     درسونممن ي ،  معلماً )266( معلمة و  )344(بواقع  ، ولاية أمريكية 

وتتراوح خبراتهم  ، عام  ) 68-22(تتراوح أعمارهم بين    ، السادس ولغاية الصف الثاني عشر    
% 4,3و، منهم يعملون بالقطاع العـام      % 95,7وكان  ، امع) (1-50 في مجال التدريس بين   

  .منهم يعملون بالقطاع الخاص
  

خماسي ) عبر الانترنت ( الكتروني   استبيان بواسطة جمع البيانات    تم :  اناتـ جمع البي  أدوات
  .معدل ومطور من قبل الباحثون،  فقرة موزعة على أربعة محاور)22(مكون من ، المقياس

  

أشارت النتائج إلى وجود اتجاهات ايجابية لـدى معلمـي التربيـة            :   ةـائج الدراس ـــنت
الرياضية  نحو استخدام التكنولوجيا في ممارساتهم التعليمية إلا أن استخدامهم لهـا لايـزال               

حيث ربطـت جميـع     ، والتدريب، حجم الصف ، مل تمثلت بالميزانية  محدودا بسبب عدة عوا   
كما اظهر معلمو التربية الرياضية رغبة      ، دام التكنولوجيا العوامل المؤثرة في اتجاهاتهم باستخ    

في تطبيق التكنولوجيا في تعليمهم إذا ما أعطيت لهم الفرص للاستعداد والتدريب والاسـتفادة              
  .من المصادر المناسبة
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             )85( )2006( دراسة هيلين بورجويس -12

 ^Tآqة [Xل اf\dU^Q `_ اTPn fM\dUQ اlNTUNmاU^Q اI^^QرIhت اIkJUhف : @?<ان ا>;را8ــــــــــ6

fM\dUQي واOM\tUQا _` _QIdQا fM\dUQا.  

فحص العلاقة بين التعليم المتمركز حول المتعلم والتعليم المعتمد على          :  ةـــ الدراس دفـه
  .الانترنت في جامعة إقليمية عامة في ولاية لويزيانا الجنوبية الغربية  

  

  . سحيالم:   الدراســـة منهـج
  

 بالإضافة إلى سـتة     متعلمين العينة من ثلاثة مجموعات من ال      تكونت :   الدراســـة عينـة
 )226(تكونت المجموعة الأولى من     .  من جامعة الجنوب الإقليمية في ولاية لويزيانا       معلمين
 الدراسات العليا والبكالوريوس المسجلين لمقـررات الكترونيـة يدرسـها           متعلمي من   متعلماً
 المـسجلين لمقـررات   متعلمين من ال متعلماً) 170(وضمت المجموعة الثانية    ،  الستة مينالمعل

 المجموعـة  وتألفـت  ، الذين يدرسون المقررات الالكترونية معلمينتقليدية أخرى لدى نفس ال    
 دراسة مقررات تقليدية والكترونيـة لـدى        ا الذين انهو  متعلمين من ال  متعلماً )139(الثالثة من   

  .نالمعلمينفس 
  

  .تم جمع البيانات عن طريق الاستبيان :   جمع البيـاناتأدوات
  

 المتعلم المتمركزة حول  للمقرراتمتعلميندرجة تصورات الكشفت  :  نتـــائج الدراسـة
الـتعلم  كالتعاون، و  (المتمركزة حول المتعلم الممارسات بين مستوى وجود علاقة إيجابية عن

  )والتقييم  الإبداعيوالتعلم ، الناقد، والاتصال غير المتزامنيرالتفك، والقائم على حل المشكلات

عـدم وجـود     كما أظهرت النتائج .ودوافعهم ورضاهم عن صورة المقررات التي يدرسونها
مقـررات   حول الممارسات المتمركزة حـول المـتعلم فـي ال          متعلمينفروق في تصورات ال   
 المعتمدين على التمركز حول المتعلم في لمعلمينا أن متعلمينال ورأى، الالكترونية أو التقليدية

 نإ أظهرت النتائج كما . كما هم في المقررات التقليديةتعليمهم كانوا في المقررات الالكترونية
كـانوا  تعليمهم  موصى بها في أكثر وممارساتاستراتيجيات تعليمية  المعلمين الذين استخدموا

 التطوير المهني محوره المتعلم تدريبجديد ل نموذج نمما أسفر ع . الأكثر تمركزا حول المتعلم

  .غيرهاو هذه الجامعة عبر الإنترنت في التدريس في
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  )86( )2004( دراسة جينيفير أوستن -13

  

 نحو التقنيةِ الرياضي والتدريب التربية اتجاهات كليةِ عن دراسة: ةـ الدراسوانــعن
   التقنيةِلتلك استخدامهم ىالتعليميةِ ومد

  
 التربية والتـدريب  اتكلي هيئة التدريس في أعضاءاتجاهات  فحص:  ةـــ الدراسدفـه

  .لتلك التكنولوجيا استخدامهم  ومدى تكنولوجيا التعليم نحو" الرياضي 
  

  .المسحي:   الدراســـة منهـج
  

 هيئة  أعضاء من   عضواً)260( من   مكونة على عينة     الدراسة ت طبق :   الدراســـة عينـة
  . كليات التربية والتدريب الرياضي في أميركا يفالتدريس 

  
  . معد من قبل الباحث جمع البيانات عن طريق استبيانتم :  اناتـ جمع البيأدوات

  
إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية لكل من          الدراسة   توصلت  : ةـائج الدراس ـــنت

  استخدام نحوتجاهالافي  هماعل بينلتأثير التفاللدراسة ولنوع الجنس والسن أو  المتغير الرئيسي
إحصائية بين   جود فروق ذات دلالة      الدراسة عن بالإضافة إلى ذلك، كشفت     . تكنولوجيا التعليم 

. مدى الاستفادة من تكنولوجيا التعليم    في  نوع الجنس والسن    للدراسة و  المتغير الرئيسي كل من   
مـن تكنولوجيـا    مدى الاسـتفادة    ومع ذلك، يلاحظ استنتاج هام للتفاعل بين الجنس والعمر و         

 من العمـر وكبـار الـسن         في سن السابعة والخمسين     الذكور كما أظهرت النتائج إن   . التعليم
ومع ذلك، الإناث   .  أكبر من الإناث في نفس الفئة العمرية       بقدر من التقنيات التعليمية     يستفيدون

ات التعليمية إلى حد أكبر      التكنولوجي نمسنة استخد  )56( و   )46( بين   لاتي تتراوح أعمارهن  ال
  .من الذكور في نفس الفئة العمرية
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  )93( )2004( يجتل باولا ب-14

التكنولوجيا التي  مثالية  المعلمين نحواتجاهاتمعتقدات و استكشاف :عنوان الدراســة
  يستخدمونها

  

وصف وتحليل لمثالية التكنولوجيا التي يستخدمها المعلمـون حـسب          : ةـــ الدراس دفـه
وكشف النقاب  . والتكنولوجيا المستخدمة في التعليم   ، التعلم، واتجاهاتهم نحو التعليم  .  معتقداتهم

عن كيفية تكوين هذه المعتقدات والاتجاهات وتأثرها بعوامل سياقية كثيرة مرتبطـة بالثقافـة              
  .يةدرسالم
  

  .الوصفي:   الدراســـةمنهـج
  

 في أربع مقاطعات مختلفة من دارسن أربع م ممعلماً) 11( اختيار  تم :  الدراســـة عينـة
 مع متطلبات تكنولوجية حددتها الباحثـة       دارسولاية بنسلفينيا الأمريكية حسب توافق هذه الم      

  .معلمين والدارسوتم على أساسها اختيار الم
  

 والبيانات ،والقطع الأثرية المادية، الوثائق  المقابلات،استخدمت الباحثة: اناتـ جمع البيأدوات
  .كأدوات لجمع بيانات الدراسة، )الملاحظات الميدانية(الإلكترونية، والمذكرات 

  

 تتماشى  تجاهاتهم وا هممعتقداتوتوصلت هذه الدراسة إلى أن المعلمين         :ةـائج الدراس ـــنت
داعمة والغنية بالموارد من العوامل الهامة فـي        الذلك بيئات التعلم    ك و ،مع ممارساتهم التعليمية  

من  كان كما. الفعال التكنولوجيلتكامل  الفعالة في تحقيق ا   تدامة ممارسات المعلمين    استنمية و 
 اعتمـدت علـى   المعلمـين   من قبل   التكنولوجيا   أن مثالية استخدام  لهذه الدراسة   النتائج الهامة   

. الخصائص الشخصية المماثلة التي يتم التعبير عنها في الممارسات التي تركز على المـتعلم             
 المـتعلم،   المتمركزة حول اك علاقة قوية بين استخدام هذه التكنولوجيا ومعتقداتهم         أن هن و كما

على الرغم من أن فرضيات عمل هذه الدراسة        و. التعليمية وممارساتهم   اتجاهاتهموكذلك بين   
 مـستقبلية مـن دراسـات     رؤى  ل الأربعة إلا إنها تشكل  نواة       تنطبق على المناطق التعليمية     

  .قد تكون مفيدة في سياقات أخرىكما إنها ، للتكنولوجياين معلمم الاستخداعن نموذجية 
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  )79( )2002(أبلس دراسة   -51

  

 ات الالكتروني كعدسة لمستقبل ما بعد التعليم الثانوي في الولايالتعليم:  الدراسةعنوان
  . المتحدةالأمريكية 

  
  

  . مقارنة بالبرنامج الاعتيادياستطلاع آراء الطلبة حول التعلم الإلكتروني:  الدراسةهدف
  

  .الوصفي:  الدراسةمنهج
  

 مـن   متعلمة و متعلماً) 1124( مكونة من     عشوائية ة على عين   الدراسة تطبق:  الدراسة عينة
  . الأمريكيةدارسمختلف مراحل التعليم الأساسي في الم

  
 ـ  جمع البيانات عن طريق استبيان    تم:  جمع البيانات  أدوات ن قبـل   استطلاع الرأي المعـد م
  .الباحث

  
م ي يفضلون التعلمتعلمينأن معظم ال توصلت إليها الدراسة     التي أهم النتائج    من  :نتائج الدراسة 

الإلكتروني وذلك بسبب عدم رغبتهم بالصحو مبكرا، والالتحاق بالصفوف الدراسية، رغم كل            
ستنتجت الدراسة  ية، كما وا  النتائج الدراسية التي تتحدث عن التفاعل الايجابي في الغرف الصف         

م الإلكتروني يتجه إلى تغطية المراحل الدنيا في التعليم أكثر منه في المراحـل              يأن التعل أيضا  
الثانوية، فعدد المؤسسات التعليمية التي تتبناه لتدريس المراحل الابتدائية أعلى منه للمراحـل             

  .الثانوية
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  )92( )2002( نجوين دراسة -16 

  

 المتعلمين وتقييم آثار تعليم الرياضيات المعتمد على الانترنت وتقدير طويرت  : الدراسةعنوان
  .واتجاهاتهم) تحصيلهم (لانجازاتهم

  
 ـ    تخصص   متعلميمقارنة تحصيل   :  الدراسة هدف م يالرياضيات الذين درسوا باستخدام التعل

اديـة   الذي درسوا بالطريقة الاعتي    متعلمينوتحصيل ال ) WALA(الإلكتروني المعروف باسم    
  .)TALA(والمعروفة باسم ) محاضرة وتقييم بالورقة والقلم(
  

  .التجريبي:  الدراسةمنهج
  

ختيروا بالطريقـة العـشوائية     متعلمة أُ  و اًمتعلم) 95(تألفت عينة الدراسة من      : الدراسة عينة
والمجموعـة  ) WALAتدرس بنظـام    (المجموعة التجريبية   : وقسمت العينة إلى مجموعتين   

  ).TALAس بنظام تدر(الضابطة 
  

  

  . الاختبار ألتحصيلي والمقابلات الفرديةبواسطة جمع البيانات تم: انات جمع البيأدوات
  

  

.  ذات دلالة إحصائية لصالح المجموعة التجريبية      أظهرت نتائج الدراسة فروقاً    :نتائج الدراسة 
اضيات وطريقـة   كما تبين أن أفراد المجموعة التجريبية قد طوروا اتجاهات ايجابية نحو الري           

 بالتغذية الراجعة، وتثمينهم    المتعلمينكما أظهرت المقابلات الفردية اهتمام      . التقييم المستخدمة 
  . في تنمية قدراتهم على حل المسألة، وتعزيز ثقتهم بأنفسهم وإدارتهم لتعلمهمWALAلنظام 
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   :المرجعية الاستفادة من الدراسات مدى
  

كلة والتعرف على أدوات جمع البيانات التي اسـتخدمتها هـذه            تدعيم مبررات اختيار المش    -
 .الدراسات للتوصل إلى تلك النتائج

  

  . والاتجاه نحو التدريسمعرفي التعليم الالكتروني والتحصيل التكوين إطار نظري لمفهوم -
 

  . والتطبيقي للبحث العلميتوعية الباحث بنقاط بحثية هامة ساعدت في تشكيل البناء  -
  

  . اللازمة لإعداد المقررات الالكترونيةالكفايات ولتعليميتعرف على نماذج التصميم ا ال-
  

 .إطلاع الباحث على المنهج العلمي المستخدم وتصميماته التجريبية وخطواته الإجرائية -
 

إعداد أدوات جمع البيانات والتي تمثلت في اختبار التحصيل المعرفي ومقياس الاتجاه نحو              -
  .التدريس

 

  .مناسبة للوصول إلى نتائج البحثالأساليب الإحصائية  التعرف على أكثر -
  

 بنتائجها في تأكيد زيادة معدلات التحصيل المعرفي لطريقة التعليم الالكترونـي            الاستشهاد -
 .  مقارنة بالطريقة التقليدية في مختلف المراحل التعليمية

 

لاتجاه نحو طريقة التعليم الالكترونـي مقارنـة         بنتائجها في تأكيد زيادة ايجابية ا      الاستشهاد -
 .بالطريقة التقليدية في مختلف المراحل التعليمية

 

 .مناقشة وتفسير نتائج البحث  -
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 الفصل الثالث
 

حث البإجراءات  
 

  .البحثية منهج -

  .مجتمع وعينة البحث -

 .أدوات جمع البيانات -

 . الطريقة والإجراءات-

 .المعالجات الإحصائية -
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:منهجية البحث  

  :يلمناهج هذه ا وه،بحث أكثر من منهج وذلك تبعا لخطوات البحث الاستخدم في هذأُ     

1 – �����	
� ا��
  :ا

احداهما تجريبية تم تطبيق المقرر  البعدي لمجموعتين - الاختبار القبليبتصميم      
   .بق عليها التدريس التقليدي ضابطة طُوالأخرىالالكتروني عليها 

 أكثر المناهج العلمية ملائمة لرصد الحقـائق والتفـسيرات          التجريبيحيث يعتبر المنهج          
المنهج التجريبي على الـضبط     حيث يقوم   ،   متكامل من الضبط والصدق المنهجي     على أساس 

 المتغيرات وطريقـة قياسـها ـ    في البيئة ـ التحكم  فيالتحكم :والتحكم في العناصر التالية 
  )312: 55(                             .عينات أو الجماعات أو المفردات اختيار الفيالتحكم 

                                                                                                                                                                                                                                                             

� ا-2��

 ا����:  

      كأحد الدراسات الوصفية وذلك بغرض تصميم وتطبيق اختبـار التحـصيل المعرفـي             
   )89 : 4 (                                                    .ومقياس الاتجاه نحو التدريس

                       

  :وعينة البحثمجتمع 

جلين لمقرر أسـاليب    لتربية الرياضية المس  قسم ا  متعلمي من جميع    بحثتكون مجتمع ال        
الأكـاديمي  لعـام   ا ثـاني مـن   لفصل ال ل ،فلسطين التقنية في جامعة   تدريس التربية الرياضية    

هو نفسه  ةً، واعتبر مجتمع الدراسة     متعلماً و متعلم )52(وخمسوناثنا   وعددهم) 2010/2011(
  .العينة الأساسية للبحث

من العينة الأساسية حيث    مجموعة ضابطة وأخرى تجريبية     بعد ذلك قام الباحث باختيار            
 ، بالدراسة بأسلوب التعليم الالكتروني  المتعلمين على رغبة    بناءاًتم اختيار المجموعة التجريبية     

والمتمثلة بتوافر أجهزة الحاسوب الشخصية المـزودة       بهذا الأسلوب   توافر متطلبات الدراسة    و
 مهارات اسـتخدام الحاسـوب      لامتلاكهم  إضافةً ،منازلهمفي   المتعلمينبخدمة الانترنت لدى    

ا متعلم )30( ثلاثون في هذه المجموعة     المتعلمين حيث بلغ عدد     ،وتطبيقات الانترنت المختلفة  
  .ةمتعلمو

 المجموعة التجريبية بسبب انـسحابها مـن الفـصل          متعلمية من   متعلمتم استبعاد   ثم        
تـسع   أصبحت المجموعة التجريبيـة مكونـة مـن    وبذلك   .شخصية لأسباب   الدراسي كاملا 

   .ةمتعلم وامتعلم )29(وعشرون
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سـت  رحيث د، ةمتعلما ومتعلم )22(اثنا وعشرون   أما المجموعة الضابطة فتكونت من            
  باستخدام شبكة المعلومات   أساليب تدريس التربية الرياضية   المجموعة التجريبية محتوى مقرر     

 في حين درست المجموعة الضابطة نفس محتـوى المقـرر           ،)نيةبصورته الالكترو  (الدولية
. )الصورة الورقيـة للمقـرر     ( )المحاضرة والنقاش ( باستخدام الطريقة التقليدية في التدريس    

بصورتهما النهائية تبعـاً    يبين توزيع أفراد المجموعة الضابطة والتجريبية       ) 1(والجدول رقم   
  : التدريس طريقةلجنس ول

  

  توزيع أفراد عينة الدراسة حسب الجنس والطريقة: )1(جدول 

  الجنس
  المجموعة الضابطة

  )تعليم تقليدي(

  المجموعة التجريبية

  )تعليم الكتروني(
  المجموع

  37  17 20  ذكور

  14  12  2  إناث

  51  29  22  المجموع

  

  

:أدوات جمع البيانات   

   :المعرفي التحصيل اختبار: أولا 
  

 نجـوين  دراسة   في من المراجع والدراسات السابقة كما       طلاع عليه تم الا  على ما    اًبناء      

Nguyen) 2002(، يحيى الشديفات    ودراسة)2008( ودراسـة حنـان حـسن        ،)2007(،  
احمـد    ودراسـة  ،)2010(نبيـل الـسيد     دراسـة    و ،)2009(محمـد إسـماعيل      ودراسة
ن طريق إجراء   وبعد استطلاع رأي عينة من أساتذة الجامعات المصرية ع         ،)2011(رضوان

 قرر أساليب تدريس التربية الرياضية     لم المعرفي التحصيل   اختبارتصميم   تم ،المقابلات معهم 
قرر مـن   للمعارف الخاصة بالم   المتعلمينوذلك للتعرف على مدى تحصيل       ،بصورته الأولية 

  )1( ملحق.الناحية المعرفية النظرية

                                                           )92(،)76(،)21(،)47(،)72(،)9(  
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 تم عرضة على مجموعة من الخبراء       ،)1(لحق م ، صورته الأولية  في الاختباروبعد تصميم    -
المتخصصين في مجالات المناهج وطرق تدريس التربية الرياضية والاختبارات والمقـاييس           

 ) 2(ق ملح.  صورته النهائيةفي وحتى يتم إخراجه الاختبارلإيجاد صدق 

 الاختبـار  أن   ،)2011( ومصطفى الـسايح     ،)2005 (أحمد عبد المنعم  كلاً من   حيث يشير    -
            . صورته النهائية في ظهر يمر أثناء إعداده بمراحل مختلفة حتى يالمعرفي

    :يليوتتلخص هذه الخطوات فيما 
 

                .الاختبارتحديد الغرض من  – 1

 .ختبارالاتحديد أهداف  - 2

 .                       الإعداد العام لمحتوى الإختبار - 3

 .صياغة مفردات الإختبار - 4

  .ترتيب مفردات الإختبار - 5

 .وضع التعليمات المناسبة للإختبار - 6

 تجهيز مفتاح الإختبار - 7

 . صورته الأوليةفيالإختبار  - 8

               .                دات الإختبارتحليل مفر - 9

 .تحديد زمن الإختبار - 10

 )269: 65( ،)8:28,29(                                . صورته النهائيةفيالإختبار  - 11

 

   : تحديد الغرض من الإختبار-1
 المعرفـي  التعرف على مدى التحصيل     في المعرفي التحصيل   اختبارالغرض من   تمثل         
ياضية في جامعة فلسطين التقنية في مقرر أساليب تدريس التربية           قسم التربية الر   متعلميل

  .الرياضية 
  
   : تحديد أهداف الإختبار-2

 إلى تهيئة المعلم وتوجيهه     في عبارات محددة وواضحة     فييفيد تحديد أهداف الإختبار            
م الإختبار   الإختبار ومناسبتها للمتعلمين الذين سيطبق عليه      فييلتزم بقياسها    التيالأهداف  

ن مرشدا للمعلم عند وضـع       تكو التيمن حيث ثقافتهم وخبرتهم وغير ذلك من المعلومات         
، ويتم ذلك    صورة أنماط معرفية   فيتصاغ الأهداف المراد قياسها     خصوصا عندما   الأسئلة  
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  المعرفـة  : تتـضمن  والتي Bloomالمعرفي   "بلوم" هرم من   الستة ضوء المستويات    في
  .التقويم، التركيب، التحليل، )الممارسة (، التطبيق)ستيعابالا (، الفهم)التذكر(

   
                                                         

  :  المعرفيالاختبار الإعداد العام لمحتوى -3

 تحليل محتوى مادة الإختبـار  ي تحديد الإختبار هفيتخذ كأساس  تُالتيمن أهم الطرق          
 فـي ضـوء      الباحـث  هأعد ذي ال تعليميحتوى ال تحليل الم تم  عليه  و ،)يميالمحتوى التعل (

مـن ثـم عـرض      و ،)8(ملحق ،توصيف المقرر المعتمد من جامعة فلسطين التقنية رسميا       
 لترتيب  التربية الرياضيةتدريسين من الخبراء في المناهج وطرق   على محكم  المقرر المعد 

يد الأهداف المـراد     تحد يتم من خلاله  ل، )7(قملح، اته منطقيا من وجهة نظر المحكمين     وحد
  .قياسها معرفيا

 
   : المعرفي الإختبارفقرات صياغة -4

 بـصورته   تعليمي لمقرر أساليب تدريس التربية الرياضية     المحتوى  لبعد الإعداد العام ل          
 ،وهي من نوع الاختيار من متعـدد       الإختبار) أسئلة( فقراتصياغة   تم ،)8( ملحق ،النهائية

الإختبار والأهداف   يشملها   التي  التعليمي ي جميع الوحدات الدراسية في المحتوى     بحيث تغط 
علـى الوحـدات    موزعـة    )سـؤال (فقرة  ) 100 ( من الاختبار تكونحيث  ،  االمراد قياسه 

بما يتناسب والوزن النسبي لكل وحـدة دراسـية مـن         الدراسية الستة التي يحتويها المقرر      
 مجموعـة مـن   ىعللتحصيلي  الاختبار اتم عرضثم ، )1(ملحق  ،المحتوى التعليمي ككل  

مناسبة فقرات الاختبار لقياس التحصيل المعرفـي مـن     بهدف تحديد ،)3( ملحق  ،الخبراء
المحكمين  السادة اتفقت آراء جميع ، حيث  من عدمهامقرر أساليب تدريس التربية الرياضية

 مـع اقتـراح   )التحـصيل المعرفـي   (هعلى مناسبة الاختبار لقياس ما صمم من اجل قياس 
علـى   زيـادة    أوتعديلات لغوية بسيطة في عدد بسيط من فقرات الاختبار دون أي حذف             

   .ةفقر) 100ال(

   :الاختبارتصنيف أسئلة   -
  

 .في جميع فقرات الاختبار من متعدد ختيارالاأسئلة عتمد نموذج أُ -

 .فقرات الاختبار درجة واحدة لكل إجابة صحيحة على أي فقرة من أُعطيت -

 .درجة) 100(تم حساب درجات الإختبار من  -
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   :الاختبار فقراتترتيب  - 5

حتوى التعليمـي   المكل وحدة من وحدات     موضوعات  لتدرج   أسئلة الإختبار تبعاً  رتبت         
 تـدور حـول     التـي  الأسئلة   توالى بحيث ت  ، تدريس التربية الرياضية   أساليبلمقرر  الستة  

تسلـسل  الوفق  ختبار  الا) أسئلة(ترتيب فقرات   كما تم   ، اًبعض بعضها   اءورموضوع واحد   
  .وحدات المحتوى التعليمي للمقررالمنطقي ل

  
  
  
  
  
  
  
 

   :الاختبار صياغة تعليمات - 6

 هذه التعليمات كاملـة     كانت تعليمات الإختبار و   ت وضع ،بعد صياغة الأسئلة وترتيبها          
 ـ  ، فعله متعلمينالمطلوب من  لما هو وواضحة ومحددة    التعليمـات  حت هـذه حيـث وض 

  . وزمن الإختبارجابةستالامن الإختبار وطريقة الغرض 

  
  

   :الاختبارمفتاح تصحيح  - 7

 هـذه   تد على أي من فقرات الاختبار وأُعتم       درجة واحدة لكل إجابة صحيحة     أُعطيت       
  . جميعهاالمعرفي التحصيل اختبار فقرات تصحيح فيالقيمة 

  
  

   : صورته الأوليةفي الاختبار - 8

 فـي بع الإختبار بعد إعداد وترتيب الأسئلة ووضع التعليمات وتجهيز مفتاح التصحيح طُ            -
  ) 1( ملحق. صورته الأولية

  

عرض الإختبار علـى     تم صادقة ومناسبة لعينة البحث      الاختبارأن عبارات   من   وللتأكد    -
 الاختبـارات والمقـاييس    لي مجـا  فيبيرا  خ )11(احد عشر عددهم  ومجموعة من الخبراء    

 إلى مناسـبة    أراء الخبراء  استطلاع نتائج   شارتوأ، )3(ملحق  ، طرق التدريس  و ،التربوية
 مقرر أساليب تدريس التربية الرياضـية       متعلميلقياس التحصيل المعرفي ل    الاختبار فقرات

 تلـك   وتم اجـراء  ، ربعض فقرات الاختبا   بعض التعديلات اللغوية الطفيفة على       بعد إجراء 
وتابعـه  ) 2(والجـدول    .المحكمينالسادة الخبراء   التعديلات ليصبح الاختبار مطابقا لآراء      

  .يوضح ذلك
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 ا
	�4ار وا
���) ا
��23) $س	01ع رأى ا
-��اء '� م�ى م�"س�) '&�ات ا$#	�"ر :)2(ج�ول  

56 786 95�1	8
 �'�:�
  11= ) ا
��>     ن �ا

ر@?  <�5 م2ا'9 م2ا'9
 ا
��Cدة

 %ا
���) ا
	�4ار %ا
���) ا
	�4ار

 اFه�5)
(5���
 ا

1 10 90.91 1 9.09 90.91 
2 11 100.00 0 0.00 100.00 
3 10 90.91 1 9.09 90.91 
4 10 90.91 1 9.09 90.91 
5 10 90.91 1 9.09 90.91 
6 9 81.82 2 18.18 81.82 
7 10 90.91 1 9.09 90.91 
8 11 100.00 0 0.00 100.00 
9 10 90.91 1 9.09 90.91 

10 9 81.82 2 18.18 81.82 
11 10 90.91 1 9.09 90.91 
12 9 81.82 2 18.18 81.82 
13 10 90.91 1 9.09 90.91 
14 10 90.91 1 9.09 90.91 
15 9 81.82 2 18.18 81.82 
16 10 90.91 1 9.09 90.91 
17 9 81.82 2 18.18 81.82 
18 10 90.91 1 9.09 90.91 
19 10 90.91 1 9.09 90.91 
20 9 81.82 2 18.18 81.82 
21 10 90.91 1 9.09 90.91 
22 10 90.91 1 9.09 90.91 
23 10 90.91 1 9.09 90.91 
24 11 100.00 0 0.00 100.00 
25 10 90.91 1 9.09 90.91 
26 11 100.00 0 0.00 100.00 
27 11 100.00 0 0.00 100.00 
28 11 100.00 0 0.00 100.00 
29 10 90.91 1 9.09 90.91 
30 11 100.00 0 0.00 100.00 
31 11 100.00 0 0.00 100.00 
32 9 81.82 2 18.18 81.82 
33 10 90.91 1 9.09 90.91 
34 11 100.00 0 0.00 100.00 
35 10 90.91 1 9.09 90.91 
36 9 81.82 2 18.18 81.82 
37 10 90.91 1 9.09 90.91 
38 11 100.00 0 0.00 100.00 
39 10 90.91 1 9.09 90.91 
40 9 81.82 2 18.18 81.82 
41 9 81.82 2 18.18 81.82 
42 10 90.91 1 9.09 90.91 
43 11 100.00 0 0.00 100.00 
44 11 100.00 0 0.00 100.00 
45 10 90.91 1 9.09 90.91 
46 11 100.00 0 0.00 100.00 
47 10 90.91 1 9.09 90.91 
48 9 81.82 2 18.18 81.82 
49 10 90.91 1 9.09 90.91 
50 10 90.91 1 9.09 90.91 

  



 83

 Jول ت"ب�ا
	�4ار وا
���) ا
��23) $س	01ع رأى ا
-��اء '� م�ى م�"س�) '&�ات ا$#	�"ر ) 2(ج

56 786 95�1	8
 �'�:�
  11= ) ا
��>     ن �ا

ر@?  9<�5 م2ا' م2ا'9
 ا
��Cدة

 %ا
���) ا
	�4ار %ا
���) ا
	�4ار

 اFه�5)
(5���
 ا

51 9 81.82 2 18.18 81.82 
52 10 90.91 1 9.09 90.91 
53 9 81.82 2 18.18 81.82 
54 10 90.91 1 9.09 90.91 
55 10 90.91 1 9.09 90.91 
56 9 81.82 2 18.18 81.82 
57 10 90.91 1 9.09 90.91 
58 10 90.91 1 9.09 90.91 
59 10 90.91 1 9.09 90.91 
60 11 100.00 0 0.00 100.00 
61 10 90.91 1 9.09 90.91 
62 11 100.00 0 0.00 100.00 
63 11 100.00 0 0.00 100.00 
64 11 100.00 0 0.00 100.00 
65 10 90.91 1 9.09 90.91 
66 11 100.00 0 0.00 100.00 
67 11 100.00 0 0.00 100.00 
68 9 81.82 2 18.18 81.82 
69 9 81.82 2 18.18 81.82 
70 10 90.91 1 9.09 90.91 
71 11 100.00 0 0.00 100.00 
72 10 90.91 1 9.09 90.91 
73 9 81.82 2 18.18 81.82 
74 9 81.82 2 18.18 81.82 
75 10 90.91 1 9.09 90.91 
76 11 100.00 0 0.00 100.00 
77 11 100.00 0 0.00 100.00 
78 10 90.91 1 9.09 90.91 
79 11 100.00 0 0.00 100.00 
80 10 90.91 1 9.09 90.91 
81 9 81.82 2 18.18 81.82 
82 10 90.91 1 9.09 90.91 
83 10 90.91 1 9.09 90.91 
84 9 81.82 2 18.18 81.82 
85 10 90.91 1 9.09 90.91 
86 11 100.00 0 0.00 100.00 
87 10 90.91 1 9.09 90.91 
88 9 81.82 2 18.18 81.82 
89 9 81.82 2 18.18 81.82 
90 10 90.91 1 9.09 90.91 
91 11 100.00 0 0.00 100.00 
92 11 100.00 0 0.00 100.00 
93 10 90.91 1 9.09 90.91 
94 11 100.00 0 0.00 100.00 
95 10 90.91 1 9.09 90.91 
96 9 81.82 2 18.18 81.82 
97 10 90.91 1 9.09 90.91 
98 10 90.91 1 9.09 90.91 
99 9 81.82 2 18.18 81.82 
100 10 90.91 1 9.09 90.91 
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وتابعه والخاص بالتكرار والنسبة المئوية لاستطلاع رأى الخبراء ) 2(يتضح من جدول        

نسبة (همية النسبية إن الأ: في مدى مناسبة فقرات الاختبار المعرفي للتطبيق على عينة البحث 

وهذه القيم تعتبر مقبولة حيـث      %) 100إلى  % 81.82(بلغت ما بين    ) الفقراتالموافقة على   

ولذلك فقد وافق الخبراء على جميع فقرات الاختبار        . لقبول الفقرة % 75ارتضى الباحث نسبة    

  .المعرفي

  : تحليل مفردات الإختبار - 9
لعينـة   والوقوف على مدى مناسـبتها       ت الاختبار فقراصعوبة  سهولة و تحديد  من اجل          

 من خلال تطبيق     الإختبار  لكل فقرة من فقرات    حساب معامل السهولة والصعوبة   تم   ،الدراسة
حيث تكونت العينة الاستطلاعية من     ، استطلاعية من خارج العينة الأصلية    على عينة   الاختبار  

عة في كلية التربية الرياضية ممـن انهـوا         الفرقة الراب متعلمين   من   اًمتعلموثلاثون  اثنا  ) 32(
 عينة باعتبارهمدراسة مقرري  طرق تدريس التربية الرياضية والمناهج في التربية الرياضية            

وبعد تطبيق اختبار التحصيل المعرفي على العينة الاستطلاعية        ، الأصليممثلة لعينة المجتمع    
 ـ      حيث تم    دول الكترونـي علـى برنـامج       تصحيح الاختبار للعينة الاستطلاعية وإعـداد ج

 تنازليا حسب نتـائجهم فـي       المتعلمينمايكروسوفت اكسل رتب في محوره ألعامودي أسماء        
 التي حـصل     الدرجة متعلم لكل   ووضعت،  الأفقي فقرات الاختبار المئة    وفي محوره ، الاختبار

 مـن  لممتعكل لالدرجات هذه   تمعج ثم   عليها من خلال تصحيح كل فقرة من فقرات الاختبار        
 تسـتخدم أُ ثم، في الاختبار  لتحديد درجته النهائية التي حصل عليها        أفراد العينة الاستطلاعية  

  :دلة التالية لحساب معامل السهولةالمعا
    

  4 ع–  1 ع                                               

   ـــــــــــــ=معامل السهولة                
  ربع ن                                                                        

  :حيث
 الترتيب التنـازلي    جدول من   ع العلوي  المجيبين إجابة صحيحة في الرب     المتعلمينعدد   = 1ع

  .للمجيبين
  

جدول الترتيب التنـازلي     من   ع السفلي  المجيبين إجابة صحيحة في الرب     المتعلمينعدد   =  4ع
  .للمجيبين

  .فراد العينةعدد أ = ن
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فقرة من فقرات اختبـار     ) 40( تطبيق معادلة السهولة والصعوبة أعلاه إلى حذف         أسفر      
فقرة بدلا ) 60( ليتكون اختبار التحصيل المعرفي بصورته النهائية من التحصيل المعرفي المئة

 )0.7 – 0.2( الفقرات التي تراوح معامل سهولتها بـين         أُبقيت حيث   ،)2( ملحق   ،)100(من  
مابين  الفقرات المتبقية من الاختبار   سهولة  معامل   تراوححيث   ،فقرات الاختبار  باقي   تذفوح

) 60 ( مكونـاً مـن    ،)2( ملحق    بصورته النهائية   المعرفي الاختبارليصبح  ، )0.63  -0.25(
  . يوضح ذلك) 3(والجدول رقم  .)0.75 – 0.37( مابين سهولتهامعامل تراوح  فقرة 

     

  عامل السهولة والصعوبة لفقرات الاختبار المعرفي في صورته الأوليةم): 3(جدول

ر@? 
 ا
C&�ة

 Mم:"م
(
2�
 ا

 Mم:"م
 ا
N:2ب)

 ر@? ا
C&�ة
 Mم:"م
(
2�
 ا

 Mم:"م
 ا
N:2ب)

 ر@? ا
C&�ة
 Mم:"م
(
2�
 ا

 Mم:"م
 ا
N:2ب)

1 0.125 0.875 35 0 1 69 0.5 0.5 
2 0.125 0.875 36 0.325 0.675 70 0.5 0.5 

3 0.375 0.625 37 0.25 0.75 71 0.5 0.5 

4 0.375 0.625 38 0.625 0.375 72 0.125 0.875 

5 0.125 0.875 39 0.5 0.5 73 0.325 0.675 

6 0.25 0.75 40 0 1 74 0.5 0.5 

7 0.625 0.375 41 0.625 0.375 75 0.625 0.375 

8 0.25 0.75 42 0 1 76 0.125 0.875 

9 0.625 0.375 43 0.325 0.675 77 0.25 1.25 

10 0.5 0.5 44 0.625 0.375 78 0.125 0.875 

11 0.375 0.625 45 0.325 0.675 79 0.325 0.675 

12 0 1 46 0.5 0.5 80 0 1 

13 0.375 0.625 47 0.625 0.375 81 0 1 

14 0.125 0.875 48 0.5 0.5 82 0.125 0.875 

15 0.5 0.5 49 0.5 0.5 83 0.5 0.5 

16 0.25 0.75 50 0.5 0.5 84 0.125 0.875 

17 0.125 0.875 51 0.125 0.875 85 0.25 0.75 

18 0.325 0.675 52 0.5 0.5 86 0.325 0.675 

19 0.5 0.5 53 0.325 0.675 87 0.125 0.875 

20 0.325 0.675 54 0.75 0.25 88 0 1 

21 0 1 55 0.75 0.25 89 0 1 

22 0.125 0.875 56 0.325 0.675 90 0.25 0.75 

23 0.125 0.875 57 0.325 0.675 91 0.625 0.375 

24 0.5 0.5 58 0.75 0.25 92 0 1 

25 0.625 0.375 59 0.5 0.5 93 0.625 0.375 

26 0.5 0.5 60 0.625 0.375 94 0.5 0.5 

27 0 1 61 0.625 0.375 95 0.125 0.875 

28 0.5 0.5 62 0.625 0.375 96 0.5 0.5 

29 0 1 63 0.25 0.75 97 0.5 0.5 

30 0.75 0.25 64 0.325 0.675 98 0 1 

31 0.125 0.875 65 0.125 0.875 99 0 1 

32 0.25 0.75 66 0.875 0.125 100 0.125 0.875 

33 0 1 67 0 1    
34 0.5 0.5 68 0.125 0.875    
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صورته عرفي في   لفقرات الاختبار الم  بمعامل السهولة   والخاص  ) 3(يتضح من جدول           
 فقرة تم حذفها من الاختبار حيث أن معامل السهولة يجب أن يتراوح             )40(إن هناك   . الأولية
  .عبارات التي لم تحقق هذا المعيار وقد تم حذف ال،)0.7(إلى ) (0.2ما بين 

  المعاملين معا أن مجموعالعلاقة بين السهولة والصعوبة علاقة عكسية مباشرة بمعنىحيث أن 
أو   ،    0=  معامل الـصعوبة   فأن 1= معامل السهولة   ه إذا كان     أن أي . الواحد الصحيح  يساوى

  )37 : 46(                        .  0 = معامل السهولةفأن ، 1= معامل الصعوبة إذا كان 

 : تحديد زمن الإختبار - 10 

 الذيتسجيل الزمن    الإختبار وذلك ب   )أسئلة(فقرات  تم حساب الزمن اللازم للإجابة على             
 إنتهـى مـن     متعلمغرقه أخر    إست الذي، وتسجيل الزمن     إنتهى من الإجابة   متعلم أول   هإستغرق
  : ، ثم حساب متوسط الزمنين من خلال المعادلة التالية الإجابة

  
   متعلم أخر ه إستغرقالذيالزمن +  متعلم أول ه إستغرقالذي  الزمن                           

�  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ=    ���� ا��� ا
                                                                             2  

  

 بهذا الزمن عنـد إجـراء       حيث تم الالتزام  ،)  ق 32(لإختبار  وقد بلغ الزمن المناسب لتطبيق ا     
  . والمجموعة الضابطة ية لكل من المجموعتين التجريبللاختبار ي والبعدالقبليالتطبيق 

  

����ر  - 11��ا� !"�#� : '&رت$ ا

 إعـداد   ات الخطوة الأخيرة مـن خطـو      هيكانت  نهائية   صورته ال  في الإختبار   ةعاطب      
  )2 (لحق م.)سؤال(فقرة ) 60(لإختبارا لفقرات النهائيعدد ال بلغ الإختبار حيث

  
  :المعرفيالمعاملات العلمية للإختبار 

 

 صـدق  اختبار التحصيل المعرفي من خلال    قام الباحث بالتأكد من صدق       : صدق الاختبار  -1

 عرض الاختبار المعرفي والمحتوى التعليمـي       عن طريق وذلك   ،)المحكمينصدق  ( المحتوى
المتخصـصين بالاختبـارات    الاسـاتذة خبيرا مـن  ) 11( على   ،تائج التجربة الاستطلاعية  ون

 أن  علـى  اجمع الـسادة الخبـراء    ، حيث وية وطرق تدريس التربية الرياضية    والمقاييس الترب 
وحدات المحتوى التعليمي لمقرر أساليب تدريس التربية الرياضية  جميعي تغطفقرات الاختبار 

  ).2(جدول  .مقررلل المعرفي لوتصلح لقياس التحصي
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، تطبيق وإعادة تطبيـق الاختبـار     لتأكد من ثبات الاختبار عن طريق       اتم   :الاختبارثبات   -2
ا متعلم) 16( على عدد    يوم) 21(  بفاصل ه إعادة تطبيق  من خلال ات الإختبار   تم إيجاد ثب  حيث  

مقرري طرق تدريس التربية    من الفرقة الرابعة بكلية التربية الرياضية بنين ممن انهوا دراسة           
وحساب معامل  ، وشاركوا في التجربة الاستطلاعية    .الرياضية والمناهج في التربية الرياضية    

   :يوضح ذلك) 4(والجدول رقم رتباط بين التطبيقين لاا
  

  )الاختبار المعرفي( لإيجاد ثباتالتطبيق الأول والتطبيق الثاني الفروق بين : )4(جدول 

  16=  ن 

�$$ت ا
�Cق بQ5 ا
�	2سQ51 ا
	95�1 ا
P"ن� ا
	95�1 اFول
اUحN"ئ5) ا  

 

 

 ا
�	�5Vات

ع± س ع± س  ع± س   

(�5@ 

 ت

 Mم:"م
 ا
�P"ت

�'�:�
 0.913 1.144 0.618 0.167 2.999 19.944 3.116 19.778 ا$#	�"ر ا

  2.07 = 0.05م:�2ي �6� م�	2ى *

يق الأول والتطبيـق الثـاني      التطببين  والخاص بدلالة الفروق    ) 4(يتضح من جدول    

عدم وجود فروق معنويـة     ، )الاختبار المعرفي (ومعامل الارتباط  بين التطبيقين لإيجاد ثبات        

 ـ  )1.144( المحسوبة   )ت(حيث بلغت قيمة    . ن التطبيق الأول والتطبيق الثاني    بي  ةوهذه القيم

إن الاختبار يتسم   د  مما يؤك  )0.913(كما بلغ معامل الثبات     . )0.05(غير معنوية عند مستوى     

 نفـس    مرة أخرى على نفـس العينـة وفـي         طبيقه نفس النتائج إذا أعيد ت     عطيبالثبات وانه ي  

  .الظروف

  :مقياس الاتجاه نحو التدريس: ثانيا 

 في قـسم     مقرر أساليب تدريس التربية الرياضية     متعلمي اتاتجاهإلى قياس   مقياس  هدف ال        
ومن اجل تصميم وإعداد      ،التربية الرياضية  نحو تدريس    التقنيةجامعة فلسطين   بالتربية الرياضية   

  اهتمت بهذا الجانب   التي والأجنبية العربية   على بعض الدراسات والبحوث    الاطلاعتم  هذا المقياس   
 ـودراسة ، )2004(سعيدان بن فهد كدراسة ودراسـة   ،)Paula Bigatel)2004  لباولا بيجت

 جيبون وروكافينا وسـيلفرمان  ودراسة، )2010(  السيد نبيل ودراسة ،)2005(محمد الابراهيم 
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Gibbone, A., Rukavina, P., & Silverman, S. )2010(،  احمـد رضـوان   ودراسـة 
 مجموعـة واستطلاع رأي   وفي ضوء التحليل النظري للدراسات والبحوث السابقة         ،)2011(

تصميم مقياس الاتجاه تم ،  معهمالمقابلات إجراء عن طريق المتخصصين الخبراءساتذة الأمن 
قسمين رئيسين تضمن  حيث تكون هذا المقياس من ،)4 (ملحق ،الأوليةنحو التدريس بصورته 

بالتـساوي   فقرة موزعة    )27(  وتكون القسم الثاني من    ،متعلمالقسم الاول البيانات الشخصية لل    
محـور الجانـب العلمـي      ، محور الجانـب الشخـصي    (  :على ثلاث محاور أساسية وهي    

معتمدا في بناء المقياس على تدرج ليكـرت الخماسـي           .)محور الجانب المهني  ، خصصيالت
   .لتحديد درجة الاستجابة

                                                                  )42(،)93(، )48(،)72(،)84(،)9( 

   

:لمقياس الاتجاه نحو التدريسالمعاملات العلمية   
 

   :صدق المقياس -1

بـصورته   مقياس الاتجاه نحو التـدريس    عرض  تم   : )المحكمينصدق  (  المحتوى صدق . أ
ساتذة المتخصصين بالاختبارات والمقاييس التربوية وطـرق       الأ من   خبيرا) 11( على   الأولية

بهدف إبداء الرأي والحكم على مدى انتماء        ،)6( ملحق   ،تدريس التربية الرياضية وعلم النفس    
،  الذي تقيسه ومدى وضوح كل عبارة وصحتها من حيث الصياغة اللغوية           كل عبارة للمحور  

وتم إضافة وحذف وتبديل بعض العبارات في ضوء مـا          ، وإجراء أي تعديلات يرونها مناسبة    
%) 70(وتم إجراء التعديلات التي وصلت نسبة الاتفاق على إجراءها          ، أشار إليه المحكمون    

لكل محور ليصبح المقياس بصورته النهائية مكونا مـن          إجرائية تعريفات   إضافةكما اقترحوا   
  :توضح ذلك) 7(و) 6(و) 5(والجداول ،)5 (لحقم،  موزعة على محاوره الثلاثةفقرة) 25(
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 89

 التكرار والنسبة المئوية لاستطلاع رأى الخبراء في مدى مناسبة  عبارات مقياس :)5(جدول 

 11=  ن      )الجانب الشخصي: ول المحور الأ(الاتجاه نحو التدريس للتطبيق 

 غير موافق موافق بعد التعديل موافق تماما
 عبارات المقياس الرقم

 %ا
���) ا
	�4ار %ا
���) ا
	�4ار %ا
���) ا
	�4ار

 ا�ه���

���	
 ا�

1 
استخدام المقرر الالكتروني زاد من دافعيتي نحو مهنة 

 .التدريس 
9 81.82 1 9.09 0 0.00 90.91 

 54.55 45.45 5 9.09 1 45.45 5 .عندما أصبح معلما سأقوم بالتدريس الالكتروني 2

3 
التعليم الالكتروني زاد من تقديري للمعلم الذي يستخدم 

 .التكنولوجيا الحديثة في تدريسه 
9 81.82 1 9.09 1 9.09 90.91 

4 
استخدام المقرر الالكتروني قلل من رهبتي من استخدام 

 .التدريس التكنولوجيا في 
2 18.18 9 81.82 0 0.00 100.00 

5 
التعليم الالكتروني زاد من معرفتي باستخدام الحاسوب 

 .والانترنت 
4 36.36 1 9.09 6 54.55 45.45 

6 
أخاف من الفشل أثناء التعليم باستخدام التعليم 

 .الالكتروني
10 90.91 1 9.09 0 0.00 100.00 

 90.91 9.09 1 9.09 1 81.82 9 .عة للوقت والجهدأرى أن التعليم الالكتروني مضي 7

8 
استخدام المقرر الالكتروني نمى قدرتي على استخدام 

 .التكنولوجيا في التدريس 
9 81.82 1 9.09 1 9.09 90.91 

9 
التعليم باستخدام التعليم الالكتروني أكثر متعة من الطرق 

 .التدريسية الأخرى
11 100.00 0 0.00 0 0.00 100.00 

      

ى والخاص بالتكرار والنسبة المئوية لاستطلاع رأي الخبراء في مد   ) 5(يتضح من جدول          

أن )  الجانب الشخصي : الأولالمحور ( نحو التدريس للتطبيق مناسبة  عبارات مقياس الاتجاه

وقد قام الباحث بحـذف     %) 100  إلى    45.45(نسبة الموافقة على العبارات تراوحت ما بين        

ولذلك فقد تم حذف العبارات أرقـام       % . 70بارات التي يقل فيها نسبة موافقة الخبراء عن         الع

  .  )(4وتعديل العبارة رقم ) (5و) (2
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 التكرار والنسبة المئوية لاستطلاع رأي الخبراء في مدى مناسبة  عبارات مقياس :)6(جدول 

  11= ن )    ي التخصصيالجانب العلم: المحور الثاني (الاتجاه نحو التدريس للتطبيق 

 غير موافق موافق بعد التعديل موافق تماما
 عبارات المقياس الرقم

 %النسبة التكرار %النسبة التكرار %النسبة التكرار

 الأهمية

 النسبية

10 
استخدام المقرر الالكتروني زاد من اطلاعي على الكتب 

 .والمجلات والدوريات العلمية الالكترونية
9 81.82 1 9.09 1 9.09 90.91 

11 
استخدام المقرر الالكتروني زاد من تعمقي العلمي في مجال 

 .التخصص
3 27.27 8 72.73 0 0.00 100.00 

12 
استخدام المقرر الالكتروني جعلني مواكبا للمستجدات 

 .التعليمية في مجال تخصصي
9 81.82 1 9.09 1 9.09 90.91 

13 
لى الأبحاث العلمية التعليم الالكتروني زاد من اطلاعي ع

 .الجديدة في مجال التخصص ونتائجها
9 81.82 1 9.09 1 9.09 90.91 

14 
التعليم الالكتروني زاد من حصيلتي اللغوية العربية 

 .والأجنبية
9 81.82 0 0.00 2 18.18 81.82 

15 
التعليم الالكتروني زاد من معرفتي بالمصطلحات العلمية في 

 .مجال التخصص 
4 36.36 7 63.64 0 0.00 100.00 

 90.91 9.09 1 9.09 1 81.82 9 .التعليم الالكتروني يثري تفكيري العلمي الموضوعي 16

17 
التعليم الالكتروني شوش معلوماتي نتيجة اختلاف المصادر 

 .وتضاربها
10 90.91 0 0.00 1 9.09 90.91 

18 
التعليم الالكتروني زاد من قدرتي على الاكتشاف والابتكار 

 .الإبداع في مجال تخصصيو
2 18.18 9 81.82 0 0.00 100.00 

  

والخاص بالتكرار والنسبة المئوية لاستطلاع رأي الخبـراء فـي          ) 6(      يتضح من جدول    
الجانب العلمـي   : المحور الثاني   (مدى مناسبة عبارات مقياس الاتجاه نحو التدريس للتطبيق         

وهذه % ) 100 إلى  81.82(  تراوحت ما بين     إن نسبة الموافقة على العبارات    )  التخصصي
كما قام الباحـث    % . 70 ارتضاها الباحث لقبول العبارة وهى نسبة        التيالقيم اكبر من القيمة     

  . الخبراءإليه أشاروفقا لما ) 18 و 15 و 11 ( أرقام العبارات فيبتعديل 
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مناسبة  عبارات مقياس  التكرار والنسبة المئوية لاستطلاع رأي الخبراء في مدى :)7(جدول 

  11= ن )    الجانب المهني: المحور الثالث (الاتجاه نحو التدريس للتطبيق 

 غير موافق موافق بعد التعديل موافق تماما
 عبارات المقياس الرقم

 %ا
���) ا
	�4ار %ا
���) ا
	�4ار %ا
���) ا
	�4ار

 ا�ه���

���	
 ا�

19 
 الأهداف على تحديد التعليم الالكتروني يزيد من قدرتي

 .التعليمية 
10 90.91 1 9.09 0 0.00 100.00 

20 
التعليم الالكتروني يزيد من قدرتي على التخطيط لدروس 

 .التربية الرياضية
10 90.91 1 9.09 0 0.00 100.00 

 100.00 0.00 0 72.73 8 27.27 3 .التعليم الالكتروني يمكنني من المتابعة الدقيقة لتقدم طلابي 21

 90.91 9.09 1 9.09 1 81.82 9 .التعليم الالكتروني يمكنني من التقويم الدقيق لتعلم طلابي 22

 90.91 9.09 1 0.00 0 90.91 10 .التعليم الالكتروني يزيد من التحصيل المعرفي لطلابي 23

24 
 الإداريةالتعليم الالكتروني يسهل علي القيام بالأعمال 

 .للتدريس
10 90.91 1 9.09 0 0.00 100.00 

25 
 بأنماطالتعليم الالكتروني يمنحني فرصة تزويد طلابي 

 .متعددة من التغذية الراجعة 
9 81.82 1 9.09 1 9.09 90.91 

 90.91 9.09 1 9.09 1 81.82 9 التعليم الالكتروني يوفر متسعا من الوسائل التعليمية 26

27 
نتباه التعليم الالكتروني يساعدني في حل مشكلة جذب ا

 .طلابي نحو التعلم 
9 81.82 1 9.09 1 9.09 90.91 

  

فـي   الخبـراء    رأيوالخاص بالتكرار والنسبة المئوية لاستطلاع      ) 7(يتضح من جدول          

)  الجانب المهنـي  : المحور الثالث   ( نحو التدريس للتطبيق     مدى مناسبة عبارات مقياس الاتجاه    

وهذه القيم اكبر من    % ) 100 إلى  90.91( ما بين    نسبة الموافقة على العبارات تراوحت       إن

 فـي كما قام الباحث بتعـديل      . )%70( ارتضاها الباحث لقبول العبارة وهى نسبة        التيالقيمة  

  .الخبراءالسادة  إليهوفقا لما أشار ) 21(العبارة  رقم  
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   : معامل الاتساق الداخلي.ب 

�ا�8# 
 :)8(ج�ول 
�ر�\ ا$ت�"]:�"رات م&5"سم:"مM ا$ت�"ق ا	
  16=    ن   ن�2 ا

م:"مM ا$ت�"ق  عبارات المقياس الرقم المحاور
�ا�8#
 ا

 **0.619  .أكثر متعة من تدريس المقررات الأخرى غير الإلكترونية  1

 **0.731  .مضيعة للوقت والجهد  2

 **0.636  .يزيد من دافعيتي نحو مهنة التدريس  3

 **0.713  .يزيد رهبتي من توظيف التكنولوجيا في التدريس  4

 **0.735  .يصيبني بالخوف من الفشل  5

 **0.617  . يزيد من تقديري للمعلم الذي يستخدم التكنولوجيا الحديثة في تدريسه  6

ا
��2ر 
 : اFول

ا
�"ن[ 
�N-^
  ا

 **0.721  . المتعلمينانتباهيشتت   7

8  �' Qم ��ور�"ت ا
:5�8) ا$
4	�ون5)�_�
 **0.715  .ص ا`�60 786 ا
��0ت وا

9  bN-	
 **M8&�.  0.738 مQ ت�آ5_ي 786 ا
��	2ى ا
:��8 '� م�"ل ا

10  �NN-5�58) '� م�"ل ت:	
�ات ا�	��8
 **0.774  .��:��8 م2اآ�" 

11  " **0.761  .�^2ش م:28م"ت� ن	�5) ا#	0ف ا
�N"در وتd"رب

 **85N.  0.679	� ا
�2V8) ا
:�ب5) واFج��5)�_�� مQ ح  12

13   bN-	
 **M8&�.  0.699 م:�'	� ب"
��81N"ت ا
:5�8) '� م�"ل ا

 **�P� .  0.713ي ت�54Cي ا
:��8 ا
�2ض�62  14

ا
��2ر 
: ا
P"ن�

ا
�"ن[ 
 ��8:
ا

�NN-	
  ا

15  �NN-اع '� م�"ل ت��رت� 786 ا$آ	^"ف وا$ب	4"ر واUب@ Qم M8&�.  0.683** 

 **0.662  . قدرتي على التخطيط لدروس التربية الرياضيةيزيد  16

 **0.781  .يضعف قدرتي على المتابعة الدقيقة لتقدم طلابي  17

 **0.735  .يمنحني فرصة تزويد طلابي بأنماط متعددة من التغذية الراجعة  18

 **0.702  .وعدم تركيزهم على المحتوى العلميالمتعلمينيسهم في تشتيت   19

 **0.675  .يد من التحصيل المعرفي لطلابييز  20

 **0.750  .يضعف من قدرتي على التواصل الجيد مع الطلاب  21

 **0.715  .يساعدني على مخاطبة مختلف أنماط تعلم الطلاب  22

وهم الأكثر كفاءة في النواحي المتعلمينيجعلني أركز فقط على فئة واحدة من   23

  .التكنولوجية

0.718** 

 **0.731  .ني من التقويم الدقيق لتعلم طلابييمكن  24

ا
��2ر 
<
"P
: ا

ا
�"ن[ 
���
  ا

 **0.738  .ينمي قدرتي على توظيف التكنولوجيا في التدريس  25

  0.482 = 0.05م:�2ي �6� م�	2ى *       0.606 = 0.01م:�2ي �6� م�	2ى * *

العبـارة مـع    ارتبـاط   معامـل   (الخاص بمعامل الاتساق الداخلي     و) 8(   يتضح من جدول    
: الأولالمحـور    لعبـارات ) بعد حذف درجة العبـارة    إليه   تنتمي التي للمحور   يالمجموع الكل 
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 إلـى   0.619(ما بـين     تراوحت   التي و الداخلي الاتساقارتفاع قيم معامل    ،  الجانب الشخصي 
 الجانب العلمي التخصـصي   : محور الثاني لل الداخليكما تراوحت قيم معامل الاتساق      ) 0.735
الجانب : الثالث محورلل الداخليا تراوحت قيم معامل الاتساق      كم) 0.761 إلى 0.679(ما بين   
ا يـشير إلـى     مم) 0.01(وهذه القيم معنوية عند مستوى      ) 0.781 إلى 0.662( ما بين  المهني

 إليـه وأنهـا     تنتمي الذي وثيقاً بالمحور    أن العبارات ترتبط ارتباطا   ، و صدق عبارات المقياس  
 فهي بناء المحور وتقيس ما وضعت من أجله ولذا في  تساهمفهي المحور ولذلك يقيسهتقيس ما 

  .الذاتيتتسم بالصدق 

  :عن طريقالتأكد من ثبات الاختبار تم  :المقياسثبات  -2

  :ثبات معامل ألفا لكورنباخ. أ

) 9( والجدول رقـم     ،المقياس باستخدام معامل ألفا لكورنباخ لمحاور المقياس       ثبات   حسابتم  
  .يوضح ذلك 

  

  :عادة التطبيقالتطبيق وا .ب

الفروق بين التطبيق الأول والتطبيق الثاني ومعامل الارتبـاط  بـين             حساب   وذلك من خلال  
  .يوضح ذلك) 9(والجدول  . المقياسالتطبيقين لإيجاد ثبات

 ألفا ومعامل الارتباط  بين التطبيقين ومعامل الثاني والتطبيق الأولالتطبيق الفروق بين : )9(جدول 

  16=   ن      ) مقياس الاتجاه نحو التدريس(  ثباتلكرونباك لإيجاد

 95�1	
اFولا   95�1	
ا
P"ن�ا  Q512س	�
 ا
�Cق بQ5 ا
�$$ت 
اUحN"ئ5)ا  

 

 

 ا
�	�5Vات

ع± س ع± س  ع± س   

(�5@ 

 ت
 م:"مM ا
�P"ت

 "C
م:"مM أ

�4ون�"ك 

  :ا
��2ر اFول 

�N-^
 ا
�"ن[ ا
19.875 2.125 19.188 2.664 0.688 2.414 1.139 0.948 0.8446 

  :ا
��2ر ا
P"ن�

�NN-	
 ا
�"ن[ ا
:��8 ا
25.375 1.455 26.125 1.544 0.750 1.983 1.513 0.931 0.7968 

<
"P
  :ا
��2ر ا

���
 ا
�"ن[ ا
30.938 2.695 30.250 3.256 0.688 4.012 0.685 0.906 0.7888 


�8&5"س 784
 0.7561 0.927 0.573 4.365 0.625 3.558 75.563 3.188 76.188 ا
���2ع ا

2.12 = 0.05 �6� م�	2ى م:�2ي*  
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التطبيق الأول والتطبيـق الثـاني      بين  والخاص بدلالة الفروق    ) 9(يتضح من جدول    

عدم وجود فروق ، )مقياس الاتجاه نحو التدريس( ثبات لإيجادومعامل الارتباط  بين التطبيقين    

حيث بلغـت   .  جميع المحاور والمجموع الكلي    في الثاني والتطبيق   الأولمعنوية بين التطبيق    

وهذه القيم غير معنويـة عنـد مـستوى     )   1.513 إلى 0.685( المحسوبة ما بين     )ت(قيمة  

 المتغيرات تتـسم    إنمما يؤكد   ) 0.948 إلى 0.906(كما بلغ معامل الثبات ما بين       ) . 0.05(

على نفس العينـة وفـى نفـس         أخرى تطبيقها مرة    عيدأُ إذا تعطى نفس النتائج     وإنهابالثبات  

للمحـاور وبلـغ     ) 0.8446 إلى 0.7888(  لكرونباك ما بين     ألفا كما بلغ معامل     .الظروف

 فـي ت  ا مما يؤكد تجانس العبار    0.6وهذه القيم اكبر من     لمجموع الكلي للمقياس    ل) 0.7561(

 ـ   وأيضا تكوين المحور    في كل محور تتكامل     فيكل محور وان العبارات      ل  المحـاور تتكام

   .لتكوين المقياس
  

  : الطريقة والإجراءات

  :  المقرر الالكترونيتصميم -

  مجـال   في بشركة كله سوفت لتطبيقات الانترنت وهي إحدى الشركات المحترفة         تم الاستعانة 
 إنتاج المقررات الالكترونية وبنـاء       ومن ضمنها  ،الانترنت المختلفة وتطوير تطبيقات    تصميم

 أسـاليب تـدريس التربيـة       مقرروصيانة  لتصميم وإنتاج   وذلك  ، ميزةالمواقع الالكترونية المت  
قام الباحث بتحويل المقرر الورقي إلى مقرر الكتروني محفوظ على     حيث   ،اًلكترونيالرياضية ا 

 الشركة المذكورة لتبدأ العمل بتصميم المحتوى  إلىومن ثم تم تسليمه     ، ) CD(اسطوانة مدمجة   
حيـث  ، الالكترونـي  المحتوى تصميم  في )SCORM(العالمي   التعليمي اعتمادا على المعيار   

   :يلي فيما المعيارهذا  وفق للمحتوى التصميم خطوات تتلخص

  . التحليل مرحلة -

  . مرحلة التصميم -

 . التطوير مرحلة -

 . التطبيق مرحلة -

 . التقويم مرحلة -
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  التحليل مرحلة - 1

 سـوف  الذي ب تدريس التربية الرياضية   مقرر أسالي  محتوى تحليلتم   : المحتوى تحليل -
وكـذلك   ،جامعة فلسطين التقنيـة   كلية العلوم والاداب ب   لرياضية في    قسم التربية ا   طلبةيدرسه  
الواجب دراستها وفق التوصيف الرسمي للمقرر المعتمد من قبل قسم القبـول             الوحدات تحديد

ن المحتوى العلمي   حيث تكو ،  والتربوي والتسجيل في جامعة فلسطين التقنية ومحتواها العلمي      
مرتبة منطقيا حسب التدرج البنائي للمقـرر     بناءا على هذا التوصيف من ست وحدات دراسية         

   ).7 (ملحق، ووفق آراء مجموعة من خبراء المناهج وطرق التدريس في الجامعات المصرية

 : المتعلمين خصائصتحليل  -

 التربية الرياضـية فـي جامعـة        قسم من متعلم) 51(  الأساسية العينة أفراد مجموع بلغت -
 .فلسطين التقنية 

 .مرة لأولمقرر أساليب تدريس التربية الرياضية  يدرسونالمتعلمين  جميع -

 .التعليم الالكتروني والمقررات الالكترونية عن خلفيةأي  يمتلكون لاالمتعلمين معظم  -

 .ر الكترونيادراسة المقر في الرغبة لديهمالمتعلمين  معظم -

 ممـا  منـازلهم  في الانترنت خدمةأجهزة حاسوب شخصية مزودة ب     لديهمالمتعلمين   معظم -
 .التعامل مع المقرر الالكتروني من يمكنهم

في جامعـة فلـسطين     تجربة البحث    وتطبيق قررالم تدريس تم :التعليمة البيئة إمكانات -
 إمكانيـات  تخدمستُأُ حيث   .المختصة اتالجه منالموافقات اللازمة    على الحصول بعد التقنية
 مختبـرات الحاسـوب المـزودة بـأجهزة         في والمتمثلة بالجامعة الموجودة الافتراضية البيئة

حاسوب حديثة ومزودة بخدمة الانترنت بمواصفات عالية الجودة وذلك بهدف ضبط إجـراء             
 ).ة والتجريبيةالضابط (البحثمجموعتي عينة لكلا و  للمقررالقياسات القبلية والبعدية

 للمقرر إلى أهداف تعليمية إجرائية تتناسب مـع         الهدف العام  تم تحليل  :التعليمية الأهداف -
  :يوضح ذلك ) 10(محتوى كل وحدة دراسية والجدول 
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 تحليل الهدف العام للمقرر إلى أهداف تعليمية : )10(جدول 

  وحدةلل التعليمية الأهداف  للوحدة الهدف العام  الوحدة عنوان  ت

1  

الوحدة 

  الأولى

  التدريس

 ،مفهومه(

  )متطلباته

   متعلمأن يتعرف ال

  ماهية عمليةعلى 

   التدريس ومتطلباتها

  .يعرف المتعلم عملية التدريس  أن -1

 .يعدد المتعلم متطلبات مهنة التدريس  أن -2

 .يقارن المتعلم بين الطريقة والأسلوب في التدريس أن -3

 .سلوب والوسيلة في التدريسيميز المتعلم بين الطريقة والأ أن -4

 .يحلل المتعلم الموقف التدريسي أن -5

يتعرف المتعلم على المبادئ الواجب مراعاتها عند تدريس  أن -6

 .التربية الرياضية

يستنتج المتعلم شروط اختيار الطريقة والوسيلة المناسبة  أن -7

  .للتدريس

2  

  الوحدة

  الثانية

درس التربية 

  الرياضية

، تخطيطه(

  )فيذهتن، تنظيمه

: تهدف هذه الوحدة إلى
 على متعلمتعريف ال

 درس التربية أجزاء
  الرياضية

  . درس التربية الرياضيةأجزاءيعدد المتعلم  أن -1

 .يعرف المتعلم التخطيط لدرس التربية الرياضية أن -2

 . التخطيط في تدريس التربية الرياضية أهمية يستنبط المتعلم أن -3

طيط لتدريس التربية الرياضية يميز المتعلم بين مستويات التخ أن -4

 .المختلفة

 . يربط المتعلم بين التخطيط للتدريس ودليل المعلم أن -5

 .يتعرف المتعلم على مكونات خطة الدرس اليومي أن -6

 . ينمذج المتعلم خطة تدريس يومية أن -7

 . يفرق المتعلم بين التنظيم والتخطيط لدرس التربية الرياضيةأن -8

  .نفيذ درس تربية رياضية مصوريصدر المتعلم حكما على ت أن -9

3  

  الوحدة

  الثالثة

محددات 

درس التربية 

  الرياضية

: تهدف هذه الوحدة إلى
 على متعلمتعريف ال

محددات درس التربية 
  الرياضية

  

  

  .يتعرف المتعلم على محددات درس التربية الرياضية أن -1

 . يميز المتعلم بين مجالات الأهداف التعليمية الثلاثأن -2

 .متعلم الوظائف التعليمية لدرس التربية الرياضية يحدد الأن -3

 ودرس المتعلمين يفسر المتعلم العلاقة بين مستوى نمو  أن -4

 .التربية الرياضية

يستنبط المتعلم دور الإمكانات المادية في تخطيط وتنفيذ درس  أن -5

 التربية الرياضية

يتعرف المتعلم على مؤشرات مدى شدة حمل درس التربية  أن -6

  .الرياضية

 في المتعلمين يعدد المتعلم العوامل المسببة لتشتيت انتباه  أن -7

  .درس التربية الرياضية
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4  

  الوحدة

  الرابعة

طرق 

وأساليب 

تدريس 

التربية 

  الرياضية

: تهدف هذه الوحدة إلى
 على متعلمتعريف ال

 تدريس وأساليبطرق 
  درس التربية الرياضية

  

ليمي والسلوك ألتعلمي يفسر المتعلم العلاقة بين السلوك التعأن  -1

 .والأهداف

 . يقارن المتعلم بين طرائق تدريس التربية الرياضيةأن -2

 يعدد المتعلم مميزات وعيوب كل من الطريقة الكلية والطريقة أن -3

 .الجزئية في تدريس التربية الرياضية –الجزئية والطريقة الكلية 

 .باشرةيفرق المتعلم بين أساليب تدريس التربية الرياضية المأن  -4

 . يحلل المتعلم اسلوب الأمر في تدريس التربية الرياضيةأن -5

يميز المتعلم بين اسلوب التدريب والأسلوب التبادلي في تدريس أن  -6

 .التربية الرياضية

 يقارن المتعلم بين اسلوب المراجعة الذاتية واسلوب الإدخال او أن -7

  .التضمين في تدريس التربية الرياضية

5  

  الوحدة

  الخامسة

مجالات إعداد 

معلم التربية 

  الرياضية

: تهدف هذه الوحدة إلى
 بمجالات متعلمتعريف ال

إعداد معلم التربية 
الرياضية والكفايات 

  .اللازمة له

  .يشرح المتعلم كيفية إعداد معلم المستقبل أن  -1

 .يعدد المتعلم مجالات إعداد المعلم أن  -2

 . التربية الرياضيةمعلميصنف المتعلم الكفايات المهنية اللازمة لأن  -3

 معلميقارن المتعلم بين الكفايات التدريسية والكفايات العلمية لأن  -4

 .التربية الرياضية

 معلميميز المتعلم بين الكفايات الشخصية والكفايات الأخلاقية لأن  -5

  .التربية الرياضية

6  

  الوحدة 

  سةدالسا

المهام 

الوظيفية 

لمعلم التربية 

  الرياضية

: إلىتهدف هذه الوحدة 
بالمهام  متعلمتعريف ال

الوظيفية المناطة بمعلم 

  .التربية الرياضية

  .ةمعلميصف المتعلم دور المعلم في الأن  -1

 . الخواصالمتعلمين  يلخص المتعلم دور المعلم تجاه أن -2

 .ي التربية الرياضيةمعلميستنتج المتعلم الأهمية التربوية لأن  -3

 التربية الرياضية معلم يتعرف على بعض الملاحظات الهامة لأن -4

 .الناجح

 يعدد المتعلم بعض الإرشادات التمهيدية التي تساعد المعلم على أن -5

 .القيام بمهام وظيفته

 المعلم على متعلميعدد المتعلم المبادئ الأساسية التي تساعد الأن  -6

  .التعليم
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  : التصميم مرحلة -2

 :العمل خطوات -

بمـا   النمـاذج  مـن  ومتنوعة كبيرة مجموعة من ونيةالإلكتر التعليمية الوسائل اختيار -أ

 :مثل Predefined Instructional Templates يتناسب مع المحتوى التعليمي للمقرر

  .  وهو عبارة عن نصوص بسيطة توضح الهدفSimple Content  بسيط نصي محتوى -

 صورة،(إيضاح  بوسيلة عمطَم نصي وهو  Mid-Rich Content  الثراء متوسط محتوى -
 )الخ ....خريطة جدول، فيديو، صوت،

  .بالتفاعلي ويعرف Interactive Content الثراء عالي محتوى -

 فـي   مـتعلم ال اسـتيعاب  قياس كيفية وتحديد المناسبة الإلكتروني التقييم وسائل اختيار -ب

   :مثل ،المعدضوء اختبار التحصيل المعرفي 

 محـددة  زمنية مدة في متعلمللقدم  حيث تُ: Multiple Choices :متعدد من الاختيارأسئلة  -
 .متعلمال  النهائية التي حصل عليهادرجةال بعرض الموقع يقوم الاختبار من الانتهاء وفور

 تـسلم  ثم موقعال طريق عن متعلمينلالى ا  ترسل التي واجباتال عن عبارة وهي: التكليفات -
 . المقررميسر تعلم إلى متعلمكل  الخاص بالبريد الالكتروني طريق عن محدد موعد في

 ومسودة الإلكتروني قررالم لمكونات العام الشكل تصميممراجعة  تمت :التطوير مرحلة - 3
مع المهندس المكلف بالتعاون  المختلفة الشاشات في والتحكم  الانتقالوكيفية الاستخدام واجهة

   بورد ستوريبال تعرف العملية هذهو ،ببرمجة المقرر من قبل شركة كله سوفت

Storyboard ، ومنهاالتعليمي  المحتوى لتصميم البرامج من عديد المبرمجون استخدمحيث 
 برنامج  استخدم ذلك بعد  ثم،"ريدر أكروبات" وبرنامج "فلاش" وبرنامج "ردوو" برنامج

Reload Edito سكورم معيار وفق المحتوى بتحزيم الخاص.    

وبالتنـسيق مـع الباحـث       لمسؤولة عن إنتاج المقرر   شركة ا ال تقام :التطبيق مرحلة - 4
 جيجا بايت على احد السيرفرات الكبيرة في الولايات المتحدة الأمريكية اربعةبأستأجار مساحة 

 ـ   ،  عليها  الموقع التعليمي الخاص بالباحث    ستضافةلا  للتعلـيم   )القاسـم ( وتم تسمية الموقع بـ
 أن يكون اسم الموقع قصيرا قـدر        حيث روعي  . COM.ALQAASEM.WWW الالكتروني

 حيث إن اسم الموقع الذي تم اختيـاره         متعلمالإمكان وذا مدلول واضح يسهل تذكره من قبل ال        



 99

 أسـاليب تـدريس     مقررالذي سيقوم بتدريس     )ميسر التعلم (للمحاضر كان يمثل الاسم الأخير   
 المسجلين للمقـرر    م التربية الرياضية في جامعة فلسطين التقنية      قس متعلميربية الرياضية ل  الت

  .2011/2010للعام 

التعليمي لمقرر أساليب تدريس التربية الرياضية       المحتوى ومن ثم قامت الشركة برفع           
إلى المحتوى العلمـي     أصبح من الممكن الوصول    وبذلك موقع القاسم للتعليم الالكتروني    على

وبعدئذ قامت الشركة المسؤولة عن التصميم والإنتاج والـصيانة        ، الانترنت طريق للمقرر عن 
 وتزويد الباحث بها لتوزيعها     )سري ورقم، مستخدم اسم(المقرر   متعلمي لجميع حسابات بعمل

على المتعلمين المصرح لهم حتى يصبحوا قادرين على الوصول الى المقرر الالكتروني مـن              
وبناء الموقع  ، تصميم المحتوى التعليمي وفقا لمعيار سكورم     ء من   بعد الانتها و. خلال الانترنت 

  علـى  مقـرر  ال جريب ت تم، ورفع المقرر بصورته النهائية عليه    ، الالكتروني الخاص بالباحث  
 الرياضية بنين بجامعة الاسـكندرية      كلية التربية الفرقة الرابعة ب   عينة استطلاعية من متعلمي   

وتطبيـق أدوات    مقرر وأدوات الوصول أو التعامـل معـه       لاستطلاع أرائهم حول الموقع وال    
مقياس الاتجاه نحو   ، اختبار التحصيل المعرفي بصورته الالكترونية      (الدراسة الكترونيا عليهم    

للحصول على أي تغذية راجعة منهم حول ذلك يمكن الاسـتفادة           ) التدريس بصورته الكترونية  
بغرض التأكد مـن    ،  أدوات الوصول والتعامل   منها في تطوير أو تحسين الموقع أو المقرر أو        

صلاحية الموقع والمقرر والأدوات للاستخدام من قبل عينة الدراسة والوقوف على أي خلل أو         
ومن الجدير بالذكر إن أراء جميع المـستطلع أرائهـم          . ضعف قد يواجه المستخدمين مستقبلا    

  .كانت شديدة الايجابية نحو الموقع والمقرر والأدوات

بصورته  تصميم الالكتروني لمقرر أساليب تدريس التربية الرياضية      عرض ال ن ثم تم      وم
على النهائية واختبار التحصيل المعرفي الالكتروني ومقياس الاتجاه نحو التدريس الالكتروني           

التربيـة الرياضـية    مجال المناهج وطـرق تـدريس       فيالمتخصصين  الخبراء  مجموعة من   
 مقـرر رص الباحث على مقابلة السادة المحكمين أثنـاء فحـصهم لل          وتكنولوجيا التعليم وقد ح   

  .ومناقشتهم فيه
  

 التقويم مرحلة -5

 طريـق  عن  تدريس التربية الرياضية الالكتروني    أساليبمقرر   وجودة فاعلية تقويمتم        
 مقـررات  ال بنـاء و الالكترونـي  التعليم  المتخصصين في  خبراءعرضه على مجموعة من ال    

 أكثر المقرر جعل في ساهمت التي تهماوإضاف أرائهم من الكثير الباحث استفاد يثح الكترونية
 .وتفاعلية تشويقًا
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  : طريقة استخدام مقرر أساليب تدريس التربية الرياضية الالكتروني-

المتعلمين المـسجلين  مع  لقاء عقد تم،  المقرر الالكتروني جاهزا للاستخدامأصبح أنبعد      
توزيـع  تـم    و ، المقرر من محاضرات  محاضرة أول في )مجموعة التجريبية افراد ال ( لمقررل

عليهم ليصبحوا قـادرين علـى      )  لكل متعلم  مرور وكلمة ،مستخدم اسم(  المستخدمين حسابات
ــي      ــيم الالكترون ــم للتعل ــع القاس ــط موق ــلال راب ــن خ ــرر م ــى المق ــدخول إل ال

OMC.ALQAASEM.WWW  ،  الالكترونـي إلى المقرر    الدخول كيفية على لتدريبهموذلك 
مقرر أساليب تدريس التربيـة الرياضـية        ملامحوهذا استعراض ل   .إمكانياته جميع واستخدام

 وعلـى  للمقرر الرئيسية الشاشة من ابتداء تفاعلية مميزاتمن   مقررال يحتويه وماالالكتروني  
 . تفاعلية إيقونات من هتحتوي ما

  :)الشاشة الرئيسية( واجهة المقرر -1

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  واجهة مقرر أساليب تدريس التربية الرياضية الالكتروني: ) 7(شكل 
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 ـ ه لمحتويات متعلمترتيب استخدام ال   حسب المقرر واجهة  مكونات رتبت      حيـث  ، ه وأدوات
اه نحـو التـدريس     مقياس الاتج ، اختبار التحصيل المعرفي القبلي   (: التاليكانت على الترتيب    

اختبـار التحـصيل    ، )اسكورمز( المكون من ست وحدات دراسية       المحتوى التعليمي ، القبلي
 هذا بالإضافة إلى الاختبارات البنائيـة       ،مقياس الاتجاه نحو التدريس البعدي    ، المعرفي البعدي 

ت أعلاه   لا يتيح أي من المكونا     ميسر التعلم حيث كان   ، )لوحدات الدراسية الستة لتغطي جميع ا   
لا يتيح الدخول إلى المحتوى التعليمي      كان  كما  ، السابقة هاهم لمتطلبات  إلا بعد استكمال   متعلمينلل

 ولا يتم الانتقال إلى الوحدة التالية       ، القبلي لها  ختبارالاللوحدة الدراسية إلا بعد استكمال إجراء       
ر القبلـي للوحـدة      والاختبـا  بار البعدي للوحدة الدراسية السابقة    إلا بعد استكمال إجراء الاخت    

وفق برنامج زمني محدد يتناسب     كما إن إتاحة الوحدات الدراسية كانت تتم         ،الدراسية الجديدة 
كمـا إن    .مع الوزن النسبي لكل وحدة دراسية ووزنها بالنسبة للمحتوى الدراسي ككل          طرديا  

  . العالميةسكورم لمعايير بقةامطمحتويات المقرر كانت 

 حيث، في المقرر الالكتروني   فعالة بصورة آخر الأخبار  خاصية خدمتإستُ: ر آخر الأخبا  -2
وذلك ، يتم إبلاغهم بها من خلال هذه الخاصية       المتعلمين التكليفات التي تُطلب من      معظم كانت

 من  المتعلمين عن ما اكتسبوه     معلملل راجعة تغذيةلما لهذه التكليفات من أهمية تنبع من كونها         
المعلومـات   في القدرة علـى ربـط   منها استفادتهم ومدىالتي يدرسونها   ) عالموضو(الوحدة  

التكليفات   هذه كانتحيث   ،للمهام النظرية للمعلم   العملي بالتطبيق) الموضوع( النظرية للوحدة 
دة على  مِعتَأو معلومات م  ، تحضيرات نظرية لنماذج من أساليب أو طرق التدريس        عن عبارة

يطلـب مـن    ،  احد مواضيع الوحدة الدراسية    ثراءدة المتاحة لهم لإ   البحث من المصادر المتعد   
 التسليم إغلاق ويتم محدد وقت في  انجازها وإرسالها عبر الموقع أو البريد الالكتروني       متعلمال

  .آخر الأخبار عبر الموقع يوضح )8(والشكل، المحدد له الوقت انتهاء عند

  

  

  

  

  

  

                                                                                                                                                                                                                                            في موقع القاسمآخر الأخبار): 8(شكل 
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على الموقع بما يتناسب مـع سـير العمليـة           الاختبارات وترتيب   وضعتم    :الاختبارات -3
 الاختبار المعرفي القبلي والبعدي ومقياس الاتجاه نحو التـدريس          أُتيححيث   ،التعليمية للمقرر 

بموعد محدد لكـل منهـا تـم        فلسطين التقنية   جامعة  ي والبعدي فقط من داخل مختبرات       القبل
 أما بقية الاختبـارات     ،البحثذلك لضبط متطلبات تجربة     و، عليه مسبقا  المتعلمينالاتفاق مع   

 حسب الفترة الزمنية المحددة لكل وحدة دراسية بحيث لا          تتاح تفقد كان )  الاختبارات البنائية (
ولا يـتم   ،  بعد إتمام إجراء الاختبار القبلي لهـا       إلا المحتوى الدراسي للوحدة     إلىيتم الدخول   

 الاختبار البعدي للوحدة السابقة والاختبـار       إجراء إنهاء بعد   إلا ي تليها  الوحدة الت  إلىالدخول  
 يتلقى تغذيـة راجعـة      متعلموفي جميع الاختبارات كان ال    ، مراد الدخول اليها  القبلي للوحدة ال  

إجابته بمجرد تسليمها سواء أكانت الإجابة صحيحة أو خاطئة إضافة إلـى تلقيـه              عن  فورية  
للتغذية الراجعـة   يوضح نموذجا   ) 9(والشكل  . الاختبارالفوري للدرجة التي حصل عليها في       

   .حد اختبارات المقررالفورية في ا

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  يوضح التغذية الراجعة الفورية في اختبارات المقرر): 9(شكل 
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 ،حـسابه  فتحي ماعند جديدةال مهمةال ملاحظاتال كل  للمتعلم عرضتُ وفيه: الأخبار منتدى -4
،  بأي جديد حول المقرر أو المهـام       المتعلمينمن هذه الخاصية في تبليغ       ميسر التعلم  واستفاد

  . يوضح صورة منتدى الأخبار في موقع القاسم للتعليم الالكتروني)10(والشكل 

  

  

  

  

  

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  صورة منتدى الأخبار في موقع القاسم للتعليم الالكتروني): 10(شكل 
  

 تكليفـات  مـن  للمقـرر  المضافة الحديثة نشطةالأ كل البرنامج يعرض وفيها :الأنشطة -5
   .جديدة ودروس
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 حول واستفسارات أسئلة لطرح ميسر التعلم و متعلمينلل تجمع عن عبارة وهي : المنتديات -6
 للـرد  المتعلمـين  قبل من المشاركة أو ميسر التعلم  قبل من عنهوالإجابة   بالمادة موضوع أي

  .زملائهم استفسارات على

ويتم عرضه من خلال عارض مخصص تتـوفر  ، و المحتوى العلمي للمقرره : اسكورمز-7
 من خلال الأيقونات التي يظهرهـا       وذلك،  تسهل من العملية التعلمية    متعلمفيه خدمات مفيدة لل   

  :   يليوالمتمثلة بما العارض

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  سكورمز صورة المحتوى العلمي الأ:)11(شكل 

  

 المقرر من شاشة أي عن ملاحظاته كتابة ممتعللل تتيح والتي : ملاحظـاتي  -
  .وقت أي في لاستخدامها جهازه على وحفظها
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والتي تحتوي بعض المصادر والمواقع المرتبطـة       :       المــصادر الإضــافية -
  .بمواضيع الوحدة وهذه المواقع خاصة بكل وحدة

    

 .روضة المعالشاشة طباعة إمكانية متعلملل تتيح التيو : الصفحة طباعة  -

 

 

 الموجـودة  المـصطلحات  كل على يحتوى والذي :قاموس المصطلحات   -
  .بعينها كلمة عن البحث أو، المقرر وحدات إلى مقسمة وهي ،المقرر داخل

  

                                    والتي توضح كيفية اسـتخدام مكونـات الـشاشة والتعـرف           : المساعدة  -
   .على محتويات الأزرار

  

  .مماثلة مواضيع على الانترنت على البحث من للاستفادة ذلكو:   البحث  -

  

والتي تحتوي علـى    ويحتوي على الصفحة الرئيسية     :  محتويات المقرر   -
  .وحدة وتصنيفهامحتويات كل 

  

  .وذلك لتوقيف وتشغيل الشاشة في أي وقت : تشغيل وتوقف العرض    -

  

   .  زر إعادة تشغيل العرض من البداية      -

  

 .وذلك لإعادة الشاشة السابقة للعرض: زر السابق    -

  

  .وذلك لعرض الشاشة التالية من المقرر : زر التالي    -
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ــدم    - عند الضغط عليه يتم الاستمرار تلقائيا في عرض الـشاشات   : زر التق
  . واحدة تلو الأخرى 

ورقـم الـشاشة     داخل الوحـدة     متعلموالذي يظهر مدى تقدم ال     : رقم الشاشة    -
  .المعروضة من العدد الكلي للشاشات

  

 داخل الموضوع ويتيح لـه      متعلموالذي يوضح مدى تقدم ال    : شريط التقدم   -
  .التحكم في وضع وتقدم الشاشة أو أعاداتها إلى أي جزء يريده

  .وذلك بتقليل أو زيادة قوة الصوت أو كتم الصوت : التحكم بالصوت  -

  

 بعضهم مع التواصل من يتمكنوا حيثمتعلمين  لل دردشة غرفة توفير في تتمثل :الدردشة -8
  . بإسمهمتعلمكل  قبلهم من المرسلة الرسائل تخزين ويتم مباشر بشكل المقرر بخصوص

 

 علـى  المتعلمـين  يساعد مما المتعلمينب الخاصة الدرجات جميع على تحتوي: الدرجات -9
  .رصدها من الانتهاء فور نتائجهم على الاطلاع

 

 التنزيـل  وعدد القوائم من قائمة لكل المتعلمين زيارات عدد حول تفصيل تقدم: التقارير -10
  .بالمنتدى مشاركتهم وعدد المتعلمين قبل من درس لكل

  

من هـذه    ميسر التعلم حيث استفاد    ،الموقع في المهمة المميزات من: الالكتروني البريد -11
 واحدة دفعة ومراسلتهم هم تواجد عدم حالة فيين  متعلملل مهمة معلومات توصيل فيالخاصية  

  .لهم المهمة اتملحقوال النصوص من عديد وإرفاق
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  : زمن التجربة -

 على التقويم الأكاديمي لجامعة فلسطين التقنية للفصل الدراسي الثـاني مـن            الاطلاعبعد       
كـاديمي للجامعـة     وذلك لتحديد زمن التجربة وفقا للتقـويم الأ        2011/2010العام الأكاديمي   

، واستصدار جميع الموافقات اللازمة لإجراء تجربة البحث من الجهات المختصة في الجامعة           
 الأسبوع الأول من    استثني منه ، أسبوعا) 16( استغرق تنفيذ تجربة البحث فصلا دراسيا كاملا      

، أسـبوع الـسحب والإضـافة     وهو  ، )17/2/2011 -12/2/2011(الفصل الدراسي الثاني    
أسبوع الامتحانـات  وهو ، )2/6/2011-28/5/2011(بوع الأخير من الفصل الدراسي     والأس

  ولغايـة    20/2/2011 ابتـداء مـن      يوما) 95(ليكون الزمن الفعلي لتنفيذ التجربة      ، النهائية
26/5/2011.   
  

  : التجربة  تنفيذإجراءات ما قبل -

في يوم الأحـد الموافـق      ) بيةالضابطة والتجري (المجموعتين   متعلمياجتماع مع    تم عقد      
بغـرض  ،  في قسم التربية الرياضية بجامعة فلسطين التقنيـة        )315(في قاعة    13/2/2011

لمقرر أساليب تدريس وعرض المحتوى العلمي ، لين للمقرر المسجالمتعلميند التعرف على عد
 ـ       ه خلال الفصل الدراسي   تدريسم  التربية الرياضية الذي سيت    اديمي  الثـاني مـن العـام الأك

توجهات الباحـث  وكذلك  ، ه العامة ومضمون وحداته الدراسية    وتعريفهم بأهداف ، 2011/2010
، )وطريقة التعليم الالكتروني  ، الطريقة التقليدية ( وهما    طريقتين مختلفتين بالتدريس   إتباعنحو  

 وتقـسيمهم حـسب     ، الطريقتين بأي من المقرر نحو الدراسة     متعلميوذلك لاستطلاع رغبات    
 متعلمـين بالنـسبة لل  (وامتلاكهم لمتطلبات الدراسة بالتعليم الالكترونـي ثانيـا         ، هم أولا رغبات

 إلى مجموعتين إحداهما ضـابطة      المتعلمينتقسيم  تم   حيث   ،)الراغبين بالدراسة عبر الانترنت   
والأخرى تجريبية تدرس نفس المحتـوى      ، بالطريقة التقليدية وتدرس المقرر بصورته الورقية     

ر أساليب تدريس التربية الرياضية ولكن بصورته الالكترونية وبطريقـة التعلـيم            العلمي لمقر 
  .  عبر الشبكة العنكبوتيةالالكتروني

  

)  التي ستدرس المقرر الالكترونـي     مجموعةال(المجموعة التجريبية    متعلميبتم اللقاء   ثم        
 متعلميربة بهدف تعريف    وذلك قبل البدء في تنفيذ التج     ، 14/2/2011في يوم الاثنين الموافق     

بالتعليم الالكتروني وكيفية التعامل مع المقرر الالكتروني        دراسةالمجموعة التجريبية بكيفية ال   
وتم الاتفاق على ، ) اسم مستخدم وكلمة مرور متعلملكل  (وتوزيع الحسابات الخاصة بهم عليهم      

الساعة السابعة وحتى الساعة    من  ) الخميس، الثلاثاء، الأحد  :(تحديد ثلاثة أيام أسبوعيا وهي      
في نفس   المتعلمين مع   ميسر التعلم أي أن يتواجد    (لتزامني  للقاء ا ا  مساءا ليكون موعد   التاسعة
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كما ،  بخصوص المقرر  المتعلمينوذلك للإجابة عن أي تساؤل لدى       ) الوقت على موقع المقرر   
دمة الانترنت في أوقات  بالتنسيق مع المسؤولين في الجامعة لتوفير مختبر حاسوب مزود بختم

 المجموعة التجريبية لتلافي حـدوث أي خلـل أو مـستجدات            متعلميمحددة من كل أسبوع ل    
 المجموعـة التجريبيـة بهـذه       متعلمي وتم إخبار    ،تمنعهم من الدخول إلى المقرر من بيوتهم      

لثانيـة  الأوقات والتي كانت يومي الاثنين والأربعاء من الساعة الثامنة صباحا وحتى الساعة ا            
عشر ظهرا من كل أسبوع وعلى مدار الفـصل الدراسـي الثـاني مـن العـام الأكـاديمي                   

2011/2010 .  
  

  : إجراءات تنفيذ التجربة -
في جامعة فلـسطين     للتحصيل المعرفي وللاتجاه نحو التدريس       ة القبلي اتالقياس أجريت      
رة صباحا فـي مختبـر رقـم         في تمام الساعة العاش    20/2/2011 الموافق   حديوم الأ ، التقنية

قاعة في  و،  )عليهم بصورة الكترونية   الدراسة   ليتم تطبيق أداتي   (للمجموعة التجريبية ) 510(
ليكون هذا و ،)ةورقيأداتي الدراسة عليهم بصورة ليتم تطبيق ( للمجموعة الضابطة) 110(رقم 

  .التاريخ هو تاريخ ابتداء تنفيذ تجربة البحث
  

  : تجانس عينة البحث -

بعد تطبيق القياس القبلي لاختبار التحصيل المعرفي ومقياس الاتجاه نحو التدريس على                  
 كـل مـن     فيإيجاد التجانس بين أفراد العينة       تم ،)التجريبية والضابطة ( المجموعتين   متعلمي

) 11(ول س واختبار التحصيل المعرفي والجـد   ومقياس الاتجاه نحو التدري   المستقلة  المتغيرات  
   :ذلكوضح ي
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  ) التجريبية والضابطة والمجموعة الكلية( التوصيف الإحصائي لبيانات عينة البحث ): 11(جدول 

  في  متغيرات البحث قبل التجربة
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���62) ا

(5����	
 0.627 5.500 16 17.433 29 ا

 ا
�:�'�ا$#	�"ر  0.295 4.597 18 18.227 22 ا
d"ب1)

(584
 0.475 5.105 17 17.769 51 ا
���62) ا

(5����	
 0.713- 2.440 20 19.667 29 ا

 1.051- 2.533 20 19.318 22 ا
d"ب1)
: ا
��2ر اFول 

�N-^
 ا
�"ن[ ا

(584
 0.836- 2.461 20 19.519 51 ا
���62) ا

(5����	
 0.041 1.654 25 25.233 29 ا

 1.155 1.501 25 25.591 22 ا
d"ب1)

: ا
��2ر ا
P"ن�
 ��8:
ا
�"ن[ ا

�NN-	
 ا
(584
 0.373 1.586 25 25.385 51 ا
���62) ا

(5����	
 0.301 2.910 29 29.500 29 ا

 0.124 1.838 29 28.955 22 ا
d"ب1)
<
"P
: ا
��2ر ا
���
 ا
�"ن[ ا

(584
 0.413 2.506 29 29.269 51 ا
���62) ا

�	
 0.530 3.297 74 74.400 29 ���5)ا

 1.384- 2.883 74 73.864 22 ا
d"ب1)

م&5"س 
ا$ت�"] 
ن�2 

�ر�\	
 ا

 784
ا
���2ع ا

�8&5"س 

(584
 0.046- 3.111 74 74.173 51 ا
���62) ا

)  متغيـرات البحـث   (والخاص بتجانس بيانات عينة البحث في       ) 11(يتضح من جدول           

مما يـدل علـى أن      ) 1.155 إلى 1.384- (لتواء تتراوح مابين     أن معاملات الا   قبل التجربة 

القياسات المستخلصة قريبة من الإعتدالية حيث أن قيم معامل الالتواء الإعتدالية تتراوح مابين              
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والـضابطة  وتقترب جدا من الصفر مما يؤكد تجانس أفراد مجموعة البحث التجريبيـة              .±3

  .قبل التجربة )متغيرات البحث(في والمجموعة الكلية 

وعة التجريبية والمجموعة الضابطة في متغيرات البحث  دلالة الفروق بين  المجم-

  :)التكافؤ(قبل التجربة 

  ) متغيرات البحث(المجموعة التجريبية  والمجموعة الضابطة  فيالفروق بين  :)12(جدول 

  )التكافؤ( قبل التجربة 

(5����	
 ا
���62) ا

29= ن   

 ا
���62) ا
d"ب1)

22= ن     

�$$ت 
اUحN"ئ5)ا  

 

 

 ا
�	�5Vات
ع± س ع± س   

 Q5ق ب�C
ا
Q512س	�
 ا

(�5@ 

 ت

 0.090 0.022 0.908 20.163 0.840 20.185 ا
�Q  س�)

 0.566 0.794 4.597 18.227 5.500 17.433 ا
�:�'�ا$#	�"ر 

ا
�"ن[ : ا
��2ر اFول 
�N-^
 ا

19.667 2.440 19.318 2.533 0.348 0.498 

ا
�"ن[ : �ا
��2ر ا
P"ن
�NN-	
 ا
:��8 ا

25.233 1.654 25.591 1.501 0.358 0.813 

<
"P
ا
�"ن[ : ا
��2ر ا
���
 ا

29.500 2.910 28.955 1.838 0.545 0.826 

م&5"س 
ا$ت�"] ن�2 

�ر�\	
 ا

 784
ا
���2ع ا

�8&5"س 

74.400 3.297 73.864 2.883 0.536 0.623 

  2.02 = 0.05م:�2ي �6� م�	2ى       * 

الخاص بالفروق بـين المجموعـة التجريبيـة والمجموعـة          و) 12(يتضح من جدول          

المحسوبة تراوحت مـا بـين      ) ت  (  أن قيمة    )متغيرات البحث قبل التجربة   (الضـابطة في   

 عدم وجود    مما يدل على   )0.05(و هذه القيم غير معنوية عند مستوى        ) 0.813 إلى 0.090(

جميع متغيرات   البحث فيجموعتيبين م تكافؤ فروق معنوية بين المجموعتين وتأكيد أن هناك

  .البحث قبل التجربة
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  :تنفيذ تجربة البحث  -

  : الإجراءات التالية اتبعو )الضابطة والتجريبية (التدريس للمجموعتينقام الباحث ب      
  :   )التعليم الالكترونيبإستخدام ( المجموعة التجريبية : أولا 

 أساليب تـدريس التربيـة      لمقررالمحتوى العلمي   لتجربة على   الفعلي ل زمن  التقسيم  تم        
 يتناسـب مـع   متدرجشكل بلمقرر ل العلمي المحتوى إتاحةبوتمثل ذلك  ، الالكترونيالرياضية  

  :وفقا للمعادلة التالية ، الوزن النسبي لكل وحدة دراسية من وحدات المقرر ككل
                       

  تنفيذ التجربة لالفعلي زمن ال× للوحدة  الوزن النسبي                        
  ــــــــــــــــــــــــــــ= زمن إتاحة الوحدة 

                                           100  
  

) 95( من المقرر ككل وزمن تنفيذ التجربـة الفعلـي           )%13(لما كانت الوحدة الأولى تمثل      و
علما بأن الـدخول لمحتـوى      ، يوما) 12(لمدة  ى  الأولالمحتوى العلمي للوحدة     تم اتاحة ، يوما

 .الخاص بالوحدة الأولـى   القبلي   المعرفي إلا بعد أدائه للاختبار      متعلمالوحدة لن يكون متاحا لل    
، ح إجراء الاختبار المعرفي البعدي الخاص بها      أُتيوبعد انتهاء المدة المخصصة للوحدة الأولى       

للمحتـوى العلمـي   يوما حيث كان الوزن النـسبي  ) 24(الوحدة الثانية لمدة تم اتاحة ومن ثم  
مع بقاء الوحدة الأولـى     ، من وزن المحتوى العلمي للمقرر ككل      )%(25  يمثل للوحدة الثانية 

انتهـاء المـدة   إجراء الاختبار المعرفي القبلي الخاص بالوحدة الثانية و وبعد  ، متعلمينمتاحة لل 
 إتاحـة تم  ومن ثم   . رفي البعدي للوحدة الثانية   إجراء الاختبار المع   حأُتي ،لدراستهاالمخصصة  

 يمثـل   لثةللوحدة الثا للمحتوى العلمي   حيث كان الوزن النسبي     ،  يوما )16(الوحدة الثالثة لمدة    
  .مع بقاء الوحدة الأولى والثانية متاحتان، لمقرر ككلالمحتوى العلمي ل من وزن )%(17

وإجراء الاختبار البعـدي    الثالثة  اسة الوحدة    در زمنمن إجراء الاختبار القبلي و    نتهاء  الاوبعد  
مثل  كان المحتوى العلمي لهذه الوحدة ي      حيث، يوما) 30(إتاحة الوحدة الرابعة لمدة     تمت   ، لها

وبعـد  ، مع بقاء الوحدات الثلاث الأولـى متاحـة       ، لمقرر ككل المحتوى العلمي ل   من   )%(32
إتاحـة  تم  لدراستها  اء المدة المخصصة    انتهاجراء الاختبار المعرفي القبلي الخاص بالوحدة و      

لوحدة الخامـسة    المحتوى العلمي ل   أُتيحومن ثم   ، إجراء الاختبار المعرفي البعدي الخاص بها     
،  من المحتوى العلمي للمقرر ككـل      )%(6حيث كان محتوى هذه الوحدة يمثل       ، أيام) 6(لمدة  

  .مع بقاء الوحدات الأربعة الأولى متاحة 
تهـاء المـدة    داء الاختبار المعرفي القبلي الخاص بالوحـدة الخامـسة وان         من أ نتهاء  الاوبعد  

تمـت  ومن ثـم    . ح إجراء الاختبار المعرفي البعدي الخاص بالوحدة      أتي، المخصصة لدراستها 
حيث كان المحتوى العلمي لهذه الوحدة      ، أيام) 7(لوحدة السادسة لمدة    إتاحة المحتوى العلمي ل   
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مع بقاء الوحدات الخمسة الأولى متاحة أمـام        ،  للمقرر ككل   من المحتوى العلمي   )%(7يمثل  
 ـ            . المقرر متعلمي  سادسةوبعد الانتهاء من أداء الاختبار المعرفي القبلي الخـاص بالوحـدة ال

  .ح إجراء الاختبار المعرفي البعدي الخاص بالوحدةأُتي، تهاء المدة المخصصة لدراستهاوان
  

  :   )التعليم التقليدي باستخدام ( ضابطةالمجموعة ال: ثانيا 

قسيم الزمن الفعلي للتجربة على المحتوى العلمي لمقرر أساليب تـدريس التربيـة                   تم ت 
متـدرج يتناسـب مـع    شكل للمقرر ب العلمي المحتوى تدريسبوتمثل ذلك   ، الرياضية الورقي 

  :وفقا للمعادلة التالية ، الوزن النسبي لكل وحدة دراسية من وحدات المقرر ككل
                       

  تنفيذ التجربة لالفعلي زمن ال× الوزن النسبي للوحدة                         
  ـــــــــــــــــــــــــــ= زمن تدريس الوحدة 

                                            100  
  

) 95(جربـة الفعلـي      من المقرر ككل وزمن تنفيذ الت      )%13(ولما كانت الوحدة الأولى تمثل      
تدريس الوحـدة   حيث كان   ، يوما) 12 (خلالتدريس المحتوى العلمي للوحدة الأولى      تم  ، يوما

بتدئ بأجراء اختبار تحصيل معرفي قبلي خاص بكل وحدة قبل تدريسها وإجـراء اختبـار               ي
  . للوحدة بعد الانتهاء من تدريسهاتحصيل معرفي بعدي

إجراء اختبار التحصيل المعرفي البعدي للوحدة       تم الأولى   وبعد انتهاء المدة المخصصة للوحدة    
 حيث كـان الـوزن النـسبي        ،يوما) 24(لمدة   هاتدريسالثانية ومن ثم    القبلي للوحدة   الأولى و 

انتهـاء المـدة    وبعـد   ، المحتوى العلمي للمقرر ككـل     من وزن    )%(25يمثل  للوحدة الثانية   
القبلـي  إجراء الاختبـار     تم، لهاتبار البعدي   إجراء الاخ و، لوحدة الثانية ا لتدريسالمخصصة  

 للمحتـوى   حيث كان الوزن النسبي   ،  يوما )16(لمدة   متعلمينها لل تدريسللوحدة الثالثة ومن ثم     
 اختبـار   جريثم أُ ، لمقرر ككل المحتوى العلمي ل   من وزن    )%(17 يمثل   لثة للوحدة الثا  العلمي

  .التحصيل المعرفي البعدي للوحدة 
لاختبـار  إجـراء ا  تـم   ، واجراء الاختبار البعدي لها   الوحدة الثالثة    تدريسن  وبعد انتهاء زم  

حيث كان الوزن   ، يوما) 30( لمدة   متعلمينومن ثم تدريسها لل   لوحدة الرابعة   لتحصيلي القبلي ل  ا
 ومن ثم   ،لمقرر ككل  المحتوى العلمي ل    من )%(32مثل  النسبي للمحتوى العلمي لهذه الوحدة ي     

  .لوحدةهذه اصيلي البعدي ل الاختبار ألتحجريأُ
إجـراء  تم  ، واجراء الاختبار البعدي لها   تدريس الوحدة الرابعة    وبعد انتهاء المدة المخصصة ل    

، أيـام ) 6(لمدة   متعلمينومن ثم تدريسها لل   ،  الخامسة اختبار التحصيل المعرفي القبلي للوحدة    
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وبعد الانتهـاء مـن      ، من المحتوى العلمي للمقرر    )%(6 حيث كان محتوى هذه الوحدة يمثل     
   .لتحصيلي البعدي الخاص بالوحدة الخامسةجري الاختبار اتدريسها أُ

 لمـدة  متعلمين ومن ثم تدريس الوحدة لللوحدة السادسة القبلي للتحصيلياإجراء الاختبار تم ثم  
 من المحتوى العلمـي للمقـرر       )%7(حيث كان المحتوى العلمي لهذه الوحدة يمثل        ، أيام) 7(

  . اختبار التحصيل المعرفي البعدي للوحدة السادسةأُجري ثم ومن، ككل
  
في جامعة فلسطين التقنية  للتحصيل المعرفي وللاتجاه نحو التدريس ة البعدياتالقياسأُجريت  -

) 510( في تمام الساعة العاشرة صباحا في مختبر رقم      25/5/2011في يوم الأربعاء الموافق     
قاعـة رقـم    وفي  ، )عليهم بصورة الكترونية   أداتي الدراسة    ليتم تطبيق  (للمجموعة التجريبية 

ليكـون هـذا   و ،)ليتم تطبيق أداتي الدراسة عليهم بصورة ورقية      (للمجموعة الضابطة ) 110(
  .التاريخ هو تاريخ انتهاء تنفيذ تجربة البحث

  
  :  المعالجات الإحصائية –

  : المعالجات الإحصائية التالية في البحث ستخدمأُ
  .الحسابيالمتوسط  -

  .الوسيط -
  .المعياري الانحراف -

  .الارتباطمعامل  -

 .خ لكرونباألفامعامل  -

 .معامل السهولة والصعوبة -

 .معامل الالتواء -

 . ت اختبار -

       .الكسب المعدل لبلاك -
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 الفصل الرابع
    

  وتفسيرهاعرض النتائج ومناقشتها
 

 

  .اختبار صحة الفرض الأول -

  .ثانياختبار صحة الفرض ال -

 .ثالثاختبار صحة الفرض ال -

 .رابعاختبار صحة الفرض ال -
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  عرض النتائج ومناقشتها وتفسيرها: أولاً 

وذلـك   ،البحث خطوات تطبيق بعد إليها لالتوص تم التي الدراسة لنتائج عرضا الفصلهذا   يتضمن
 النتائج وربط وتفسيرها النتائج تلك مناقشة إلى بالإضافة ،البحث فروضصحة  من التحقق خلال من

  .السابقة بالدراسات
  
  

  :اختبار صحة الفرض الأول -1
وعتين توجد فروق دالة إحصائياً بين متوسطي درجات القياس القبلي والقياس البعدي للمجم            "       

الضابطة والتجريبية في التحصيل المعرفي لدى طلبة قسم التربية الرياضية في جامعـة فلـسطين               
 متوسـطي بـين   ) ت( لإختبار صحة هذا الفرض تم حساب قيمة         ."  البعديالقياس  التقنية ولصالح   

 ويوضـح  التحصيل المعرفـي  في ي والبعدالقبلي القياسين  في المجموعة التجريبية طلابدرجات  
 طـلاب  درجات   متوسطيبين  ) ت(تم حساب قيمة    كما  ،  ) 12(والشكل البياني   ) 13(ذلك جدول   
) 14( ويوضح ذلك جـدول  التحصيل المعرفي في ي والبعدالقبلي القياسين    في  الضابطةالمجموعة  

  : وكما يلي ) 13(والشكل البياني 
  
  

  : في التحصيل المعرفيجريبيةالفروق بين القياس القبلي والقياس البعدي للمجموعة الت: أولا
  

  ا� 
�س ا� ��� وا� 
�س ا����ي �������� ا���ی�
�  ��ا��وق �
	 ): 13(��ول 

)���  29=      ن ) ا#"���ر ا��

  2.05 = 0.05م�*�ي �*� م)��ى *

ا01/�.
�ا��##ت  ا��ق �
	 ا����س+
	 ا� 
�س ا����ي ا� 
�س ا� ���  

 

 ا���2
ات
ع± س ع± س  ع± س   

��
5 

 ت

ن)�� 
%ا��7)	   

��ا#"� 203.442 *29.883 6.501 35.467 3.122 52.900 5.500 17.433 ���ر ا��
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 DEF)12(:�
�� (��   ا����سG ا�7)��� �� 
�س ا� ��� وا� 
�س ا����ي �������� ا���ی��  )ا#"���ر ا��

الخاص بالفروق بين القياس القبلي والقياس و) 12(البياني رقم الشكل و) 13(يتضح من جدول     
 )0.05( عند مستوى جود فروق بين القياسينوللمجموعة التجريبية ) الاختبار المعرفي(دي في البع

لية عند مستوى  الجدو)ت(وهذه القيمة اكبر من قيمة ) 29.883( المحسوبة )ت(حيث بلغت قيمة 
  .%) 203.442% (حسن ت  نسبة الت  كما بلغ)0.05(

 المتغيـر التجريبـي     إلىالحادث لأفراد المجموعة التجريبية     الكبير  يعزو الباحث هذا التقدم     و      
الامتيازات التي يوفرها التعليم الالكتروني بشكل عـام        و التعليم الالكتروني الذي يتمثل في استخدام     

به من سهولة في الاستخدام ووضوح      والى المميزات الخاصة بموقع القاسم بشكل خاص لما يتميز          
بالإضافة إلى زمن إتاحة    ، )سكورمزالأ(وجودة تصميم المحتوى التعليمي للمقرر      التعليمية  الأهداف  

  المتزامن وغير المتزامن   المقرر وما وفره موقع القاسم من منتديات وغرف محادثة تسهل الاتصال          
كما وفر ، أنفسهم من جهة أخرىالمتعلمين ن  من جهة وبيحاضروالمالمتعلمين وتبادل الخبرات بين 

لكل وحدة من وحدات المقرر إضـافة       بمواضيع المقرر   الموقع عناوين مواقع مرتبطة ومتخصصة      
 الخبرات السابقة التي مر     ومراعاةمن وحدات المقرر    إلى الاختبارات التقويمية والبنائية لكل وحدة       

      .والفروق الفردية بينهمبها المتعلمين 

يحيـى الـشديفات    و، )Nguyen) 2002 "نجـوين "كل مـن     إليه يتفق مع ما توصل      وهذا      
احمـد  و ،)2010(نبيـل الـسيد       و، )2009(محمد إسماعيل   و ،)2008(حنان حسن   و ،)2007(

زيادة اثر ايجابي في    كان له     التعليم الالكتروني  نكدت تلك الدراسات على أ    إذ أ  ،)2011(رضوان  
طريقـة  ( لبة مقارنة بالطريقة التقليدية المتبعة في تـدريس المقـرر عـادة         التحصيل المعرفي للط  
                          )9(،)72(،)47(،)21(،)76(،)92(                                          ).المحاضرة والمناقشة
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  : في التحصيل المعرفية الضابطةالفروق بين القياس القبلي والقياس البعدي للمجموع:ثانيا

  

��( ��  ا� 
�س ا� ��� وا� 
�س ا����ي �������� ا�H��+�ا��وق �
	 ): 14(��ول �  22=      ن ) ا#"���ر ا��

ا01/�.
�ا��##ت  ا��ق �
	 ا����س+
	 ا� 
�س ا����ي ا� 
�س ا� ���  

 

 

 ا���2
ات

ع± س ع± س  ع± س   

��
5 

 ت

ن)�� 
%ا��7)	   

��ا#� 53.865 *7.599 6.060 9.818 2.591 28.045 4.597 18.227 "���ر ا��

  2.05 = 0.05م�*�ي �*� م)��ى *

  

  

 DEF)13(:س ا� ��� و�
�� (�� ا� 
�س ا����ي �������� ا�H��+�  ا����سG ا�7)��� �� �  )ا#"���ر ا��

الخاص بالفروق بـين القيـاس القبلـي        و) 13( البياني رقم    الشكلو) 14(يتضح من جدول          

 عند مستوى   جود فروق بين القياسين   للمجموعة الضابطة و  ) الاختبار المعرفي (دي في   والقياس البع 

الجدولية عنـد   ) ت(وهذه القيمة اكبر من قيمة      ) 7.599(المحسوبة  ) ت(حيث بلغت قيمة    ) 0.05(

  %) .53.865% (ن كما بلغت  نسبة التحس)  0.05(مستوى 
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وان ويعزو الباحث هذا التقدم في مستوى التحصيل المعرفي لدى طلبة المجموعة الـضابطة                    
طريقة التقليدية في   الأثر الايجابي لل   إلى المجموعة التجريبية    أفراد إليهما وصل   إلى  يرتقي   كان لا 

لم في جميع مراحل التدريس من معحيث تعتمد الطريقة التقليدية في التدريس على ال  ، تدريس المقرر 
 والوسائل التعليمية   والأنشطةالمواظبة والانتظام في دراسة المقرر         إنكما  ، تقويمتنفيذ و تخطيط و 

 الأثـر طيـب فـي زيـادة      الدور  الالتي استخدمها الباحث في تدريس المجموعة الضابطة كان لها          
  .طريقة التقليدية في تدريس المقررالايجابي لل

يحيـى الـشديفات    و، )Nguyen) 2002 "نجـوين " كل مـن     إليه يتفق مع ما توصل      وهذا      
احمـد  و ،)2010(نبيـل الـسيد       و، )2009(محمد إسماعيل   و ،)2008(حنان حسن   و ،)2007(

نـسبية ايـضا فـي     زيادة  التقليدي حقق ن التعليم   كدت تلك الدراسات على أ    إذ أ  ،)2011(رضوان  
الضابطة بالرغم من تفوق طريقة التعلـيم الالكترونـي فـي           المجموعات  طلبة  التحصيل المعرفي ل  
  .اتمقارنة بالطريقة التقليدية المتبعة في تدريس المقررتحقيق هذه الزيادة 

                                                                )92(،)76(،)21(،)47(،)72(،)9(                                          

لدى أفراد المجموعة التجريبية     نسبة التحسن    إنتين نجد    المجموع أفراد وبمقارنة نسبة التحسن بين     
 ، %)53.865(لدى أفـراد المجموعـة الـضابطة        بينما بلغت نسبة التحسن     %) 203.442(بلغت  

  .وبذلك يكون قد تحقق الفرض الأول 

  :الضابطة في التحصيل المعرفي الكسب المعدل لبلاك للمجموعتين التجريبية و

��(��  وا�H��+�  ا���ی�
� ��Lك  ��������
	ا�J(E ا����ل: )15(��ول �    ) ا#"���ر ا��

�
 ا������� ا�H��+� ا������� ا���ی�
ا01/�.
�ا��##ت   

 

 

 

 

 ا���2
ات

ا��ر�� 
I�M� ا�

��5�  ��ي�  
 J(Eا�
ا����ل 
 ��Lك

��5�  ��ي�  
 J(Eا�

 ا����ل ��Lك

���  1.006 28.045 18.227 2.005 52.9 17.433 60  ا#"���ر ا��

  2.09 = 0.05معنوي عند مستوى * 
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 DEF)14(:  كL�� ل��
	 ا�J(E ا������������  �+��Hوا�  �
��(  ا���ی��  )ا#"���ر ا��

والخاص بمعدل الكسب لبلاك في ) 14(ياني رقم الشكل البو) 15(الجدول يتضح من        
للمجموعة التجريبية والضابطة إن قيمة الكسب المعدل لبلاك للمجموعة ) الاختبار المعرفي(

وهذه القيمة تعتبر قيمة كبيرة تشير إلى إن التعليم الالكتروني اثر تأثيرا  ، )2.005(التجريبية بلغ 
وهذه ) 1.006(في حين بلغ معدل الكسب للمجموعة الضابطة . ايجابيا في المجموعة التجريبية

توسطة وضعيفة نسبيا مما يؤكد على إن التعليم الالكتروني أفضل من أساليب التعليم القيمة تعتبر م
  .التقليدية 

  

   : اختبار صحة الفرض الثاني-2

بين متوسطي درجات القياس القبلي والقياس البعـدي للمجمـوعتين           الة إحصائياً ق د ووجد فر ت   " 
قسم التربية الرياضية في جامعة فلـسطين       الضابطة والتجريبية في الاتجاه نحو التدريس لدى طلبة         

 متوسـطي بين  ) ت(لإختبار صحة هذا الفرض تم حساب قيمة        و " .التقنية ولصالح القياس البعدي     
 ويوضح ذلك   للاتجاه نحو التدريس   ي والبعد القبلي القياسين   في المجموعة التجريبية    طلابدرجات  
 طـلاب  درجـات    متوسـطي بـين   ) ت(ة  تم حساب قيم  كما  ،  ) 15(والشكل البياني   ) 16(جدول  

) 17( ويوضح ذلـك جـدول   لاتجاه نحو التدريسل ي والبعدالقبلي القياسين   في الضابطةالمجموعة  
 :وكما يلي ) 16(والشكل البياني 
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ا#"ت��ر ا�م�ر��
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  :     القياس القبلي والقياس البعدي للمجموعة التجريبية في الاتجاه نحو التدريس الفروق بين : أولا

                                                            

  ا� 
�س ا� ��� وا� 
�س ا����ي �������� ا���ی�
�ا��وق �
	  )16(�ول �

 �� )Qن�7 ا���ری R�س ا#ت��
  29=       ن ) م 

        

  2.09 = 0.05م�*�ي �*� م)��ى *

  

ا01/�.
�ا��##ت  ا��ق �
	 ا����س+
	 ا� 
�س ا����ي ا� 
�س ا� ���  

 

 

 ا���2
ات
ع± س ع± س  ع± س   

��
5 

 ت

ن)�� 
%ا��7)	   

  :ا���7ر اSول 

 Jن�ا���/TUا� 
19.667 2.440 29.300 2.215 9.633 2.977 17.725* 48.983 

  :ا���7ر ا�V�ن�

�//Tا�� ���� ا���نJ ا�
25.233 1.654 33.967 2.076 8.733 2.348 20.373* 34.610 

W��Vا���7ر ا�:  

�*Xا�� Jن�ا�� 
29.500 2.910 43.533 2.224 14.033 3.846 19.985* 47.571 

�
 ��� I�E43.548 *43.840 4.048 32.400 3.221 106.800 3.297 74.400 سا�����ع ا� 
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 DEF)15 (س ا� ��� وا��

�س ا����ي �������� ا���ی�
�ا����سG ا�7)��� ��    

 ��) Qن� ا���ری R�س ا#ت��
  )م7�ور وم���ع م 

  

بالفروق بين القياس القبلي الخاص و) 15( الشكل البياني رقمو )16( جدوليتضح من ال     
للمجموعة التجريبية وجود فروق بين القياسين ) مقياس الاتجاه نحو التدريس(دي فيوالقياس البع
المحسوبة ما بين ) ت(في جميع المحاور والمجموع الكلي حيث بلغت قيمة ) 0.05(عند مستوى 

كما تراوحت ) 0.05( الجدولية عند مستوى )ت(وهذه القيم اكبر من قيمة ) 43.840 إلى 17.725(
   .للمجموع الكلي%) 43.840(للمحاور و%)  48.983إلى % 34.610(ما بين % نسبة التحسن 

     نحو مهنة الحادث لأفراد المجموعة التجريبية الايجابي الكبير ا التقدم هذرجع الباحث وي
المحتوى العلمي و التعليم الالكتروني المتغير التجريبي الذي يتمثل في استخدام إلىالتدريس 

، ما يحتويه من أنشطة تفاعلية ووسائل إيضاح متحركة وثابتةو) سكورمزالا(الالكتروني للمقرر 
حيث ، متعلملذي أسهم بشكل أساسي في إيصال المحتوى العلمي للمقرر إلى الوا، مرئية ومسموعة

يعتبر مقرر أساليب تدريس التربية الرياضية المقرر الرئيسي الذي يأخذ على عاتقه إعداد الطالب 
من خلال إبراز مهام معلم التربية ) التدريب الميداني(المعلم وتهيئته لمرحلة التربية العملية 
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كفاياته ومنها الكفايات العلمية التخصصية مما يؤدي إلى زيادة حب مهنة تدريس التربية الرياضية و
إذ أن من المنطقي أن يزداد إتقان ، الرياضية وزيادة الاستمتاع في ممارسة هذه المهنة مستقبلا

 وبالتالي الثقة بالقدرة على ، مما يؤدي إلى التمكن،الأداء بزيادة المعارف والمعلومات عنه
  .لممارسةا

 "جيبـون "و ،)(2004 "باولا بيجتل "و، )2002( "نجوين" كل من    إليهويتفق هذا مع ما توصل           
 كان له   إذ أكدوا من خلال دراساتهم على أن التعليم الالكتروني         ،)2010(" سيلفرمان" و "روكافينا"و

 لدى متعلمي المجموعـة التجريبيـة     يجابي في زيادة الاتجاهات الايجابية نحو مهنة التدريس         أثر إ 
  )92(،)93(،)84(                                       .لطريقة التقليديةاأتجاهات متعلمي مقارنة ب

  

  :  القياس القبلي والقياس البعدي للمجموعة الضابطة في الاتجاه نحو التدريس الفروق بين : ثانيا
  

  ��  ا� 
�س ا� ��� وا� 
�س ا����ي �������� ا�H��+�ا��وق �
	 : )17(��ول 

  )Q م 
�س ا#ت��R ن�7 ا���ری(

  2.09 = 0.05م�*�ي �*� م)��ى *

ا� ���ا� 
�س   ا��ق �
	 ا����س+
	 ا� 
�س ا����ي 
ا01/�.
�ا��##ت   

 

 

 ا���2
ات
ع± س ع± س  ع± س   

��
5 

 ت

ن)�� 
%ا��7)	   

  :ا���7ر اSول 

�/TUا� Jن�ا�� 
19.318 2.533 22.455 1.969 3.136 3.212 4.581* 16.235 

  :ا���7ر ا�V�ن�

�//Tا�� ���� ا���نJ ا�
25.591 1.501 29.727 2.004 4.136 2.416 8.030* 16.163 

  :��7ر ا�V��Wا�

�*Xا�� Jن�ا�� 
28.955 1.838 35.636 2.381 6.682 2.868 10.926* 23.077 


�س ��� I�E18.892 *13.851 4.726 13.955 4.272 87.818 2.883 73.864 ا�����ع ا� 
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 DEF)16(:س ا� ��� و�
  �� ا� 
�س ا����ي �������� ا�H��+� ا����سG ا�7)��� �� 

  )ا#ت��R ن�7 ا���ریQم7�ور وم���ع م 
�س  ( 

والخاص بالفروق بـين القيـاس القبلـي        ) 16(والشكل البياني رقم    ) 17(يتضح من الجدول         
للمجموعة الضابطة وجود فروق بين القياسـين       ) مقياس الاتجاه نحو التدريس   (والقياس البعدي في    

لمحسوبة ما بـين    ا) ت(في جميع المحاور والمجموع الكلي حيث بلغت قيمة         ) 0.05(عند مستوى   
كما تراوحت  )  0.05(الجدولية عند مستوى    ) ت(وهذه القيم اكبر من قيمة      ) 13.851 إلى   4.581(

  . للمجموع الكلي%) 18.897(للمحاور و %)  23.077إلى  % 16.163(ما بين % نسبة التحسن 

 ـ   الايجابي البسيط   هذا التقدم    يعزو الباحث      و نحـو مهنـة     ضابطةالحادث لأفراد المجموعة ال
التدريس إلى المحتوى العلمي للمقرر التقليدي لما يحتويه من معلومات ومعارف عن مـا يخـتص                

وكذلك الدور الذي لعبتـه     ، بمهنة التدريس بشكل عام ومهنة تدريس التربية الرياضية بشكل خاص         
ذي أسهم واله وتعليماته وإرشاداته ونصائحه لمتعلمي المجموعة الضابطة  وخبراتحاضرشخصية الم
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) 16( ومن ما سبق عرضـه فـي جـدول    ،اليهم إيصال المحتوى العلمي للمقرر بشكل أساسي في 
فـي مقيـاس    % نسبة التحسن نجد أن   ) 16(والشكل البياني   ) 17( والجدول    )15(والشكل البياني   

إلـى  % 34.610(الاتجاه نحو التدريس لدى أفراد المجموعـة التجريبيـة تراوحـت  مـا بـين                 
في مقياس  % تراوحت نسبة التحسن    بينما  ، للمجموع الكلي %) 43.840(للمحاور و   %)  48.983

للمحاور %)  23.077إلى % 16.163(الاتجاه نحو التدريس لدى أفراد المجموعة الضابطة ما بين  
  .نيوبذلك يكون قد تحقق الفرض الثا .للمجموع الكلي%) 18.897(و 

  

  :التدريس  والضابطة في مقياس الاتجاه نحو الكسب المعدل لبلاك للمجموعتين التجريبية

  وا�H��+� ��  ا�J(E ا����ل ��Lك  ��������
	 ا���ی�
�):18(��ول 

)Qن�7 ا���ری R�س ا#ت��
    )م 

   2.09 = 0.05م�*�ي �*� م)��ى * 
  

�
ا01/�.
�ا��##ت  ا������� ا�H��+� ا������� ا���ی�  

 

 

 

 

 ا���2
ات

ا��ر�� 
I�M� ا�

��ى ���5� 
 J(Eا�

 ا����ل ��Lك
��ى� ���5  

 J(Eا�
 ا����ل ��Lك

  :ا���7ر اSول 

�/TUا� Jن�ا�� 
35 19.667 29.3 2.027 19.318 22.455 1.394 

  :ا���7ر ا�V�ن�

 ����ا���نJ ا�
�//Tا�� 

40 25.233 33.967 2.071 25.591 29.727 1.670 

W��Vا���7ر ا�:  

�*Xا�� Jن�ا�� 
50 29.5 43.533 2.145 28.955 35.636 1.609 


�سا�����ع ا ��� I�E� 125 74.4 106.8 2.090 73.864 87.818 1.566 
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 DEF)17(:  كL�� ل��  �������� ا���ی�
�  وا������� ا�H��+�  �� ا�J(E ا��

)Qن�7 ا���ری R�س ا#ت��
  ) م7�ور وم���ع م 

  

مقياس (والخاص بمعدل الكسب لبلاك في ) 17(ياني رقم الشكل البو) 18 (جدولاليتضح من        

إن قيمة الكسب المعدل لبلاك للمجموعة . للمجموعة التجريبية والضابطة) الاتجاه نحو التدريس

وهذه القيم تعتبر قيم كبيرة تشير إلى إن التعليم ) 2.145 إلى 2.027(التجريبية بلغت ما بين

في حين إن المجموعة الضابطة تراوح معدل . را ايجابيا في المجموعة التجريبيةالالكتروني اثر تأثي

وهذه القيم تعتبر متوسطة وضعيفة نسبيا مما يؤكد على ) 1.670 إلى 1.394(الكسب فيها ما بين 

  .م التقليدية يإن التعليم الالكتروني أفضل من أساليب التعل
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  : اختبار صحة الفرض الثالث- 3

بين متوسطي درجات القيـاس البعـدي للمجمـوعتين الـضابطة            الة إحصائياً ق د ووجد فر ت"     
لصالح ، لرياضية في جامعة فلسطين التقنيةوالتجريبية في التحصيل المعرفي لدى طلبة قسم التربية ا

 درجـات   متوسـطي بـين   ) ت( صحة هذا الفرض تم حساب قيمة        لاختبارو ."يةالمجموعة التجريب 
 ويوضح ذلك جـدول     التحصيل المعرفي   في والضابطة المجموعة التجريبية    طلابالقياس البعدي ل  

  .)18(والشكل البياني ) 19(
  

��(ا������� ا���ی�
�  وا������� ا�H��+�  ��ا��وق �
	  : )19(��ول ��� ا����� �) ا#"���ر ا�� 

  2.01 = 0.05م�*�ي �*� م)��ى * 

  

  

������� ا���ی�
�ا  

29= ن   

�+��Hا������� ا� 

22= ن     

ا01/�.
�ا��##ت   

 

 

��� ا#"���ر ا��
ع± س ع± س   

 	
ا��ق �
	
 ا����س+

��
5 

 ت

ن)�� ا��وق 
% 

 77.799 *16.988 3.748 0.795 4.818 0.774 8.567 اSولا#"���ر 

 82.135 *17.453 5.712 1.174 6.955 1.155 12.667 ا�V�ن�ا#"���ر 

W��Vر ا��81.711 *12.703 4.197 1.082 5.136 1.295 9.333 ا#"�� 

 94.004 *19.337 8.076 0.796 8.591 2.090 16.667 ا#"���ر ا�ا�^

Qم�Tر ا��125.238 *9.090 1.594 0.767 1.273 0.346 2.867 ا#"�� 

 120.000 *8.501 1.527 0.767 1.273 0.407 2.800 ا#"���ر ا�)�دس

م���ع ا#"���ر 
��� ا��

52.900 3.122 28.045 2.591 24.855 31.313* 88.622 
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 DEF)18(: ���(7ا� Gا����س ��  �+��Hوا������� ا�  �
�� (�������� ا���ی���� ا����� �)ا#"���ر ا��  
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المجموعة التجريبية الخاص بالفروق بين و) 18(رقم والشكل البياني ) 19(يتضح من جدول      

وعتين عند المجموق بين جود فرو) الاختبار المعرفي(في جموعة الضابطة في القياس البعدي والم

لصالح المجموعة التجريبية حيث  المعرفي الستة لتحصيلختبارات اافي جميع  )0.05(مستوى 

للاختبارات الستة وهذه القيم اكبر من قيمة ) 19.337 إلى 8.501( المحسوبة مابين )ت(بلغت قيمة 

ن لصالح المجموعة كما بلغت نسبة الفروق بين المجموعتي )0.05( الجدولية عند مستوى )ت(

  المحسوبة للمجموع الكلي)ت(غت قيمة كما بل%) . 125.238إلى % 77.799(التجريبية ما بين 

كما بلغت نسبة  )0.05( الجدولية عند مستوى )ت(وهذه القيمة اكبر من قيمة  )31.313(للاختبار 

  ) .%88.622(الفروق بين المجموعتين لصالح المجموعة التجريبية 

 الباحث هذه الفروق إلى المتغير التجريبي المتمثل في طريقة التدريس بالتعليم ويعزو     

 إضافة إلى متعلم ولما للاختبارات الالكترونية من قدرة على جذب انتباه وتركيز الالالكتروني

  .استخدامها وما توفره من وقت وجهدوضوحها وسهولة 

 ،)2010(نبيل السيد  ،)2009(مد إسماعيل مح كل مندراسات واتفقت هذه النتائج مع نتائج      

تلك الدراسات في زيادة نسبة التحصيل المعرفي البعدي نتائج شتركت إذ ا ،)2011(احمد رضوان و

في زيادة للتعليم الالكتروني يجابي الاثر للمجموعات التي استخدمت التعليم الالكتروني مما يؤكد الأ

طريقة (عادة تقليدية المتبعة في تدريس المقرر الطريقة الللطلبة مقارنة بالبعدي التحصيل المعرفي 

  )9(،)72(،)47(                      . الثالثوبذلك يكون قد تحقق الفرض  ).المحاضرة والمناقشة
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 : اختبار صحة الفرض الرابع-4
ت القياس البعدي للمجموعتين الضابطة والتجريبية      بين متوسطي درجا   الة إحصائياً ق د ووجد فر ت" 

في الاتجاه نحو التدريس لدى طلبة قسم التربية الرياضية في جامعة فلـسطين التقنيـة ولـصالح                 
 درجـات   متوسـطي بين  ) ت( صحة هذا الفرض تم حساب قيمة        لاختبارو ، " المجموعة التجريبية 

 ويوضح ذلك   مقياس الاتجاه نحو التدريس     في ةوالضابط المجموعة التجريبية    طلابالقياس البعدي ل  
  .)19(والشكل البياني ) 20(جدول 

  
  ) م 
�س ا#ت��R ن�7 ا���ریQ(ا������� ا���ی�
�  وا������� ا�H��+�  ��ا��وق �
	  : )20(��ول 

  �����  ا���

  2.01 = 0.05م�*�ي �*� م)��ى * 
  


�ا������� ا���ی�  

29= ن   

�+��Hا������� ا� 

22= ن     

ا01/�.
�ا��##ت   

 

 

 ا���2
ات
ع± س ع± س   

 	
ا��ق �
	
 ا����س+

��
5 

 ت

ن)�� ا��وق 
% 

  : ا���7ر اSول 

�/TUا� Jن�ا�� 
29.300 2.215 22.455 1.969 6.845 11.742* 30.486 

  : ا���7ر ا�V�ن�

�//Tا�� ���� ا���نJ ا�
33.967 2.076 29.727 2.004 4.239 7.422* 14.261 

W��Vا���7ر ا�:  

�*Xا�� Jن�ا��  
43.533 2.224 35.636 2.381 7.897 12.147* 22.160 


�س ��� I�E21.615 *17.509 18.982 4.272 87.818 3.221 106.800 ا�����ع ا� 
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EFD)19(: ���(7ا� Gا����س��  �+��Hوا������� ا�  �
  )م7�ور وم���ع م 
�س ا#ت��R ن�7 ا���ریQ (�������� ا���ی�

����  ا����  

الخاص بالفروق بين المجموعة التجريبية و) 19(رقم شكل البياني الو) 20( يتضح من جدول     

وجود فروق بين ) مقياس الاتجاه نحو التدريس(فيلبعدي اجموعة الضابطة في القياس والم

محاور مقياس الاتجاه نحو التدريس الثلاثة لصالح في جميع ) 0.05(عند مستوى المجموعتين 

 الثلاثة لمحاورل) 12.147 إلى 7.422( المحسوبة مابين )ت(المجموعة التجريبية حيث بلغت قيمة 

كما بلغت نسبة الفروق بين ) 0.05(عند مستوى  الجدولية )ت(وهذه القيم اكبر من قيمة 

) ت(كما بلغت قيمة %). 30.481إلى % 14.261(المجموعتين لصالح المجموعة التجريبية ما بين 

 الجدولية عند مستوى )ت(وهذه القيمة اكبر من قيمة ) 17.509( للاختبار المحسوبة للمجموع الكلي

  ).%21.615(ن لصالح المجموعة التجريبية عتيكما بلغت نسبة الفروق بين المجمو) 0.05(

ويعزو الباحث هذه الفروق إلى المتغير التجريبي المتمثل في طريقة التدريس بالتعليم      

الالكتروني وكذلك الصورة الالكترونية لمقياس الاتجاه نحو التدريس ولما للمقاييس الالكترونية من 
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استخدامها وما توفره من لى وضوحها وسهولة ومتعة  إضافة إالمتعلمقدرة على جذب انتباه وتركيز 

  .وقت وجهد

 ،)2004(" باولا بيجتل"و ،)2002( "نجوين" : واتفقت هذه النتائج مع نتائج دراسات كل من    

على أن التعليم  دراساتهم في التأكيداشتركت إذ و ،)2010(" سيلفرمان" و"روكافينا" و"جيبون"

 في زيادة الاتجاهات الايجابية نحو مهنة التدريس للطلبة مقارنة يجابي كان له أثر إالالكتروني

نسبة  إذ أن ).طريقة المحاضرة والمناقشة( المتبعة في تدريس المقرر عادة بالطريقة التقليدية

لصالح المجموعة %) 21.615(الفروق بين المجموعة الضابطة والمجموعة التجريبية بلغت 

  )84(،)93(،)92(                                 .الفرض الرابع وبذلك يكون قد تحقق ، التجريبية
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خامسالفصل ال  

    

 الاستخلاصات والتوصيات وجهات التنفيذ
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  -:الاستخلاصات والتوصيات وجهات التنفيذ 

   :أولاً ـ الاستخلاصات

   :يلي ضوء نتائج البحث يستخلص الباحث ما في

 أثر والتصميم الالكتروني لمقرر أساليب تدريس التربية الرياضية         ،إن التعليم الالكتروني   - 1
والاتجاه نحو التدريس لطلاب المجموعة التجريبية       المعرفيتأثيراً إيجابياً على التحصيل     

من طلاب قسم التربية الرياضية بجامعة فلسطين التقنية المسجلين للمقرر للعام الأكاديمي 
2010/2011.  

راً  تـأثي  تأثـر مقرر أساليب تدريس التربية الرياضية      في تدريس   إن الطريقة التقليدية     - 2
لطلاب المجموعة الضابطة مـن       والاتجاه نحو التدريس   المعرفيإيجابياً على التحصيل    

طلاب قسم التربية الرياضية بجامعة فلسطين التقنية المسجلين للمقرر للعام الأكـاديمي            
2010/2011.  

اه والاتج المعرفي التحصيل   في كان أكثر تأثيراً من الطريقة التقليدية        المقرر الالكتروني  - 3
نحو التدريس لطلاب قسم التربية الرياضية بجامعة فلسطين التقنية المـسجلين للمقـرر             

  .2010/2011للعام الأكاديمي 

  

  :التوصيات ثانياً ـ 

   :يلي الباحث بما يوص ضوء ما أسفرت عنه نتائج البحث يفي

جميـع  تدريس مقرر أساليب تدريس التربية الرياضـية و        في  المقرر الالكتروني  استخدام -1
المقررات النظرية في الخطة الدراسية لطلبة برنامج البكالوريوس والدبلوم فـي التربيـة             

  .لرياضية في جامعة فلسطين التقنيةا

  . تدريس المقررات الالكترونية أثناءالتعليم الالكترونيعلى استخدام  متعلمينتدريب ال -2

 الدراسية النظرية الاخرى فـي      )المساقات( ضرورة تصميم مقررات الكترونية للمقررات       -3
  ".خضوري" وكلية العلوم والاداب في جامعة فلسطين التقنية ، قسم التربية الرياضية
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 التـدريس  هيئـة  أعضاء لدعم فلسطين التقنية  جامعةفي   الإلكتروني لتعليمل مركز إنشاء -4
 رتقـاء للا والمعلومـات  الاتـصالات  تقنيـات  تطويع في ومساندتهم بالجامعة متعلمينوال

  .بأسره فلسطينيال والمجتمع متعلمينلل الجامعة تقدمها التي التعليمية الخدمات بمستوي
  

 الأنـشطة  مـن  وغيرها الالكتروني لتدريس وا التعلم مجالات في التميز وتشجيع ترويج -5
  . الالكترونيةالأكاديمية

  
 :الجهات المعنية بتنفيذ التوصيات ثالثا ـ 

   . "خضوري"ية في كلية العلوم والاداب بجامعة فلسطين التقنية قسم التربية الرياض  ـ1 

     .)خضوري(جامعة فلسطين التقنية كلية العلوم والاداب في   ـ 2

في الجامعات المماثلة والتي تدرس نفس المقرر  كليات التربية الرياضيةاقسام و  ـ 3
  .الاخرى الفلسطينية 
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  -:المراجع العربية : أولاً 
  

  

  

1- ��	

��ت ا�����ت      :   إ��اه	� ��� ا� ا����� �
� 
� ا����
� ا�����و�� ، �������� ا�����
� ا�����و���      ، ���"�!��ة ��� ���
   . هـ1429، ا�--�� ا���ب
 ا�.��دی،  �-�دى ا$و��21-19ا��ی�ض ، ا$ول

http://www.mohyssin.com/forum/showthread.php?t=5461  


K� Lب       :    ا��آ	� ا���ر��� إ��اه	�  -2M"� �� Nام ا�����PQاس� 
�S��     �TKSو ��ا���� ��Uء أ��ا�\��� �]ح�Mء ا��ص�X وب
     �
 ا���ب�
��ب�ی�ت ا��ی�!
�ت ، ا�\-�
 ا�-�Mی ���ب�ی�ت ا��ی�!�
�ت ، آ� ذ�_ ب��\�^ ، �\�

 �aب��– P�\-ا� ، cزی�Teا� ���� )5 (�
  . 2002، ی��

  إ��اه	� ��� ا��آ	� ا���ر -3
    وس �د ��ه	�

 : ���
  E-schoolا�-Pرس��� ا�����و����
�-\�� ������l-���� ا��ا�� �-�m���-ا� ،Pی���P� L���
 رؤى �Pی���Pة �\

� ��o-^ ، ا�����ه�ة      ��S  ا����ت،��������
، آ���

��� ا������
�، ا�-Pرس�� ا�����و��������� ، ا�-���Mی

 .2001،ع.م.ج

  إح��ن ا%$�  -4
�د ا%س(�ذ  و�
   م


� ا��"��s ا���ب���ي   :-M��� ���� ���P� وا�����v  ، 3، ط���S��w�� �.��
 ا��������w� ،��xةe ،�
w.����، 
2003.  

�:    إح��ن ���ا��ح	� -,�+  -5�S ورPا� y�� امPQاس� 
�S�� zMا� {
�K� L
M"�   ا�s��l ا�PSادي ���اPS ا��"�ی
� ا���اءة وا�-���، ا��Pد ، �a �"�ه�وا�\�ه��\�9  ،،

� o-^،��� آ�
 ا���بS � 2001 .  

  اح�� ح�	� أ�0/�.+   -6
    ح�� م
�� و-�ر�2

 :�L�� .�a-� ،2001ری ��M ا���ب
، ا���ه�ة، ���S ا����ب، ��ه{ ا����
� ب
� ا��اT| وا�-.�

 ا���ه�ة:   أح�� زآ+ �5�4  -7~aدار ا�� ، l��lا� ��wا���ب�ي، ا� ^Xا�� ��S ،1989.  

-8 ��

�� ا�-���Pدة S��� �        :    أح�� ���ا��8 � م-

-�� ب�س��PQام ا��س���� ا������� ب�����{ �
�S��     رات��a� ب��� ��ا���� yا���
            �

� ���vر� ، آ�
 ا���بx �
�.��� 
� �� ا����
� ا�س�س� ، رس����lا� ��
} ا�"��K�ا�\-��ز �Pى 

، �w�� ���� ، �
 .م2005ا��ی�!


L ا�-����� وا���}وق ا$د           :   اح�� م
�� ر:�ان  -9M�"ا�� 
-�� ��S xKری^ ا��P�ب��  أ�U اس�PQام ا����� ا�����و�� �� 

�� ����vرة         .�Pى �Kب ا��zM ا$ول ا�����lي      x �
�.����   ، رس����
 ا���ب�
 س��ه�ج  ، آ������، 

�M�، 2011. 

       أح�� م
�� س���  -10
  


��� ا������
� وا������
� ا�����و����،  : ������� ا��P��o ، ا��ی���ض : ������ ، ا���.��دی��
 ،ا�--���� ا���ب
2004 .  

�\�ه�ت ا���ب  :    أس�م2 رات<  -11�                      ا�
 ا���ب�

�� ����vرة، آ�x �
�.����  ا��ی�!�
، رس����
 ا���ب�
 آ����w� �ی�
 ح��ان���� ،
  .1977، ا��ی�!

 إس���	� م
�ـ� إس���	� -12
  

، إPSاد ا�-��� �� �\�ل ا����
� ا�����و��،آ�
 ا���ب
، ا�-\� ا�����و�
،ا��Pد ا��اب|: ���� 
  t?php.showthread/vb/net.ar-et.www://http=8859                  .2008، ا�-�Mـ�رة

2009 ، ���� ا�-��Mرة،ا��Pد ا��اب|، �\� ا����
� ا�����و�� ، ا����ی� �� ا����
� ا�����و�� :  اس���	� م
�� اس���	�  13-.   
eg.edu.mans.emag://http   


L        :  إس���	� م
�� إس���	�  14-M��"ا�� ��
-��
��� ا�-��M"�ب ب�������� ا�����و���� ���� xب و�"M��-ا������و�� ا� ��ا����� ��
�S��

� ا����
� ��Pى           ������� �� �\�ل S�-\� |� L-رات ا���aو�      ��wT ����� �
 ا���ب�
، "������ت آ�

 ا$زه��، ا���Pد               ����� ،�
 ا���ب�
، آ��
S�-���
 وا.�Xوا��  ا���ب
 ���"��ث ا���ب�ی��\�125 ،
  . 2004ا�\eء ا$ول،
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 ب\���� ��wT �"�� إP�Sاد ���z ا�y���w ا�����و���            :  إس���	� م
�� إس���	�   15-�
 ا���ب�
 E-Portfolioا�\�ه�ت ������ت آ�
�-� ا���-��� ا���PQ"  ���oا�� ���� ا������
� و�را����a �"���� واس���m��-ا�����و����  (، ا� �

��� ا�������������

 ���vوا�\�دة ا�(         �
 ا���ب�

� ا�����
�، آ��������� 
� �o-^، ا�\�eء     ،، ا�\-�
 ا�-�Mی�S ����� 
   . 2005،  ی��
�7 -5 ا$ول،


 وا  ،ا����
� ا�����و�� آ-� ی\y أن ی��ن     :  ��Cى م� � ��ض  -16��-� ا�-�����m�  ح���X-ا� �
������ 
�Pرة ا�����.� ،  رؤی�
��-�ی 

� o-^، ��آe ا����
� ا�-��Xح، ، �SبS ����26-28L2005 ، أب�ی  .   

17- D��

� ا��E   :    ��Xس� س0	��ن ا������ 
، ا�-mس. ا������وا��Pریy ا�-��a ، . ا����
� وا��Pریy ا�����و�� ، ا��Pری^ وا��
  .2004، ا�--�� ا���ب
 ا�.��دی، �Pد ا�s��l وا�.��ن، ��ی�ا�

�دت س �دة  -18E  
   ��دل ا����Iويو


�دی� ا���ب
 وا����
�، دار ا��vوق : � �� N����� .S، 2003-�ن ، ا$ردن، اس�PQام ا�"�س�ب وا

-19  Kح�� ا���ت+I� �ا ���     :Nا����� ��S رات��
� ا�--M�� ح����-� ا�Pو�� ا$ول ورT ،�-�ذج �m-�� �P�� 
l"ب 
�ت �� ��wی� ا����
� L�T ا�\�����M��
� ا�-�����ت وا��������س�PQام ،  ا�-��� P�� �Pی�

  . 2007 إب�یL 24–22�� ا���Xة �� ، ع.م.ج ، ���رك �����
� ب��.�دس �� أآ��ب�

-20 LیL �ا ��� ��ي أح��ح   : X.�Xا�����و��، ا� �
��ت، دار ا�X��– ا$دوات -��دئ ا�-–ا����
�wن،  ، ا���-S2008.  


�� ا�����
� ��� !��ء ����ی
� ���دة ا�����
� ا�����و���             :   + ح�8ن ح�� �0  -21����������ر إ����و��� ��� � �vو� �
-M�
                    �

�� ����vرة، آ�x �
�.���� ، رس����
 ا���ب�
 ��Pي ��Kب آ��

 ا�\�ا�y ا�-���
 وا$دا�-���

���� ،
 ا�-��Mرة، ��Mا���ب ،2008. 

-22 D	���ا� ا ��� �� ���N    :                   خ����رات�
L ا�Pراس�� ��� !��ء ا�خ����رات ��
�ری� ا�-���| واM�"اخ���رات ا�� }���� �
.X�

� �o-^ ،ا���Pد          ، �"�
 ا�-��| �S ����� ، �
 ا���ب�
 ا���اءة وا�-���� ، آ��\�25 ̂ w.�xأ ، 

2003  . 

-23    �O��ح�� ا PI�� د��ء  : �
-M��   ا�U اس�PQام و�

L ا�Pراس�� ��K�wب    ا�-���رات ا�����و�M�"ا�� ،   �
�.���� 
��  رس���x

� ا����
� ، ���vرة ������� �.T ، 
Sا��� 
2009،  ���� ا�-���
، آ�
 ا���ب. 

  رو-�T	� ��Sم و�5+  -24
    و ی�سP م
�� أح��


� و ���� ا��ی�!
�ت �� ا���ن ا�"�دي و ا����vو         : ���، دار ا�-��ی� �����v و ا���زی�|       : ن، ا��ی��ض  
 .     م2001

 وا��������
��             :    ری�� س � ا��Vف  -25�
�-� ا���-� ا��v�S s���l، ����ه{ ا�����
� وا���lرة ا�-���m-ر ا�����و��، ا���ا�-
 .2001ا�\-�
 ا�-�Mی ��-��ه{ و��ق ا��Pری^، ، ا�-��ص�ة، ا���ه�ة

26- ��
    زاه� اح�� م
   س � ا��ی� وأم�.+

 LیL �وح�� ��� ا 


} ا�zM ا$ول ا�PSادي ���� : �K� L
M"�� ا�����N �� زی�دة �S �-
��� |T�� 
����
 

� ا���ب
، ا�-�Xه
� ا���-�������� 
�-� ا���-� ��\-�
 ا���بm-د خ�ص ب��PS ،ه�ة�� ا����� ،

 .2005،  ��ی� 3-4

  زآ	2 إ��اه	� آ�م� -27
   4 م
��ومW�XS ا���ی

 :             �
 ا���ب�
 ا���Pری^ و����و�
�a ب���
ا���Xی�ت ا�Kز� �PSاد ا�-��رات ا����و�
� �Pى أS~�ء ه
 ، ا�س����Pری������ ،
 وا��ی�!��
  ا��ی�!����
�Pا�� ��
�-� ا���-��� ا���Pو�� ا���س��| ������م ا���بm-ا� ،

s��lء ا�e\-��10-8، ا��2006 ،��  . 

، �.��� ا�.��ك ا�:    س � ��� ا��ح��  -28l��lا� ��wح، ا�KXدار ا� ���� ، Nا���ی ،Nا���ی   .1983، دو�


��c "أ��-�� إدارة ا�-����رات ���� �mس��.�ت ا������
� ا�������:    س 	� �� م
�� ا� ��دي -29�wوا�� ، " ا������
� ���S ب���P ب��
� ا����ی��
 Nا���ی�� ������ ،   �
 ���.���� ا������
� ���S ب���P ب\������ت و�mس��.�ت ا���������\� ا������� ���Pول أ�����


{ ا���ب��Q2005، ا�.   
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} ا�-�ح� ا�PSادی� :   س0�ى -(
+ ا���Sي -30�K�� ���
��� !��ء ��w����ت     ب����{ ����ح �-��ر إ����و�� �� ��دة ا��-�
  .2005، ع.م .ج ، ا�-Pرس ا�����و�
، ��Pa ا��"�ث وا�Pراس�ت ا���ب�ی، ا���ه�ة

أ�U:   ا�
�-���E Z سYم2 ��� 31-��w� راس�Pا� L
M"ا�� ��S N����� ا��o امPQاس� ����    ��ع –ا��Pس ا�-��Xح
��ر ا�"�س�ب �� ا����
�–ا��ی�ض � ��  ،
، ا�--�� ا���ب
 ا�.��دی، ا�-��-
� ب���ی�ض آ�
2003 .  

32-  W.�	�� �	�
 .2007، ا���ه�ة، ا���زی|دار ا���y ا���-
 ����v و، ا����
� ا�����و�� وا����
� ا�\�ال:    ��� ا�

 ا���ب
 ، 1ط ،)���د��، أص��� (S�� ا��X^ ا���-��S :   ��� ا��(�ح م
�� دوی�ار 33-~aوت ، دار ا���
 .1994 ،����ن، ب

  ��� ا� ا��Oم 34-
 + و.V	< م
�� ا� 0


c" ا����� ا�����و��: �wوا�� |Tم وا��ا�aX-ا�-�، "ا� �
�����������ت �� ا���Pان ا���ب
 وا����
� و

 ا������
 �����م ا���ب�ی، ا���ب�
a2004،  ا����ب ا�.��ى ا��اب|، ا�  .  

35-  Wس�  ��� ا� ا��
   أح�� ا����ركو

��ت ، ���� ا���
��ن : 
�wا�����و�� ا$س^ و ا�� �
  .2005، �ضا��ی، ا����

�5�4 ���Lة   -36 �	V��ا ���  : � ا����o امPQاس��� |��Tوا       P��a� _���-ا� ������  ا���.��wن �Tب�س،�\��������� ����� L���T ���� N������
 .\� ،6 ،2001�P 2ا����
، ا��Pد 


�ت ا����� ا�����و��:    ��ر ا�[�ن  ��ف +�0  -37\
�  .2005 ،  ا�\-�aری ا���ب
 ا�.�ری،ح�y،  دار ��oع ���v وا����م،  اس��ا

38-            ^I W�XS0+ م�   :�����
� ا�--M���� ا��ی�!���
 ����� !����ء ������ی
� ا�\����دة   ���
 ا���ب���
��� ���
رات ا�Pراس���
 ا�����و�

 وا��ی�!
، وا��S-�د�Pا�� 
  .2007، ح��ان ����، )51(ا��Pد، ا�-\� ا���-
 ����ب


��ت ا�����
� ب��              :  ا�Lه�ا.+   ���د E� �ن  -39���
L ا�Pراس� �Kwب ����ر M"ا�� ��S N����� ا��o امPQاس� �Uأ    �
 ا�-��-��

 ا�-�_ س��د���� ،

� ���vرة، آ�
 ا���بx �
�.���   . 2002، ب���ی�ض، رس��


� ا�-�����ت و�"Pیs ا����
�، :   ا�_�ی< زاه� إس���	�  -40�������y��ا� ���S ،ه�ة�� . 2001، ا�


-�a      :   ا�_�ی< زاه� إس���	�  41--M�� ،�
��v�� –    ��aه�    – إ������a    –ا�-��رات ا�����و�
�w� –    y���ا� ����S ،��a-ی���  ،  ���Xا�
 .2009 ، ا���ه�ة،ا���ب�


 ا���ب
 ���-� ا�\�ه�ت:   -,� س � �� س 	�ان -42�Pا�� �"�  ��a-ا�  ���  
�� ����vرة     ، ا��ی��ض  �Pی��x �
�.���� ، رس���

  .2004، ا��ی�ض، ���� ا�-�_ س��د ، آ�
 ا���ب

  .1975، ا���-��S، دار ا�X�� ا���ب�، ا���ه�ةS�� ا��X^ :      -`اد ا��,+ ا��	� -43


�س ا�-���� ا��ی�!�، ��آe ا����ب ����v ، ا���ه�ة ، :     �	W0 ا��	� -�ح�ت  -44� .م2001ا�

 اح-P أب� زیP :      م�ر��ل م�آ0�ه�ن        -45-��� ،
  .2001 ،ا���یN، 46ا��Pد، آ��ب ا���ب�، ا��lرة ا�����و�

-46  

L ا�-����� �����           :     �� س4X0م
�� مM�"رى وا����a-ا$داء ا� ��S 
 اس�PQام ب�� أس��
y ا��Pری^ ا�-���ی�����
       

� ���vرة ، آ�
 ا���ب
 ا��ی�!x �
�.��� 
} ا�-�ح� ا�PSادی ، رس���K�� رات ا�\-��ز�a�

 ،  ا�س��Pری���� ، �
  . م �2008���

�ر  -47� ب������{  ��:    م
�� إس���	� ����
�S Moodle  ���
������� 
� ���UKU ا$ب����د ���Pى �����-Mرات ا�������a� اآ���.�ب ���� 
   
�Kا�س� 
�� ����vرة       ، ا����
� ب��\���x �
�.���� 
�� ا�����
�        ،رس����������  ، ��� ا�-���ه{ و�
آ�



، ا���ب�Kا�س 
� ، exة ، ا�\���w.��2009.  
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     م
�� ا��aاه	ـ�  -48
  

 ا�: � ا�-�ح� ا$س�س
 �� أ�U ��ی��� L
M"� ب�س�PQام ا�"�س�ب �� -SP-ری^ ا�P�
�a.ریP�
� . ا��ی�!
�ت وا�\�ه���a �"� ا��ی�!
�ت واس�PQام ا�"�س�ب �� x ،دآ��را� رس��

  .�v�� ،2005رة، ���� S-�ن ا���ب
، S-�ن، ا$ردن

  .2003، ا���ه�ة، دار ا�X�� ا���ب� ا�-�a{، �� ����ر ه�Pس��wی� ا�-��ه{ ا�Pراس
 :    م
�� ا��	� �0+  -49

  م
�� ا���bد  50-
 ��
  ا� (	�+وم

 :        �\�ه�ت ا�ی\�ب
 �"� �-�رس ا���vط ا��ی�!� �� ��ح��� �� L�T ا�-Pرس وا�-�ح������ی� ا
 ��

��| ، ا�ب�Pا�-\��  ���ی�!����l��lا� ��
، ا��ی���ض ، ا����س�� ا������ ���Sی�� ا�����vب ، ا����Pوة ا���ب

  .1982، ا�--�� ا���ب
 ا�.��دی

 ا���س�:     م
�� ح�� �Yوي  -51��wا��ی�!�، ا� ^Xا�� ��S ، ،ه�ة��   .1994دار ا�-��رف، ا�

 :   م
�� ح�� �Yوي 52-���lا� ��wا��ی�!� ، ا� ^Xا�� ��S ، ، ه�ة��  .  1992دار ا�-��رف، ا�

     م
�� س � ز0$�ل  -53
��
 ومW�XS ا���ی4 م

: �� ،
، ا�س��Pری�Xع ا���oا� ��wو� ���� ،
�����2001
� إPSاد ���� ا���ب
 ا��ی�!. 

-54     4�Sم c
�Pریy اخ��Mص� ا�-����ت و��اآe ا�-�����ت:   م
�� ��� ا� �� Pب� �S ��دور ا��� ،���l-� ا��ا�� �-�m-ا� ،
�"Pیs ������ت ا����� ا� Pب� �S ��وا��� 
، \���� ا�-��Xح �� ا���� ا���ب�ا���ب
 ا����ا!

     .20/11/2005-19�� ا���Xة �� .  S-�ن–ا$ردن 

55- �	�

� ا����
� ، ���S ا���y ، ا���ه�ة ، :   م
�� ��� ا�������� .م2005ا��"s ا���-� �� 

 ا�����N، ا�Pار ا�-�Mی ا������
:   م
�� م
�� ا�,�دي  -56��o ��S ا�����و�� �
2005، ���ه�ة ا، ا���� .  

-57  20	
�د ا��

، دار ا����ب ا�\����: م
�� م�
 وا�-�����-
  .2001، ا���رات ا���ب
 ا�-�"Pة، ا��������
� ا����

�د زی� ا��ی�  -58�

L ا�Pراس� ��Kwب وا�\�ه���a :    م
�� مM"ا�� ��S �\�ب ا����
� ا�����و�� �� ا�-Pارس ا�PSادی ا�-�Mی �Uا
̂ ، ه� �"�   ��Tة ا�.�ی���� 
Sا��� 

 ا���ب��� ���l-� ا��ا�� �-�m-�� �P�� 
l"ب Tور ، s"ا�� �����

 �M� �� �-�ی�ت (ا��P"ا�� ، �

، ا�-��ی���   .  2006  ، اب�ی20L-19ا�-���P �� ا���Xة �� ) ا��ؤى ا�-.�

�د 59-�
�Pری^ ا���ب
 ا��ی�!
، ��آe ا����ب ����v، ا���ه�ةد:    ا��Oی���� م 
�
  .2000، ع .م. ج،ی���

�د م�8+  -60�
  .1991. ع. م. ج، ا�س��Pری ، دار ا�-��� ا�\���
 ، S�� ا��X^ ا���ب�ي ��-��-
� :    م

-61  c	-�
� o-^        :    م�وة ذآ+ تS ���� ،
-
��ی� ب�
 ب�� ��اT| ا�����N ا�����، 
Sا��� 

��  ،  آ�
 ا���ب�������
 �
  . �M� ،2004، ا���ه�ة ، ا����

62-  ��
 وا�����v،ا�س��Pری،         :    مW�XS ا���ی4 م��S��wا� �
�P��� ء����دار ا�� ،
 ا��ی�!����
���Pری^ ا���ب ���� s��"ت ا�����
أدب
2009 .  

63- ��
    مW�XS ا���ی4 م
 و��	� م �ض ��� ا�

 :S دةP��-ب�� ا��س��� ا� �Uأ

 ا���ب��� �
� ا���Xءة ا��Pری.
 ��Kwب ا���-�  �\� ،
ا��ی�!
 .م2002، ���� ا���ه�ة ، ��Pa ا�Pراس�ت ا���ب�ی ، ا��Pد ا$ول، ا����م ا���ب�ی

64- ��
   مW�XS ا���ی4 م
+��  و.�دی2 زآ+ ا�
�م

 �	d �وه�2 ��� ا  

:  �
.�"� �� X��Q-ا� 
-

 اس�PQام ا��س��� ا�����S��     L
M�"وا�� �
 أداء ب��� ا�-��aرات ا�"�آ

 �� ��ح� ا����
� ا$س�س�          ��lا� �
} ا�"��K�� P
ا�-\� ا���-
 ����م ا���ب
    ،ا�-���� �� آ�ة ا�

 
  .2004، ی��
�، ا��Pد ا��اب|، ���� ���w، آ�
 ا���ب
 ا��ی�!
 ، ا��ی�!
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65- ��
 ا���ب
:  مW�XS ا���ی4 مX.�� � وا���v ، ا�س��Pری ا��ی�!
 ، دار ا����ء ��TPاءات �S��wا� �
� ،2011. 

66-  ��
 مW�XS ا���ی4 م
 

 :      ،  ، ا�س����Pری��
�Xع ا�����oا� ������ ،  وا��ی�!����
�Pا�� ��
���Pری^ ا���ب ���� ��lیPه���ت ح�\�ا
2001. 

�دت �5�4 -67E W�XSا��       :   م ��o ��S 
-
� ا�\�ه�ت ا�K�wب �"�� ا������          ب��ء ���م ���Pی� ا�-��رات ا�����S ��Uوأ N���
� ا��v��ت ، رس�� دآ�S ���-ا�

� ���vرة ، آ�
 ا���بx ان ��را���ح ���� ،، 2003        . 

68-  Pی� ���� ا��X^ ا���-��S:    مW�XS س�P�� ،  .1966 ،، ا���ه�ة���� ا��\�� ا�-�Mی


�������a� zرات ا�:    م��وح س��� ا��/+  -69��� �
�������� ���
�����Mل ا�����و� : ����
��������-� ا����Pو�� ا$ول �س����PQام m���-ا�
�ت ���wی� ا����
� L�T ا�\���� ، �"N ر�Sی وزارة ا���ب
 وا�����
� ، وزارة             �M��ا�-�����ت وا


� ا�-�����ت ، ا���ه�ة ، ��������ت و�M�� .2007 ، أب�ی24L-22ا


� ب
���ت ا������      ����� ا� :     م��وح س��� أ��/+ 70--M��� ���aرات �S �

� ا����������� ���Mأخ yریP�� ���ح� 
���و�
    ����� ، 
� ���vرة ، ��Pa ا�Pراس�ت ا���ب�ی�x دآ��را� � ا�����N، رس���S ةP-��-ا� 
�S�Xا��

  .�M�، 2009، ا���ه�ة ،ا���ه�ة 

 ��� اه-
 واس�PQام ا����
� ا���:   م,� ��� ��م� ا���	�.+  -71aو� �� ��و�� �� �Pری^ ا��ی�!
�ت ب��-�ح� ا����lی
 ام ا���ى ، آ�
 ا���ب
 ، ا�-��-�ت وا�-�v��ت ا���ب�ی�ت���� ، ، ا�--�� ا���ب
 ا�.��دی

 . م2008/ هـ 1428

72-  ��
��ر ا����و�� ���-
 ���aرات اس��PQام ����م ���ودل             :   .�	� ا��	� م� 
�S�� )moodl (   بK�� ىP��   راس��تPا� 

L ا�-���� وا�Pا��
 �]�\�زM"ا�� ��S ��Uوأ �
2010، ���� ب��a ، آ�
 ا���ب
،ا���.  


� ا����
� ا�����و�� ، دار ا�X�� ا���ب�، ا���ه�ة:    .�	� �Eد �Lم+ -73������� ،�M� ،2008. 

̂     :  ه�ى م
�� ا�8O �ن 74- �  ، اس�PQام ا����
� ا�����و�� �� ا��Pری� ������ت      ، ا����
� ا�����و��   ����
  ، آ�
 ا���ب�����
 .2008، ا�.��دی ، ب�یPة 

  :    وE	e��f 2, ا� �.+  -75������  ا�
�����ك ���� ا$ردن، �\��������� ��eی��e ا��"��s ا���-��� ���Pى ����� ���� N�������دور ا
 P�\� ،_ س��د�د 12ا�-P2، ا��، .2000 ، ا����م ا���ب�ی


�  :    ی
	W ا��Cی��ت 76-��wQق ا���.��� ���� �

L ا�Pراس��� ���Pى ����� ا�-����.�M��"ا�� ���� N������� ا����o امPQاس��� ���Uأ 
  N�
 ��� ا������م ا���ب�ی�� ، ا���ب��ي ���� ������ �ل ا����
ا�-\��P ا�s����l، ا����Pد ا�ول،  ، ا�-\��� ا$رد�
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ا�-���Tت "  ا���ب
 ا�.��دی �"���� ب��--��واT| ا�س��Xدة �� ا�"�سy ا��� �� ا���wع ا:   ی�س�E �� Pس� ا�,�	0+    -77
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   :إدارة ا�(��	2 وا�( 0	� �E +-ة  -97

  .ا�( 0	� اO�a(�و.+
http://www.kenanaonline.com/page/8906 

   

�ل    N��ر� �ء  اaا����2 ا���دس2 م��ءً،  2012  / 3/ 28 ا      
  : إس���	� م
�� ح�� -98

ا���Oی�ت ا�Yزم2 �0� �0 -+ م�Vل ا�( �0 
  .2006 ا��O(�و.+ 
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 ادوار ا�� �0 -+ �� ا�( 0	� 

  .اO�a(�و.+
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�E	� ا -100��8Oا� ��+ت �	0 )�:   
  .م(��0Xت ا�( 0	� اO�a(�و.+
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�ل               N��ر� �ء  اaاً،  2012  / 3/ 28 ا�S� 2 ا����2 ا��ا�  

  :�Eم 2 اaس�8Oری2  -101
  .ا��/�رات اO�a(�و.	2م�آL ا.(�ج  
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����) 1(  

        اختبار التحصيل المعرفي لمقرر اساليب تدريس التربية الرياضيةاختبار التحصيل المعرفي لمقرر اساليب تدريس التربية الرياضيةاختبار التحصيل المعرفي لمقرر اساليب تدريس التربية الرياضيةاختبار التحصيل المعرفي لمقرر اساليب تدريس التربية الرياضية
  

  : ال��ا��ت ال��ل�� ���� ا����� ال�����إ��ء
  

1- ��� �� 	
�	ت� و����	ت�أ��� ا���ر�� ��	�	 وا����	ت� "،  ت� و���� #$�   .....'ح�% ت�
�(.  أ����(.  �ـ .            �1ا0/ ا���ر��.         ب . ا-ه�اف ا��*����(.           د.ا�34	0# ا��*���  .ا��7	ه6 ا��*
  

  ....   . ..ت*� �;:�( ا��;: ت "' ا���ر�� ه' -2
�>. أ��*���>.  دا��اد ا-���	رات ا�
�آ�(   . �ـ .    �? وا-دواتت4"�� ا��.   ب  .�<ب ا���	= ا���*��  .A�B ا�
  

3-  <�3�4ك ا���رس وت:4ن ا�* E( ب )E � 4ك ا���ر���3... .   ...  
  .دلت�	.           د.                   اح�4اء.         �ـ.                      ت;	ب�.                ب             .ا�� ف. أ
   

�/ ا-ه�اف ا��7;4دة. ....�L( ا���ر�� ه'  4-�1L
�N ت� <���*���O	��ة ا�� P�*�  .ا��' �Q����O	 ا�
�R	ت.                د.          ا��7	ه6.               �ـ.           ا-��اءات.                          ب.ا�34	0#. أ�  .ا��:
   

�N ���ة ت�7�O �1ق ت�ر�� ا���ب�( ا�� -5� )��RU	ت ا�����( وا��Q	رات ا�
�آ� 	Q����( "' ت7�	�
)��( وتV	رب� و�73 و�*��4	ت� �> �	ح��  .�> �	ح�( ا��ى....... و��N ، ا���رس ا�*

  .ه�6
�4ى ا��7	. ب                                                                                       .ا�:	��	ت ا���ر3(. أ
�(. ـ�����/ ��	QV0	.  د                                                     .�7	�3( ا�34	0# ا��*�X4م ا-��ى وت�   .ت�Lم ا�*
  

�4�(  �*�ف ا6-3V�  ��[4ب ا���ر�� ب�.. .... ���� )�\R��P وا�*�  .ا��	�( ب	�
�(. أ����4آ�( .            ب.ا�34	0# ا��*Oـ   .ا-ه�اف ا��       .)�Oق ا���ر��Xد.           ا� . )�Oط ا���ر�	�  . ا-�
  
��	ت �7Q( ا���ر��............. �*�  -7X�� <�.  
�'. أ��4ح ا�*Xب.      ا� .��Vدي ا�	U�E-آ'. �ـ.        ا���ف ا�
�a "' ا-داء ا���b ا�*	م. د .        ا��L$ا�� .  
  
8-  <� )�
�4ى او ��:4ن �Q7	ج ا���ب�( ا���	���N أه�اف ا��6Q7 وا�� #� أرب*( �7	�� أ3	3�( ت;�

 Pا���ر�� و�> ث ?��( وأ3	����  ....... .ا���Lرات ا��را3�( وا����ات ا��*
�(. �ـ.               ا��f<�( ا��ا�*( . ب.                    ا��P�4L. أ����	س.د.                        ا�34	0# ا��*Lا� .    

    
9-  ���*� ...........P�*����( ا��' �4Lم بQ	 ا�\
�	ت ا����   . �E# ا���ر���> ا�*
�P.أ��( ا��*��*� 	�OR� ب Xا� ��\
�P.                   ب                     . ت��( ا��*��*� 	ً��� ا�X ب إدراآ\
 .ت

�P وا��*�P. �ـ��4آ�(.           د               .               ا���3ام أ�;X( ا��*O( وا��	ه�اف ا���ب�4( ا�*jا ���
  .ت
  

�P اث7	ء ا���ر��.............  �*��� -10*��<�( ا��' �4Lم بQ	 ا�R7ت ا��	��� .�> ا�*
�P .أ��� أ�;X( ا��*�P وا��*\
�A وتXب           .                     ت�       .PQX��و Pده	ب وإرش Xا� �� .ت�4

�? ا������O( "' ا��رس إ��اد . �ـ�	3jا��رس .    د                .ا '" )����O��� اjدوات واaQ�jة ا�\
  . ت
  

  .�> ��	دئ ا���ر��..........  - ت*��� -11
�P .أ���(  . �ـ    .  ��ا�	ة ا��Rوق ا��Rد�(. ب   .   ا���رج "' �4Xات ا��*X4ل ا���P.   د   إث	رة �*��  .�;	رآ( ا�
  

�:> ا���	ر --12� ............ P�*���Q� � <� P	 اث	رة ��4ل ا�*��� <:�   .�> ا�L7	ط ا��' �
��a> ا���	ح.أ� )��  .� ء�( ا�34

 .ا��n�47 "' ا���3ام أ3	��? ا���ر�� وأ3	��? ا��*�P ا�
�آ'  .ب
�P �7*	 .�ـ*��N اjداء ب;:# ذات' �n ��ا�	ة ا���4�� واoرش	د �> �E# ا�� )��Xا� qءح	Xوث أ��
� .  
��. د���X ب �n ا�7;	ط ا3j	3' ا���اد ت*� ?�
  .ربA �;	ط �
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�( ا��7	�3( "' ا���ر��. ......- �*���  -13�  .�> ش�وط و �*	��� ا���	ر ا�L��X( وا�34

�د. أ���Qف ا�� )���P .       ب.� ء�( ا�L��X( وا�34*��  . ا��47ع��ى.    د     .ا�
�اث(.  �ـ .     ��ى �;	رآ( ا�

  
�P ا�*	م ه4  -14�*��� 	ً�  ..... .�> أهP وا��	ت درس ا���ب�( ا���	��( ب	���	ر= �aءاً أ3	3

�( ا�;	��(. أ��/ ا��7L
�a ا���	�'. ج.      ا���و�� وا-�3��	ع.      ب.ت��/ ا��L
�/ ا�4-ء وا-���	ء. د.   تL
  .ت
  

15- <� )�  .ا�aاء .....  ��:4ن درس ا���ب�( ا���	�
�3(. ��O(                                      د. ارب*(                           �ـ. ث ث(                                ب. أ  
  

�/ اه�اف درس ا���ب�( ا���	��( �> � ل -16L
  .....  . ��P ت
�'. أ���L'. ـ�.              ا�aVء ا���	�'. ب.                ا�7;	ط ا��*�Xط ا��	ي. د.             ا�7;��Q�  . ا�aVء ا��
  

�:> �> � ل -17�  ..... )�	�Vا� Nء ا�	��( وا��*	ون وا-����Oا� )��( وا���*�:
�	دة ا�Lا� )��  .ت7
�'. ب.                   ا-ح�	ء. أ���L'ا�. د.                    ا�����7	ت. �ـ.                    ا�7;	ط ا��*�Xط ا��	7;.  
  

��Q�� )R �> � ل -18����( ا�����4ك ا�X ب "' ا��4اbE ا��*Oب P�*�درس ا���ب�( .....   ان تt�7 ا�
)�  .ا���	�

�A. أXب.                              ت� .P��<                               د. �ـ.                                ت�7R7ت . P�4Lت  
  

�( �4Lده	 � -19Q��( إدار�( وإش�ا"�( وت�4��� �*� )��A ��رس ا���ب�( ا���	�Xر إن ا���	���ا N�
�/ أه�اف ا��رسL
�4�� ا�X ب ���� P�*��A درس ا���ب�( ا���	��( ، ا�X��� )�3	3jا ��	ن ا�*7u"

 '�� 	��:> ا��	�Q	 ب�......    

�4ى. أ��( وا��P�4L وا����  .ا-ه�اف وا�34	0# ا��*


�4ى و�1ا0/ ا���ر�� وا-3	��? وا-�;X( .  ب�  ا-ه�اف وا�
�( وا-3	��? وا-�;X( وا��P�4L . �ـ���
�4ى وا�34	0# ا��*�  .ا�

�4ى وا-3	��? وا-�;X( وا��P�4L . د�  .ا-ه�اف وا�
  

20- N�O� 	Q���	دة ا���Lرة ب]آ��( ت�7�P ت*�P 1 ب� ����P و�n ت4Uر= ا�:	�# �**�.....  ان �
	و�( ا�
.  
  
�A ب*�� ا���ى    ب. أX6 ا��را3'   ج. ا���Q7��# ا��
�A ا���A34 ا���ى    د. تXا��� .)����  .ت
��� ا-ه�اف ا��*
  

�( �:# وح�ة درا3�( �> ا���Lر ا��را3' ب�	 "' ذ�v اX;�j( ا��' ��:> أن -21�	:�� )X� n�ان و 
 N�O� ب Xا� 	Q3ر	��. .....  

�A ا���A34 ا���ى.      ب.    ا�7;	ط ا��ا��'. أXر�'. �ـ.       ا���	ط ا��	ى. د.    ا�7;���� ا�ULا� A�Xا��� .  
  

22- %Eوو )�R��4آ�( وآ<�v إرش	دات آOا-ه�اف ا� /�L
�( ا� ز�( �����  �*��� ت
��� ا�34	0# ا��*
  .....  .ا�3*�	�Q	 �> ��	ه� 

�A ا��*�� ا���ى. أXا�. ب.    ا��� A34���A ا�Xىا������� ا���ى. �ـ.      ULا� A�Xد.     ا��� .'�  . ا�7;	ط ا��ا�
  

�Q7	ج ا��را3' .....  �*��� -23��  �  .�aءاً �:
�P. أ*�  .ا�7;	ط ا��ا��'.  د.             ا��O	بL	ت ا���	��(. �ـ.              ا�7;	ط ا��	ر�'. ب.              د��# ا�
  

�P ا�R*	ل ��j ا��4xOل �> ت4"�� ا�3j	ب V�o	د �7	خ �	دي وب�x( أو�4X� Nات ا��.....   �*��� -24�*
�P ا�R*	ل*��� )�	*".  

�(. أ����( ا��*��� ا��روس ا���4'. ج.      ا��P�4L. ب.    حO> ا���	ر ا�34\
�A ا���A34 ا���ى. د.     تXا���.  
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�4�( "' �aء -25��� ا��روس ا�\
�> �:�4	ت �X( ا��رس . .... ت:�? ا���ا�n ا������O( "' ت

)��4�  .ا�
  
�(. ب.  تV� P�4L	-ت ا��*�P. أ���  .�V	-ت ا-ه�اف. د.   ا���	�	ت "' ���L( ا��رس. �ـ.   ا-�;X( وا����ات ا��*
  

�N ا���آ�a أث7	ء ا��رس..... �P ت*NXَ �7	�( �	�(  إذا -26� ?�	Xرة ا��E #Lأن ت nE4���> ا�" ، 	��
�	ب اjداء وإه�ار ا����a �> ا�E4% ��7 اjداء�tدي ب	��	�' إ�N ��م Oا�.  

�(. ج.              ���7�P ا��رس. ب.               ��P�4L ا��رس. أ���  .  ��Xا0/ ا���ر��. د.                ��34	0# ا��*
  

27-     )��� ا�� ب�، ا-��L	ل إ�N �:	ن ا��رس  ( ت*��� ا-��اءات ا��	��fدوات ، تjا a|�QVه�  �|>  ) ت	|��
 .....)�  .ا���ب�( ا���	�

�A ��رس . أXدرس . ب.                  ا��� P��< درس . �ـ.                   ت�7R7درس. د.                  ت P�4Lت.  
  

�|4س ��:|> �|;	ه�ت� و� ح��|� ��|N أرض             ..... �*���   -28�� nEوا Nه4 �:�4ب إ� 	�4# �
��ح�( ت
?*��  .   ا�

�A درس ا. أXبت�                                                        )�  .  ت�7�P درس ا���ب�( ا���	��(. ���ب�( ا���	�
�< درس ا���ب�( ا���	��(                                                            د. جR7ت .)�  .تP�4L درس ا���ب�( ا���	�
  

�|< درس ا���ب�|( ا���	      -29R7�7 ت�         )����O|��|P �7	3|�( ا-�a|Qة وا-دوات ا�*��( �V|? ان ��ا�|' ا�|�
  ..... .ب	��رس 

�(. أ���
�4ى ا��را3'. �ـ.         �
PV ووزن ا�� ��<. ب .         � ه�اف ا��*��  .-�:	�	ت ا���ر3(. د.         �
  

30-   *���||4ب ت]د��||� �||> �E||# ا�X�7�||4ذج ا-داء ا�
�آ||'  ا�� P||�*��> �V||? ان ��ا�||'   �7||� تP��||L ا�||��
�> ..... و�4ح ��*���n ا��V�.  

  .ا��Qف �> ا-داء. د.            ا�4Lة "' ا-داء. �ـ.             ا��ش	E( "' ا-داء. ب .           ا��O�( "' ا-داء. أ
  

31-        ?
�O��< �aء اoح�	ء �> ا�R7�7 ت�  .....          )|�R�و��م إ�	�( ا�E4|% "|' ش|�ح L��1|( ا�*�|# وآ
jداءا.  

�>.أ��*���� P�*��� ا�X	ء ا-داء. ب.   �;	رآ( ا�
Uم ت��م ا���3ام ا-دوات   د. �ـ.   ��ا-داء.  �R� ت:�ار.  
  

32-  P�*��N ا�� ?V�  $� 4V( ا��	ح '" ��	R��� ا�f��	ر0( آ	Xا���وف ا� '". .....  
�b ا���و  . أ����N ا��*�P ب� >�3�� �X( ا��رس وت*��4 ا�� � N�� )�"	
�  .ف ا�

�� ب�X( ا��رس وت*��# ا�;��X ا����	رة   . بLم ا����. 
  . أ�< رأي ا�� ��< "' ا-�;X( ا���اد ��	رQ�3	.  �ـ
  .��م ا�X	ء ا��رس.  د
  

�P ��7 ا��7اء ��N ا�����> ان �7	دي  -33*��N ا�� ?V� ت	7���  ..... . "' �aء ا��
  . ب4Uت ��تnR   . أ


N  . بUR�	ا��ار�( - ب )VQ� .ب	�
  .ا��Aء، ا��O�( ، �� �> ا�
�آ( �> ح�q ا�4Lة ب4Uت وا�� و�*. �ـ
  .ب�Qوء ح�a�- N�6 ب	4R� 'Eف ا���ر3(.  د
  

�P ان  -34*��N ا�� ?V� 4ب�X��< ا-داء ا�R7ت '" '�	�� [X� )�7 � ح�� . .....  
�>    ا��7.                ب               .                                           ��ا�L��1 n|( ش|�ح� �| داء      . أ|xX����|( ا�Xا� N|�� �|�� .

 . ا-��L	ل ا�N اداء ا��. د.                                                                       ا� ح ا��X] �:# 1	�?. �ـ
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�4�	ت �R\# ان  -35V� Nإ� bUا� P�OL�7 ت�. .....  

�n ا-��ى. أ�	V��b �> ا���� 	1	( �;�4�V� #رس آ	��R( ب	���	دلت. ب.       ت��� )X;ت ا�	�4�V��	رس ا�.  
�P. �ـ*��( ��$# �O	��ا ��4�V� #:� ه�ا	�0ا �	E <��/ ا-ث	رة وا��;�4/. د.     �*L
�� 	Q\*ت ب	�4�V"� ا�	ت7      .  
  

�N ا���رس أن  -36� ?V��4�	ت "V� ل � <� P�� #�  ..... .إذا آ	ن ا�*
�4�	ت ��;	رك ت ��<= ا. أV��7�' -ح�ى ه<= ا�� P��aة ب]داQ0	. ب.     ��*����4�( ا�V�  .��آa ا���	ه� ��N ا�

�4�	ت "' ��	ر3( ا-�;X( ا���	ح(.  �ـV��� )��
�4�	ت و��
�ك ب�Q7	 . د.        �*X' ا�V��n ا��� nب	��.  
  

  ..... .��7 ا-��L	ل �> �aء ا�a� Nء ��� ب	��رس �V? ان �:4ن ه<ا ا-��L	ل  -37
  .ب*� ا���	ر ا�� ��< ب	�aVء ا-ول. ب.                                                aVء ا-ول ب*� ا��]آ� �> اتL	ن ا�.أ

�# ا�X ب�- Nدم ح�	Lاء ا��رس.د.                         "' ا��رس ا�aأ� <�
�ث "U# ب�- q�
  .Q3# و3�� ب
  

38- #\"-	" <���*���# �> ا��E د��ء "' اداء 	X�7 ح�وث ا��بـ   P�*� .....  .ان �4Lم ا�
�PQ. ب.                           إ�	دة ��4ذج ا-داء . أ�	" Pهj	ا��� ����أً ب [X��  .إ� ح �X] واح� ثP ا-��L	ل �

�> ب]� ح ه<= ا-�X	ء. �ـ��*���b اح� ا���> "AL  ح�X�� - N] ا-���>. د.          ت:xX����( ا�Xا�  )�E	*�. 
       
�� بـ -39��Q� '" P	�( ت**���:> أن �tد�� ا�� <��4ك �*O� دة�
��L( وا�Eا�� )�	�Uا� N�Oت . .....  

�(. ب.          ا�f	�	ت ا���ب�4(. أ����(. �ـ.             ا���ا�' ا��*����(. د.           ا-ه�اف ا��*���  .ا��L	�� ا��*
  

��ات ا�$ ث( ا-40f���4آ' �> ا�Oف ا��Q4ن ا�:��  )��	��. ......  
�4آ'. أOا� #*Rا� ،P:
�	ر ، ا���ف ، ا�R*# ا-��ا0'. ب.                                              ا���ف ، ا�*�  .ا�

�	ر ا-داء، �Bف ا-داء. �ـ*� ، P:
  .ا���7��، �Bف ا-داء، �*�	ر ا-داء. د.                                           ا�
  

�4آ' ا��	�'  "'-41Oف ا��Qرات: " ا�	�
( �> ب�> ارب*( ا���
 "���	ر ا�X	�? إ�	ب( واح�ة �
�	ر ه4 *�  ...... .  �:4ن ا�


(. ارب*( ا���	رات          د. ا�	ب( واح�ة              ج. ���	ر ا�X	�?                ب. أ�
  .ا�	ب( واح�ة �
  

�4آ' ا��|	�'      -42O|ف ا��Qا� '"  "  ?|�	Xح ا��;|�         <|� #|Lت - <|:��|( ب�ر�|( تVا� n"�|� )|�7Rاح|# ا��� ا�
  ..... .�:4ن ا���ف ه4 %" 85

�(. �ـ.             ا�X	�?. ب.            �;�ح. أVا� n"�� )�7Rاح# ا���  %.85در�( ت�:> -تL# �> . د.            ا�
  

43- #*Rل " ���'"  �*� ا�	V��( وه<ا ا��V	ل ه4  اح� �V	-.....�> ا"*	ل ا����  .ت ا-ه�اف ا��*
  .ا���	�'. د.                         ا��R7 ح�آ'. �ـ.                       ا���4ا�'. ب.                    ا��*�"'.  أ
  

�L	رن ا�X	�? ب�> أ3�4ب�> �> أ3	��? اoر3	ل "' ا�:�ة ا�X	�0ة �|> ث| ث      "  �*��� ا��Qف ا��	�'     -44
#Ejا N�  ..... .�اف ا��V	ل�> اه" أو�� �

  .ا���	�'. د.                         ا��R7 ح�آ'. �ـ.                       ا���4ا�'. ب.                    ا��*�"'.  أ
  

  .. ...�> اه�اف ا��V	ل "  ث	��(�V�150 ��� '"30ي ا�X	�O�  ?	"( "  �*��� ا��Qف ا��	�' -45
  .ا���	�'. د.                         ا��R7 ح�آ'. �ـ.                       ا���4ا�'.  ب.                   ا��*�"'.  أ
  

�	ر " ���ي ا�X	�? ر��( "' ا��;	رآ( "' ا�7;	ط ا��ا��'"  "' ا��Qف ا���4ا�' ا��	�' -46*��:4ن ا�
  ...... .ه4 

  .ا�7;	ط ا��ا��'. د.                  ر��( "' ا��;	رآ(. �ـ.                    ا�X	�?. ب.                       ���ي. أ
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�( ��رس ا���ب�( ا���	��( ت*7' -47���  ....... .  ا�B4	b0 ا��*

  .  ت�4�� ا��رس ����( ��ض �
�د �> ا��اض ا���ب�( ا���	��(. أ
�b ا�� ��< بQ	 � ل ا��رس. ب��P ب�:*�  .ا�4ا��	ت ا��' �4Lم ا�
�P ا�*�4م ا-��ىا���3ام درس ا. �ـ�  . ���ب�( ا���	��( "' ت*
�b ا�� ��< ب]�V	زه	 "' ��� وE% ا��رس.  د��P ب�:*��R	ت ا��' �4Lم ا��  .ا��:
  

  .ا�Q	�( ��رس ا���ب�( ا���	��(.......  �*��� �4�Oى ��4 ا�� ��< اح� -48

�دات. أ��aات. ب.                          ا���
aRات. د.                    ا-���	رات.     �ـ.                   ا��  .ا�
  

��L� N ا-�:	�	ت ا��	د�( �> � ل -49� ?�fا�� <� <:����P ا�*��n ا�X�O�  . ........  
. �ـ. ا���3ام ا-دوات ا�����( ا��' تtدي ا��fض. ب.                                       ا���ر�� ب�ون ا�aQة وادوات. أ

b���4ب(ت:X�  . ��م ت�ر�� ا��Q	رات ا��' -ت�4"� ادواتQ	 "' ا���ر3(. د.             ا�� ��< ب;�اء ا-دوات ا�
  

�( إذا-50�	�� )L��Xا���ر�? "' ا��رس ب #���رس أن �;:# ح�� <:�� . ....  
�<=. أ� �� )�
Uا� )�	
�( و.ب.               آ	ن ��N ب�7( �> ا��	�� P� E	ت ا��L� ن	آ=>�1��ة �n ت �.  

�� �n او��	ء ا�4ر ا�� ��< .�ـ�O� ل	Uات N��N ذ�v. د.       آ	ن �� =>��N �4ا"L( ت �� #Uح �E ن	آ  .  
  

�% ا���	= ا�� ��<.....   -ت*��� -51�;�� )��O�  .�> ا�*4ا�# ا�
�(. أ����( ا��*�P . ب.         ا���x( ا��*��. �ـ.           و3���  .و3	0# ا-تU	ل.د.           (ا-ه�اف ا��*
  

�N و3	#0 -52O� 4ل ب]نLا� 	77:�� )$��
�( ا�L��Xت ا���ب�4( وا��	ه	Vوا-ت P� "' �4ء ا��R	ه
 N�O�  .... .ا-تU	ل �	 ه4  إ- ت4Xر �

�(.أ�����4(. ب.            ا�34	0# ا��*
��(ا-. د.            ا�
4ا3�? ا-��(. �ـ.            ا�4Qاتb ا����  .ه�اف ا��*
  

�	ت ا�:�ت4ن ا��*�و"( -53Uا���3ام  ش� #\R� ل	R1-ا n� )��Uل ا��	U0# ا-ت	�7 ا���3ام و3�  
��"4��  '��	�. .....  

  .  ا��Qوء وا-�L�3ار. د.              ا���ح وا��VQ( . �ـ.           ا-ث	رة وا-�R(. ب.                ا-�> وا�O �(. أ
  

54- '"  #\R� )��	ل ا�
�آ��� P��Lء ا��	رس أث7��
4ب ب;�ح ا�U�  .....  .ح	ل ا���3ام ا�7�4ذج ا�
�> �> �	رج ا���ر3( �*�ض ا�7�4ذج. أUU���  .    ا-�3*	�( ب]ح� ا�

  .أن �4Lم ا���رس ب]داء ا�7�4ذج ب�OR7. ب
���4. �ـRا� A0م أو ش�ا "j	ض أ��ى آ��ا���3ام �1ق .  
�> "' ح	�( ا��Lرة ��N أدا�0��ض ا�7�4ذج �> E. د��*��  .�# اح� ا�
  

  ....... . ��7 ا���ر�� ��R1	ل و�f	ر ا�R� <O\# أن -55
�> ��o	ج ح�آ	ت ���:�ة �;	بQ( أو ���E( �> اjداء. أ��*���� )��Rح( ا�	4ذج وإت�  .��t# ��ض ا�7

�> . ب��*��� N��A ا�� �"	
� Nح� )��O4ذج ب�  .�4Lم ا���رس ب�P��L ا�7
  .��Lم ا���رس ا�7�4ذج ب�ون ش�ح�. �ـ
�4ذج ��. د� P��Lرس ب;�ح ا-داء دون ت��  .�4Lم ا�
  

  ....... . ان ت
��� L��1( ا���3ام ا-دوات "' ا��رس ت*��� �> �Eارات -56
�'. أ�Lا� ���4�( ا��]ثV�        .ب .���4�( ا��]ثV�          .ا��*�ي. �ـ ���4�( ا��]ثV�        .( . د�4�V��\ا�.  
  

  .�> �Eارات ا��]ث�� ا��*�ي ........   �*��� �Eار -57
  .   �:	ن ا���ر��. د.                 ز�> ب�ء اjداء. �ـ.                   ا��;:� ت. ب.               ا��f<�( ا��ا�*(. أ
  
  



  
  
 

150

58-  )L��Xب]د..... "' ا� P�*���4L� qم ا�
ثP ، اء آ# �aء ��N ح�ةتPOL ا��Q	رة ا�
�آ�( إ�N أ�aاء ب
	Q��� ب*� إتL	�� ا�aVء ا�O	ب/ وه:<ا إ�N أن �Q�7' �> أداء ا��Q	رة ا�
�آ�( آ�  .�L�7# إ�N ا�aVء ا�<ي �

�(. أ�0�(. ب.                      ا�:aVـ.                       ا�� . )��0�(-ا�:aVش�ة. د.                       ا�	�� ��fا�.  
  

59-��Uت  )L��Xة ......  ا��L*��Q	رات ا�U*�( او ا���.  
�(. أ�0�(. ب.                     ا�:aVـ.                        ا�� . )��0�(–ا�:aVش�ة. د.                      ا�	�� ��fا�.  
  

60- )L��Xرة آ4ح�ة واح�ة ......  "' ا�	Q�  .ت�Lم ا�
�(. أ�0�(ا�. ب.                     ا�:aV                        .ـ� . )��0�(–ا�:aVش�ة. د.                      ا�	�� ��fا�.  
  

61- )���4ب ا�L��X( ا�:� <� – )�0aVآ�(( ا���  )  ......... .ا�
  .- ت�ا�' ا��Rوق ا��Rد�( ب�> ا�X ب. أ

�Q	. ب��	Rت وت	آ�
�N ا�X ب �*�"( دE	0/ ا�� ?*U�.  
�? �> ا��*. �ـXت�)
�
�( او أ�aاء �����P ا��Q	رات إ�4X� Nات ت*OLت '" )��P دE( ��7	ه.  
�X ب. د� )� Oن وا�	�jا �U7� )L��Xت4"� ه<= ا� -. 
  

62- 	Qا� )��P ا��Q	رات ا�
�آ�0�( "' ت*aVا� )L��Xات ا�a��� <� . ......  
  .- ت
�	ج و�E	 �41 . أ

�PQ�4 ور��	تPQ. ب� n� Nش	��X ب وت�� )L0	ش  
  .�:4ن ا��Qف ا�*	م �> ا�
�آ( وا�
ً	 ��ى ا�X ب. �ـ
�n ا�X ب ����Lم آٌ# ح�E ?Oرت� "' أداء ، ت�ا�' ا��Rوق ا��Rد�( ب�> ا�X ب. د�V� )و�	O�� 	��" 'X*ت 	Qإذ إ�

  .ا�
�آ( وا��Q	رة
  

63- )L��X> ا���3ام ا��د 	-ب�*	ب �U7�  ........ <���*���	 ��f 3> ا��  .آ
�(. أ�0�(.                    ب.  ا�:aVـ.                        ا�� . )��0�(–ا�:aVش�ة. د.                      ا�	�� ��fا�.  
  

64- )L��X�7 ا���3ام ا��;�ح ا���7ي �	( ب�	م ا-1�� #\R� .  .........  
�(. أ�0�(. ب.                     ا�:aVـ.                        ا�� .��( ا�:–)�0aVش�ة. د.                      ا�	�� ��fا�.  
  

65- )L��Xرا......   ت*� ا�	را وآ�	f� ب Xا� #:� )���	Rم ب���Oا0/ ا��' ت�Xا� <�.  
�(. أ�0�(. ب.                     ا�:aVـ.                        ا�� . )��0�(–ا�:aVش�ة. د.                      ا�	�� ��fا�.  
  

66- )L��X4ب ا��  .ا�Q	 - ت�ا�' ا��Rوق ا��Rد�( ب�> ا�X ب.....  �> �
�(. أ�0�(. ب.                     ا�:aVـ.                        ا�� . )��0�(–ا�:aVش�ة. د.                       ا�	�� ��fا�.  

  
67- )L��X4ب ا��� <�  ...... 	Qا�P�*�  . �L	ر�( ب	��Xا0/ ا��jىت
�	ج إ�N وE% أ41ل �> ا�

�(. أ�0�(. ب.                     ا�:aVـ.                        ا�� . )��0�(–ا�:aVش�ة. د.                      ا�	�� ��fا�.  
  

68- 	Qا� )��P ا��Q	رات ا�
�آ��( "' ت*��aات ا�L��X( ا�:�� <�  . ......  
�N . أ� ��	OتRا�47اح' ا� #��	Rت PQ"رة	Q��� )�7.  

  .ت*� �> ا��Xا0/ ��� ا���	ش�ة "' ا���ر��. ب
�P ا��Q	رات ا�U*�(. �ـ�  .ت �"4��U7ي ا-�	ن وا��4U� )� O	 ��7 ت*
  .ت��	شn� N روح ا-�*	ب وا�
�آ	ت ا���	��(.د
  

��R7� Pدا "' ات�	ذ �Eارات �	�E# ا���ر�� واث7	ء= وب*�=......   "' ا3�4ب -69*�  .�:4ن ا�
�	ر3(. ب .                     �ا-�. أ��>. د.                     ا���	دل. �ـ.                         ا��  .ا-د�	ل او ا��\
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Q	 �> ، ......  "' ا3�4ب -70�
Uت <:��:> إ�X	ء ا��f<�( ا��ا�*( ���4ر ا��' ���:4ن �> ا�
P�*��� او �> �E# ا���a� #��aا� )�Eل ��ا �.  

�	ر3(. ب .                     �ا-�. أ��>. د.                     ا���	دل. �ـ.                         ا��  .ا-د�	ل او ا��\
  

�< ب]ت�	ذ ا��Lارات ا��	��(......  "' ا3�4ب -71����� ��O� :  
1.  >��� . ا��:	ن وا�4�n ا�<ي ���<= ا��
 . وE% ب�ء ا�����> وا-��Q	ء ��7  .2
 . ح( ب�> ا���	ر�> "��ات ا��ا .3
�	ر3(. ب .                     ا-��. أ��>. د.                     ا���	دل. �ـ.                         ا��  .ا-د�	ل او ا��\
  

�# ا3�4ب  -72*�O� ......م	ا�� P��> "' ا���ح�( اjو�N �> ��اح# ا��*xش	ا�7 n�.  
�	ر3(ا. ب .                     ا-��. أ��>. د.                     ا���	دل. �ـ.                         ��  .ا-د�	ل او ا��\
  

�4ب ا3�4ب -73� <�  .....>�  .ا�� - �]�< ب��7 ا-���	ر ا��Rوق ا��Rد�( ب�> ا�� �
�	ر3(. ب .                     ا-��. أ�  .ا���ا�*( ا�<ات�(.                    د.       ا���	دل. �ـ.                         ا�
  

�aات ا3�4ب -74��<ا�� ......  �> ����	دة �:# تLر3( ا�	��  .��OR ا��V	ل �
�	ر3(. ب .                     ا-��. أ��>. د.                     ا���	دل. �ـ.                         ا��  .ا-د�	ل او ا��\
  

�< ا�� ح�،.....  "' ا3�4ب -75����� �> ا��X� ��u" ح	أي ا�\ N# إ��	ا�* >���  .  إذا إح�	ج ا��
�	ر3(. ب .                     ا-��. أ�  .ا���ا�*( ا�<ات�(. د.                          ا���	دل. �ـ.                         ا�
  

�< ب]داء ا�*�# ب�OR7 وب*،  .....  "' ا3�4ب -76��� ذ��E >��� vارات ��ح�( �	 ب*� �4Lم آ# ت
  .ا���ر�� ب�OR7 أ�\	

�	ر3(. ب .                     ا-��. أ�  .ا���ا�*( ا�<ات�(. د.                          ا���	دل. �ـ.                         ا�
  

�( ��4�O	ت ��ا�' "�Q	 �Eرات ا�� ��< ا�
�، .......  "' ا3�4ب -77�� P�*�  .آ�( �\n ا�
�	ر3(. ب .                     ا-��. أ��>. د.                     ا���	دل. �ـ.                         ا��  .ا-د�	ل او ا��\
  

��اح# ا�*���( �> ، ..... ����Oم ا3�4ب  -78�10-13(73( ���7	ت و ) 10-12(� ( <�7��� )73
ط �n و�4د ا-�3*�اد ا�*	�' ��*�P ا�
�آ	ت ا���	��( oتU	ف ه<= ا���ح�( ب	�
�آ( ا�:$��ة وا�7;	

)�*Uا�.  
�	ر3(. ب .                     ا-��. أ�  .ا���ا�*( ا�<ات�(. د.                          ا���	دل. �ـ.                         ا�

  
79-��	��( �> ا�7	ح�( ا-��� L�3-ت ا	�4�O� N��< "' ا���  ....... . ( "' ا3�4ب  �:4ن �nE4 ا��

�	ر3(. ب .                     ا-��. أ��>. د.                     ا���	دل. �ـ.                         ا��  .ا-د�	ل او ا��\
  

�( �> ا�7	ح�( ا�����( "' ا3�4ب -80� L�3-ت ا	�4�O� N��< "' ا���  ....... . �:4ن �nE4 ا��
�	ر3(.        ب .            ا-��. أ��>. د.                  ا���ا�*( ا�<ات�(. �ـ.                  ا��  .ا-د�	ل او ا��\

  
81- )��< "' ا�7	ح����� )�� L�3در�( ا N���	ز ا3�4ب ا���ا�*( ا�<ات�(  ب�4"�� ا��  . .......  

�(. ب.                         ا�����(. أ�	�  . ا�<ه7�(. د.                          ا���4ا��(.              �ـ.              ا-��
  

��	ز ا3�4ب -82�  ..........)��< "' ا�7	ح�( ا�<ه7����� )�� L�3در�( ا N�  .ب�4"�� ا�
�	ر3(. ب .                   ا-��. أ��>ا-د�	. د.                  ا���ا�*( ا�<ات�(. �ـ.                  ا��  .ل او ا��\
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  ."' ا���ر�� ..........  �	��	 �	 ����Oم ا���رس ا�����ئ ا3�4ب -83
�	ر3(. ب .                   ا-��. أ��>. د.                  ا���ا�*( ا�<ات�(. �ـ.                  ا��  .ا-د�	ل او ا��\
  

�< ا��:	ن ا�<ي ���� ، .......  "' ا3�4ب -84��ان ��	رس "�� ا-داء و�4�Oى ا-داء ا�<ي ���	ر ا��
3���أ ��7.  

�	ر3(. ب .                   ا-��. أ��>. د.                  ا���ا�*( ا�<ات�(. �ـ.                  ا��  .ا-د�	ل او ا��\
  

�# ا3�4ب -85*�O�  ..... <� ر	fUل ا�	R1-ا P��  .473ات ) 7- 10(��*
�	ر3(.         ب .           ا-��. أ��>. د.                  ا���ا�*( ا�<ات�(. �ـ.                  ا��  .ا-د�	ل او ا��\

  
�P ات�	ذ ا��Lارات ه4 ا3�4ب -86*���� ��  ..........  . ان اول ا3�4ب ��

�	ر3(. ب .                     ا-��. أ�  .ا���ا�*( ا�<ات�(.                     د.      ا���	دل. �ـ.                         ا�
  

��.....  ����Oم ا3�4ب  -87
�4�� ا�X	E( ا�aا�0ة ��7 اR1j	ل ب;:# ���.  
�	ر3(. ب .                     ا-��. أ�  .ا���ا�*( ا�<ات�(. د.                          ا���	دل. �ـ.                         ا�
  

�$# ا��Qف ا-88��  '" )��P ا���ب�( ا���	�*�� '�  ..... .�*	م �> اo��اد ا-آ	د�
��7Q|� و�7�t|	 ب�|3	��Q	       . أ� 	�
3�	3|	ت و�7|	ه6 وحL|	0/ ا��|4اد ا��را3|�(      .  ب.                   ان �:4ن � PQR�|� ـ. ان |� .

��( �n ا��a ء وا��ؤ3	ءا��*	�# ا�7	�� وا�* E	ت ا�.د.                        ا-ه��	م ب���Q= و3�4آ� ا�*	م X.  
  

89- )��P ا���ب�( ا���	�*�� )�U�;ا� )"	L$ا� )��� ،  �> ا�$XU�� =��ORت . .......  
�(                       د. ��	م ا�47ا"#                      �ـ. ب.                      ا�*�4�( . أ�	�  .آ�O ا��*	دل. ا��أ3
  

�N ا�-90� P�*�  .... �> ت*��� �> ا�$�( ا-��اد �
:P "' إ�R*	-ت� ��7 ا��*	�# �n ا��j ان �Eرة ا�
  .ا��7Q'. د.                           ا�;�U'.  �ـ.                            ا�$L	"'. ب.                      ا-آ	د��'. أ
  

�P ا���ب�( ا���	��( .......  �> ا�:R	�	ت -91*�� ،
�n تX�O� 4حأن�أه�اف ا��رس ب4 ���.  
�(. أOب.                         ا���ر� . )����( . �ـ.                          ا�*U�;د.                      ا� .)�E �-ا .  
  

92- ���*�  ...... )��P ا���ب�( ا���	�*�� )�E �-ت ا	�	R:اح� ا�.  
�||(                 . أ�4Xت ا��	ا��||�� P��||Lدة .                                                         بت	||�Lا� )RU||ز ب	||��. �||ـ. أن �

 n��V���RO( ا���ب�4( �Rب ا�	*���رس. د.                      ا��Lرة ��N إ�3� ��Vا� P�4Lا�� N�  .أن �:4ن E	دراً �
  

�P ا���ب�( ا���	��( ......   أن ا-تO	م ب	���ح وحO> ا����Q ه' اح�ى ا�:R	�	ت -93*��.  
�(. أOب.                         ا���ر� . )����( . �ـ.                          ا�*U�;د.                      ا� .)�E �-ا .  
  

  ......... .  ا���	ر�	ت ب�> "�ق ا�4RUف "' ا���ر3( ه4 اح� ا�$�( إ��اء إن -94
  . ا�7;	ط ا���	�' ا��ا��' . ب .                                                           ا�;X( درس ا���ب�( ا���	��(. أ

  .ا�7;	ط ا-���	�'. د.                                                                     ا�7;	ط ا���	�' ا��	ر�' .    �ـ
  

95- '7*� P��� ت���R ا��*XU� ان . .....  
�< ب��Rد= ودون �O	��ة اح�.   أ���(. ب.              ان ��*�P ا��U�;و"/ �*�-ت� ا� ����< "' ت*��  .ان ���Lم آ# ت

�< ��R7دا "' ا�bU دون ز� ء. د.                          ان ��*�P ا-"�اد �n ب*\PQ دون �*�P . �ـ��  .ان ��*�P ا��
  

�|N ارت�ا0|� وا-��|aام ب|� �*��|� �|>            -96� >� اه��	م �*�P ا���ب�( ا���	��( ب��a  ا���	�' وحq ا�� �
. ......  

�P "' ا���ر3( . ب.                                  ا�� ح�	ت ا�Q	�V7� )	ح �*�P ا���ب�( ا���	��(. أ*�  .اح� ادوار ا�
�P تV	= ا��4اص . �ـ*��(.                                                        د.      اح� ادوار ا�Oت ا���ر�	�	R:اح� ا�.  
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�� ا�X	ء ا�� ��< �V? ان �:4ن -97
Uت  . ..... 

�< ب��xX. أ��  .  ب�ون أي آ م . ب.                                                              ب�VQ( �	��( ح�N �;*� ا��
�N ��م ا��X] ث	��(. د.                          V;� )VQ*( ب*��ة �> ا-aQ�3اءب�. �ـ � �$
  . ب
aم وت���Q ب	�*L	ب �

  
98- >��P ان ��*	�# �n ا�� �*��N ا�� ?V� .  .........  

�< ا���Q�V و���=. أ���Q	 ب�> ا��" a��� )R���� ?�  .   ب]3	�
�aهP ب]3�4ب واح� �n اه�	ل ا�� ��< �*	ف . بR
  .ا��4�Oى ��
�( . �ـOR7ا� ���	ح ?Oح.  
�N ب*�. د� PQ7� �*ب a���  .ب]3�4ب واح� و��م ت
  

99- PQ*� #�	*و�� =>��P ان �*�P ت �*��N ا�X	�? ا�� ?V�  . ..........  
�P .  أ*��4�( واح�ة . ب.      و"/ 3�X( ا�V��	�	ت. �ـ.    آVوا. د.      آ]"�اد - آ <��(�> � ل ا�4Lا���-.  
  

�P أن -100*��X	�? ا�� #\R� . .....  
. �ـ . ان ����Oم L��1( واح�ة ��Q7L	 . ب.                                                   �47ع "' �1ق وا3	��? ت�ر��O. أ

 AL" ش�ة	����. د.                              ا���3ام �1ق ا���ر�� ا�fا���3ام �1ق ا���ر�� ا�AL" ش�ة	�� . 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  
  
 

154

  
  

  

  

  

  

  

  )2 (ملحق
  

   لاختبار التحصيل المعرفي النهائيةالصورة 
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����) 2(  

         تدريس التربية الرياضية تدريس التربية الرياضية تدريس التربية الرياضية تدريس التربية الرياضيةأساليبأساليبأساليبأساليباختبار التحصيل المعرفي لمقرر اختبار التحصيل المعرفي لمقرر اختبار التحصيل المعرفي لمقرر اختبار التحصيل المعرفي لمقرر 
  

  :��� ال��ا&���� ال��ا��ت ال��ل�� ���� إ��ء
  
1- )E � 4ك ا���ر���3�4ك ا���رس و3 <�  ......   .  ت:4ن ا�* E( ب
  .ت�	دل. د.                             اح�4اء. �ـ.                              ت;	ب�. ب.                            ا�� ف. أ
   

�O	��ة ا�.....  L��1( ا���ر�� ه' -2� P�*��/ ا��' �Q����O	 ا�L
�N ت� <���*��  . ا��7;4دةاjه�اف
�R	ت. د.                         ا��7	ه6. �ـ.                         ا��oاءات. ب.                         ا�34	0#. أ�  .ا��:
   

�4�( أ3�4ب �*�ف -3V�  ��[ا���ر�� ب  ...... ���� )�\R��P وا�*�  .ا��	�( ب	�
�(. أ����4آ�( . ب.           ا�34	0# ا��*Oـ.         ا-ه�اف ا�� .)�Oق ا���ر��Xد.           ا� . )�Oط ا���ر�	�  . ا-�
  
��	ت �7Q( ا���ر��.............  �*� -4X�� <�.  
�'. أ��4ح ا�*Xب.      ا� .��Vدي ا�	U�E-آ'. �ـ.        ا���ف ا�
�a "' ا-داء ا���b ا�*	م. د .        ا��L$ا�� .  
  

�4ى او   -5��N أه�اف ا��6Q7 وا�� #���:4ن �Q7	ج ا���ب�( ا���	��( �> أرب*( �7	�� أ3	3�( ت;�

 Pا���ر�� و�> ث ?��( وأ3	����  ....... .ا���Lرات ا��را3�( وا����ات ا��*
�(. �ـ.               ا��f<�( ا��ا�*( . ب.                    ا��P�4L. أ����	س .                  د.       ا�34	0# ا��*Lا�.   

    
��E P# ا���ر�� ...........  �*��� -6*����( ا��' �4Lم بQ	 ا�\
�	ت ا����  .�> ا�*
�P. أ��( ا��*��*� 	�OR� ب Xا� ��\
�P.                                        ب.ت��( ا��*��*� 	ً��� ا�X ب إدراآ\
 .ت

�P وا. �ـ��4آ�(. د.                                        ��*�Pا���3ام أ�;X( ا��*O( وا��	ه�اف ا���ب�4( ا�*jا ���
  .ت
  
�P اث7	ء ا���ر��.............  �*��� -7*��<�( ا��' �4Lم بQ	 ا�R7ت ا��	��� .�> ا�*
�P .أ��� أ�;X( ا��*�P وا��*\
�A وتXب.                                      ت� .�� . ا�X ب وإرش	دهP و��PQXت�4

�? ا������O( "' ا��رس . �ـ�	3jاد ا��ا��رس .                    د.إ '" )����O��� اjدوات واaQ�jة ا�\
  . ت
  
  .�> ��	دئ ا���ر��..........  - ت*��� -8
�P. أ��.�ـ .      ��ا�	ة ا��Rوق ا��Rد�(. ب.      ا���رج "' �4Xات ا��*X4ل ا���P. �(       دإث	رة �*��  .�;	رآ( ا�
 
  
�( ا��7	�3( "' ا���ر��.......  - �*��� -9�  .�> ش�وط و �*	��� ا���	ر ا�L��X( وا�34

�د. أ���Qف ا�� )���P .ب.       � ء�( ا�L��X( وا�34*��  .��ى ا��47ع. د.        ا�
�اث(. �ـ .      ��ى �;	رآ( ا�
  

10-� )�  .ا�aاء ..... >  ��:4ن درس ا���ب�( ا���	�
  .�3(.                                    د.��O(.                            �ـ.ارب*(.                                ب.ث ث(. أ
  

�/ اه�اف درس ا���ب�( ا���	��( �> � ل -11L
  .....  . ��P ت
�'. أ���L'.              �ـ. ا�aVء ا���	�'. ب.                ا�7;	ط ا��*�Xط ا��	ي. د.             ا�7;��Q�  . ا�aVء ا��
  

��Q�� )R �> � ل -12����( ا�����4ك ا�X ب "' ا��4اbE ا��*Oب P�*�درس ا���ب�( .....   ان تt�7 ا�
)�  .ا���	�

�A. أXب.                              ت� .P��<                               دت. �ـ.                                ت�7R7 . P�4Lت  
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�:> ا��	ل -13� '�� 	��A درس ا���ب�( ا���	��( بX��� )�3	3jا ��	ا�*7 ......    

�4ى. أ��( وا��P�4L وا����  .ا-ه�اف وا�34	0# ا��*


�4ى و�1ا0/ ا���ر�� وا-3	��? وا-�;X( .  ب�  ا-ه�اف وا�
�. �ـ���
�4ى وا�34	0# ا��*�  .( وا-3	��? وا-�;X( وا��P�4L ا�

�4ى وا-3	��? وا-�;X( وا��P�4L . د�  .ا-ه�اف وا�
  

14- N�O� 	Q���	دة ا���Lرة ب]آ��( ت�7�P ت*�P 1 ب� ����P و�n ت4Uر= ا�:	�# �**�.....  ان �
	و�( ا�
.  
  
�A ب*�� ا���ى    ب. أX6 ا��را3'   ج. ا���Q7��# ا��
�A ا���A34 ا���. تXى    دا��� .)����  .ت
��� ا-ه�اف ا��*
  

15- ���*�   ..... )x��P ا�R*	ل ��j ا��4xOل �> ت4"�� ا�3j	ب V�o	د �7	خ �	دي وب�أو�4X� Nات ا��*
�P ا�R*	ل*��� )�	*".  

�(. أ����( ا��*��� ا��روس ا���4'. ج.      ا��P�4L. ب.    حO> ا���	ر ا�34\
�A ا���A34 ا���ى. د.     تXا���.  
  

�4�( "' �aء -16��� ا��روس ا�\
�> �:�4	ت �X( ا��رس .....  ت:�? ا���ا�n ا������O( "' ت
)��4�  .ا�

  
�(. ب.  تV� P�4L	-ت ا��*�P. أ���  .�V	-ت ا-ه�اف. د.   ا���	�	ت "' ���L( ا��رس. �ـ.   ا-�;X( وا����ات ا��*
  

�N ا���آ�a أث7	ء ا��رس"�> ا���nE4 أن ت..... �P ت*NXَ �7	�( �	�(  إذا -17� ?�	Xرة ا��E #L ، 	��
�	ب اjداء وإه�ار ا����a �> ا�E4% ��7 اjداءOم ا��� N' إ��	��	دي بt�.  

�(. ج.              ���7�P ا��رس. ب.               ��P�4L ا��رس. أ���  .  ��Xا0/ ا���ر��. د.                ��34	0# ا��*
  

18-   ���*� .....  )��|4س ��:|> �|;	ه�ت� و� ح��|� ��|N أرض            ��ح�� nEوا Nه4 �:�4ب إ� 	�4# �
ت
?*��  .   ا�

�A درس ا���ب�( ا���	��(                                                        ب. أXت� .)�  .  ت�7�P درس ا���ب�( ا���	�
�< درس ا���ب�( ا���	��(                                   . جR7دت                          .)�  .تP�4L درس ا���ب�( ا���	�
  

19-  P�*��N ا�� ?V�  $� 4V( ا��	ح '" ��	R��� ا�f��	ر0( آ	Xا���وف ا� '". .....  
�b ا���وف   . أ����N ا��*�P ب� >�3�� �X( ا��رس وت*��4 ا�� � N�� )�"	
�  .ا�

�� ب�X( ا��رس وت*��# ا�;��X ا����	رة   . بLم ا����. 
  .   أ�< رأي ا�� ��< "' ا-�;X( ا���اد ��	رQ�3	.�ـ
  .��م ا�X	ء ا��رس.  د
    

�4�	ت �R\# ان   -20V� Nإ� bUا� P�OL�7 ت�. .....  
�n ا-��ى. أ�	V��b �> ا���� 	1	( �;�4�V� #رس آ	��R( ب	���	دل. ب.       ت��� )X;ت ا�	�4�V�  .ت�	رس ا�

( ��$# �O	�. �ـ�4�V� #:� ه�ا	�0ا �	E <�*�P�*���/ ا-ث	رة وا��;�4/. د.     �ا �L
�� 	Q\*ت ب	�4�V"� ا�	ت7  .  
      
�N ا���رس أن  -21� ?V��4�	ت "V� ل � <� P�� #�  ..... .إذا آ	ن ا�*

�4�	ت ��;	رك ت ��<= ا��*�P . أV��aة ب]داQ0	. ب.     ��7�' -ح�ى ه<= ا�����4�( ا�V�  .��آa ا���	ه� ��N ا�
�.  �ـ�� )��
�4�	ت "' ��	ر3( ا-�;X( ا���	ح(�*X' ا�V        .د . 	Q7��4�	ت و��
�ك بV��n ا��� nب	��.  
  

  ..... .��7 ا-��L	ل �> �aء ا�a� Nء ��� ب	��رس �V? ان �:4ن ه<ا ا-��L	ل  -22
�< ب	�aVء ا-ولب*� ا���	ر ا�� �. ب.                                                ب*� ا��]آ� �> اتL	ن ا�aVء ا-ول .أ.  

�# ا�X ب�- Nدم ح�	Lاء ا��رس.د.                         "' ا��رس ا�aأ� <�
�ث "U# ب�- q�
  .Q3# و3�� ب
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�P بـ -23*��> "	-"\# ان �4Lم ا���*���# �> ا��E د��ء "' اداء 	X�7 ح�وث ا�� .  ..... 
�PQ.ب.                           إ�	دة ��4ذج ا-داء . أ�	" Pهj	ا��� ����أً ب [X��  . إ� ح �X] واح� ثP ا-��L	ل �

�> ب]� ح ه<= ا-�X	ء. �ـ��*���b اح� ا���> "AL  ح�X�� - N] ا-���>. د.          ت:xX����( ا�Xا�  )�E	*�. 
       
24- ����Q� '" P	�( ت**���:> أن �tد�� ا�� <��4ك �*O� دة�
��L( وا�Eا�� )�	�Uا� N�Oبـ  ت. .....  

�(. ب.          ا�f	�	ت ا���ب�4(. أ����(. �ـ.             ا���ا�' ا��*����(. د.           ا-ه�اف ا��*���  .ا��L	�� ا��*
  

�4آ' ا��	�' -25Oف ا��Qرات: " "' ا�	�
( �> ب�> ارب*( ا���
 "���	ر ا�X	�? إ�	ب( واح�ة �
�	ر ه4 *�  ...... .  �:4ن ا�


(. ارب*( ا���	رات          د. ا�	ب( واح�ة              ج. �?                ب���	ر ا�X	. أ�
  .ا�	ب( واح�ة �
  

26- #*Rل " ���'"  �*� ا�	V��( .....�> ا"*	ل ا����  .وه<ا ا��V	ل ه4  اح� �V	-ت ا-ه�اف ا��*
  .ا���	�'. د.                          ا��R7 ح�آ'.�ـ.                       ا���4ا�'. ب.                    ا��*�"'.  أ
  

�L	رن ا�X	�? ب�> أ3�4ب�> �> أ3	��? اoر3	ل "' ا�:�ة ا�X	�0ة �|> ث| ث      "  �*��� ا��Qف ا��	�'     -27
#Ejا N�  ..... .�> اه�اف ا��V	ل" أو�� �

  .ا���	�'. د.                         �R ح�آ'ا�7. �ـ.                       ا���4ا�'. ب.                    ا��*�"'.  أ
  

  .... .�> اه�اف ا��V	ل "  ث	��(�V�150 '" ���30ي ا�X	�O�  ?	"( "  �*��� ا��Qف ا��	�' -28
  .ا���	�'. د.                         ا��R7 ح�آ'. �ـ.                       ا���4ا�'. ب.                    ا��*�"'.  أ
  

�	ر " ���ي ا�X	�? ر��( "' ا��;	رآ( "' ا�7;	ط ا��ا��'"  "' ا��Qف ا���4ا�' ا��	�' -29*��:4ن ا�
  ...... .ه4 

  .ا�7;	ط ا��ا��'. د.                  ر��( "' ا��;	رآ(. �ـ.                    ا�X	�?. ب.                       ���ي. أ
  

30- )��( ��رس ا���ب���  ....... . ا���	��( ت*7'  ا�B4	b0 ا��*
  .  ت�4�� ا��رس ����( ��ض �
�د �> ا��اض ا���ب�( ا���	��(. أ

�b ا�� ��< بQ	 � ل ا��رس. ب��P ب�:*�  .ا�4ا��	ت ا��' �4Lم ا�
�P ا�*�4م ا-��ى. �ـ�  . ا���3ام درس ا���ب�( ا���	��( "' ت*
�b ا�� ��< ب]�V	ز.  د��P ب�:*��R	ت ا��' �4Lم ا��  .ه	 "' ��� وE% ا��رسا��:
  

  .ا�Q	�( ��رس ا���ب�( ا���	��(.......  �*��� �4�Oى ��4 ا�� ��< اح� -31

�دات. أ��aات. ب.                          ا���
aRات. د.                    ا-���	رات. �ـ.                       ا��  .ا�
  

32-� N�� ?�fا�� <� <:����P ا�*��n ا�X�O�  د�( �> � ل	�  ........ . �L ا-�:	�	ت ا�
. �ـ. ا���3ام ا-دوات ا�����( ا��' تtدي ا��fض. ب.                                       ا���ر�� ب�ون ا�aQة وادوات. أ

�4ب(X��b ا�� ��< ب;�اء ا-دوات ا��  .�ر3(��م ت�ر�� ا��Q	رات ا��' -ت�4"� ادواتQ	 "' ا��. د.            ت:
   

�( إذا-33�	�� )L��Xا���ر�? "' ا��رس ب #���رس أن �;:# ح�� <:�� . ....  
�<=. أ� �� )�
Uا� )�	
�( و1��ة �n ت ��<=.ب.               آ	ن ��N ب�7( �> ا��	�� P� E	ت ا��L� ن	آ.  

�� �n او��	ء ا�4ر ا�� ��< .�ـ�O� ل	Uات N��N �4ا". د.       آ	ن �� #Uح �E ن	آvذ� N�� =>�  .  L( ت �
  

�N و3	#0 -34O� 4ل ب]نLا� 	77:�� )$��
�( ا�L��Xت ا���ب�4( وا��	ه	Vوا-ت P� "' �4ء ا��R	ه
 N�O�  .... .ا-تU	ل �	 ه4  إ- ت4Xر �

�(.أ�����4(. ب.            ا�34	0# ا��*
��(ا-ه�اف ا�. د.            ا�
4ا3�? ا-��(. �ـ.            ا�4Qاتb ا����*�.  
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�	ت ا�:�ت4ن ا��*�و"( -35Uا���3ام  ش� #\R� ل	R1-ا n� )��Uل ا��	U0# ا-ت	�7 ا���3ام و3�  
��"4��  '��	�. .....  

  .  ا��Qوء وا-�L�3ار. د.              ا���ح وا��VQ( . �ـ.           ا-ث	رة وا-�R(. ب.                ا-�> وا�O �(. أ

  
36-�1 ���
  ....... .�L( ا���3ام ا-دوات "' ا��رس ت*��� �> �Eارات  ان ت

�'. أ�Lا� ���4�( ا��]ثV�        .ب .���4�( ا��]ثV�          .ا��*�ي. �ـ ���4�( ا��]ثV�        .( ا�\�. د�4�V�.  
  

  .�> �Eارات ا��]ث�� ا��*�ي ........   �*��� �Eار -37
  .   �:	ن ا���ر��. د.                 ز�> ب�ء اjداء. �ـ.                   ا��;:� ت. ب.               ا��f<�( ا��ا�*(. أ
  

38- )L��Xا� ��Uة ......  ت�L*��Q	رات ا�U*�( او ا���.  
�(. أ�0�(. ب.                     ا�:aVـ.                        ا�� . )��0�(–ا�:aVد.                      ا� . ��fش�ةا�	��.  
  

39- )L��Xرة آ4ح�ة واح�ة ......  "' ا�	Q�  .ت�Lم ا�
�(. أ�0�(. ب.                     ا�:aVـ.                        ا�� . )��0�(–ا�:aVش�ة. د.                      ا�	�� ��fا�.  
  

40- )���4ب ا�L��X( ا�:� <� – )�0aVآ�(( ا���  )  ......... .ا�
  .ا��Rوق ا��Rد�( ب�> ا�X ب- ت�ا�' . أ

�Q	. ب��	Rت وت	آ�
�N ا�X ب �*�"( دE	0/ ا�� ?*U�.  

(. �ـ�
�( او أ�aاء �����P ا��Q	رات إ�4X� Nات ت*OLت '" )��P دE( ��7	ه*��? �> ا�Xت�.  
�X ب. د� )� Oن وا�	�jا �U7� )L��Xت4"� ه<= ا� -. 
  

41-��P ا��0�( "' ت*aVا� )L��Xات ا�a��� <�  	Qا� )�  ...... .Q	رات ا�
�آ
  .- ت
�	ج و�E	 �41 . أ

�PQ�4 ور��	تPQ. ب� n� Nش	��X ب وت�� )L0	ش  
  .�:4ن ا��Qف ا�*	م �> ا�
�آ( وا�
ً	 ��ى ا�X ب. �ـ
�n ا�X ب ����Lم آٌ# ح�E ?Oرت� "' أداء ، ت�ا�' ا��Rوق ا��Rد�( ب�> ا�X ب. د�V� )و�	O�� 	��" 'X*ت 	Qإذ إ�

  .وا��Q	رةا�
�آ( 
  

42- )L��X> ا���3ام ا��د 	-ب�*	ب �U7�  ........ <���*���	 ��f 3> ا��  .آ
�(. أ�0�(. ب.                     ا�:aVـ.                        ا�� . )��0�(–ا�:aVش�ة. د.                      ا�	�� ��fا�.  
  

  .........  .�R�  )L��X\# ��م ا-1	�( ب	�;�ح ا���7ي ��7 ا���3ام ا-43
�(. أ�0�(. ب.                     ا�:aVـ.                        ا�� . )��0�(–ا�:aVش�ة. د.                      ا�	�� ��fا�.  
  

��R7� Pدا "' ات�	ذ �Eارات �	�E# ا���ر�� واث7	ء= وب*�=......   "' ا3�4ب -44*�  .�:4ن ا�
�	ر3(.      ب .                ا-��. أ��>. د.                     ا���	دل. �ـ.                         ا��  .ا-د�	ل او ا��\
  


Q	 �> ، ......  "' ا3�4ب -45�
Uت <:��:> إ�X	ء ا��f<�( ا��ا�*( ���4ر ا��' ���:4ن �> ا�
P�*��� او �> �E# ا���a� #��aا� )�Eل ��ا �.  

�	ر3(.      ب .                ا-��. أ��>. د.                     ا���	دل. �ـ.                         ا��  .ا-د�	ل او ا��\
  

�< ب]ت�	ذ ا��Lارات ا��	��(......  "' ا3�4ب -46����� ��O� :  
1.  >��� . ا��:	ن وا�4�n ا�<ي ���<= ا��
 . وE% ب�ء ا�����> وا-��Q	ء ��7  .2
 . "��ات ا��اح( ب�> ا���	ر�>  .3
�	ر3(. ب .                     ا-��. أ��>. د.                     ا���	دل. �ـ.                         ا��  .ا-د�	ل او ا��\
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�4ب ا3�4ب -47� <�  .....>�  .ا�� - �]�< ب��7 ا-���	ر ا��Rوق ا��Rد�( ب�> ا�� �
�	ر3(. ب .                     ا-��. أ�  .ا���ا�*( ا�<ات�(. د.                          ا���	دل.                 �ـ.         ا�
  

�aات ا3�4ب -48��<ا�� ......  �> ����	دة �:# تLر3( ا�	��  .��OR ا��V	ل �
�	ر3(. ب .                     ا-��. أ��>ا-د�	. د.                     ا���	دل. �ـ.                         ا��  .ل او ا��\
  

�< ا�� ح�، .....  "' ا3�4ب -49����� �> ا��X� ��u" ح	أي ا�\ N# إ��	ا�* >���  . إذا إح�	ج ا��
�	ر3(. ب .                     ا-��. أ�  .ا���ا�*( ا�<ات�(. د.                          ا���	دل. �ـ.                         ا�

  
�( ��4�O	ت ��ا�' "�Q	 �Eرات ا�� ��< ا�
�آ�( ،.......  "' ا3�4ب -50�� P�*�  . �\n ا�

�	ر3(. ب .                     ا-��. أ��>. د.                     ا���	دل. �ـ.                         ا��  .ا-د�	ل او ا��\
  

51-��	��( �> ا�7	ح�( ا-��� L�3-ت ا	�4�O� N��< "' ا���  ....... . ( "' ا3�4ب  �:4ن �nE4 ا��
�	ر3(. ب .                     ا-��. أ��>. د.                     ا���	دل. �ـ.                         ا��   .ا-د�	ل او ا��\
  

  ."' ا���ر�� ..........  �	��	 �	 ����Oم ا���رس ا�����ئ ا3�4ب -52
�	ر3(. ب .                   ا-��. أ��>. د.                  ا���ا�*( ا�<ات�(.                 �ـ.  ا��  .ا-د�	ل او ا��\
  

�# ا3�4ب -53*�O�  ..... <� ر	fUل ا�	R1-ا P��  .473ات ) 7- 10(��*
�	ر3(. ب .                   ا-��. أ��>ا-د�	ل او ا. د.                  ا���ا�*( ا�<ات�(. �ـ.                  ا��\��.  

  
�P ات�	ذ ا��Lارات ه4 ا3�4ب -54*���� ��  ..........  . ان اول ا3�4ب ��

�	ر3(. ب .                     ا-��. أ�  .ا���ا�*( ا�<ات�(. د.                          ا���	دل. �ـ.                         ا�
  

�N ا��
:P "' إ�R*	-ت� ��7 ا��*-55� P�*�  .... 	�# �n ا���j> ت*��� �> ا�$�( ا-��اد  ان �Eرة ا�
  .ا��7Q'. د.                           ا�;�U'.  �ـ.                            ا�$L	"'. ب.                      ا-آ	د��'. أ
  

�P ا���ب�( ا���	��( .......  �> ا�:R	�	ت -56*��n ت
��� أه�اف ا��رس ب4�4ح، �X�O� أن.  
�(. أOب.                         ا���ر� . )����( . �ـ.                          ا�*U�;د.                      ا� .)�E �-ا .  
  

�P ا���ب�( ا���	��( ......   أن ا-تO	م ب	���ح وحO> ا����Q ه' اح�ى ا�:R	�	ت -57*��.  
�(. أOب.                         ا���ر� .)����( . �ـ .                          ا�*U�;د.                      ا� .)�E �-ا .  
  

58- )�  ......... .  ان ا��اء ا���	ر�	ت ب�> "�ق ا�4RUف "' ا���ر3( ه4 اح� ا�$
  . ��	�' ا��ا��' ا�7;	ط ا�. ب.                                                           ا�;X( درس ا���ب�( ا���	��( . أ

  .ا�7;	ط ا-���	�'. د.                                                                     ا�7;	ط ا���	�' ا��	ر�' .    �ـ
  

�N ا��	م �*�P ا���ب�( ا���	��( ب��a اه-59� >�  ... �> رت�ا�0 وا-��aام ب� �*���  ا���	�' وحq ا�� �
�P "' ا���ر3( . ب.                                   �V7	ح �*�P ا���ب�( ا���	��(ا�� ح�	ت ا�Q	�(. أ*�  .اح� ادوار ا�

�P تV	= ا��4اص . �ـ*��(. د.                                                             اح� ادوار ا�Oت ا���ر�	�	R:اح� ا�.  
  

�� ا�X	ء ا�� ��< �V? ان �:4ن -60
Uت  . ..... 
�< ب��xX. أ��  .  ب�ون أي آ م . ب.                                                              ب�VQ( �	��( ح�N �;*� ا��

�N ��م ا��X] ث	��(. د.                          ب�V;� )VQ*( ب*��ة �> ا-aQ�3اء. �ـ � �$
  . ب
aم وت���Q ب	�*L	ب �
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  )3 (لحقم
  

  اختبار التحصيل المعرفي أسماء السادة الخبراء محكمي 

  لمقرر أساليب تدريس التربية الرياضية
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  )3(لحقم
  

أسماء السادة الخبراء محكمي اختبار التحصيل المعرفي لمقرر أساليب 

  تدريس التربية الرياضية
  

  

  التسلسل
  الرتبة

  العلمية
  معةالجا  الكلية  الاسم

  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنات  أمال احمد حسن الحلبي  /د.أ  1
  جامعة الزقازيق    للبناتالتربية الرياضية  إيمان حسن الحاروني /د.أ  2
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  زكية إبراهيم احمد كامل /د.أ  3
  جامعة الإسكندرية   الرياضية للبنينالتربية  عبد الباسط صديق عبد الجواد /د.أ  4
  جامعة الزقازيق    للبناتالتربية الرياضية   السيدكوثر عبد المجيد /د.أ  5
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  فاطمة عوض صابر /د.أ  6
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  محسن محمد درويش حمص /د.أ  7
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  فاجةميرفت علي خ /د.أ  8
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  نادية محمد زكي الحامولي  /د.أ  9

  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  نوال إبراهيم شلتوت  /د.أ  10
  يةجامعة الإسكندر  التربية الرياضية للبنين   صمدطارق يس عبد ال /د.م.أ  11

          
  

 .رتبت أسماء السادة الخبراء تبعاً للرتبة العلمية والترتيب الهجائي: ملاحظة 
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  )4 (لحقم
  

  مقياس الاتجاه نحو التدريس بصورته الأولية

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  



  
  
 

163

  )4 (لحقم
  بسم االله الرحمن الرحيم

  

  إستبيان
  

  ،،،البة عزيزتي الط/عزيزي الطالب
  ،،تحية طيبة وبعد ،

أرجو منك التعبير عن رأيك الشخصي بكل دقة وموضوعية واهتمام نحو كل فقرة من فقـرات                    
، والثـاني    الشخصية كبياناتالقسم الأول يتضمن    من قسمين،   مقياس الاتجاه نحو التدريس والمكون      

ستخدم لأغراض البحث العلمـي      ست  البيانات علماً بان  ، فقرات هذا المقياس   علىتك  ستجابيتضمن ا 
  . فقط

  

   لكم حسن تعاونكماشاكر

  
              مدرس المساق                                                                     

                                                  نضال عمر القاسم                                                                                          

                                                                                    

  البيانات الشخصية :القسم الأول
  
   : .................................................. الاسم-1
  

  . لمحدد بما ينطبق عليكفي المكان ا) X(أرجو وضع إشارة 
  

  أنثى ) (  ذكر        )     (     :     الجنس-2
   
  (    )          : العمر -3
  

  . ساعة معتمدة 32اقل من (   )   :  دد الساعات المعتمدة المجتازةع-4
  . ساعة معتمدة 65-33من                                         (   ) 

  . ساعة معتمدة97 -65من                     (   )                     
  .                             ساعة معتمدة 97 من أكثر                                        (   ) 
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   :القسم الثاني
   . ثلاثة محاورموزعة على" الاتجاه نحو التدريسحول "فقرة  )27(يشتمل على   و

 . المناسب لكل فقره من فقرات الاستبيانفي المكان) X(يرجى وضع إشارة  –

  

  مستويات الاستجابة

موافق   عبارات المقياس  الرقم
  بشدة

  محايد  موافق
غير 
  موافق

غير 
موافق 
  بشدة

  الجانب الشخصي: المحور الاول 

1  
استخدام المقرر الالكتروني زاد من دافعيتي نحو       

   .مهنة التدريس

          

2  
  .سأقوم بالتدريس الالكترونيعندما أصبح معلما 

  

          

3  
التعليم الالكتروني زاد من تقديري للمعلم الـذي        

  . يستخدم التكنولوجيا الحديثة في تدريسه 
          

4  
استخدام المقرر الالكتروني قلل من رهبتي مـن        

  .استخدام التكنولوجيا في التدريس 
          

5  
 التعليم الالكتروني زاد من معرفتـي بإسـتخدام        

  .لحاسوب والانترنت ا
          

6  
التعلـيم  م باستخدام   يتعلالأخاف من الفشل أثناء     

  .الالكتروني
          

7  
ارى أن التعلــيم الالكترونــي مــضيعة للوقــت 

  .والجهد
          

8  
استخدام المقرر الالكتروني نمى قـدرتي علـى        

  .استخدام التكنولوجيا في التدريس 
          

9  
 أكثـر متعـة    لكترونيالتعليم الا  بأستخدامم  يالتعل

  .من الطرق التدريسية الأخرى
          

  الجانب العلمي التخصصي: المحور الثاني 

10  
استخدام المقرر الالكتروني زاد من اطلاعي على       

  .الكتب والمجلات والدوريات العلمية الالكترونية

          

11  
استخدام المقرر الالكترونـي زاد مـن تعمقـي         

  .العلمي في مجال التخصص
          



165 
  
  
 

12  
استخدام المقـرر الالكترونـي جعلنـي مواكبـا         

  .للمستجدات التعليمية في مجال تخصصي
          

13  
التعليم الالكتروني زاد من اطلاعي على الابحاث       

  . العلمية الجديدة في مجال التخصص ونتائجها
          

14  
التعليم الالكتروني زاد مـن حـصيلتي اللغويـة         

  .العربية والاجنبية
          

15  
لتعليم الالكتروني زاد من معرفتي بالمصطلحات ا

  .العلمية في مجال التخصص 
          

16  
التعلــيم الالكترونــي يثــري تفكيــري العلمــي 

  . الموضوعي
          

17  
التعليم الالكتروني شـوش معلومـاتي نتيجـة        

  .اختلاف المصادر وتضاربها
          

18  
التعليم الالكتروني زاد من قدرتي على الاكتشاف       

  .بتكار والابداع في مجال تخصصيوالا
          

  الجانب المهني: المحور الثالث 

19  
التعليم الالكتروني يزيد من قدرتي على تحديـد        

  .الاهداف التعليمية 
          

20  
التعليم الالكتروني يزيد من قدرتي على التخطيط       

  .لدروس التربية الرياضية
          

21  
ة الدقيقـة   التعليم الالكتروني يمكنني من المتابع    

  . لتقدم طلابي
          

22  
التعليم الالكتروني يمكنني من التقـويم الـدقيق        

  .لتعلم طلابي
          

23  
التعليم الالكتروني يزيد من التحصيل المعرفـي        

  .لطلابي
          

24  
التعليم الالكتروني يسهل علي القيـام بالأعمـال        

  .الادارية للتدريس
          

25  
 فرصة تزويد طلابـي     التعليم الالكتروني يمنحني  

  .بانماط متعددة من التغذية الراجعة 
          

26  
التعليم الالكتروني يوفر متـسعا مـن الوسـائل         

  التعليمية 
          

27  
التعليم الالكتروني يساعدني في حل مشكلة جذب       

  .انتباه طلابي نحو التعلم 
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  مقياس الاتجاه نحو التدريس بصورته النهائية
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  أسماء السادة الخبراء محكمي مقياس الاتجاه نحو التدريس
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  أسماء السادة الخبراء محكمي مقياس الاتجاه نحو تدريس التربية الرياضية
  

  

  التسلسل
  الرتبة

  العلمية
  ةالجامع  الكلية  الاسم

  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنات  أمال احمد حسن الحلبي  /د.أ  1
  جامعة الزقازيق  التربية الرياضية   إيمان حسن الحاروني /د.أ  2
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  زكية إبراهيم احمد كامل  /د.أ  3
  جامعة الإسكندرية   للبنينالتربية الرياضية  عبد الباسط صديق عبد الجواد /د.أ  4
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  عصام عبد الخالق مصطفى  /د.أ  5
  جامعة الزقازيق  التربية الرياضية   كوثر عبد المجيد /د.أ  6
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  مجدي حسن يوسف /د.أ  7
  جامعة الإسكندرية  اضية للبنينالتربية الري  محسن محمد درويش حمص /د.أ  8
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  نوال إبراهيم شلتوت  /د.أ  9
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  طارق يس عبد الصمد /د.م.أ  10
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  عبير معوض محمد عبد االله /د.م.أ  11

           
 .رتبت أسماء السادة الخبراء تبعاً للرتبة العلمية والترتيب الهجائي: لاحظة م
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أسماء السادة الخبراء مرتبي وحدات المحتوى التعليمي لمقرر 

  أساليب تدريس التربية الرياضية وفقا للتدرج المنطقي
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 لمقرر أساليب تدريس توى العلميمرتبي وحدات المحأسماء السادة الخبراء 

  التربية الرياضية
  

  

  التسلسل
  الرتبة

  العلمية
  الجامعة  الكلية  الاسم

  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  زكية إبراهيم احمد كامل  /د.أ  1
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  عبد الباسط صديق عبد الجواد /د.أ  2
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  وض صابرفاطمة ع  /د.أ  3
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  محسن محمد درويش حمص /د.أ  4
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  مراد محمد نجله /د.أ  5
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  ميرفت علي خفاجة /د.أ  6
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  ادية محمد زكي الحامولين /د.أ  7
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  نوال إبراهيم شلتوت  /د.أ  8
  جامعة الإسكندرية  التربية الرياضية للبنين  هبة عبد العظيم امبابي  /د.أ  9
  جامعة الإسكندرية   للبنينالتربية الرياضية  عبير معوض محمد عبد االله /د.م.أ  10

          

  
 .رتبت أسماء السادة الخبراء تبعاً للرتبة العلمية والترتيب الهجائي: ملاحظة 
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  المحتوى العلمي لمقرر أساليب تدريس التربية الرياضية 
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        مقرر الكترونيمقرر الكترونيمقرر الكترونيمقرر الكتروني

اساليب تدريس التربية اساليب تدريس التربية اساليب تدريس التربية اساليب تدريس التربية اساليب تدريس التربية اساليب تدريس التربية اساليب تدريس التربية اساليب تدريس التربية 
        الرياضيةالرياضيةالرياضيةالرياضيةالرياضيةالرياضيةالرياضيةالرياضية

        

        عداد عداد عداد عداد إإإإ

        نضال عمر حسن القاسمنضال عمر حسن القاسمنضال عمر حسن القاسمنضال عمر حسن القاسم
  

        بإشراف بإشراف بإشراف بإشراف 

        مصطفى السايح محمدمصطفى السايح محمدمصطفى السايح محمدمصطفى السايح محمد. . . . دددد....أأأأ
        محمد فوزي واليمحمد فوزي واليمحمد فوزي واليمحمد فوزي والي. . . . دددد

  

2011 
  

تم تصميم هذا المقرر استكمالا لمتطلبات الحصول على تم تصميم هذا المقرر استكمالا لمتطلبات الحصول على تم تصميم هذا المقرر استكمالا لمتطلبات الحصول على تم تصميم هذا المقرر استكمالا لمتطلبات الحصول على 
        درجة الدكتوراه في طرق تدريس التربية الرياضيةدرجة الدكتوراه في طرق تدريس التربية الرياضيةدرجة الدكتوراه في طرق تدريس التربية الرياضيةدرجة الدكتوراه في طرق تدريس التربية الرياضية
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        ::::اهداف المقرر اهداف المقرر اهداف المقرر اهداف المقرر 
        

هدف هذا المقرر الى التعرف على ماهيـة عمليـة التـدريس            ي
ومتطلباتها واجزاء درس التربية الرياضية ومحدداتـه وطـرق         
واساليب تدرسيه بالاضافة الى مجالات اعـداد معلـم التربيـة           

  .الرياضية وكفاياته والمهام الوظيفية المناطة به
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        الفهرسالفهرسالفهرسالفهرس

        الموضوعالموضوعالموضوعالموضوع
رقم رقم رقم رقم 

 الصفحةالصفحةالصفحةالصفحة

         الاولى الاولى الاولى الاولىالوحدةالوحدةالوحدةالوحدة
 ))))متطلباتهمتطلباتهمتطلباتهمتطلباته، ، ، ، مفهومه مفهومه مفهومه مفهومه ((((دريس دريس دريس دريس التالتالتالت

 11 مفهوم التدريسمفهوم التدريسمفهوم التدريسمفهوم التدريس 

 14 معنى الطريقة في التدريسمعنى الطريقة في التدريسمعنى الطريقة في التدريسمعنى الطريقة في التدريس 

 14 ماهية طرق تدريس التربية الرياضيةماهية طرق تدريس التربية الرياضيةماهية طرق تدريس التربية الرياضيةماهية طرق تدريس التربية الرياضية 

  15  تعريف أسلوب التدريس تعريف أسلوب التدريس تعريف أسلوب التدريس تعريف أسلوب التدريس&&&&تعريف طريقة التدريستعريف طريقة التدريستعريف طريقة التدريستعريف طريقة التدريس 

  16 الفرق بين الطريقة والوسيلة والأسلوب في التدريسالفرق بين الطريقة والوسيلة والأسلوب في التدريسالفرق بين الطريقة والوسيلة والأسلوب في التدريسالفرق بين الطريقة والوسيلة والأسلوب في التدريس 

  17 متطلبات مهنة التدريس متطلبات مهنة التدريس متطلبات مهنة التدريس متطلبات مهنة التدريس  

  18        الموقف التدريسي الموقف التدريسي الموقف التدريسي الموقف التدريسي  

  20 ئ التدريسئ التدريسئ التدريسئ التدريسمبادمبادمبادمباد 

  22 للتدريسللتدريسللتدريسللتدريسختيار الطريقة والوسيلة المناسبة ختيار الطريقة والوسيلة المناسبة ختيار الطريقة والوسيلة المناسبة ختيار الطريقة والوسيلة المناسبة شروط ومعايير اشروط ومعايير اشروط ومعايير اشروط ومعايير ا 

        ةةةة الثاني الثاني الثاني الثانيوحدةوحدةوحدةوحدةالالالال
        )))) تنفيذه تنفيذه تنفيذه تنفيذه،،،، تنظيمه تنظيمه تنظيمه تنظيمه،،،،تخطيطهتخطيطهتخطيطهتخطيطه((((درس التربية الرياضية درس التربية الرياضية درس التربية الرياضية درس التربية الرياضية 

  28        درس التربية الرياضيةدرس التربية الرياضيةدرس التربية الرياضيةدرس التربية الرياضية 
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  28        أجزاء درس التربية الرياضيةأجزاء درس التربية الرياضيةأجزاء درس التربية الرياضيةأجزاء درس التربية الرياضية 

  30        التخطيط للتدريس تعريفه ومفهومهالتخطيط للتدريس تعريفه ومفهومهالتخطيط للتدريس تعريفه ومفهومهالتخطيط للتدريس تعريفه ومفهومه 

  32        أهمية التخطيط للتدريس أهمية التخطيط للتدريس أهمية التخطيط للتدريس أهمية التخطيط للتدريس  

  33        يات التخطيط للتدريسيات التخطيط للتدريسيات التخطيط للتدريسيات التخطيط للتدريسمستومستومستومستو 

  35        التخطيط للوحدة الدراسية ودليل المعلم  التخطيط للوحدة الدراسية ودليل المعلم  التخطيط للوحدة الدراسية ودليل المعلم  التخطيط للوحدة الدراسية ودليل المعلم   

  36        تخطيط الدروس اليومية تخطيط الدروس اليومية تخطيط الدروس اليومية تخطيط الدروس اليومية  

  38        مكونات خطة الدرس اليوميمكونات خطة الدرس اليوميمكونات خطة الدرس اليوميمكونات خطة الدرس اليومي 

  40        النموذج التخطيطي لمكونات الدرسالنموذج التخطيطي لمكونات الدرسالنموذج التخطيطي لمكونات الدرسالنموذج التخطيطي لمكونات الدرس 

  51 تنظيم درس التربية الرياضيةتنظيم درس التربية الرياضيةتنظيم درس التربية الرياضيةتنظيم درس التربية الرياضية 

  51        تنفيذ درس التربية الرياضية تنفيذ درس التربية الرياضية تنفيذ درس التربية الرياضية تنفيذ درس التربية الرياضية   

  ةةةة الثالث الثالث الثالث الثالثالوحدةالوحدةالوحدةالوحدة

        رياضيةرياضيةرياضيةرياضيةمحددات درس التربية المحددات درس التربية المحددات درس التربية المحددات درس التربية ال
  58        مقدمةمقدمةمقدمةمقدمة 

  58 الأهداف التعليمية الأهداف التعليمية الأهداف التعليمية الأهداف التعليمية  

  62 الوظائف التعليميةالوظائف التعليميةالوظائف التعليميةالوظائف التعليمية 

  65 مستوى نمو التلاميذمستوى نمو التلاميذمستوى نمو التلاميذمستوى نمو التلاميذ 

  65 الإمكانات المادية الإمكانات المادية الإمكانات المادية الإمكانات المادية  
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  67 الحمل والراحة الحمل والراحة الحمل والراحة الحمل والراحة  

  71 العوامل المسببة لتشتيت انتباه التلاميذ العوامل المسببة لتشتيت انتباه التلاميذ العوامل المسببة لتشتيت انتباه التلاميذ العوامل المسببة لتشتيت انتباه التلاميذ  

  71 البيئة التعليميةالبيئة التعليميةالبيئة التعليميةالبيئة التعليمية 

  71  وسيلة التعلم أو قناة الإتصال وسيلة التعلم أو قناة الإتصال وسيلة التعلم أو قناة الإتصال وسيلة التعلم أو قناة الإتصال 

  71 المدرسالمدرسالمدرسالمدرس 

  72  تقديم المهارات الحركية تقديم المهارات الحركية تقديم المهارات الحركية تقديم المهارات الحركيةوسائل الاتصال وطرقوسائل الاتصال وطرقوسائل الاتصال وطرقوسائل الاتصال وطرق 

            ةةةة الرابع الرابع الرابع الرابعالوحدةالوحدةالوحدةالوحدة
        طرق واساليب تدريس التربية الرياضيةطرق واساليب تدريس التربية الرياضيةطرق واساليب تدريس التربية الرياضيةطرق واساليب تدريس التربية الرياضية

  79 تمهيد تمهيد تمهيد تمهيد  

  79 مركز نشوء التدريس مركز نشوء التدريس مركز نشوء التدريس مركز نشوء التدريس  

  81 ففففالعلاقة بين السلوك التعليمي والسلوك التعلمي والأهداالعلاقة بين السلوك التعليمي والسلوك التعلمي والأهداالعلاقة بين السلوك التعليمي والسلوك التعلمي والأهداالعلاقة بين السلوك التعليمي والسلوك التعلمي والأهدا 

  84        طرائق تدريس التربية الرياضيةطرائق تدريس التربية الرياضيةطرائق تدريس التربية الرياضيةطرائق تدريس التربية الرياضية 

  86  الطريقة الجزئيةالطريقة الجزئيةالطريقة الجزئيةالطريقة الجزئية 

  87        الطريقة الكليةالطريقة الكليةالطريقة الكليةالطريقة الكلية 

  88 ))))المركبةالمركبةالمركبةالمركبة(((( الجزئية  الجزئية  الجزئية  الجزئية –ة ة ة ة الطريقة الكليالطريقة الكليالطريقة الكليالطريقة الكلي 

  89        أساليب التدريس أساليب التدريس أساليب التدريس أساليب التدريس  
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  A        89أسلوب الأمر أسلوب الأمر أسلوب الأمر أسلوب الأمر  

  B         93) ) ) ) الممارسة الممارسة الممارسة الممارسة ( ( ( ( أسلوب التدريب أسلوب التدريب أسلوب التدريب أسلوب التدريب  

  C        100الأسلوب التبادلي الأسلوب التبادلي الأسلوب التبادلي الأسلوب التبادلي  

  D        106أسلوب المراجعة الذاتية أسلوب المراجعة الذاتية أسلوب المراجعة الذاتية أسلوب المراجعة الذاتية  

  E        111 ) ) ) ) الشاملالشاملالشاملالشامل((((أسلوب الإدخال أو التضمين أسلوب الإدخال أو التضمين أسلوب الإدخال أو التضمين أسلوب الإدخال أو التضمين  

        الوحدة الخامسة الوحدة الخامسة الوحدة الخامسة الوحدة الخامسة 
        مجالات اعداد معلم التربية الرياضيةمجالات اعداد معلم التربية الرياضيةمجالات اعداد معلم التربية الرياضيةمجالات اعداد معلم التربية الرياضية

  117        مقدمة مقدمة مقدمة مقدمة  

  117        كيفية إعداد معلم المستقبل  كيفية إعداد معلم المستقبل  كيفية إعداد معلم المستقبل  كيفية إعداد معلم المستقبل   

  118        الإعداد الأكاديمي الإعداد الأكاديمي الإعداد الأكاديمي الإعداد الأكاديمي  

  118        الإعداد الثقافي  الإعداد الثقافي  الإعداد الثقافي  الإعداد الثقافي   

  119        الإعداد الشخصيالإعداد الشخصيالإعداد الشخصيالإعداد الشخصي 

  119        الإعداد المهني الإعداد المهني الإعداد المهني الإعداد المهني  

  122        ))))التربوية التربوية التربوية التربوية ( ( ( ( الكفايات الأخلاقية الكفايات الأخلاقية الكفايات الأخلاقية الكفايات الأخلاقية  

  122   الكفايات التدريسيةالكفايات التدريسيةالكفايات التدريسيةالكفايات التدريسية 

  122        الكفايات العلميةالكفايات العلميةالكفايات العلميةالكفايات العلمية 
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  123        الكفايات الشخصية الكفايات الشخصية الكفايات الشخصية الكفايات الشخصية  

        الوحدة السادسة الوحدة السادسة الوحدة السادسة الوحدة السادسة 
  ظيفية لمعلم التربية الرياضيةظيفية لمعلم التربية الرياضيةظيفية لمعلم التربية الرياضيةظيفية لمعلم التربية الرياضيةالمهام الوالمهام الوالمهام الوالمهام الو

  126        ....دور المعلم في المدرسة دور المعلم في المدرسة دور المعلم في المدرسة دور المعلم في المدرسة  
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  129 ....الأهمية التربوية لمدرسي التربية الرياضية الأهمية التربوية لمدرسي التربية الرياضية الأهمية التربوية لمدرسي التربية الرياضية الأهمية التربوية لمدرسي التربية الرياضية  
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  131        ....إرشادات تمهيدية للطالب المعلم إرشادات تمهيدية للطالب المعلم إرشادات تمهيدية للطالب المعلم إرشادات تمهيدية للطالب المعلم  
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         الاولى الاولى الاولى الاولىالوحدةالوحدةالوحدةالوحدة

        
        ))))متطلباتهمتطلباتهمتطلباتهمتطلباته، ، ، ، مفهومهمفهومهمفهومهمفهومه((((التدريس التدريس التدريس التدريس 

        
 مفهوم التدريسمفهوم التدريسمفهوم التدريسمفهوم التدريس 

 معنى الطريقة في التدريسمعنى الطريقة في التدريسمعنى الطريقة في التدريسمعنى الطريقة في التدريس 

 ماهية طرق تدريس التربية الرياضيةماهية طرق تدريس التربية الرياضيةماهية طرق تدريس التربية الرياضيةماهية طرق تدريس التربية الرياضية 

 تعريف طريقة التدريستعريف طريقة التدريستعريف طريقة التدريستعريف طريقة التدريس 

 تعريف أسلوب التدريس تعريف أسلوب التدريس تعريف أسلوب التدريس تعريف أسلوب التدريس  

 الفرق بين الطريقة والوسيلة والأسلوب في التدريسالفرق بين الطريقة والوسيلة والأسلوب في التدريسالفرق بين الطريقة والوسيلة والأسلوب في التدريسالفرق بين الطريقة والوسيلة والأسلوب في التدريس 

 متطلبات مهنة التدريس متطلبات مهنة التدريس متطلبات مهنة التدريس متطلبات مهنة التدريس  

        الموقف التدريسي الموقف التدريسي الموقف التدريسي الموقف التدريسي  
 مبادئ التدريسمبادئ التدريسمبادئ التدريسمبادئ التدريس 

 شروط ومعايير اختيار الطريقة والوسيلة المناسبة للتدريسشروط ومعايير اختيار الطريقة والوسيلة المناسبة للتدريسشروط ومعايير اختيار الطريقة والوسيلة المناسبة للتدريسشروط ومعايير اختيار الطريقة والوسيلة المناسبة للتدريس 
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        ::::اهداف الوحدة الاولى اهداف الوحدة الاولى اهداف الوحدة الاولى اهداف الوحدة الاولى 
  

        ::::ن ن ن ن أأأأ    يكون قادرا علىيكون قادرا علىيكون قادرا علىيكون قادرا علىالوحدة ان الوحدة ان الوحدة ان الوحدة ان يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه 
        

  .يعرف المتعلم عملية التدريس  -1

 .هنة التدريس يعدد المتعلم متطلبات م -2

 .يقارن المتعلم بين الطريقة والاسلوب في التدريس -3

 .يميز المتعلم بين الطريقة والاسلوب والوسيلة في التدريس -4

 .يحلل المتعلم الموقف التدريسي -5

 .تدريس التربية الرياضيةيتعرف المتعلم على المبادئ الواجب مراعاتها عند  -6

 .يلة المناسبة للتدريسيستنتج المتعلم شروط اختيار الطريقة والوس -7
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 الاولىالاولىالاولىالاولى    الوحدةالوحدةالوحدةالوحدة

        ))))متطلباتهمتطلباتهمتطلباتهمتطلباته، ، ، ، مفهومهمفهومهمفهومهمفهومه ( ( ( (التدريسالتدريسالتدريسالتدريس
  

 مفهوم التدريسمفهوم التدريسمفهوم التدريسمفهوم التدريس 

إن التدريس أصبح نظاما واضحا له مدخلاته وعملياته ومخرجاته حيت تتمثل المـدخلات                 
هداف والمناهج والوسائل التعليمية وتتمثل العمليات في طرق وأساليب التدريس المتبعة           لأفي ا 
 فتتمثل فيما تحقق من الأهداف التي رسمها المعلم أو فيمـا تـم تحقيقـه مـن                المخرجاتأما  

  .الأهداف العامة للتربية
بـالرغم مـن   ، وظيفة محددةو، ك المراحل طبيعة مختلفة عن الأخرى    ولكل مرحلة من تل       

التـي  لتغذية الراجعـة     ا  ثم تأتي بعد ذلك    ،احل واتصالها ببعض اتصالا وثيقا    تسلسل تلك المر  
جها عمليات الاستمرار أو التعديل أو الاستبدال في أي مرحلـة مـن المراحـل            تكون من نتائ  

   : وذلك كما يتضح من الشكل التالي ةقبالسا
  

  
  

                     
  

   راجعة                              تغذية                        

  
 ولذلك فإننا نستطيع أن نصف المعلم الناجح فـي           وعلماً س فناً ومما سبق يتضح أن التدري        

 غيرهـا ولا    يقود أفكار التلاميذ من مرحلة إلـى      عمله بأنه معلم فنان فالمعلم الناجح هو الذى         
 لا   مقلداً خرج انساناً  ذلك ي  نلأ، ا يقول من غير روية أو تفكير       محاكاته وترديد م   يحملهم على 

 قدر مـا  ويعبروا على  ، يفكروا بأنفسهم  معلم ان يحمل التلاميذ على ان     فيجدر بال ،  مفكراً انساناً
 من الصواب أن يقوم المـدرس وحـده   وليس، عن ما يجول في خاطرهميستطيعون بالحركة   

 يستطيع عمله تحـت      المدرس أن يترك التلميذ يعمل ما      بعبئ عملية التدريس ولكن يجب على     
  . ثابتاًواجهة الصعاب فإن ذلك يجعل تعليمهم نافعاًمعلى د تلاميذه وأن يعو، إشرافه وإرشاده

  

 مام التلاميذ وانتباههم راجعـاً    وقد يكون إهت  ، س لها في التدريس أثر كبير     وشخصية المدر     
وخاصة الـصغار    وللمتعلمين   ،مادة الدرس ر مما يرجع إلى     إلى المدرس وقدرته ومهارته أكث    

  

  ا�����ت
  

  

 ا������ت
  

��ت�� ا��
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 أعمـاق نفـسه   رس وخلقه والوصـول إلـى  حقيقة المدشة على التعرف على     منهم قدرة مده  
 لوب قمدرس التي هي أشبه بشعاع ينفذ إلى مع قوة تأثير ال–فيتأثرون به وهذا التفاعل النفسي 

 نفـوس الأطفـال     والقدرة على الوصول إلـى    ،  من أهم أسباب النجاح في التدريس      -التلاميذ
 إلـى   هضـاف لايهتمون به با  وإجتذاب قلوبهم والامتزاج بعقولهم ومعرفة ما يهتمون به ومالا          

كل ،  بدقائقه وابتعاده عن التردد    هبعمله وثقته بأهمية ما يقوم بتدريسه وإهتمام      ف المدرس   شغ
كما أن قلـة الاكتـراث بالـدرس    ،  الأطفالذلك يرفع منزلته ويزيد من قيمة درسه في نفوس 

  .  من الأطفال عن دروسهم وانصرافاًلاتنتج إلا إهمالاً
س لهم وقيمته وما يعود علـيهم       س أن يجعل المتعلمين يحسون بفائدة ما يدر       فجدير بالمدر     

 المدرس أن تكون الأنشطة متدرجة مـن   وبدنية وعقلية لذلك يجب أن يراعي  من صحة نفسية  
 درجة الصعوبة والسهولة للمفاهيم الحركية التي يتـضمنها         يراعيحيث السرعة والبطء كذلك     

  .  عليه من تعب أو نشاط أو غير ذلكدار ماهمالدرس ويلاحظ قوة التلاميذ ومق
  

 يس لصغار الأطفال ولذلك يجب أن يكون المدرس على        وعنصر التغيير مهم جدا في التدر         
وبوسائل الإيضاح وبالتغير   ،  في الدرس مستعينا بالأمثلة       الى جزء  استعداد للإنتقال من جزء   

لامحهم وكلما كـان  ي نظرات التلاميذ وم الملل ف الإلقاء والسير في الدرس إذا رأى في طريقة 
 السرور والإنتباه وكلما كانت الأنشطة تجذب انتباه التلاميذ وتتماشـى مـع           الدرس باعثا على  

يتمكن من جذب قلـوب     إذ أنه   ، قدراتهم وميولهم وإستعداداتهم كلما كان نجاح المدرس عظيماً       
 المشكلات في   إذ أن مشكلة  ، للدرسفتنشط عقولهم وتتجه حواسهم     انتباههم  التلاميذ واستدعاء   

  هذا السؤال لابـد  رس؟ وللإجابة على  التدريس هي كيف يضمن المدرس إنتباه التلاميذ إلى الد        
أن يستخدم المدرس طرق التدريس المناسبة حتى يجذب إنتباه التلاميذ ويملك زمـام نفوسـهم       

   .ينشط التلاميذ للأداء الحرك ييوبالتال
  

فرهـا المعلـم فـي     بالتدريس هو كافة الظروف والإمكانات التي يو ذلك فالمقصود وعلى    
 وإمكانات يجب توفيرها وهـذه الظـروف         أن هناك ظروفاً   نيوهذا يع ، موقف تدريسي معين  

 ،المتوفرة  والأدوات ، من العوائق  وخلوهوالإمكانات تتمثل في مكان الدراسة ومساحة الملعب        
لجـو والأجهـزة والأدوات     كـذلك درجـة حـرارة ا       ، والأدوات البديلة  ،والوسائل التعليمية 

ومن خلال الموقف التدريسي يتم تزويد المتعلم بالمعلومات التي يمكن أن تؤثر في ، المستخدمة
 بأن المعرفة لايمكن أن يكون لها مثل هذا التأثير مالم تكن المواد              علماً ، عملياً شخصيته تأثيراً 

 فالمعلومات الكثيرة التـي لا    ، ف الذي ترمي إليه     التي تتكون منها مرتبة بشكل يتفق مع الهد       
 التي نتلقاها بل بالفائدة      فالعبرة إذن ليست بكمية المعلومات     ،عض لاتفيد كثيراً  بيرتبط بعضها ب  

  .ماتحصل عليها من تلك المعلوالتي ن



 

  

 
188

التي تستند في تكوينها ونموهـا إلـى أصـول          لون من ألوان الخبرات الحيوية       : فالتدريس

  . أسس محددة ومقومات واضحة و، معينة

، يقصد به كافة الظروف والإمكانات التي يوفرها المعلم في موقف تدريس معين           : التدريسو

  . تحقيق الأهداف المحددة لذلك الموقفة تلاميذه علىتخذها في سبيل مساعديوالإجراءات التي 
  
  

  التدريس هو
  
  
          الاجراءات التي يتخذها المدرس الظروف والامكانات التي                      

  :لتحقيق الاهداف وتنقسم الى شقين:                               يوفرها المدرس وهي
  مكان الدرس                                       -1
 هي اداة:                          الطريقة                  الوسيلة درجة الاضاءة -2

 مساعدة للمعلم ليستمرالكتاب المدرسي                                                  -3

 في استخدام طريقة ماالوسيلة التعليمية                                                 -4

 طرق غير مباشرة           طرق مباشرةالاجهزة            -5

  
،  تحقيق الأهـداف  تبعها المعلم لمساعدة تلاميذه على  التي ي فهي الإجراءات    : الطريقةأما      

قف تعليمـي    أو تهيئة لمو   نةوقد تكون تلك الإجراءات منافسات أو توجيه أو إثارة لمشكلة معي          
وفي هذه الحالة تـصبح     ،  التساؤل أو محاولة لاكتشاف مهارة جديدة        معين يدعو التلاميذ إلى   

ومن ثم يمكـن القـول أن عمليـة         ، ه استخدام طريقة ما     ر ل الوسيلة أداة مساعدة للمعلم لتيس    
لمعلم لكي تتم عملية ها الوسيلة فضلا عن الظروف التي يهيؤالتدريس تضم كلا من الطريقة وا

  . وفق الأهداف التي سبق له تحديدها أفضل نحو ممكن والتدريس على
  

لأمر الذي يؤدي فـي     ا،  في هذا المجال   Styleوكثيرا ما يشيع استخدام مصطلح أسلوب            
ولكن هناك تباين بـين هـذه       ،  ومصطلح وسيلة    ة تداخل بينه وبين مصطلح طريق      إلى الغالب

 سبيل المثـال أن     طريقة ما بأسلوب معين ولنفترض على     ) أ(المعلم  المصطلحات فقد يستخدم    
وإعتمـد  ، لطويـل  ا الوثبفي تدريس مهارة    ) العرض والشرح   (المعلمين يستخدمان طريقة    

 ذلـك أخـذ      مجموعة من الصور والرسوم لمظاهر تلك المهارة ومن خلال         لم الأول على  المع
 مواضع الصح والخطأ وفقـا  يوجه الشرح والأسئلة إلى تلاميذه وينتظر إستجاباتهم ويشير إلى 

أيضا ولكـن بأسـلوب     ) العرض والشرح   (طريقة  ) ب(بينما إستخدام المعلم    ، للهدف الحركي 



 

  

 
189

الأداء المصاحب للنمـوذج    طريقة  الفنية و  النموذج مع الشرح للنقاط      آخر إعتمد فيه على أداء    
يقـوم   أداء المهـارة و    ة ويترك لتلاميذه فرصاً لتكرار    ويطلب المدرس من تلاميذه أداء الحرك     

وكيف ، ين لنا الحدود بين هذه المصطلحات     ولعل هذا يب  ، المعلم بمتابعتها مع إصلاح أخطائهم    
  .طريقة والوسيلة في أثناء عملية التدريسأن هناك تفاعلات تجري بين ال

  

 Teaching فما هي العلاقة بين سلوك التدريس المدرسوإذا كان التدريس هو أحد سلوكيات 

 Behavior وسلوك المدرسTeacher Behavior؟  
  

  :       فسلوك المدرس 
والأداءات هو جميع الأداءات المتعلقة بالعملية التعليمية داخل وخارج حجـرة الدراسـة                 

  . حفظ النظام الإشتراك في الأنشطة المدرسية –الأخرى المصاحبة مثل تحضير الدرس 
  

   :وسلوك التدريس 

علـيم  هو ذلك الجزء من سلوك المدرس الذي يتضمن الأداءات التي تحدث أثنـاء عمليـة الت               
بالتالي حـدوث    لتعديله و   أداء التلاميذ  والتعلم داخل حجرة الدراسة بقصد التأثير المباشر على       

   .التعليم
سلوك التدريس ليست علاقة إختلاف في     ومما سبق يتضح أن العلاقة بين سلوك المدرس و        

  . الخصائص وإنما هي علاقة إحتواء فسلوك المدرس يحتوي سلوك التدريس 
  

 معنى الطريقة في التدريسمعنى الطريقة في التدريسمعنى الطريقة في التدريسمعنى الطريقة في التدريس 

وقد ، على تحقيق الأهداف    إن الطريقة هي الإجراءات التي يتبعها المعلم لمساعدة تلاميذه              
تكون تلك الإجراءات التي يتبعها المعلم مناقشات أو توجيه أسئلة أو إثارة لمـشكلة أو تهيئـة                 
موقف معين يدعو التلاميذ إلى التساؤل أو محاولة الاكتشاف أو فرض الفروض أو غير ذلك               

ه استخدام طريقة ما     مساعدة للمعلم تيسر ل    في هذه الحالة تصبح الوسيلة أداة     من الإجراءات و  
  . دريس تضم كل من الطريقة والوسيلةومن ثم يمكن القول أن عملية الت

  

 ماهية طرق تدريس التربية الرياضيةماهية طرق تدريس التربية الرياضيةماهية طرق تدريس التربية الرياضيةماهية طرق تدريس التربية الرياضية 

إن طرق تدريس مادة التربية الرياضية مثل بقية المواد تستمد أساسها النظري من نظرية                  
ة كما توضح لنا طرق     يالرياضفأسس نظرية التدريس تطبق أيضا في مادة التربية         ، التدريس  

ات تدريس التربية الرياضية كيفية تطبيق الطرق المختلفة لتنمية الصفات البدنية وتنمية المهار           
وتجاربه وسـنه ومعلوماتـه مـن        خبرة المدرس العلمية     وتستند طرق التدريس في ذلك على     
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 الحركـة وعلـم     وعلى تقدم العلوم الأخرى وتطبيق نتائجها مثل علم التدريب وعلـم          ، ناحية
  .من ناحية اخرىالميكانيكا الحيوية وعلم النفس وغيرها من العلوم 

وتساهم طرق تدريس التربية الرياضية في تربية المتعلم وبناؤه بناء متكـاملا جـسمانيا                  
 عاتق المعلم أن يختـار أحـدث   لذا فإنه يقع على، شخصية متكاملة وعقليا ونفسيا حتى ينمي  

  . أنها أن تؤدي إلى تطوير شخصية المتعلم الطرق التي من ش
  

  

 تعريف طريقة التدريستعريف طريقة التدريستعريف طريقة التدريستعريف طريقة التدريس 

يعرف البعض طريقة التدريس بأنها إجراء منظم في استخدام المادة العلميـة والمـصادر                  
  . تعلم الطلاب بأيسر السبلالتعليمية وتطبيق ذلك بشكل يؤدي إلى

  

 تعريف أسلوب التدريس تعريف أسلوب التدريس تعريف أسلوب التدريس تعريف أسلوب التدريس  

ويعنى هذا التعريف  .دريسية الخاصة بالمعلم والمفضلة لديه ويقصد به مجموعة الأنماط الت        
أما وسيلة التدريس    .أن أسلوب التدريس يختلف من معلم لآخر في تنفيذ طريقة تدريس واحدة           

فتكـون  ، فهي الوسيط الذي يمكن أن يستخدمه المعلم لتوصيل الأفكار أو المهارات للمتعلمين             
أو قد تكون تصفيق باليدين أو تعبيـرات فـي          إما على شكل صور أو رسومات أو أصوات         

واستخدام أكثر من   .  من الوسائل التي يمكن استخدامها     إلخ....الوجه أو تكون شريط سينمائي      
فالوسيلة كلما وفرت استخدام حواس     ، حاسة أفضل بكثير لوضوح وفهم الشئ المطلوب تعلمه         

  . متعددة كلما كانت أفضل 
  

د بين هذه المصطلحات وكيف أن هناك تفـاعلات تجـري بـين    مما سبق يتبين لنا الحدو      
وإذا كانت تلك هي طبيعـة العلاقـة        ، الطريقة والأسلوب والوسيلة في أثناء عملية التدريس        

التفاعلية التكاملية بين كل من الطريقة والأسلوب والوسيلة فهناك تفاعل أيضا مع كـل مـن                
                           حينما يختار طريقة معينة ووسـيلة تتكامـل        والمقصود بذلك أن المعلم     ، الأهداف والمحتوى 

 واعيـة   نظـرة  في هذا الشأن فـي إطـار         وتتفاعل مع الأسلوب والطريقة إنما يصدر قراراً      
 أن يختار طريقة وأسلوب ووسـيلة       فليس من المعقول مثلاً   ، هداف درسه ومحتواه  وفاحصة لأ 

  .قة والوسيلة لتحقيق أهدافه الطريلتدريس درس ما وقد لا تصلح هذه
  

وقد يكون هناك أكثر من طريقة وأكثر من وسيلة تصلح لتحقيق الهدف وفي نفس الوقـت                  
ولقد لوحظ أن الكثير من الطلاب المعلمين        . طريقة ووسيلة واحدة لتحقيقه    لايكون هناك سوى  

،  الرياضيةبيةيتساءل عن أفضل الطرق والأساليب والوسائل لتدريس درس ما من دروس التر
مثلا هي أفـضل طريقـة      ) كذا(بل أن البعض يذهب إلى حد أبعد من هذا فيؤكد أن الطريقة             
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قد تصلح لتـدريس  ) كذا(فالطريقة ، وهذا الحكم القاطع خاطئ في أساسه لتدريس مهارة معينة    
 طريقة لتدريس نفس المهارة في       ما في حين قد تكون هي ذاتها أسوأ        هذه المهارة في ظروف   

س آخر مع اختلاف الظروف وهذا الأمر يدعونا إلى محاولة تحديد الشروط والمعايير التي              در
  .يجب توافرها في الطريقة والوسيلة المختارة لتدريس درس ما

  

 الفرق بين الطريقة والوسيلة والأسلوب في التدريسالفرق بين الطريقة والوسيلة والأسلوب في التدريسالفرق بين الطريقة والوسيلة والأسلوب في التدريسالفرق بين الطريقة والوسيلة والأسلوب في التدريس 

التدريس أو طريقة  )Teaching Style(كثيرا ما يشيع استخدام مصطلح أسلوب التدريس     
)Teaching Method(تداخل المصطلحان مـع مـصطلح الوسـائل     الأمر الذي يؤدي إلى 
)Aids(             ولكن يلاحظ أن هناك تباين بين هذه المصطلحات فقد يستخدم المعلم )مثلا طريقة  ) أ

  ).أ(نفس الطريقة لكن بأسلوب يختلف عن المعلم ) ب(ما بأسلوب معين ويستخدم المعلم 
  

 في الكرة الطائرة  فقد يعتمد المعلم         أردنا تعليم مهارة التمرير لأعلى     لمثال إذا فعلى سبيل ا      
قي بـالتل في التعليم علي طريقة التدريس المباشرة ولكنة قد يستخدم أسلوب التعلـيم             ) أ(الأول  

 استخدام الشرائط التعليمية لتسهيل عملية التعلم عـن طريـق           ويعتمد في التعليم على   ) الأمر(
 الحركات الأساسية وأوضاع اليدين والجسم والقدمين أثناء عـرض          المتعلمين إلى  توجيه نظر 

  .ستخدام جهاز التليفزيون والفيديوالشريط المسجل با
  

 يعتمـد علـي   نفس الطريقة المباشرة في التدريس ولكنـه   ) ب(فى حين يستخدم المعلم الثاني      
المدون بهـا خطـوات     قة العمل   ويعتمد في هذا الأسلوب علي بطا     ) التدريبي(يف  لكأسلوب الت 

  .الأداء أو الرسوم التوضيحية الخاصة بالعمل والصور 
 الرغم من استخدام كليهما لنفس طريقـة التـدريس الا أن   ويلاحظ في هذا الشأن أنه على        

أسلوب ذلك الاستخدام كان مختلفا كما أن وسيلتهما كانت مختلفة أيضا إذ أن الأول اسـتخدم                
خر استخدم ورقة العمل المدون بها      ها باستخدام جهاز التليفزيون والآ     وعرض الشرائط المسجلة 

خطوات الأداء والصور والرسومات التوضيحية الخاصة بها ولعل هذا يبين لنا الحدود بـين              
  المصطلحات وكيف أن هناك تفاعلات تجري بين الطريقة والوسيلة والأسلوب في اثناء  هذه

   .عملية التدريس
  

 ،شياء بأساليب معينة  بعض الأ  يتعلموا فلابد له أن يعمل        حتى متعلميندفع المعلم ال  ولكي ي     
أن يكون المعلم ملما بمادته فقط أو أن يكون في ذهنه مايريـد أن يتعلمـه                 ليس من الكافي     إذ

خدمها وكذلك الأنـشطة التـي      الطلاب ولكن لابد أن يخطط بعناية للإجراءات التي سوف يست         
ومهما كان قدر الجهد أو النشاط الذي يبذله المعلم فلن يحـدث            ، مارستها الطلاب م  يجب على 

التعلم مالم يشترك الطلاب اشتراكا ايجابيا في خبرة التعلم وهذا يعني أن المعلم لابد أن يكون                
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ر الطريقـة المختـارة   ملما إلماما تاما بكيفية حدوث التعلم من جانب الطـلاب وكيـف تـؤث        
  .لب تعلم الطاالمستخدمة على

  

 متطلبات مهنة التدريس متطلبات مهنة التدريس متطلبات مهنة التدريس متطلبات مهنة التدريس  
 

سية والهامة والتي فرضت نفـسها علـى المجتمعـات          إن منهة التدريس من المهن الرئي         
فالمدرس ، الكثيرمن أجل ذلك فإن هذه المهنة تتطلب فيمن يمارسها          ، ا كان نوعها    البشرية أي 

له باعتبار أن هـذا      إعداد أو تأهيل تربوي حتى يتمكن من القيام بأداء عم          في حاجة ماسة إلى   
  . الإعداد أو التأهيل عامل هام وضروري في العملية التعليمية التربوية 

  

لكن الهـدف    تلميذ و  إلى شخص أو من معلم إلى     ة من شخص    فليس المهم أن تنتقل المعرف        
 ـ ووجدانياً ونفسياً وعقلياً فكرياًن المواطن الناشئ تكويناًي أو تكوالرئيسي هو إعداد النشئ   ى  إل
ولكي يتحقق هذا الهدف ينبغي الا تتم هذه العملية التكوينية بطريقـة            . جانب التكوين الجسمي  

 بما فيها مـن خيـر       أو انها تخضع لطبيعة النشئ    ، معلمعشوائية خاضعة للصدفة أو لطبيعة ال     
، امل متنوعة منها ما يتصل بالمعلم     وعو، ولكنها تخضع لمؤثرات متعددة   ، شر وميول وأهواء  و

ي وطبيعة   العلم ومنها ما يتصل بالمحتوى   ، المجتمعومنها ما يتصل ب   ، ما يتصل بالتلميذ  ومنها  
،  ذلك غير ذلك مما يؤثر في إتمام العملية التربوية بكامل أبعادها ومن أجلالتعليم وأساليبه إلى 

 حتى ولو كان هذا المعلم لديه مـن       ، علم من أساسيات العملية التربوية     للم كان الإعداد التربوي  
ميـزتين  فهو بذلك يتمتع ب   ، سة عمله بنجاح   التدريس ما يمكنه من ممار     ة على الموهبة أو القدر  

 قل هذه الموهبة وينميها ويعمل علـى       هي الموهبة والثانية هي الإعداد الفني الذي يص        ىالأول
  . إبرازها وإستمرارها 

  

أن يمـارس   ) تماعيـة   سواء التعليمية أو الإج   (  ظروفه       أما ذلك المعلم الذي فرضت عليه     
  المستقبل وما يهدئ من خواطره علـى        مايهيئه لتقبل عمله في    دمهنة التدريس ففي ذلك الإعدا    

  .  بهاإن كان مؤمناً،  وما يعمق من إيمانه بهذه المهنة،ممارسة التدريس
  

ما ن يتعلم ومابينهونتيجة للإحتكاك والممارسة العملية بين من يقوم بعملية التدريس وبين م           
تفاعل بنجاح أن يؤهل     من الضروري لإتمام هذا ال     اصبح، ومواقف تعليمية ، من وسط تعليمي  
 ـ   ذلك ويجعله على دراية بعمله    بما ييسر له    ، القائم بالتدريس  ، ة لـه   ويحيط بالجوانب المختلف

  : ولمهنة التدريس مجموعة من المتطلبات وهي،ويبصره بعمله ومتطلباته
وكيف أن التربية باعتبارهـا     ، اسيات التربية أو أصولها     المعلم في حاجة أن يعرف اس      )1(

فيه من ظروف وعوامل ومختلفة من سياسية   بما بالمجتمععملية تنشئة اجتماعية تتصل     
  .وإقتصادية وإجتماعية 
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ف مايدور في   قافي أو الفكري فليست الغاية هي أن يعر        التطعيم الث  المعلم في حاجة إلى    )2(
ف تربـي الـشعوب المختلفـة       يذلك فعليه أن يعرف ك    بعد من   مجتمعه فحسب ولكنها أ   

 .أبناءها سواء في ماضيها أو حاضرها فدراسة الماضي تفيد في دراسة الحاضر
 كيفيـة   عليم ومراحله وأهداف كـل منهـا وإلـى         معرفة أنظمة الت   المعلم في حاجة إلى    )3(

 . المدى القريب والبعيد له والإعداد للحياة التعليمية علىالتخطيط 
وسائل التعليم فـي دول العـالم المعاصـر         و معرفة أمور التربية     في حاجة إلى  المعلم   )4(

قـافي  حتى لايعيش في عزلة فكرية أو في حصار ث        ، ودراستها دراسة متعددة ومتنوعة   
 .محدد

كيفية تنفيذها وما   قوم عليها المناهج الدراسية و     معرفة الأسس التي ت    المعلم في حاجة إلى    )5(
 في مجموعة المقررات الدراسـية      ةحدثستاهج وهل هي م    في هذه المن   ينبغي أن يراعى  

 .ام لا المختلفة مراحلالتي تقدم لطلاب ال
الأسس النفسية التي تقوم عليها عملية التدريس وما يوجد         معرفة   والمعلم في حاجة إلى    )6(

وما قد يوجد عند بعضهم من ، من علاقاتق وإختلافات ومايسودهم وبين تلاميذه من فر
 . قدراتهم التحصيلية أو سلوكهم داخل المدرسةير علىمشكلات لها تأث

الذي تستلزمه مهنة التـدريس فهـو       ) قيف العام التث( ما نطلق عليه     م في حاجه إلى   المعل )7(
وهو يدرس مـواد    ، في مواقف كثيرة من حياته العملية     يدرس لغات اجنبية للإفادة منها      

 بالتربيـة س مـواد لهـا صـلة    وهو يدر، سة العامة للدولة وحياته القومية    تتعلق بالسيا 
 يمارس الأنشطة الرياضية    بية الفنية والتذوق الجمالي ثم    ومواد لها صلة بالتر    ،الصحية

كامـل إعـداده ونمـو      يسهم في ت    غير ذلك مما   قافية والإجتماعية داخل كليته إلى    والث
  .شخصيته

  

  التـدريس   تكوين تربوي وإلا غدت مهنـة      ى أن المعلم في حاجة بالضرورة إلى      مما سبق نر  
  .مهنة من لا مهنة له 

  

        الموقف التدريسي الموقف التدريسي الموقف التدريسي الموقف التدريسي  
إن منهاج التربية الرياضـية كـسائر المنـاهج         ، يؤكد الاتجاه الجديد في التربية والتعليم         

التربوية الأخرى يتكون من أربعة عناصر أساسية تشتمل على أهداف المنهج والمحتـوى او              
حيـث إن هـذه     ،  التدريس ومن ثم التقـويم     المقررات الدراسية والخبرات التعليمية وأساليب    

فعناصر المنهج عبارة عـن وسـائل       ، العناصر عبارة عن وحدة واحدة يؤثر كل منها بالآخر        
لتحقيق أهدافه وان تحديد أهداف المنهج من الأمور الضرورية فهي تساعد على وضوح الغاية         
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، ساليب التدريسية المناسبة   والأ وكذلك اختيار المحتوى والطرائق   ، من توجيه الجهود وتنسيقها   
  .يساعد أيضا على تقويم المنهج والعملية التربوية كاملة

  

ن التدريس الجيد هو التدريس العلمي الذي يأخذ في اعتباره كافة العوامـل البـشرية                 حيث أ 
  .والنفسية والاجتماعية والتربوية والتي تصنع منه عملية تربوية ناجحة

  :س في نوعين رئيسيين هماعمليات التدريتلخيص  يمكنناو
  

  .عمليات تحضيرية – 1
 .عمليات تنفيذية – 2

  

 : العمليات التحضيرية-1

هي مجموعة السلوك والمهام التي يقوم بها المعلم لتخطيط الدرس والاسـتعداد لتنفيـذه مـع                
  : وتحدث هذه العملية خارج الفصل وتشمل المهام الآتية، الطلاب

  .العامة والسلوكية  تحديد الأهداف التربوية -1
 .  تقويم معارف الطلاب قبل التدريس -2
  .  تخطيط وتحضير أنشطة التعلم والتعليم -3
 .تحضير الأدوات والأجهزة المستخدمة في الدرس   -4
 .إعداد الأساليب المستخدمة في الدرس   -5
 .  تحضير البيئة التعليمية -6
 

  :  العمليات التنفيذية-2
،  والحوادث التنظيمية والتربوية والاجتماعية التي تصنع معا التدريس        هي مجموع السلوكيات  

  :ومن أمثلة ذلك. ويقوم المعلم بها بناء على العمليات التحضيرية السابقة
  .تهيئة الطلاب نفسيا لعملية التعليم  -1
 .تهيئة الطلاب إدراكياً لعملية التعليم  -2
 .استخدام أنشطة التعليم والتعلم  -3
  .ستخدام الواجبات الإضافية في الدرسا  -4
 .توجيه الطلاب وإرشادهم وضبطهم  -5
 .إدارة الفصل قبل التدريس وأثناءه وبعده  -6
  .توظيف العوامل المساعدة من زمن وجداول وأدوات وأجهزة  -7
  .تقويم تعلم الطلاب أثناء التدريس وعند انتهائه   -8
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 مبادئ التدريسمبادئ التدريسمبادئ التدريسمبادئ التدريس 
  

المحاور في العملية التدريسية وهو يرتبط ارتباطا وثيقـا مـع بقيـة             يعتبر التدريس من أهم     
) الأهداف العامة والخاصة ومحتوى المنهاج وأساليب وطرائق التدريس وغيرها        (المحاور مثل 

ويكون المعلم أساس هذه المحاور لإتمام العملية التدريسية والتي تنتج في حال مـا تـوافرت                
  :وهيالمبادئ العامة للتدريس 

  

  :  الأهداف-1
تعتبر الأنشطة الرياضية وسيلة هامة لتحقيق الأهداف التربوية والتعليمية والإدارية وذلك لان            
المادة الدراسية ليست هدفا ذاتيا مطلوباً تحقيقه كما هو الحال في المفهوم القديم للتربية وإنمـا                

الأهداف المحـددة  أصبحت تلك الأنشطة وسائل يستثمرها المعلم للوصول عن طريقها لتحقيق         
والأهداف تساعد المعلم على كيفية استخدام كل ما يساعد فـي           . حسب مفهوم التربية الحديث   

  .نجاح تحقيقها
  

  : إعداد وتحضير الدرس-2
بعد تحديد الأهداف يجب أن يقوم المعلم بأعداد الدرس وتحضيره مع الالتزام بأعـداد كافـة                

ي تعمل على تحقيق هذه الأهداف التي وضعها المعلم التمرينات الوظيفية والأنشطة الحركية الت 
وعليه يجب على المعلم أن ينظم بشكل دقيق عملية الإعداد وتحديـد خطـوات              ، لذلك الدرس 

  .التنفيذ في كراسة التحضير
  

  : التدرج في خطوات التعليم-3
 قدرة المعلم على الشرح وإعطاء النموذج وتوصيل المهارة من السهل إلى الـصعب ومـن               
الجزء إلى الكل ومن البسيط إلى المركب مع مراعاة التسلسل الحركي للمهارة هو ذلك الـذي                

  . كما إنها تمثل الأسلوب المنطقي لتطوير مستوى الطلاب، يؤدي بشكل فعال إلى نجاح الدرس
  

  : مراعاة الفروق الفردية-4
ضوحا في الجوانـب    وتبدو أكثر و  ، في تدريس الأنشطة الحركية تكون قدرات الطلاب متباينة       

الأمر الذي يحتم على المعلـم أن يراعـي اخـتلاف    ، الحركية والبدنية والعقلية والاستعدادات   
  . قدرات هؤلاء الطلبة أثناء قيامهم بالأداء من اجل تحقيق الأهداف الموضوعة للدرس
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  : إثارة ميول الطلبة-5
ما كان الطالب ايجابيـا فـي الأداء   فكل. يمثل الطالب ركنا أساسيا من أركان العملية التدريسية       

لذا يجب على المعلم العمل على إثارة ميول الطـلاب والعمـل            ، كانت عملية التدريس ناجحة   
وهذا يـأتي   ، على بث أنواع مختلفة من التشويق أثناء الدرس من اجل ضمان الأداء الايجابي            

رة بواسطة الوسائل   ق وسهل او عن طريق الإثا     ل إعطاء النموذج الحركي بأسلوب شي     من خلا 
  .التعليمية المساعدة التي تزيد من فعالية أداء الطالب ودفعه إلى العمل والمشاركة في الدرس

  :ويمكن للمعلم أن يثير انتباه الطلبة من خلال النقاط الآتية
  

  . التنويع في استخدام أساليب التدريس وأساليب التعلم الحركي-1
 .ط الأساسي المراد تعليمهربط نشاط محبب للطلاب مع النشا -2
حث الطلبة على الأداء بشكل ذاتي مع مراعاة التوجيه والإرشاد من قبل المعلـم منعـا                 -3

  .لحدوث أخطاء
 .النقد البنّاء مع الإشارة لتنفيذ الأداء -4
  

  : التنويع في استخدام طرائق وأساليب التدريس-6
في فن التدريس ويقوم باستخدام الطريقة       لابد للمعلم أن يكون لديه أكثر من طريقة او أسلوب           

المناسبة للنشاط الحركي المراد تعلمه ومن ثم المناسبة لتطبيقه وأداء الطلاب وظروف الجـو              
والبيئة التعليمية على أن تساعد هذه الطريقة في إبعاد الملـل والرتابـة أثنـاء أداء                ، المحيطة

  .الطلاب للأنشطة
  

  :ريسية تجهيزات المعلم للعملية التد -7
  

يجب على المعلم قبل اخذ خطوات التجهيز للدرس أن يقوم بعملية دراسة وتحليل لما سـوف                
حيث ، يقوم بعمله آخذا بنظر الاعتبار البيئة التعليمية وكافة الأمور المتعلقة بالإدارة والطلاب           

  :هيرئيسية إن العملية التدريسية تمر في ثلاث مراحل 
  

  ):خطيطالت(مرحلة ما قبل التدريس .أ

فمعظم القرارات يمكـن إعـدادها قبـل        ، هي مرحلة ينشغل فيها المعلمون في إعداد خططهم       
وكذلك من الممكن اتخاذ العديد من القرارات الخاصة التي قد تكون بعيدة عن المادة              ، التدريس

، ويمكن تصنيف هذا التخطيط بصورة واسعة على انه أمور إدارية         ، الدراسية حتى يبدأ المعلم   
  . وضع الجداول والتجهيزات والتقسيماتمثل
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  ):التنفيذ(مرحلة التدريس .ب

وخـلال  . القرارات التي ينبغي أن تتخذ خلال العمل وتنفيذ الدرس        هي المرحلة التي تتضمن     
واختيـار العمـل    ، إيجـاد الحـافز وطرائـق الـتعلم       ، هذه المرحلة يتم توضـيح الهـدف      

، والتدريب على المهارة  ،  ثم عرض المهارة   )توصيل المعلومات ، مهارات، تمرينات(المطلوب
  .والتغذية الراجعة، والتقدم بالمهارة

  
  ):التقويم(مرحلة ما بعد التدريس .جـ 

من ناحية تقويم التنفيـذ     هذه المرحلة تتضمن القرارات التي ينبغي أن تتخذ بعد نهاية الدرس            
  .كلهوالتغذية الراجعة للطلبة وطرائق التدريس والتنظيم خلال الدرس 

  

 دريسدريسدريسدريسلتلتلتلتللللشروط ومعايير اختيار الطريقة والوسيلة المناسبة شروط ومعايير اختيار الطريقة والوسيلة المناسبة شروط ومعايير اختيار الطريقة والوسيلة المناسبة شروط ومعايير اختيار الطريقة والوسيلة المناسبة  
 

  :ة الطريقة والوسيلة للهدف المحدد  ملاءم– أولاً
 يجب أن يتم في ضـوء     الوسيلة المستخدمة لتوصيل المحتوى   إن اختيار طريقة التدريس و        

ن عرضـة   علـم يكـو   م ال  كانت الأهداف غامضة وغير محددة فإن      الهدف المحدد للدرس فإذا   
فحينما يكون من ضمن أهداف الـدرس       ، ا يختاره من الطرق والوسائل    تت والارتباك فيم  للتش

يـرة  الأهداف تجعل المعلم في ح    هدفا مثل تنمية روح الجماعة بين التلاميذ مثلا فإن مثل هذه            
 قرار في صدد اختيار طريقة ووسيلة التدريس فهل يصلح          من أمره ولا يعرف كيف يصل إلى      

 كجماعة أو أن يقسم التلاميـذ إلـى         يعملون لفصل كلهم ذلك الهدف أن يجعل تلاميذ ا     لتحقيق  
يجـاد  مجموعات أم من الأفضل أن يستخدم طريقة غير مباشرة يشترك جميع التلاميذ فـي إ              

 الوسيلة هل من الأفـضل عـرض        حلول لمشكلة يطرحها المعلم ؟ ونفس الأمر ينطبق على        
مل فى التعلم أو أي وسائل التعلم تصبح أكثر فائدة لتحقيق           شرائط مسجلة أم استخدام ورقة الع     

  . الهدف السابق 
 حد بعيد لـو أن الهـدف تمـت          من الارتباك يمكن أن تخف حدته إلى      إن مثل هذا الجو         

  .ية حدد ودقيق أي بطريقة سلوكية إجرائصياغته علي نحو م
  

  :ملاءمة الطريقة والوسيلة للمحتوى  – ثانياً
فإنه ، فيهما   ملاءمة الطريقة والوسيلة للهدف المحدد شرطا أساسيا يجب توافره           إذا كان مدى  

    إذ أن المحتوى يعد ،  بالتخطيط لتدريسهيصبح من المنطقي ملاءمتها للمحتوى الذي يقوم المعلم
ومن ثم  ،  الدرس اليومي أداة لتحقيق الأهداف المحددة له         أيضا يعد محتوى  ، ترجمة للأهداف   
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 الأهداف وبالتالي فـإن التعـرف علـى         يقة والوسيلة هما أداتين مساعدتين لتحقيق     فإن الطر 
حيث أن ذلك الأمر يجعل المعلم في موقـف         ،  ضروريا   عد أمراً المحتوى وتركبيه وعلاقاته ي   

  .أفضل يستطيع فيه أن يختار المناسب ويستبعد غير المناسب
  

لتلقي مستخدما الطريقـة المباشـرة فـي        فمثلا قد يناسب أحد المهارات أسلوب التعلم با            
سؤال  المعلم انه من الأفضل ان يقوم بإعطاء ريس ولكنه لايناسب مهارة أخرى أو قد يرى       التد

يثير فضول المتعلم للبحث عن الإجابة الحركية المناسبة لهذا السؤال ويدفعه للبحث عن الأداء              
فقـد  ، مر بالنسبة للوسيلة  كذلك الأ  و ج بين الطريقتين في تدريس المحتوى     المطلوب أو قد يمز   

لمهارة أو قد يرى أن يؤجل ذلك        أنه من المناسب عرض شرائح أو شريط مسجل عليه ا          يرى
 شكل الأداء ثم يتبع ذلك عرض شريط للحركة أو نموذج للحركة أو             إلى ما بعد الوصول إلى    

  .المهارة 
  

  :  ملاءمة الطريقة والوسيلة لمستويات التلاميذ– ثالثاً
 أن المعلم في هذا الشأن لايختار أي طريقة أو أي وسيلة لتـدريس درسـه وإنمـا                 بمعنى    

كما يخضع هذا الاختيار    ، بتلاميذه من حيث خبراتهم السابقة     وعيه   مدىيخضع هذا الاختيار ل   
  .عرفية التي يستطيع التلميذ ممارستها في أثناء التدريسم وعيه بالعمليات المدىأيضا ل

  

  : ة الطريقة لمستوى نضج التلاميذ مناسب– رابعاً
  التلاميـذ  رس في تدريس المادة مناسبة لأعمـار      يجب أن تكون الطريقة التي يتبعها المد          

وإذا كانت الطريقة فوق مـستوى       نضجهم العقلي والبدني     وإهتماماتهم في تلك السن ولمستوى    
عب إستخدام أسـلوب    لا من الص   المدرس تحريك دوافع التلاميذ فمث     نضج التلاميذ صعب على   

م بالبرنامج الفردي مع التلاميذ صغار السن الذين لايجيدون القـراءة وإسـتخدام بطاقـة               التعل
  .الأداء
مي  العلق الفردية بين التلاميذ ويكون على وعي بالمستوى       الفرو والمدرس عليه أن يراعي       

  .راتهم السابقة  تحصيلهم العلمي وخبالذي وصل إليه التلاميذ أو على علم تام بمستوى
  

  :  ملاءمة الطريقة والوسيلة للمدرس- خامساً
يزات قد لا تتوفر في غيـره فـبعض المدرسـين           كل مدرس فريد بشخصيته ويتمتع بمم         
خر يكون أكثر نجاحا في تدريس المجموعات الصغيرة        ون أسلوب التلقين بينما البعض الآ     دييج

   وهنـاك  ، المهارة بأسلوب يجذب إنتباه التلاميذ    كما أن بعض المدرسين لديهم براعة في تقديم         
تدريسه بينما تنعدم مثـل هـذه        الذي يقومون ب   فية كافية عن المحتوى   مدرسون تتوفر لديهم خل   
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 هم الشخـصية  وهكذا تتنوع قـدرات المدرسـين وسـمات       ، الخلفية عند غيرهم من المدرسين    
اته فيختار الطريقة التي تناسب تلك نيا لقدراته وحدود إمكوالمدرس الجيد هو الذي يكون مدركاً

المؤهلات حتى لا يض نفسه للفشل أو الإحباط عر.  
  

  :  ملاءمة الطريقة والوسيلة للزمن المتاح – سادساً
والتطبيـق  تتضمن طريقة التدريس عادة أن يقوم المدرس بالـشرح والإلقـاء والـربط                  

 طبيعـة   عتمد إلى حـد كبيـر علـى       والمراجعة وطرح الأسئلة التي تستدعي التفكير وهذا ي       
جد أن المنهج يقسم إلـى وحـدات        وفي مدارسنا ن  ، الموضوع والوقت النسبي المتاح لتدريسه    

 هـذا   ولابد أن ينهى  ، له عدد من الدروس      أسابيع وكل نشاط مخصص      دراسية موزعة على  
 لذا  أو صعوبته النشاط في حدود الزمن المقرر بغض النظر عن حجم النشاط أو مدى سهولته              

 ينتج اغض النظر عن إعطاء بعض التفاصيل أو الشرح الوافي للمهارة ممنجد أن المدرس قد ي
عنه تفاوت في معرفة المهارة وإستيعابها من قبل التلاميذ الـذين يتفـاوتون فـي قـدراتهم                 

ف طريقته في التدريس مـع  يدرس أن يكم الهم وفي ظل هذه الظروف والقيود على      وإستعدادات
  . وفعالاًله حتى يأتي تدريسه منظماًاح الزمن المت

  

درس بضرورة تنويع طرق تدريسه خلال العام الدراسي فحسب وإنمـا           مونحن لاتنصح ال      
ع  ذلك أن تنويع الأنشطة وتنوي     ،حدةاننصحه أحيانا بضرورة تنويع هذه الطرق في الحصة الو        

درس كما يساعد المعلم في      ويشوق التلاميذ لل    منع الملل  طرق التدريس في الحصة يساعد على     
  مشكلة الفروق الفردية بين التلاميذ وبالتالي في تحقيق أغراض عمليـة التعلـيم             التغلب على 

  . الأهداف المنشودةوالتعلم وإيصال المتعلمين إلى تحقيق
  

  :  ملاءمة الطريقة والوسيلة للإمكانات المادية – سابعاً
بد أن يضع في اعتبـاره الإمكانـات الماديـة          عندما يختار المعلم أحد طرق التدريس لا          

 مساحة حتاج إلى طريقة تدريس يستخدم معها أسلوب يفلا يجوز أن يتبنى   ، المتاحة له ولطلابه  
هذه المساحة الكبيرة كما لابد أن يضع المعلم        مثل    للملعب في حين تفتقر المدرسة إلى      شاسعة

 متاح أو يمكن تـوفيره بالمدرسـة دون         في أعتباره عند اختيار الوسيلة أن تتناسب مع ما هو         
  .إرهاق للمدرسة أو الطلاب بأعباء مالية

   
  : مدى مشاركة المتعلم – ثامناً

 فرص  تخدمة يجب أن يتضمن استخدامها على     والمقصود بذلك هو أن الطريقة أو الوسيلة المس       
يس التربيـة   ولعلنا نلاحظ أن الطريقة المعتادة فـي تـدر        ، يمارس فيها المتعلم أدوارا معينة    
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الرياضية قوامها هو أن يقوم المعلم بعرض وشرح المهارات بينما ينحصر دور المتعلم فـي               
يستخدم فيها المعلم وسيلة     الحالة التي    ونفس الشيء ينطبق على   ، علم  ممارسة ما يطلبه منه الم    

 ،مات دون أن يشارك المتعلم في ذلـك       إذ يقوم بنفسه بعرض ماتحتويه من معارف ومعلو       ، ما
وبذلك تصبح الطريقة   ، رة أثناء عملية التعليم في الدرس     هذا وقد يستخدم المعلم وسيلته المختا     
ومن ثـم لاتتـاح     ، الطريقة التي تصلح لتعليم كل شيء     المباشرة باستخدام أسلوب التلقي هي      

قل فرص التفاعل بينه وبين المعلم من        في المواقف التعليمية وبالتالي ت     للمتعلم فرص المشاركة  
ولذلك فأنـه مـن الـشروط        ، التي يحتويها الدرس من ناحية أخرى     ناحية وبينه وبين المادة     

  . الواجب توافرها في الطريقة أو الوسيلة إتاحتها فرص المشاركة لأكبر عدد ممكن من التلاميذ
مقررات طويلة يـتم    ، عجلة لإنها   وقد يتساءل البعض عن كيفية تحقيق هذا الأمر والمعلم في           

  . علي شهور واسابيع  العام الدراسيا توزيعه
  

، عديـدة  إلا مع استخدام طرق ووسائل يحمل فيها المتعلم مسئولية أدوار          إن ذلك لن يتأتى       
 كثير مـن    ه أن يحقق الأهداف التي تحتوي على      فالمعلم عليه أن يبني الأبناء بناء شاملا وعلي       

م الفرد كيف يفكر ومنهـا التـي تهـتم          عرفية والتي تعل  مجوانب التعلم لدي المتعلمين منها ال     
  .  ذلك من أهداف المنهج ركية وما إلىبإكساب العادات السلوكية السليمة وتعلم المهارات الح

متعلم يحتاج في تعلمه إلى المواقف المثيرة       ستخدامها فال كذلك الأمر بالنسبة لإختيار الوسيلة وإ     
فيد  إشراك التلاميذ في هذه العملية بل        ملمن ا تاح له فرصة الاشتراك فيها وبذلك يصبح        التي ي 

تها وتنفيذها فضلا عن استخدامها وصـيان     علم في التخطيط لوسيلة ما      موربما يشتركون مع ال   
علم إتجاهات ومهارات بالإضافة    وبذلك يمكن القول أن مثل تلك الفرص تستهدف اكتساب المت         

  .  الدراسي ى والمعارف والمفاهيم التي يشتمل عليها المحتو الحقائقإلى
  

  :  مدى التنوع – تاسعاً
، تـدريس دروسـه   وسيلة واحدة فى    طريقة أو     على يظل المعلم معتمداً  والمقصود به ألا        

  ودافعيتهم إذ أن المتعلم في حاجة دائمة إلى        هتمام التلاميذ ذلك أن هذا الأمر يقلل من مستوى إ       
إن الطريقة أو الوسيلة التـي      ، اه  نتب الإ  لتركيز كثر استعداداً  أ إثارة مواقف أو مشكلات تجعله    

ستخدامها بصورة   لإ يستخدمها المعلم في جميع دروسه مهما كانت جيدة فإن ذلك لايعد مبرراً           
التدريس يسير وفق نمط    متكررة إذ أن المتعلمين سرعان ما يشعرون بالملل وخاصة إذا كان            

التـدريب  ( ة التربيـة العمليـة     وتيرة واحدة ولذلك ينصح الطالب عادة في فتر        واحد أو على  
ستخدامه فـي    عن الإحماء الذي سبق إ      مختلفاً اًاءأن يستخدم في بداية كل درس إحم      ) الميداني

 حب أيضا علـى   تسياء ولكنه   يقتصر هذا الأمر بطبيعة الحال على الإحم      الدروس السابقة ولا    
  .سجميع أجزاء الدرس مما يضمن جذب أنتباه التلاميذ طوال عملية التدري
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        ةةةة الثاني الثاني الثاني الثانيالوحدةالوحدةالوحدةالوحدة

        
        )))) تنفيذه تنفيذه تنفيذه تنفيذه،،،، تنظيمه تنظيمه تنظيمه تنظيمه،،،،تخطيطهتخطيطهتخطيطهتخطيطه((((درس التربية الرياضية درس التربية الرياضية درس التربية الرياضية درس التربية الرياضية 

        
        درس التربية الرياضيةدرس التربية الرياضيةدرس التربية الرياضيةدرس التربية الرياضية 
        أجزاء درس التربية الرياضيةأجزاء درس التربية الرياضيةأجزاء درس التربية الرياضيةأجزاء درس التربية الرياضية 
        فه ومفهومهفه ومفهومهفه ومفهومهفه ومفهومهالتخطيط للتدريس تعريالتخطيط للتدريس تعريالتخطيط للتدريس تعريالتخطيط للتدريس تعري 
        أهمية التخطيط للتدريس أهمية التخطيط للتدريس أهمية التخطيط للتدريس أهمية التخطيط للتدريس  
        مستويات التخطيط للتدريسمستويات التخطيط للتدريسمستويات التخطيط للتدريسمستويات التخطيط للتدريس 
        التخطيط للوحدة الدراسية ودليل المعلم  التخطيط للوحدة الدراسية ودليل المعلم  التخطيط للوحدة الدراسية ودليل المعلم  التخطيط للوحدة الدراسية ودليل المعلم   
        تخطيط الدروس اليومية تخطيط الدروس اليومية تخطيط الدروس اليومية تخطيط الدروس اليومية  
        مكونات خطة الدرس اليوميمكونات خطة الدرس اليوميمكونات خطة الدرس اليوميمكونات خطة الدرس اليومي 
        النموذج التخطيطي لمكونات الدرسالنموذج التخطيطي لمكونات الدرسالنموذج التخطيطي لمكونات الدرسالنموذج التخطيطي لمكونات الدرس 
 تنظيم درس التربية الرياضيةتنظيم درس التربية الرياضيةتنظيم درس التربية الرياضيةتنظيم درس التربية الرياضية 

        تنفيذ درس التربية الرياضية تنفيذ درس التربية الرياضية تنفيذ درس التربية الرياضية تنفيذ درس التربية الرياضية   
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        ::::نية نية نية نية اهداف الوحدة الثااهداف الوحدة الثااهداف الوحدة الثااهداف الوحدة الثا
        ::::الوحدة ان يكون قادرا على أن الوحدة ان يكون قادرا على أن الوحدة ان يكون قادرا على أن الوحدة ان يكون قادرا على أن يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه 

        
  . يعدد المتعلم اجزاء درس التربية الرياضية -1

 . يعرف المتعلم التخطيط لدرس التربية الرياضية -2

 . يستنبط المتعلم اهمية التخطيط في تدريس التربية الرياضية  -3

 . التربية الرياضية المختلفة يميز المتعلم بين مستويات التخطيط لتدريس -4

 . يربط المتعلم بين التخطيط للتدريس ودليل المعلم  -5

 . يتعرف المتعلم على مكونات خطة الدرس اليومي -6

 . ينمذج المتعلم خطة تدريس يومية  -7

 . يفرق المتعلم بين التنظيم والتخطيط لدرس التربية الرياضية -8

 .ة مصور يصدر المتعلم حكما على تنفيذ درس تربية رياضي -9
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        ةةةةالثانيالثانيالثانيالثاني    الوحدةالوحدةالوحدةالوحدة
        ) ) ) )  تنفيذه تنفيذه تنفيذه تنفيذه،،،، تنظيمه تنظيمه تنظيمه تنظيمه،،،،تخطيطهتخطيطهتخطيطهتخطيطه((((درس التربية الرياضية درس التربية الرياضية درس التربية الرياضية درس التربية الرياضية 

  

        درس التربية الرياضيةدرس التربية الرياضيةدرس التربية الرياضيةدرس التربية الرياضية 
    يعتبر درس التربية الرياضية اصغر وحدة في البرنامج الدراسي للتربية الرياضية الـذي             

منـاهج  ويعد بمثابة حجر الزاوية في كل  ، يمثل اصغر جزء من المادة ويحمل كل خصائصها       
ويتوقف نجاح الخطة التدريسية وتحقيق الأهداف العامة على حسن تحضير          ، التربية الرياضية 

  .الدرس وإعداده وإخراجه وتنفيذه
    ويمثل درس التربية الرياضية اصغر وحدة تعليمية في المنهاج المدرسي ويهـدف إلـى              

 ويعتبـر درس    ،لمعلوماتإكساب الطلاب العديد من المهارات والصفات البدنية والمعارف وا        
التربية الرياضية عملية تربوية تعمل على تحقيق أهداف وواجبات البرامج الجديدة تبعا للأسس 

  .السليمة عن طريق النشاط المشترك الهادف لكل من المعلم والطالب
  

ويهدف درس التربية الرياضية باعتباره عملية مخططة للتعليم والتعلم إلى الاكتساب الفعلـي             
لذا يجب الاهتمام في دروس التربية الرياضية       ، هارات والمعارف على أسس علمية تربوية     للم
ساب المعارف وتنمية القدرات والمهـارات والعـادات        تنمية جوانب الشخصية واستمرار اك    ب

  .الصحية السليمة
  

يـق  حق جزءاً أساسياً للتعليم العام هـو ت       درس التربية الرياضية باعتباره   وان من أهم واجبات     
 من خلال  والمهارات الحركيةلمعارف والمعلوماتعن طريق اكساب الطالب ا، التنمية الشاملة

ويعمل درس التربيـة    . الدرس والنشاط الداخلي والخارجي بالتعلم المركز والتمرين والتدريب       
الرياضية الهادف المبني على أسس علمية على زيادة تحـسن النـشاط التعليمـي والتمـرين         

  .لذي يرتقي بنمو الناحية البدنية والعقلية والانفعاليةوالتدريب ا
  

        أجزاء درس التربية الرياضيةأجزاء درس التربية الرياضيةأجزاء درس التربية الرياضيةأجزاء درس التربية الرياضية 
أن الغرض من الحديث عن أقسام درس التربية الرياضية هو ليس التجزئة او الفصل بين                   

فالدرس وحدة متكاملة يخدم كل جزء فيه باقي الأجزاء ولكن التقسيم هنا يخدم غرض              ، أجزائه
تيسير على الطالب المعلم والمدرس المبتدئ في جميع المراحل الخاصة بتخطيط           التوضيح وال 

 وليس من الضروري أن يشمل الدرس الأجزاء المتعارف عليها مـن مقدمـة        ،الدرس وتنفيذه 
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ولكن من الضروري أن تعمـل أوجـه        ، وتمرينات ونشاط تعليمي وتطبيقي وختامي بالترتيب     
 رواد التدريس في التربية الرياضـية       معظموقد اتفق    ،لنشاط فيه على تحقيق أهداف الدرس     ا

على أن درس التربية الرياضية الذي يمثل اصغر وحدة تعليمية في المنهاج المدرسي يتضمن              
  :ثلاثة أجزاء هي

 

  ):الإحماء والتمرينات( الجزء التمهيدي -1 
 العمل الحركي   يعد جزء الإحماء مقدمة للدرس وعليه يتحدد مدى تقبل الطلاب واندماجهم في           

ويهدف الإحماء إلى تهيئة الدورة الدموية والأجهزة الداخلية وتنـشيطها          ، خلال باقي الأجزاء  
فضلا عما  ، ويعمل على التدفئة العامة   ، لتحمل عبء العمل الحركي الملقى عليها خلال الدرس       

مة فـي   وتتيح التمرينات المـستخد   ، يكسبه من مرونة المفاصل العامة في جميع أجزاء الجسم        
وتنميـة التوافـق بـين      ، جزء الإحماء فرصة العمل لجميع أجزاء الجسم بطريقـة متزنـة          

  .كما تعمل على تعويض الجسم عما ينتج من تشوهات، المجموعات العضلية المختلفة
  

  ):الرئيسي( الجزء الأساسي -2
يه اغلـب   فهو الجزء الذي تتحقق ف    ، يشكل هذا الجزء أهمية كبرى في درس التربية الرياضية        

، لأنه يختص بتنمية الصفات البدنية وتعليم ممارسة المهارات الحركية        ، وأهمها أهداف الدرس 
او وجدانيـة   ) مهارية (ةوفيه تتحقق معظم أهداف الدرس سواء أكانت معرفية او نفس حركي          

  :ويتضمن هذا الجزء على مجموعة من الأنشطة هي
  

  :الإعداد البدني -1

ذا النشاط إلى تنمية عناصر اللياقة البدنية وتحسينها والتأثير على           يسعى المدرس من خلال ه    
وينمي لدى الطلاب الميل الايجـابي      ، أجهزة الجسم لتحسين اللياقة الصحية والكفاءة الوظيفية      

  .نحو ممارسة الأنشطة الرياضية والرغبة في العناية بالقوام
  

  : النشاط التعليمي-2
ب مجموعة من المعارف والمعلومات المتكاملـة حـول          يسعى هذا الجزء إلى إكساب الطلا     

بحيث تشكل هذه المعلومات قاعدة أساسية لتنظيم السلوك الحركي وتوجيهه ، المهارات المتعلمة
كالتخيـل والتـذكر والملاحظـة      ، كما يعمل على تنمية مهارات التفكير المختلفة      ، لدى المتعلم 

 .لاستطلاعفضلا عن حب ا، والإدراك والمقارنة والاكتشاف
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  :النشاط التطبيقي -3

 وقبولهم  دة ما يحوز على رضا غالبية المتعلمين      وعا،  يعتبر هذا الجزء مكملا للنشاط التعليمي     
كما ينمي فيهم كثيرا من الأهـداف التربويـة كالقيـادة    ، لما يتضمنه من إشاعة روح المنافسة 

ويهدف هـذا   . ون والانتماء للجماعة  الحكيمة والتبعية السليمة وتحمل المسؤولية واحترام القان      
ويشكل الجانب المعرفي هدفا هاما     ، وتطبيقها وتحسينها  النشاط إلى تنمية المهارات المستخدمة    

إذ يكتسب المتعلمون معرفة بطريقة اللعب وقواعده ومواصـفات         ، من أهداف النشاط التطبيقي   
تغييرها في ضوء المعلومات التي     الأداء الجيد بالإضافة إلى القدرة على تعديل طريقة الأداء و         

 .اكتسبوها في مراحل التعليم السابقة
  

  : الجزء الختامي3-
يتضمن محتوى النشاط الختامي تمرينات هادئة بطيئة التوقيت لتنظيم التـنفس او تمرينـات              
استرخاء بهدف العودة إلى الحالة الطبيعية كالمرجحات او رفع الذراعين عاليـا مـع رفـع                

والتعزيز هنا له دور فعال ومهـم      ، تم في هذا الجزء نوع من أنواع تقويم الحصة        ثم ي . العقبين
ويستغرق هذا . ويمكن إنهاء الحصة بصيحة او أربع خطوات في المكان وأربع تصفيقات . جدا

  .تقريبا الجزء خمس دقائق
وتترك خمس الدقائق   ،  دقيقة 40من هنا نجد إن إجمالي الزمن المخصص لأجزاء الدرس هو           

  .كأخذ الغياب والانصراف وخلع الملابس، خرى للأعمال الإداريةالأ
  

        التخطيط للتدريس تعريفه ومفهومهالتخطيط للتدريس تعريفه ومفهومهالتخطيط للتدريس تعريفه ومفهومهالتخطيط للتدريس تعريفه ومفهومه 
  .فالتخطيط يعني انه عملية منظمة وهادفة تؤدي الى بلوغ الاهداف المنشودة بفاعلية وكفاية

وعة مله وسط مجم  خاصة وان المعلم يؤدي ع    ، لميادين الانسانية تعقيدا واهمية   فالتدريس اكثر ا  
الزمنية والعقلية وهم ايـضا مختلفـي الميـول والاسـتعدادات           من الطلاب مختلفي الاعمار     

والقدرات والمدرس مكلف بتوجيههم حتى يحصلوا على النتائج التعليمية المرجوة لذلك فهـو             
يستخدم انواع النشاط المختلفة وعليه ان يكون ملما بمادته العلمية وان تكون لديه القدرة على               

ة هذه المادة بطريقة مناسبة يستفيد منها التلاميذ وعليه ايضا ان يـضع فـي اعتبـاره                 معالج
العوامل الخارجية التي تتدخل في عملية التدريس مثل الحالة الاقتصادية والاجتماعية للتلاميذ            

لتي تجعل ولذلك يصبح المعلم في مواجهة كثير من الامور المتداخلة ا         ، ونوع البيئة والمدرسة    
  . تدريس عملية معقدةمن ال
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عملية منظمة وهادفة تؤدي الى بلوغ الاهـداف المنـشودة بفاعليـة            " ولما كان التخطيط        
كان لزاما على المعلم ان يلجأ الى التخطيط لمواجهة الموقف التعليمي بكل عواملـه              "  وكفاية

 ـ  .  تؤدي الى تحقيق الاهداف المرجوة     ومتغيراته بطريقة عملية   يط يجـب ان    ولهذا فإن التخط
. الحذف حسبما تقتضيه مصلحة الطلاب    وأبعض الاضافات   لبحيث يمكن استيعابه    ، يكون مرنا 

بل عملية مرنـة متجـددة      ، وعلى هذا تصبح عملية التخطيط ليست عملية روتينية او جامدة         
خاصة وان تنبؤ المعلم بسلوك الطلاب في المواقف التعليمية المختلفة قد لايكون متطابقا تماما              

ع السلوك الفعلي للطلاب وانما مقاربا له وهذا ما يدفع المعلم الى مواجهـة هـذه الفـروق                  م
  .البسيطة الحادثة بين التوقع والواقع 

السهل على المعلم وإذا كانت الفروق الحادثة بين التوقع والواقع بسيطة جدا فهذا يجعل من        
حدث داخل الفصل من مواقف يـشكل       اما إذا لم يكن هناك تخطيط فإن ما ي        ، مواجهتها بسرعة 

 ـ            ى مفاجأة بالنسبة للمعلم ويصعب عليه استيعابها وبالتالي يصعب عليه مواجهتها ويترتب عل
وتـصبح  ، لى ان يفقد الطلاب ثقتهم بالمعلم     بل قد يؤدي ا   ، ذلك فشل الدرس في تحقيق اهدافه     

ولهذا كان  ، معلم ثقته بنفسه  ف الى ان يفقد ال    المشكلة اكثر تعقيدا حينما يؤدي تكرار هذه المواق       
  .للتخطيط ضرورة كبرى في عملية التدريس

وتهدف عملية التخطيط الى حصر وتحديد الامكانات والوسائل المتوافرة وتنظيمها بـشكل           
. ييسر توظيفها في تحقيق الاهداف التعليمية المنشودة بأكبر درجة ممكنة من الفاعلية والكفاية              

 تحريك المعلمين والمحتوى والامكانات المتوفرة والطرائق المستخدمة فالتخطيط للتدريس يعني
فنشاط ) وجسميا، واجتماعيا، وانفعاليا، عقليا(لية للمتعلمين   في التدريس لبلوغ الصورة المستقب    

لمستوى النمائي المتكامل المعلم وجهوده المنظمة تمكن الطلاب من الانتقال بيسر وفاعلية الى ا     
 ةعتبار إن التخطيط لدرس التربية الرياضية يعد عمليـة إداريـة وإشـرافي            وعلى ا  .المنشود

فـإن العناصـر    ، وتوجيهية وتقويمية يقودها المعلم لتوجيه الطلاب لتحقيق أهـداف الـدرس          
  :الأساسية لتخطيط درس التربية الرياضية يمكن اجمالها بما يلي

  

 ):أهداف الدرس(  الأهداف -1

وهذا ، نتيجة للتعلم المطلوب في الدرس    ، وك النهائي المتوقع  وهي عبارة عن جملة تصف السل     
  .ولهذا يجب أن يكون لكل درس هدف سلوكي محدد، الهدف يجب تحقيقه وكذلك يمكن قياسه

  

  :  المحتوى-2
والمحتوى يحتوي علـى المعلومـات      ، لب العملية التعليمية وجوهرها   ، يعتبر محتوى الدرس  

المجـال الـنفس    ، ويجب أن يشمل هذا المحتـوى     ، رسوالخطوات التعليمية لشرح هدف الد    
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، لذا يجب أن يحتوي الدرس على المفاهيم والأفكار والمهارات       ، والوجداني، والمعرفي، حركي
وان يختار المدرس محتوى الدرس بطرائق حل المشكلة وأساليبها التي تساعد على المعرفـة              

ويعد هذا الجزء مـن أهـم       . اهتماماتهمأي احتياجات المتعلمين و   ، والفهم والمحاكاة والتطبيق  
  .  أجزاء الدرس الذي يترجم أهداف الدرس إلى حركة ونشاط 

  

  :  الأساليب والأنشطة-3
، الإجراءات التي يتخذها المعلم لتسهيل تحقيق أهـداف الـدرس  ، يشمل هذا الجزء من الدرس   

، لفراغ العام والخاص  وهو يشمل كل الألفاظ والتعابير والحركات والإشارات والتشكيلات في ا         
وهذه الأساليب تشمل على أنواع الكلام والعرض والصور والنموذج وهذا الجزء هـو الـذي               

  .يؤدي إلى الوضوح ويساعد على الفهم
  

  :  التقويم-4
  : فهو يساعد المعلم على تقويم أداء الطلاب في الجوانب الثلاثة، التقويم هام لكل درس

  .يعاب الطلاب لمحتويات الدرسويهتم بتقويم مدى است: المعرفي
  .يهتم بتقويم أداء الطلاب للحركة المعطاة في الدرس: النفس حركي

  .يهتم بتقويم قيمة العمل الجماعي والمشاعر الايجابية نحو النشاط الرياضي: الوجداني
  

        أهمية التخطيط للتدريسأهمية التخطيط للتدريسأهمية التخطيط للتدريسأهمية التخطيط للتدريس 
هذه الأهميـة فـي     ا سابقا وتتضح     في عملية التدريس كما أوضحن     للتخطيط أهمية كبرى       

  : قاط التالية الن
ى الأنشطة  ومحتو، وخاصة فيما يتعلق بتحديد الأهداف     وضوح الرؤية    يساعد المعلم على   -1

وأدوات وكذلك اختيار وسـائل     ، ائل المناسبة لتحقيق تلك الأهداف    الطرق والوس واختيار  
 . وأساليب التقويم المناسبة

وتوجيهها مستخدما الإمكانات المتوافرة باتجاه    يساعد المعلم في إعادة تنظيم محتوى المادة         .2
الوقت والجهـد    حاجات المتعلمين وقدراتهم بفاعلية وكفاية ويجنب المعلم والتلاميذ إهدار        

 . الذي ينجم عادة عن التخبط وعدم التخطيط وترك الأمور للصدفة 
 .  مواجهة المواقف التعليمية المختلفة بطريقة ناجحة يساعد المعلم على .3
 .دار المحاولة والخطأ في التدريسل من مقيقل .4
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، ث أن الطلاب يقدرون المعلم الذي يعد عمله وينظمهحي، يؤدي إلى احترام الطلاب للمعلم     .5
لية التربوية في جوهرها تعتمد   خاصة وأن العم  ، عا لهم في عملية التعليم والتعلم     ويكون مقن 

 .على الإقناع والاقتناع
بية ويسر  التفاعل مع خبراتها المنظمة بإيجاب فيقبلون علىللطلايجعل عملية التعلم ممتعة  .6

انـسجام بـين   تميز به التخطيط الجيد مـن تحقيـق   فضل ما يدون ملل أو إحباط وذلك ب     
 فـالتخطيط   .ب وإمكاناتهم واستعدادهم وميولهم    وحاجات الطلا  ،متطلبات المنهاج والتعلم  

تعليم ووسائله وطرائقه مـن ناحيـة       الجيد للتدريس يحقق الترابط والتكامل بين أهداف ال       
 توفير الفـرص    حاجاتهم وإمكاناتهم من ناحية أخرى ويحرص على      وأهداف المتعلمين و  

المناسبة لكل طالب بأن يتعلم ويتقدم نحو الأهداف المنشودة بما يتناسب وسرعته في التعلم 
 . والطرائق التي تناسب إمكاناته 

 المبتدئ على الثقة بالنفس وعلـى أن يتغلـب          وخاصة مساعدة المعلم    يؤدي التخطيط إلى   .7
 . ويؤدي ذلك إلى نجاح المعلم في حياته العملية، ب وعدم الإطمئنان  شعور الاضطراعلى

مواقف والمشكلات التـي   عدم النسيان حيث يتعرض المعلم لكثير من اليساعد المعلم على  .8
طـة   المعلم ختكون لدى ان أن    نسيان جزء من مادته ولذلك فمن الأهمية بمك        قد تؤدي إلى  

 . مكتوبة يرجع إليها وقت الحاجة
 فـي    التحكم في العناصـر المـؤثرة      جيد للتدريس يجعل المعلم أقدر على     إن التخطيط ال   .9

هداف المنشودة كما يجعله أقـدر       توجيهها نحو تحقيق الأ    الموقف التعليمي التعلمي وعلى   
حقيق التعلم والتحقق من    حتاجها في ت   اختيار أساليب التعليم والتقويم المناسبة والتي ي       على

 . الطلاب ومن فاعليته أيضاحدوثه لدى
حيث أن كثيرا من المعلمين تتاح لهم فرص إعـادة          ،  النمو المهني  يساعد المعلم على   .10

 مرة يكون أدائهم أفضل مـن  تدريس مادة من المواد أكثر من مرة ويشعرون أنهم في كل          
حيث عرفوا نقاط   ،  التي سبق وأن قاموا بوضعها     الخططوذلك لأنهم استفادوا من     ، السابق

الضعف فيها فتجنبوها في التخطيط الجديد وعرفوا أيضا مكامن القوة فركزوا عليها فـي              
 . النمو المهني المستمرتمرار هذه العملية فإنها تؤدي إلىوباس، تخطيطهم الجديد

   

        مستويات التخطيط للتدريسمستويات التخطيط للتدريسمستويات التخطيط للتدريسمستويات التخطيط للتدريس 
هارات الأساسية اللازمة للعملية التعليمية حيت يتم مـن              يعتبر التخطيط للتدريس أحد الم    

 دائما لتطوير  التربوية المختلفة ولذلك كان على المعلم أن يسعىخلالها السعي لتحقيق الأهداف
  :مهاراته في التخطيط بأنواعه أو مستوياته المختلفة وتتمثل هذه المستويات فيما يلي 
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  ):السنويالتخطيط (  التخطيط بعيد المدى –أولا 

وفيه يحاول المعلم أن يضع تصوره الكامل لعملية تنظيم تعلم طلابه للمادة المقررة لذلك                   
  : فهو يتبع الإجراءات التالية 

 ويشمل هذا التحليل معرفة المعلومات التـي يحتويهـا المقـرر            ،تحليل المنهج الدراسي   –أ  
 تحديـد    وتنميتها لديهم بالإضافة إلـى     طلابالدراسي وكذلك تحديد المهارات المراد تعليمها لل      

وتحديـد  ، يه من قيم واتجاهات وأساليب كفكـر      المعلومات والأفكار والحقائق وما تنطوي عل     
  .  والوسائل التي يمكن أن تساعد على تحقيق ذلكالأساليب

  .تحديد قائمة الأهداف العامة والخاصة للمقرر الدراسي –ب 
 وضع جدول زمنـي      من خلال  ، الفصول الدراسية  ىرر الدراسي عل   المق توزيع محتوى  –ج  

 المعلم أثناء التخطيط السنوي أن يأخذ       مرن تبعا لعدد الحصص المقررة للمادة الدراسية وعلى       
  : الأمور الأساسية التالية بعين الاعتبار

 . حاجات الطلاب وإمكاناتهم ومستويات تعلمهم  .1
 .  المدرسة الإمكانات المادية والفنية والبشرية المتوافرة في .2
 .الوقت المخصص لتدريس المادة خلال العام الدراسي .3
 الـصعوبة والـسهولة     من حيث الكمية وكيفية التعلم ومـدى      طبيعة المادة ومحتواها     .4

 .سياقها المنطقي من حيث الترابط والتكاملفي وتنظيمها 
 

  : التخطيط متوسط المدى-ثانيا

 وضع خطة متكاملة لكـل وحـدة        يط على ى من التخط       ويشمل هذا النوع أو هذا المستو     
دراسية من المقرر الدراسي بما في ذلك الأنشطة التي يمكن أن يمارسها الطلاب ولابد للمعلم               

 عامل الزمن بحيث يكون الوقت المخصص للوحدة الواحدة منسجما مـع            هأن يضع في اعتبار   
  . التخطيط للفصل الدراسي أو السنة الدراسية 

  
  :صير المدى  التخطيط الق-ثالثا

     وتعتبر الحاجة للتخطيط للتدريس اليومي حاجة ملحة لأنها تعتبر الوسيلة الرئيسية التـي             
 يمكـن   كمـا ، وكذلك بين التلاميذ وبعضهم البعض    تحقق تفاعلا مستمرا بين المعلم وتلاميذه       

هداف وكذلك تحقيق الأ، للمعلم من خلال هذا المستوى من التخطيط السيطرة على عامل الوقت
  .لتربوية بدرجة عالية من الفاعليةا

 من التخطيط مرتبطة بالأهداف الكبرى للوحدة    ب أن تكون الأهداف في هذا المستوى           ويج
  :  فيه الآتي  لابد أن يراعىوالمادة الدراسية وحتى يكون التخطيط قصير المدى ناجحاً
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 العمليـة  يؤثر هذا سـلبيا علـى     ألا   لا للتعديل والتقديم والتأخير على    أن يكون مرنا قاب   .1
 . التعليمية وتحقيق الأهداف العامة والخاصة 

يجب أن يكون التخطيط قصير المدى منسجما ومتوافقا مع التخطيط متوسـط وبعيـد               .2
 . المدى بل ونابعا منه 

يجب أن يهتم بمظاهر البناء الاجتماعي في الفصل كالعلاقات بين المعلـم والتلاميـذ               .3
 . ن التلاميذ وبعضهم البعض وكذلك العلاقات بي

 أنشطة ووسائل تحفيزية وتشويقية للتلاميذ بحيث       ويجب أن يشتمل هذا التخطيط على      .4
 . يشعرهم بأهمية التربية البدنية في حياتهم 

لأسـاليب   من التخطيط أهم الإجـراءات والوسـائل وا      يجب أن يتضمن هذا المستوى     .5
 . تحقيق الأهداف التعليمية التي تساعد على

 عليمية اللازمة وكذلك إرشـادات إلـى      ب أن يهتم هذا التخطيط بتحديد الوسائل الت       يج .6
 . كيفية ووقت استعمالها 

يجب أن يهتم التخطيط بعامل الوقت كأن يحدد الزمن المخصص لكل جزء من أجزاء               .7
 . الدرس 

 

         للوحدة الدراسية ودليل المعلم  للوحدة الدراسية ودليل المعلم  للوحدة الدراسية ودليل المعلم  للوحدة الدراسية ودليل المعلم التخطيطالتخطيطالتخطيطالتخطيط 
جرد عرض البـرامج التعليميـة    مة لا يتوقف على المختلف     إن التخطيط للمنهج بمستوياته     

  .  الأنشطة التي تقوم عليها ومحتوى
للمعلم يمكنه أن ة من المطبوعات التي تعتبر دليل      فعادة ما يلحق بالمنهج الدراسي مجموع

 في عملية التخطيط للدروس اليومية وهي بذلك تعتبر جزءا مكملا للمنهج الدراسي             ايستعين به 
 توضيح للفكر التربوي الذي يقوم عليه التخطيط للمنهج والتعريـف           يل المعلم على  تضمن دل وي

ي الأنشطة  بالأهداف العامة للدليل وتوضيح الأقسام الرئيسية به وكيفية توزيعه الزمني ومحتو          
فيه تحليل ثم يتناول الدليل محتوى المنهج بشكل تفصيلي يتناول ، المتضمنة به وذلك بشكل عام

  . افة جوانب التعلم التي يحتويها والتي ترتبط أساسا بأهداف المنهج المنهج من ك
 جداول تفصيلية لتوزيع الوحدات الدراسـية مقـسمة           وعادة ما يتضمن دليل المعلم على        

لأسابيع ودروس بحيث يستطيع المدرس إدراك العلاقة التتابعية والاستمرارية لمكونات المنهج           
التـصنيف  ومن خلال هذا التحليل و، نية طوال العام الدراسي  ى فترات زم  الدراسي موزعة عل  

  .  أنشطة البرنامج يمكن للمعلم أن يتعرف على محتوى
المرحلـة  ( ساسـي    من التعلـيم الأ    دليل المعلم لمنهاج الحلقة الأولى          وعادة ما يتضمن    

 ـ   على مجموعة من الأنشطة التي تعمل على      ) الابتدائية   ة الأساسـية    تنمية المهارات الحركي
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، الأشكال، الوعي بالمكان   ، الوعي بالجسم    ، الإتجاهات( كية  وتعليم المفاهيم الإدراكية الحر   
ة وفي السنوات النهائي  ...) الإيقاع  ، العلاقات، الجهد  ، القوة  ، السرعة  ، الارتفاعات  ، الفراغ  

  .  تعليم المهارات الحركية العامة من هذه المرحلة يتجه المنهج إلى
 الحلقة الثانيـة مـن      –متقدمة  الحركية الخاصة في مراحل دراسية          ويتم تعلم المهارات      

  . التعليم الأساسي وهي المرحلة الإعدادية 
 أجزاء يمثل كل جزء     ة الرياضية بالمرحلة الدراسية إلى    قسم دليل المعلم الخاص بالتربي         ي

 مجمـوع البـرامج     ل المنـاهج علـى     وبذلك يشتم  منها البرامج الخاصة بسنة دراسية محددة     
 منهج السنة   يقسم)  ثانوي - إعدادي –ابتدائي  (الدراسية للسنوات المختلفة بكل مرحلة دراسية       

تتضمن ، أجزاء أصغر توزع في شكل وحدات على مدار العام الدراسي          الدراسية الواحدة إلى  
صة تستغرق زمنا    مجموعة من الدروس يمثل كل درس منها ح        ة على الواحدالوحدة الدراسية   

، لرياضية يمثل أصـغر أجـزاء المنـاهج       أي أن درس التربية ا    ) يقةقد 45 -40(محددا من   
 مجموعة من الأنشطة التي تتكامل مع بعضها البعض لتحـدد طبيعـة    ويشتمل كل درس على   

مهارات يدوية أو   ، نشطة جمباز أو ألعاب جماعية أو ألعاب قوى       الوحدة الدراسية سواء كانت أ    
إلا أن هذه الوحدات تتميز بصفة المرونة التي تتيح للمعلـم           ، إلخ  ... طبيعية أساسية   حركات  

ما يستجد مـن ظـروف أو       قدرا من حرية الحذف أو الإضافة في أي جزء من أجزائها تبعا ل            
 له حتى يستطيع أن يوفق بين ما هو قائم في البيئة التعليميـة وبـين المـادة                  حسبما يتراءى 

  . الدراسية 
  

         الدروس اليومية  الدروس اليومية  الدروس اليومية  الدروس اليومية تخطيطتخطيطتخطيطتخطيط 
مـنهج التربيـة    إعداد الخطة السنوية الإجمالية لتنفيذ        من  المعلم قد انتهى   أن يكون  وبعد     

 مهمة التحضير والإعداد للتدريس اليـومي أي مهمـة          الرياضية الذي يتولى تعليمه ينتقل إلى     
تحضير (يطلق عليه   التخطيط لتنفيذ حصة واحدة أو مجموعة مترابطة من الحصص وهذا ما            

وفي إطار هذه المهمة التعليمية الأساسية يقوم المعلم عـادة بإعـداد خطـة              ) الدروس اليومي 
  . في اليوم المدرسير لتدريس جميع الحصص المقررة عليهتتناول التحضي

     وتعد مهمة تحضير الدروس إحدى الكفايات التدريسية الأساسية التي ينتظر من المعلم أن             
 خطـوات    اليومية أولـى   للدروسوالتحضير الواعي   .  للتعلم وميسرا له     يتقنها بوصفه منظما  

 مادي وبيئة فعالة للـتعلم الفعـال        ئول عن توفير الأسباب لإيجاد مناخ     التعليم الفعال لأنه المس   
  . وحائل دون إهدار الوقت والجهد في أمور لا فائدة منها
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، عـام ام بالتخطيط والتنظيم بشكل من الاهتم الاهتمام بالتحضير اليومي للدروس          وينطلق  
ومـن  ، فعة من العمل المرتجل غير المـنظم       النجاح والمن  فالعمل المخطط والمنظم أقدر على    

خلال التخطيط اليومي الدقيق المنظم يحسب المعلم حساب كل خطوة ويقدر لها موقعها قبـل               
والنجاح الأكيد في  ضمان الوصول السليم إليها   في السير نحو أهدافه حرصا منه على      الشروع  

  . بلوغها ومن أجل أن يجنب نفسه التعثر والارتباك ويجنب طلابه الملل والضياع 
م حصة واحدة عن التحضير لوحـدة دراسـية أو لمجموعـة            يلف التحضير لتعل  ت     ولا يخ 

الحصص إلا من حيث الكم والإتساع علما بأن التحضير على أساس الوحدة يكون مترابطة من 
 تحقيق الترابط والتكامل والشمول من التحضير الجزئي كحصة واحدة يتناول            على عادة أقدر 

 ةجزءا واحدا فقط من أجزاء الوحدة الدراسية التي قد تتكون من مهارة واحدة أو من مجموع               
  . مترابطة من المهارات المقررة 

حدة والمادة   في التحضير اليومي أن تترابط أهداف الدرس بالأهداف الكبرى للو               ويراعى
الدراسية ولا يصح أن يكون العمل في الحصة نشاطا منفصلا عن غيره من الحصص الأخرى 

اف الوحـدة   ولذا وجب التحضير والتخطيط للدروس اليومية حتى يحدث الترابط بـين أهـد            
  . وأهداف الدروس اليومية

سة مـن جانـب     دراال و علمتدريس من جانب الم   ال وإذا كانت الحصة اليومية تشتمل على          
وأن يضع  ،  أن يعد التخطيط لهذين النوعين من النشاط          وجب على المعلم    بتوجيه منه  تلاميذال

  :  ما يلي هفي اعتبار
  . الدراسةلتي يتعلم فيها التلميذ مشجعة علىأن تكون البيئة ا.1
 . توفير الأدوات والأجهزة التي يستخدمها التلميذ أثناء التعلم  .2
 . النشاط التلاميذ علىلحفزي تتبع تحديد الأساليب الت .3
 .تشخيص الصعوبات التعليمية لكل تلميذ .4
 ب مع الفروق الفرديـة الموجـودة لـدى        تنويع أساليب وطرق التدريس حتى تتناس      .5

 .التلاميذ
  . تقرير طرق التغلب على الصعوبات الشائعة بين التلاميذ .6

 .الكشف عن درجة الكفاية في مهارات التلاميذ .7
 . لدرس مع الموضوعات الأخرى السابق تعلمهاترابط موضوع ا .8
 .بيان بالوقت المخصص لكل جزء من أجزاء الدرس  .9

 .إعداد لتقويم تحصيل الطلاب .10
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        ييييمكونات خطة الدرس اليوممكونات خطة الدرس اليوممكونات خطة الدرس اليوممكونات خطة الدرس اليوم 
  بها المدرس قبل التدريس تهـدف إلـى   للدرس اليومي عملية فكرية يقوم    خطة       إن وضع   

ه خلال مدة الدرس مع توقع مـا يمكـن أن     رسم صورة واضحة لما يمكن للمدرس أن يقوم ب        
يصل إليه من ردود أفعال للتلاميذ ووضع حلول للمشكلات التي يمكن أن يتعرض لها أثنـاء                
التدريس وليس المقصود بوضع خطة هو تدوين المادة التي سيقوم المـدرس بتدريـسها فـي        

ذاتها جزءا من  د  حكراسة التحضير وإن كانت عملية تسجيل الدرس بكراسة التحضير تعد في            
  . عملية التفكير 

  

عد المدرس درسه قبل القيام بالتدريس بفترة قصيرة ومع أن هذا الإجراء قـد            وعادة ما ي  
ناسب مع  تيفيد المدرس من حيث جعل الخطة حاضرة في ذهنه أثناء التدريس إلا أن ذلك لا ي               

 تعرض لنسيان جزء منه ومن       الارتباك في الدرس إذا    مدرس المبتدئ لأن ذلك قد يؤدي إلى      ال
 ففي هذه الحالـة      من تدريس الدرس السابق له مباشر      الأفضل أن يعد درسه المقبل بعد انتهائه      

تكون خبرته بالفصل مازالت في ذهنه والمشكلات والأخطاء التي حدثت توجهه لوضع خطة             
  : وفيما يلي نعرض مكونات خطة الدرس، دروسه التالية بنجاح 

 . دمة الدرسالبيانات في مق .1
 . ) الأهداف الانفعالية– الأهداف المعرفية –الأهداف النفس حركية ( مجالات الأهداف  .2
 . الأنشطة والخبرات التعليمية  .3
 . الطرق والوسائل المستخدمة لتوصيل الخبرات  .4
 .تقويم مجالات التعلم  .5
 

  :  الأتي  البيانات وتشمل على–أولا 

  . تاريخ الدرس  -
 .الصف الدراسي -
 .وات المستخدمة في الدرسالأد -
 . المراجع التي تم الاستعانة بها  -
 ). الانفعالية – المعرفية –النفس حركية ( أهداف الدرس  -
 

  : مجالات الأهداف -ثانيا
ا عرفي والمجال الانفعالي ويبين فيه          تكتب الأهداف في المجال النفس حركي والمجال الم       

  .ذلك بالنسبة لكل جزء من أجراء الدرسكس و التلميذ كنتيجة للدرهما يمكن أن يؤدي
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  : الأنشطة والخبرات التعليمية –ثالثا 

يث يوضع في جزء المقدمة نـوع        والأعمال الرئيسية في الدرس ح          وهي تحديد للمحتوى  
أما بالنسبة لجزء الإعداد البدني فتكتب التمرينات الخاصـة         ،  في الدرس  الإحماء الذي سيؤدى  

ياقة البدنية اللازمة لتعلم المهارة الأساسية في الدرس أما في النشاط التعليمي            بتنمية عناصر الل  
فتكتب نوع المهارة التي سيتم تعليمها وفي النشاط التطبيقي والختامي أيضا يتم تدوين النشاط              

  . الذي يجب أن يقوم به التلاميذ
  

  :  الطرق والوسائل المستخدمة لتوصيل الخبرات -رابعا

 اللفظي لتوضيح   يصف المدرس كيفية توصيل الخبرات فقد يستخدم المدرس الشرح             وفيما  
 أو يقدم مجموعة من الأفلام أو الصور أو الرسوم التوضيحية            العمل ط التعليمية وتوصيل  النقا

وضيح الأداء كما يمكن أن يشرح فيها التشكيلات المستخدمة كإجراء تنظيمي يساعد المعلـم              لت
  . بلوغ أهدافه على

  

  : تقويم مجالات التعلم-خامسا

 واهتمام التلاميـذ    ،لمدرس أن يلاحظه أثناء عمل التلاميذ      يتم تحديد ما يجب على ا      وفيه     
ط التعليمية أو إتباع أداء المراحل الفنية للمهارة بشكل جيد وألمام التلاميـذ بالمعـارف               ابالنق

 د من جانب التلاميذ والقدرة علـى      جا العمل ال  عن المهارة المتعلمة والتأكيد على    والمعلومات  
  . بذل مزيد من الجهد 

     وانطلاقا من العرض السابق نقترح شكلا لتسجيل الدرس في كراسة التحـضير خاصـة              
 الصف –تاريخ الدرس : للمدرس المبتدئ حيث تخصص صفحة لكتابة البيانات الأولية وتشمل    

،  تم الاستعانة بها وأهداف الـدرس        الدراسي والأدوات المستخدمة في الدرس والمراجع التي      
:  من الكراسة لكتابة البيانـات التاليـة         نوخلف صفحة البيانات تخصص صفحتين متواجهتي     

 – الأنشطة والخبـرات التعليميـة       – توزيع زمن الدرس     - أجزاء الدرس  -مجالات الأهداف 
  . تقويم مجالات التعلم –طرق ووسائل توصيل الخبرات 

  

        كونات الدرسكونات الدرسكونات الدرسكونات الدرسالنموذج التخطيطي لمالنموذج التخطيطي لمالنموذج التخطيطي لمالنموذج التخطيطي لم 
 يتقيد بالتحضير بل عليه          ويلاحظ عند تنفيذ خطة الدرس أن يكون المدرس مرنا بحيث لا          

هـا  ل قد تنشأ ظروف تحول دون تنفيذ الدرس بالصورة المخطط           أن ينفذ درسه مع مراعاة أنه     
 رة فـي الوقـت     استيعاب المهـا   ية مثلا أو عدم قدرة التلاميذ على      نتيجة لتغير الأحوال الجو   
 ذلك يستطيع المدرس أن يعدل في خطته بإضافة نشاط مثلا يناسب            المخصص لها وبناءاً على   
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الحالة الجوية أو حذف بعض الأنشطة في حالة عدم سماح الوقت لتنفيذ كل ما هـو موجـود                  
 المتعلم أثنـاء    ماءنإ الضروري أن يعمل المدرس دائما على     بالمخطط الموضوع للدرس ومن     

  . نفعالية والمعرفية والنفس حركيةلاالدرس من النواحي ا
 في كل من المرحلة الابتدائية وكذلك المرحلة         التربية الرياضية         وفيما يلي نموذج لدرس   

  .الإعدادية
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   نموذج لدرس المرحلة الابتدائية–أولا 
  

  : الصف الدراسي                                 2011 \      \ :    التاريخ  -                                 :        الأهداف العامة -
  
   : الحضور الفعلي                                                :  عدد التلاميذ-:                                الأهداف النفس حركية -1

  

                                 : الأدوات المستخدمة -                              :           الأهداف البدنية–أ 
                                            قوائم خشبية -                      ) يد– عين( التوافق-
   :تخدمة المس المراجع-                            كرات\ حبال -                                  . قوة عضلات الرجلين -

  . دليل المعلم للصف الثالث الابتدائي-                              أكياس حبوب-                       : الأهداف المهاريه–ب 
  . الكرة بوجه القدم الداخليركل -

                                                                     

                                                                       : الأهداف المعرفية -2
   التكوينات \ معرفة الاتجاهات -
  ) دوائر -صفوف (-
   ) أعلى–أسفل (  الارتفاعات -

  

   : الأهداف الانفعالية-3
  . الشعور بالرضا والسعادة -
  الميل نحو ممارسة الأنشطة الترويحية   -
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   نموذج لدرس المرحلة الإعدادية–ثانيا 
  

  :        الصف الدراسي                                  2011 \    \ :   التاريخ  -                                            : الأهداف العامة -
  :   لفعلي  الحضور ا                                  :          عدد التلاميذ -                           إكساب التلاميذ وحدة الكرة الطائرة -
      الأدوات المستخدمة–                                               .وحدة الجمباز -
    عصي-    أطواق      -كرات        -                                    : الأهداف النفس حركية -
   حبل -   مقعدة سويدي -       شةفر -                                            :الأهداف البدنية -أ

   : المراجع المستخدمة -                                                                  ،  الرشاقة، قدرة الرجلين،  قدرة الذراع-
  إلين وديع فرج .  خبرات في الألعاب د-                                                                 المرونة                ،   السرعة الانتقالية

  أحمد الهادي.  تكنولوجيا الحركة في الجمباز د-          :                                                                            الأهداف المهارية-ب
  أحمد الهادي .  جمباز الصف الأول د–                                                                  .         تعليم الإرسال من أسفل أمامي-
  .مجدي حجازي.  الكرة الطائرة  د–                                                                 .                اليدين تعليم الوقوف على-
  

  : الأهداف المعرفية-

   .المعلومات الخاصة بالكرة الطائرةوف  إكساب المعار-
   . اليدينبالوقوف علىالمعلومات الخاصة وإكساب المعارف  -
  

  :  الأهداف الانفعالية-

  . الصدق– التعاون – بذل الجهد  المثابرة على-
  . إكساب التلاميذ مشاعر إيجابية نحو التربية الرياضية-
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)1 ( :N '3<�6: ا� @�A م ا#رت>�ء�<E Myي وت�ا��$�/IA ت$

�یc وr03��E ��ر�I ا�$�ي Sدا�4 ا� :z��E م�* م���<��E Myت
وا���وق دا�4 9/ق م�VA @�A �0Xyت�* ، ا�/�A MN@ م>�� 

�ض ام�م ا��>�� ���E IXت�6/ی�ي E>�م ا#رت>�ء وت�I�S م
  .i/ی�ي ا�/E MN>�م واح�ة �E* ا��V@ ا�
  
  
)2 ( Iن��yا� IA/�$أ ا���Xا#و�@ ا#داء ت IA/�$أ ا���Xم� ت�-A

 :N IXت�\Z نT3 ا�/tY ا�/�A MN@ ا��>�� ا�i/ی�ي وت�I�S م
 f�� IA/�$آ4 م Z\ Z,0-ی M��9 4آ f<وی ZVا��

  ا��$�/IA ا#��ى 
�ار  وه2Cا ح0@ یC/ن ه-�ك انZ\ I�E��i ا#داء وا�06-.  
�ر ا#داء م�ت�* -Cی   

- Iآ��  ا#ه�اف ا�-T3 ح
 م�ح<I اداء ا��0م�C�� 2/ن -

0iام��  
�ر ا#داء دورت�ن-Cی   
  
  

 I�\�  :ا#ه�اف ا���
- I�,3ش I�^6ا   
   م� اه��I ا#ح��ء  -
  
  
- I����3ا#ه�اف ا#ن :  
- Iرآ�Lا���0ون وا�� I>م�ح 

  \Z ا�Aاد ا#دوات ور\�,�
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 Iن��  هq2 ا�
 M��S��
ا����: 

��0وی* 
م�ح<�ت 

 IR��
 pi�0ریE

 uرس وذ����
��0>/ی: 

ا�2اتZ ح0@ 
 uذ� q�A�iی

 q/ن� Z\
 Z-,ا��
�X<0iم  

- *Cآ�� ی�
 D�E 4ت��ی

ا��0�ی-�ت اذا 
آ�ن ه-�ك 

 Z\ IE/�R
 IE�0ادا5,� وآ

ا��0�ی* 
  ا����ل 
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- T3-ا#ه�اف ا� 

Iآ��  :ح
  
1 .Iن��Xا#ه�اف ا�:  
  
- �R�-A � ت-��I وتS/ی

ا����IY ا��Xن�I م* ��ل 
ا#�Aاد ا��XنI��-0� Z ا��3Cءة 

��I وا��3Cءة /�/�i3ا�
 Iآ��  ���0م�2ا�1

  
 ی-�Z ا��0م�2 ا�$�� -1

ا��وري ا�Zi3-0 م* ��ل 
�0� 4X1��E ���ة iا�� MN/ا�

30 Iن��N .  
   

 ی-�Z ا�2���0 ا�4�10 -2
ا��Z�z ��2را�E *�A#داء 

 4<-� ��0iادوات 10ا�� 
م�I3�0 م* ا#رض ا�@ 

uذ� TCAی�ي و/iا��>�� ا�.  
  
3- Iون� ی-�Z ا�2���0 م

ا���/د ا�3>�ي م* ��ل 
�ارات اداء ا��0ریMزیCدة ت�.  
  
 یMi0C ا��Y 2���0رة -4

 MN/��E *����ح�آ�ت ا�
 I\�iم�* م�� م�<��E1.5�  .م0

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  

  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
1-Zi3-0ا�$�� ا��وري ا� :  
 مui ا�4X1 - ا�/Y/ف (-

�0� -)����Eی*iا�� MN/ا� 
4X1��E.  

  
2- Z�zا�4�10 ا�� 

*�A2را��:  
 ا#ن�SXح ا���45 ام�م م>�� -

 pXن�$E5(6/ی�ي و (
  .ادوات

- �,�nا�0>�ط ا#دوات وو 
�A@ ا��>�� ا�i/ی�ي 
  .وان'ا�,� �A@ ا#رض

  
  :���/د ا�3>�ي م�ونI ا-3
ا�<,� (:) ا�$�/س ا�S/ی4-

 I\�iم @�A p�  . 40:6م/ا
- I�X9 ة� ت��i: وت�i: آ

 ZXن���E* زم���* م* 
:i$ا�.  

  
4- *����  :  �Yرة ا�
 ا�2را�Aن -ا�/Y/ف \�10 (-

  ).م��5 ا436 ���3
  
- mم *�Aا�2را I1��م

ا�/����A MN ��0>�م ام�م� م* 
 �  9/ق #�

  
  
  

  
  

                                   Iا�-,�ی K�       
  

  م10        
  

       �K ا��XایI       م�S1ت ا��0ریM ا��ا5�ي
                                 

   × × × × ×  
  

        × × × × ×  
              

  
            × × ×  × ×                                  × × × × 

×  
                                                              

  
  

                                  × × × × ×  
  
 ی$M ان ی�ى ت�م�2 آ4 م$�/IA ن�/ذ�� �1�1R #داء -

�ا م�1V-A I��-0� qاد اداء�دا ����IY ا��Xن�Z\ I ا��0ریM ا��
p� ا���1دة IS1ا��.  

�Nن�I راح30 ( I(�Nن�I اداء و) 30( م�ا�Aة ان یC/ن ا#داء -
 uذ� KXz� ا#ی>�ف IA�6 ام��  .وا06

   ا�/E 4X1��E MN>�م واح�ة او ��E>�م�* م�� او �X0��Eدل -1
�0�ا دون ت/fY ���ة -iن ا#داء م/Cان ی M$30( ی (Iن��N.  
2-E ی�ي  ن>4 ا#دوات/iا���-@ م* ا#رض ا�@ ا��>�� ا� ����

�ى و\�ده�iا��� ا�� @�A 4��10ا� mم.  
�ى -iا�� ����E ی�ي ا�@ ا#رض/iان'ال ا#دوات م* ا��>�� ا� 

�ر ا��0�ی* �Aة م�ات Cا��� ا���-@ وی @�A 4��10وا� .  
                                                      

  
  

 Iن��Xا#ه�اف ا�:  
 ت>�س م* ��ل ا��X0رات -

ا����IY ا��Xن�I ا���1دة او م* 
د \Z ا#ه�اف ��ل م� ح�

 Zآ�� ی� Iن��Xا�:  
 ��Yس زم* ا�/�E MNون -

  .  �Nن�I 30ت/fY ���ة 
  
  
  
  
 �Aد ا#دوات ا�Z0 ت: ن>�,� -

  .ادوات) �1E)10~ تC/ن 
  
  
  
  
  
- I1�1Vارات ا��C0د ا��A .  
  
  
  
  

��Yس مI\�i ا�/MN وا�X0Aر 
)50:6  ( I1�1R IXNو .  
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 ی-�Z ا��Y 2���0رة -5

 *�Aا�>/ة ا����'ة (ا�2را
*�Aت ا�2را�z�� IA�i��E (
�ة م* Cا� �م* ��ل ت��ی

 I\�i3م �  . ت��ی�ات10 م0
6- IA�iا�2���0 ا� Z�-ی 

�ش�IY م* ��ل ا#نI���<0 وا�
 I3VE ي ا#رت�ادي�ا�$

 I\�iة م��0i10م *�E � م0
 *�S�.  

2- I�\�  : ا#ه�اف ا���
 ی��' ا��E 2���0* م3,/م - 

 I��/�/�i3�3ءة ا�Cا� ،
IXآ�  .وا��3Cءة ا��

- Zوه I��/�/�i3�3ءة ا�Cا� 
 Iن��Xا� I1V��E 4V0م� ت

 Zة(وه/Y-���  -Iون�  ).م
- Iآ��وهZ م� : ا��3Cءة ا�1

E 4V0رة ت�,���)IA�iا� - 
IYش��  ). ا�>�رة-ا�

- Iف ا�2���0 اه��� ی�
 pE�iاآ Z\ Zن�Xاد ا��A#ا

ا����IY ا��Xن�I م* ��ل 
  .م�1�SVت ا��0ریM ا��ا5�ي

3- I����3ا#ه�اف ا#ن  :  
0�ك ا�Z\ 2���0 ت�ری�Xت -Lی 

 mم I�E�$ی�E Zن�Xاد ا��A#ا
pی�� �,� @VY2ل اE.  

- Z\ p5زم� mی��0ون م 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
5-�E ا�>/ة ا����'ة  IA�i�

*�A2را��:  
  
  (:). ا�/Y/ف -
  
 ت��ی� وا�X<06ل آ�ت�* -

�E *�0�X9* زم���* \Z �ن 
  .واح� 

  
6- I���<0ا#ن IA�iا� 

 IYش��  :وا�
  
) ا��Xء ا����Z. ا�/Y/ف  (-

 K� *ي ا#رت�ادي م�ا�$
 I\�i�� ���)10 ( �  .م0

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
3--A *�Aد ا�2را��ة \Cا� :�iوت :��iت �.  
  
- ��ة م* ��نM وت���i,� م* ا�$�نM ا��Cا� :�iت .  
  
�ی>I1�1R I او 6�ی�I ودوران ا�$2ع -SE ار ا#داء� ا�06

  .#VY@ م�ى 
  
أ9/اق �A@ م�i\�ت م�0ر��E I* آ4 9/ق ) 6( ا06��ام -4

 Zن�yا#ول وا� *�Y/Sا� *�E I\�iن ا��/C�1~ تE �وا��
)75:6 ( Zن�yا� *�Eو ~��yوا�)4 ) 100:6V2ا ا�@ ان یCوه

  ).150:6(ا�@ 
  
�( یMy ا�2���0 م* 9/ق #�� ��E>�م�* م�� -e-Cا� IXNو.(  
  
�IA وا��A @�A ~1م -5iE ل�X<06#وا � ی$M ان ی0: ا��0�ی

 4C� ات�� �Aد م* ا��0�یXب اآ�i0ی* #ح���nع زم* ا��0
  .زم��A 4@ ح�ة 

  
1-  ��,-�E I\�iا�� *�S� :610(ر�/mn م$�/IA ت، )م0

Iا�-,�ی K� f�� I�XL� .م* ا#دوات او ا���X�Cت ا�
  
- K� f�� Zء ا�����Xا� mnو Z\ IS1اد ا������m ا\ f<ی 

Iای�Xا�.  
- f�� *ق #�2 ا#دوات م�X6 Z\ �,آ� IA/�$ي ا��� N: ت$

 Iای�Xا� K� @ا� �,A��  .�K ا�-,�یI وار
  
K ا�-,�یI  وه2Cا ی0: ا�$�ي ا#رت�ادي م* �K ا��XایI ا�@ �-

� �Aد م* ا#دوات \Z ا4Y زم* Xاآ m�$�.  
  
  

  
 اح�A Miد ا��0�ی�ات -

E 44 زم�C� I1�1V�1~ ا�
 *A 4<ات) 10(#ت�  .ت��ی

  
- 4C� د ا#دوات�A Miاح 

 Z\ IA/�$ا�� Z\ 2ت���
  .ا�'م* ا���1د 

  
-  I�\�  :ا#ه�اف ا���
  
- I�,3Lا� I�^6#م* ��ل ا .  
  
- Iن��Xا� IYا���� �R�-A � اذآ

 Iآ��ا����3C��E IRءة ا�1
I��/�/�i3�3ءة ا�Cوا�.  

  
   م� اه��I ا#�Aاد ا��XنZ ؟-
  
  : نI����3  ا#ه�اف ا#-
  
 م�ح<I م�ى م�LرآI آ4 -

 Mت ا��0ری�S1م Z\ 2ت���
  .ا��ا5�ي 

  
 م�ح<I م�ى ت��ون ا��0م�2 -

  .\Z إ�Aاد ا#دوات ور\�,� 
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 Mت��ا#دوات ور\�,� م* ت
  .�6حI ا���E M-<�م

  
1- Iا#ه�اف ا��,�ری  :  
یQدي ا�2���0 ا��,�رات -

 Iا#ت�:  
10�ك -�� r�1Vا� mn/ا� 

 Mا���� Z\  
-  I3�0��ق وا#ش�Cل ا��Sا�

10�ك��  
� ت/t�Y ا�$�ي-�eت - 

 �� ا�fY/0 ا���3
- q�$ت�� ��� ا���3�e0ا�  - 

���m ا#ت$�ه�ت  Z\ ي�ا�$
) ، ZXا�$�نZا#م�م ،Z3�� ) ا�
�ة -Cا� uiدي ا�2���0 مQی 

 ��E I1�1Vا� I<ی�S��E
واح�ة ت��X ��->�ط ا�I�-3 او 

 Iوح�Lا�� T6��.  
  
2- I�\�   ا#ه�اف ا���
ی��ف ا�2���0 ا��,�رات -

  .اIX��� I�6�6# آ�ة ا��� 
- *�E pE�L0ا� I�ی��ف او

I3�0�  .ا���ب ا�V0/یM ا��
   

3-  I����3ا#ه�اف ا#ن  
�ا ی<,-�Xا�2���0 اه��0م� آ �

  ���IX آ�ة ا��� 
 ی��0ون ا�2���0 مm ا\�اد -

 Z\ ا�3/ز c�<10� I<ی�\
  .ا���Xری�ت 

  
  
  

ا�-�Lط 
Z����0ا�  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  ق10

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
 - ا�-�Lط ا�Z����0-أ

  ا�Z<�XS0 ��,�رات آ�ة ا���
  
  : ت���: وI3Y ا#��06اد -
  
 ر�4 –ا�/Y/ف \�10  (-

  ).��f ا#��ى
  
، ���3 ، ام�م� :  ا�10�ك -

�Xن��.  
  
   تc�XS وI3Y ا#��06اد -
  
 
  

�ة Cا� uiت���: م:  
�ة ��E ) ا�/Y/ف( -Cا� uiم

 @�A �,�nو :N واح�ة
  .ا#رض

  
- uiم,�رة م c�XSة ت� آ

    . ا���
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  

        × × × × ×× × × × ×× × × × ×× × × × ×  
        ×                                                         ×  
        ×           mE�    ×          ت>�i: ا��0م�Z\ 2 ش4C م
        ×                                          m�n �Yن� ×  
        ×                                                         ×  

                                                                   
                                                                  

  :د ی$M م�ح<I م� ی�A  Z-� ت���: وI3Y ا#��06ا-
- *�0�-y�0* مXآ� – اح�ى ا�>�م�* م0>�مA I* ا#��ى – ا�

 ا�2راع ا��/ازیI ��>�م –N>4 ا�$i: م/زع �A@ ا�>�م�* 
 ����A IA/\�  م0>�مI وم

  تr�1V ا#��Sء \/ر �,/ره� -
�ر ا��0�ی* -C4ی q�$آ4 ات Z\ ارات�Cت   
� ا��0م�2 ا06��ام ن�/ذج ��داء ا�r�1V م* ا����: او اح-

  ا����0زی* 
  4�A مZ\ I<E�i ا�10�ك \Z ا#ت$�TCA q اش�رة ا����: -
� A m�n-� ت���: مui آ�ة ا��� -Yن� mE�ت���: ا��,�رة \Z م

 I���0ا� I�-3ا�->�ط ا� I>م�ح M$ی  
�ة  -Cا� fق و��/\ mE�R#ر ا�L0ان  
-  Kezا��� دون ا� Iم��ت وراح�iا� @�A ة�Cا06-�د ا�

 �,��A 
 ��Sء \/ر �,/ره� ا�Rح ا# -
-  uiان ی� M$یT1ی ZC� ة�Cداء  آ4 ت���2 ا�vE

،qو ا��,�رpم��'� �,��iا#رض او ی @�A �,�zاذا ی 
�ات Cد ا��A Z\ � آ�ن ه-�ك ن>

 ا#داء ا�$�� �Eداء ن�/ذج ام�م تm�$L ا��0م�2 ذوي -
 fVا� 

 ت�S@ ا����رف وا����/م�ت م�VحIX ��داء ا��,�ري  -
 ��م IX����E وم,�رات,� ت/��p ا��0م�2 ��ه0 -
6�ی�A I* م0i/ى ا��-0�M ا�/Z-9ا�SAء ا - I�^6.  

  
  
-Iا#ه�اف ا��,�ری  :  
- ��Xا#داء ا�$�� ت I>م�ح 

  ��->�ط ا�I�-3 ���,�رة 
  
  
- I�\�   ا#ه�اف ا���
- I3/یLا� I�^6#م* ��ل ا 

  :ا#داء ��Qiال ا#ول اN-�ء 
  
   اذآ� م,�رات آ�ة ا���؟-
  
�یc آ�ة -\ ZXA# د�A م� 

  ا���؟
  
- 4� م� اه��I ا���0ون م* ا

  ا�3/ز؟
  
  

 I����3ا#ه�اف ا#ن  
��R m/ر وم/�A/nت - 

  .A* آ�ة ا���
   
-K5ح� I�$4 م�A .  
  
 م�Lه�ة م�Xراة آ�ة ی� -

�5�0-��E وا#ه��0م    .  
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1- Iا#ه�اف ا��,�ری :  
  

 - I�� یQدي ا�2���0 ا��ح
 I1�1Vا� I<ی�S��E Iا#م�م�

 I�-3ط ا��<-�� ��Xت.  
  
2- I�\�  : ا#ه�اف ا���
  

 ی��ف ا�M��S ان/اع -
3�0�I 6/اء آ�ن ا�$��Xز ا��

���Xز ارZn ام ا�,'ة ام 
ZA�<ای.  

  

- Zآ� ی2آ� ا��0رج ا�1
 Iا#م�م� I��  .��,�رة ا��ح

  
3- I����3ا#ه�اف ا#ن  :  
  

- pا�2���0 زم�� �A�iی 
وی��ونZ\ p ت��: م,�رة 

�I ا#م�م�I م* ��ل �ا��ح
  .A q�-6-� ا#داء

  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  

ا�-�Lط 
Z����0ا�  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  ق10
   

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
 ا�-�Lط ا�Z����0 -ب

S0رات وا��,�� Z<�X
  .ا�$��Xز

  
  
- Iا#م�م� I��  . ت���: ا��ح
  
  
-) mEار @�A ا�$�/س (

�/ع ��I ام�م� وا��ا��ح
�ر Cوی Z�R#ا mn/��...  

  
  
-Iا#م�م� I��  . تc�XS ا��ح
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
        × × × × × × × × × × × × × × × × × × ×   
        ×                                                         ×  
        ×           mE�    ×          ت>�i: ا��0م�Z\ 2 ش4C م
        ×                         m�n �Yن�                  ×  
        ×                                                         ×  

                                                                   
                                                                  

  
- :i<ا��0م�2  ی m���� ZC� m�n ی�ى Yن� mE�ا��0م�Z\ 2 م

  .ا����: او ن�/ذج ا#داء 
  

�I ا#م�م�I ی$M م�ح<I ا�->�ط -� A-� ت���: م,�رة ا��ح
 I���0ا� I�-3ا�:  

- mEار @�A ام�م� –.               ا�$�/س *�Aم� ا�2را .  
  

- *�SL���E ا#رض m\ود ���Y *�0Xآ��د ا�\ mم .  
  

-�  .أس �A@ ا��Vر  Z-N ا�
  

 ا�-'ول �A@ ا��30C* وتI��C ح�آI دوران ا�$i: ��م�م -
mEار @�A وه/ ا�$�/س Z5�0اE#ا mn/�� ل/R/��.  

  

- �-iا� I<ی�9 :  
-qر�iأو ی p-ا�'م�4 ی�� Mن�$E �3Vن /y�وإذا آ�ن .  ا�$�/س 

ا��iن� �A@ ی��* ا�'م�4 یmz ا��� ا���-@ ��f رأس ا����0: 
,�-N Z\ pت�A�iر���Vا� @�A � ، *�Y�iا� @�A ى�iوا��

  .�p5�SA د\��A�i�� IتZ\ p ا��وران 
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  ن/ع م* ان/اع ا�$��Xز ؟
  
  
- I����3ا#ه�اف ا#ن :  
  
 م�ح<I ا��0م�2 ���0�ف -

�A :,z�E I@ م�ى م��ون
 �-iا� Z\ �z�E .  

  
  
  
  
  
  
  
  

  



 

  

 
226

  
  
  
1- Iا#ه�اف ا��,�ری :  
  

-IX�� 2���0دي ا�Qة  ی��eR 
9�ات �Y *�E I<E�i4 مCش Z\

 I$,Xب ا��i0آ# fVا�
�ور iوا�.  

  
  
  
2- I�\�  :   ا#ه�اف ا���
  

 إآ�iب ا�2���0 م��رف -
وم��/م�ت A* اه��I ا���0م 

�ة او ت��ی-�ت �eVب ا����#�E
I5�,0ا�.  
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  .ا�r�1V او#
  
  . تm�$L ا��$�/IA ا�5�3'ة -
  

�اف Vوا#ن I�10��E ا�>��م :N ا#دوات m\ر.  

  
  
  

 Iا#ه�اف ا��,�ری:  
  

- ZS� م�ح<I ا#داء و�Aم ت
 K� Tون اداء و���E أي اداة

 Iا�-,�ی.  
  
  
  

 I�\�  :ا#ه�اف ا���
  

-Iش3/ی I�^6ا .  
  
   م� اه��I ت��ی-�ت ا�I5�,0؟-
  
�ة ؟-�eVم� \��5ة ا#���ب ا�   
  
  
  

 I����3ا#ه�اف ا#ن:  
  

�ور  م�ح<I ا���iدة-iوا� 
 I<E�iء اداء ا���-Nا.  



 

        ضيةضيةضيةضيةتنظيم درس التربية الرياتنظيم درس التربية الرياتنظيم درس التربية الرياتنظيم درس التربية الريا 
  

فالـدرس المـنظم    ، تعتبر العملية التنظيمية لدرس التربية الرياضية هامة جدا لنجاح الـدرس          
، ولكنه يضفي ايجابية على جـو الـدرس كلـه   ، تنظيما جيدا لا يساعد فقط على تأكيد النجاح    

وعلـى  . وعلى العلاقة بين المعلم والطلاب وكذلك على العلاقات بين الطلاب بعضهم البعض           
فمن المتوقع أن تقل قدرة الطالب على    ، ذلك إذا لم تعطَ عناية خاصة لتنظيم الدرس       العكس من   

مما يؤدي بالتالي إلى عدم انسياب الأداء وإهدار المزيد من الوقت عند            ، التركيز أثناء الدرس  
، فالتنظيم الجيد للدرس يسهم في إكساب الطلاب القدرة على معايشة الـدرس وفهمـه             . الأداء

ويتحدد تنظـيم درس التربيـة      . م بحيث يكتسبون معايير سلوكية مرغوباً فيها      وتعديل سلوكه 
الرياضية من خلال الواجبات والمحتويات التعليمية والتربوية بالإضافة إلى ضرورة مراعـاة            

  .الحالة الوظيفية للطلاب ومستوى الأداء والإمكانات المادية
لذا ينبغـي مراعـاة إن جميـع        ، ة    إن كل عمل تعليمي وتربوي يتطلب إجراءات تنظيمي       

إجراءات عملية التدريس لا يمكن تحقيقها إلا في إطار تنظيمي محدد والتي تتـضمن أساسـا                
والانتـشار المكـاني    ، والتغيير الدائم للاماكن  ، الأنشطة الحركية المتعددة والمتنوعة للطلاب    

مة للطلاب بالإضافة وتأكيد عوامل الأمان والسلا، وكيفية ضم الطلاب في مجموعات، بالفصل
  .إلى المشكلات المرتبطة بالحمل والراحة

  

هي التي تكون الشكل الأساسي او حجر الزاوية ) الحصة(    ومن المعروف أن ساعة الدرس 
يتطلب الأمر مراعـاة  ) الحصة(ولضمان حسن تشكيل ساعة الدرس ، لدرس التربية الرياضية  

  :إجراءات تنظيمية متعددة مثل
  . إلى مكان الدرس  الانتقال-
 .تغيير الملابس -
 .تجهيز الأدوات -
        .واجبات معينة لبعض الطلاب -
 

         التربية الرياضية التربية الرياضية التربية الرياضية التربية الرياضيةدرسدرسدرسدرستنفيذ تنفيذ تنفيذ تنفيذ   
ية التخطيط لم يفوتنا أن نشير       أهم عملية التخطيط للتدريس وأكدنا على         عندما تحدثنا عن    

 تحويل لما هو حلةوتنفيذ الدرس يعتبر مر، ل في نجاح المدرس في تنفيذ الدرس الفعاإلى دوره
ولنضرب ،  ملموس يمكن مشاهدته وملاحظته على أرض الملعب        واقع مكتوب ومخطط له إلى   

  : ذلك التشبيه مثلا قريبا إلى
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 خشبة المسرح ليقوم بـأداء      زيزي القارئ كيف لممثل أن يقف على           لك أن تتخيل معي ع    
؟ ولنفترض معا أن    لهذا الدور و مكتوب ومحفوظ مسبقا     أحد الأدوار دون أن يكون لديه سيناري      

 المتوقع أن هذا الممثـل مهمـا         ذلك فمن  مع، ثل قدير يملك ناصية الأداء الجيد     هذا الممثل مم  
 وأن هـذا    ،ألا يتمكن من أداء الدور المطلوب بصورة جيدة       للتمثيل  بلغت درجة تمكنه وإتقانه     

دوار بينـه وبـين      الأ  الارتجالية وعدم التنظيم فضلا عن تعارض وتداخل       هيشوب الأداء سوف 
، قيق الهدف المطلوب مـن هـذا الأداء    انحرافه وبعده عن تح    بالإضافة إلى ، باقي أفراد العمل  

لممثل سـوف    فإن ا  اك سيناريو مكتوب ومخطط له بطريقة جيدة      والعكس صحيح فإذا كان هن    
 على هسيعين  حتى ولو كان محدود الخبرة أو الموهبة فهناك من         يقوم بأداء دوره بطريقة جيدة    

 يـشوب  لا التوفيق بينه وبين باقي أفراد العمل حتى         ء دوره وينظم له حركاته ويعمل على      أدا
  . ويسهل تحقيق الهدف من هذا الأداءالتنظيم والهرجلة  سوء العمل

     وهذا بالضبط ما يحدث في مواقف تنفيذ الدرس فالتخطيط هو السيناريو المكتوب والممثل       
المـسرحي هـو    رض الملعب وأفراد العمل هم التلاميذ والعرض        هو المدرس والمسرح هو أ    

  ). التشبيه أن صحوذلك ( درس التربية الرياضية 
محفوظا       لذلك لابد أن يتأكد المدرس تماما من أن تخطيط درسه متقن وأن هذا التخطيط               

مع نفسه  من جزئياته وأن يقوم بإجراء تجربة مسبقة في ذهنه لا تغيب عنه جزئية ولو صغيرة
بعـض  وهنـاك   ، المدرس تحت التمـرين   لو كان هذا    أو مع أحد التلاميذ لتنفيذ درسه خاصة        

  :درس وهي عند تنفيذ الالاعتبارات التي يجب أن تراعى
 .أن يكون هدف الدرس واضح ومحدد ومعلوم بالنسبة للتلميذ .1
 .  وجديةشاط  التلميذ فيعمل بن تمثل إيقاعا حيويا ينتقل منه إلىنشاط المدرس وحيويته .2
الاستفادة من الزمن المحدد للدرس في العمل الهادف وعدم إضاعة الوقت في إجـراءات               .3

 هو تعلم وممارسة النشاط وبلفالمط، شرح المطولأخذ الغياب والتنظيمات والتعليمات وال    
 . البدني أكبر وقت ممكن

 ـ   يطغى جزء على آ   أن يراعي المدرس الزمن المخصص لكل جزء فلا          .4 زء خر فلكـل ج
 . هدفه ومحتواه المطلوب تنفيذه 

أن يستخدم المدرس التشكيلات المناسبة لكل نشاط بحيث يوفر عامل الأمـن والـسلامة               .5
 . وحرية الحركة للمتعلمين 

 . أن يستغل جميع الإمكانات الموجودة في أرض الملعب أو الفناء بطريقة مبتكرة وشيقة  .6
 .لمتعلمين أن يستخدم المصطلحات المناسبة لسن وخبرات ا .7
  عندما يشتد عبء العمـل العـضلي علـى          أدخال عامل المرح والسرور    أن يعمل على   .8

 .التلاميذ والشعور بالملل 
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 . أن تتناسب الأدوات والأجهزة المستخدمة مع حجم ووزن التلاميذ .9
 حـدود   وزيعها ويفضل أن توزع الأدوات علـى       سرعة تحضير الأدوات وت    ان يراعي  .10

ي الدرس وبالقرب من الأنشطة المناسبة لها حتى لا يفقد زمـن      أرض الملعب قبل البدء ف    
كما يمكن استغلال هذه الفترة في القاء التعليمات        ، في هذا الإجراء دون حركة أو نشاط        

 . أو توضيح بعض النقاط والملاحظات حول الأداء السابق لباقي التلاميذ
دوات ولكن يفضل أن يتبـادل  ة الأإعادألا يحدد المدرس تلميذ بعينه أو أكثر لإحضار و     .11

 . تلاميذ الفصل هذه الأدوار 
 أو الجهاز وذلك للمحافظة عليهـا وتجنـب         التنبيه على الطريقة الصحيحة لحمل الأداة      .12

 .إصابة التلاميذ من الحمل والاستخدام الخاطئ
 آخر دون تجميع الأدوات المستخدمة وبطريقة منظمة ليـسهل          ألا ينتقل من نشاط إلى     .13

 .وقت الحاجة استخدامها 
 أماكن  ع الأدوات والأجهزة المستخدمة إلى    ألا يترك أرض الملعب دون التأكد من رجو        .14

 .حفظها 
أن يقدم النموذج الجيد للأداء ويفضل أن يكون من بين التلاميذ حتى لا يتولـد لـديهم                  .15

  . المقدرة أو صعوبة الأداء المطلوبإحساس بعدم 

ناسب لنوع الأداء بحيث يتـضح الهـدف مـن          أن يكون وضع النموذج أثناء التقديم م       .16
 ).مواجه أو جانبي( الحركة لجميع المتعلمين 

 .أن يتأكد من وضوح وسهولة الرؤية لجميع التلاميذ وانتباههم أثناء تقديم النموذج  .17
اء من المستحب عدم تصحيح أخطاء الأداء أو إضاعة الوقت في           عند تنفيذ جزء الإحم    .18

 .داءشرح طريقة العمل وكيفية الأ
قد يصادف المدرس ظرف طارئ كالتغير المفاجئ في حالة الجو لذلك يجب أن يتصف               .19

لتصرف الدرس بالمرونة وعدم التقيد في هذه الحالة بما هو مكتوب وأن يحسن المدرس ا             
ففي حالة الجو البارد مثلا لا تستخدم ألعـاب ذات قواعـد            ، فيعدل من الأنشطة المختارة   
النوع التتابعي منها حتى لا يتوقف بعض التلاميذ عن العمل          وتعليمات مطولة ولا يطبق     

أو الألعـاب   حر  وينصح باستخدام ألعاب المساكة أو تمرينات الجري والوثب في تشكيل           
 .الشعبية 

 :عند تنفيذ جزء الإعداد البدني يجب أن يراعي ما يلي .20
 جلـوس  – يستخدم المدرس المصطلحات الخاصة بكل من الأوضاع الأساسية أو المشتقة       •

وقـوف ثبـات    ، وقوف الذراعان عاليـا   ، الانبطاح، رقود، وقوف فتحا   ، طويل وقوف 
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جـسم ككـل أو     عن حركة ال  مصطلحات الخاصة بالحركة وهي تعبر      وكذلك ال ، الحوض
 . الرأس ،الجذع، الرجلين، بعض أجزائه كالذراعين

، القـوة أن يكون النداء على التمرين بصوت واضح ومعبر عن نوع الحركة من حيـث                •
 .البطء، السرعة

 : أن يتكون النداء من أجزائه الثالثة وهي  •
  الحكم                         برهة الإنتظار                   التنبيه        

  
     ميل             ..............    أماما                الجذع    
 .وانتباه من التلاميذأن يلقي التنبيه في لحظة سكون الدرس وفي يقظة  •
صور وتخيل ما جاء بالتنبيه لذا يجب أن نظار هي فترة سكون بغرض استيعاب تبرهة الا •

 في التمارين المركبة أو الصعبة وقصيرة       يلة نسبيا مع صغار المتعلمين وكذلك     تكون طو 
 . فة سابقا ومع كبار المتعلمين أو في التمارين البسيطة السهلة أو المعر

 ثني  – رفع   -  جري –ضع    – سر    –في صورة أمر أو مصدر مثل قف        الحكم يكون    •
 .  جلوس- فتح  –مد   - وثب  -

 في هذه الحالة أن يسبق التنبيه لفظ بالعد          ويراعى 8...4,3,2,1ون في صورة عد     أو يك 
  .2,1 اوقوف ميل الجذع أمام

  .  التمرين الواحد بأحكام بعضها لفظي والآخر عددي ولا ينادى على
 تقول إرمي    إصلاح خطأ في الأداء لا تذكر سبب الخطأ ولكن أذكر موضعه كأن            عند .21

 إذا كنـت    ذكر أن الارتقاء لابد أن يكون على القدم اليمنـى         أو ت ، ولا تقل الرمية ضعيفة   
 .ستبدأ بها حركة التصويب 

،  ما تكون هي السببافغالب  جماعي راجع طريقة الشرح مرة أخرىعند ملاحظة خطأ .22
 . التلميذ المقصود بإصلاح الخطأن الخطأ فردي يمكن التنبيه على كاأما إذا

لا تقوم بإصلاح الأخطاء دفعة واحدة فالأفضل إصلاح خطأ واحد ثم الانتقال لخطـأ               .23
 .آخر إذا وجد وابدأ بالأهم فالمهم

لا تتهاون في إصلاح الأخطاء في بداية التعلم حتى لا تدخل ضمن المكون الـسلوكي                .24
 .فيصعب إصلاحها فيما بعد الحركي للتلميذ 

 مجموعات يفضل أن يعين قائدا ماهرا لكل جماعة يكون بمثابـة         عند تقسيم الفصل إلى    .25
 .مساعد للمدرس يتميز بالشخصية القوية وحب الزملاء والتميز في الأداء

 المدرس أن يتابع جميع المجـاميع       عمل يتم من خلال مجموعات فيجب على      إذا كان ال   .26
 . مجموعة واحدةلا يقصر اهتمامه علىيتحرك بينها ووأن 
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  بحيـث  وسـلس آخر بالدرس يكون هذا الانتقال سهل       الى جزء   عند الانتقال من جزء      .27
 . هذا الانتقال د يساعد تعديل وتغيير التشكيل على فصل بين أجزاء الدرس وقلايحدث

 

ن مـن   فس والـتمك   أن مراعاة التنظيم الجيد والثقة بالن       وفي النهاية لابد من الإشارة إلى          
هايـة   كل ما هو جديد في المجال والاستعانة بالتقويم الذاتي في ن           المادة العلمية والاطلاع على   

  .  تنفيذ الدرس بطريقة جيدة باستمرارالعمل تجعل المدرس قادرا على
لسلوك القويم قولا وفعلا لأنك قـدوة      في جميع المواقف حسن التصرف والالتزام با        ولا تنسى 

   .    ا المتعلمين بهقتديي
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، دار الكندي، طرق تدريس التربية الرياضية في المرحلة الأساسية). 1999(،  علي الديري -

  .الاردن، اربد
  
، منـشأة المعـارف   ، المرشد في تـدريس التربيـة الرياضـية       ). 1997(، محسن حمص  -

  .ج م ع، الإسكندرية
  
  

  :مواقع يمكن الاستفادة منها 
  

  .ربية الرياضيةشروط درس الت
htm.128t-topic/12f-montada/com.montadarabi.sportw://http  

  

  .اهداف درس التربية الرياضية
 htm.333t-topic/14f-montada/net.hotgoo.ever4sports://http  

  

  .درس التربية الرياضية
-6511?hpp.showthread/forum/com.shbabnahda.www://http

-3D%1D%CF%-CC%5E%7C%4E%3E%

9C%ED%4E%CF%8C%1E%7C%-9C%ED%8C%1D%CA%1E%7C%  
  

  .تنفيذ درس التربية الرياضية
htm.15142t-topic/30f-montada/org.olm.71svu://http  

  

  .دنيةالتخطيط لاعداد درس التربية الب
htm.499546viewForum/group/com.maktoob.ab7as://http        
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        ةةةةالثالثالثالثالثالثالثالث    الوحدةالوحدةالوحدةالوحدة

        
        محددات درس التربية الرياضيةمحددات درس التربية الرياضيةمحددات درس التربية الرياضيةمحددات درس التربية الرياضية

        
        مقدمةمقدمةمقدمةمقدمة 
 الأهداف التعليمية الأهداف التعليمية الأهداف التعليمية الأهداف التعليمية  

 الوظائف التعليميةالوظائف التعليميةالوظائف التعليميةالوظائف التعليمية 

 مستوى نمو التلاميذمستوى نمو التلاميذمستوى نمو التلاميذمستوى نمو التلاميذ 

 الإمكانات المادية الإمكانات المادية الإمكانات المادية الإمكانات المادية  

 ل والراحة ل والراحة ل والراحة ل والراحة الحمالحمالحمالحم 

 العوامل المسببة لتشتيت انتباه التلاميذ العوامل المسببة لتشتيت انتباه التلاميذ العوامل المسببة لتشتيت انتباه التلاميذ العوامل المسببة لتشتيت انتباه التلاميذ  

 البيئة التعليميةالبيئة التعليميةالبيئة التعليميةالبيئة التعليمية 

  وسيلة التعلم أو قناة الإتصال وسيلة التعلم أو قناة الإتصال وسيلة التعلم أو قناة الإتصال وسيلة التعلم أو قناة الإتصال 

 المدرسالمدرسالمدرسالمدرس 

 وسائل الاتصال وطرق تقديم المهارات الحركيةوسائل الاتصال وطرق تقديم المهارات الحركيةوسائل الاتصال وطرق تقديم المهارات الحركيةوسائل الاتصال وطرق تقديم المهارات الحركية 
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        ::::اهداف الوحدة الثالثةاهداف الوحدة الثالثةاهداف الوحدة الثالثةاهداف الوحدة الثالثة
        ::::الوحدة ان يكون قادرا على أن الوحدة ان يكون قادرا على أن الوحدة ان يكون قادرا على أن الوحدة ان يكون قادرا على أن يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه 

        
  .على محددات درس التربية الرياضية يتعرف المتعلم  -1

 . يميز المتعلم بين مجالات الاهداف التعليمية الثلاث -2

 . يحدد المتعلم الوظائف التعليمية لدرس التربية الرياضية -3

 . يفسر المتعلم العلاقة بين مستوى نمو التلاميذ ودرس التربية الرياضية -4

 نفيذ درس التربية الرياضيةيط وت يستنبط المتعلم دور الامكانات المادية في تخط -5

 . يتعرف المتعلم على مؤشرات مدى شدة حمل درس التربية الرياضية  -6

  .الرياضية انتباه التلاميذ في درس التربية  يعدد المتعلم العوامل المسببة لتشتيت -7
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        ةةةة الثالث الثالث الثالث الثالثالوحدةالوحدةالوحدةالوحدة
        محددات درس التربية الرياضيةمحددات درس التربية الرياضيةمحددات درس التربية الرياضيةمحددات درس التربية الرياضية

        

        مقدمةمقدمةمقدمةمقدمة 
فـي  ة موجهات لسلوك المدرس التدريـسي       مثابرياضية ب بر محددات درس التربية ال         تعت

تطلبه ل المرتبطة بتعليم التلاميذ وما ي      الأفعا  التعلم المختلفة والتي تنصب على     –مواقف التعليم   
 لتحقيـق   لذلك لا يمكن لأي مـدرس أن يـسعى        ،  الدرس من عمليات تحضير وتنفيذ وتقويم    

ولنـا أن   . لمحـددة للـدرس   ة بالعوامل ا   دراية ومعرف  لأهداف المطلوبة بدون أن يكون على     ا
 شخص ما بدون ذكـر العنـوان        البالغة في محاولة إرسال خطاب إلى      الصعوبة   نتصور مدى 
 ع استحالة وصول الخطاب إلـى     من المنطقي أن نتوق   .  المظروف سم بالكامل على  والبلدة والا 

 باعهـا أو  الشخص المطلوب دون توضيح هذه البيانات والتي هي بمثابة محـددات يمكـن إت             
. وهو الشخصية المرسل إليها الخطـاب  الهدف المطلوب   الاسترشاد بها من أجل الوصول إلى     

 تحقيق الأهداف المرجوة من درسـه دون موجهـات          وبالمثل لا يمكن للمدرس أن يسعى إلى      
  : وتتضمن العوامل المحددة لدرس التربية الرياضية ما يلي، بها في هذا السعييسترشد 

 . تعليمية الأهداف ال -1
 . الوظائف التعليمية  -2
 .  نمو التلاميذ مستوى -3
 . الإمكانات المادية  -4
 .الحمل والراحة  -5
  .العوامل المسببة لتشتيت انتباه التلاميذ  -6
  

        :::: الأهداف التعليمية  الأهداف التعليمية  الأهداف التعليمية  الأهداف التعليمية -1
 العديد من المصطلحات مثل الغايات التربويـة والمقاصـد               يتضمن ميدان الأهداف على   

لتعليمية والأهداف الخاصة والأهداف التعليمية والأهـداف التدريـسية         التعليمية والأغراض ا  
  .وغيرها .... والأهداف السلوكية 

 معـاني دقيقـة لتلـك        اتفاق محدد على   وصل حتى الآن إلى   م الت المؤسف أنه لم يت        ومن  
م  قـد  إلا أن اجتهاد التربويـون    . ليه من مستويات للأهداف التربوية    شير إ لمصطلحات وما ت  ا

 إزالـة الغمـوض أو      داف التربوية يمكنها أن تساعد فـي      صيغة مقترحة حول مستويات الأه    
  . الإجابة عن التساؤل حول تلك المستويات وماهيتها 
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   : تويات الأهداف التربوية يتضمن على أن تقسيم مس     وتشير كثير من الآراء على
هداف التربوية الكبرى للمنظومة  وهي عبارة عن الأ....ات التربوية   الغاي : الأول   توىالمس -

  . التربوية للمجتمع ككل 
وهي تمثل الأهداف التعليميـة لأي  ....   المقاصد أو المرامي التعليمية  :المستوى الثـاني     -

 . منظومة تعليمية كمرحلة دراسية أو مناهج دراسية معينة 
داف خاصة بنـواتج  وهي عبارة عن أه..  الأهداف التعليمية أو التدريسية   : الثالث المستوى -

 . التعلم لمقرر دراسي أو لوحدة دراسية أو لدرس واحد 
،  بعضه بـبعض        ولا يغيب عن ذهن القارئ أن كل من المستويات الثلاثة السابقة مرتبط           

وتحقيـق أهـداف    ،  الثـاني  ون بتحقيق أهداف المستوى   رهم الأول   فتحقيق أهداف المستوى  
وأن كل منها يشتق من المستوى الذي ، المستوى الثالثون بتحقيق أهداف رهم الثاني المستوى

 إلا أن أكثرهـا تحديـدا       .أن هذه المستويات الثلاثة تتدرج في عموميتها وشمولها       يسبقه كما   
وتخصيصا هي الأهداف التعليمية وهي ما سينصب علية اهتمامنا كأحد المحددات الرئيـسية             

  . لدرس التربية الرياضية 
 التدريـسية التـي تـساعد        الأهداف التعليمية أو   ر في الحديث على   لذلك سوف نقتص         

ح من المتوقع أن يكون التنفيذ علـى   وبالتالي يصبالمدرس على التخطيط لدرسه بطريقة جيدة   
  . نفس المستوى

أن يؤديـه   صياغة دقيقة ومحددة لسلوك معين يمكـن          "  وتعرف الأهداف التعليمية بأنها      
لذلك " يمكن ملاحظته وتقويمه     لهذا السلوك     دقيقاً وهي تتضمن وصفاً  ، هالمتعلم في نهاية تعلم   

  . ه الأهداف لفظة الأهداف السلوكية هذيطلق على
 الأهداف التعليميـة لدرسـه وذلـك         وقد يجد مدرس التربية الرياضية صعوبة في تحديد       

تربية الرياضية  حد في ال  لاف مدرسي المواد الدراسية الأخرى ومرجع ذلك أن الدرس الوا         بخ
 تنـاول  ة لذلك يجد المدرس نفسه مـضطرا إلـى         مجموعة من الأنشطة التعليمي    يتضمن على 

مجموعة من الأهداف التعليمية يختص كل منها بنوع النشاط التعليمي إلا أنه من الـضروري       
  . أن يراعي التكامل بين هذه الأهداف

  

  :  صياغة الأهداف التعليمية -
  :  عدة شروط هي هداف التعليمية توافر     تتطلب صياغة الأ

 بشكل يمكن ملاحظته    وهو وصف لما هو مطلوب أدائه من المتعلم       ، تحديد الفعل الإجرائي   -1
  .)يرسل، يقارن ، يقرر ، يقترب ، ي يرم، يختار (مثل ) وصف السلوك(
 )الظرف(وصف الظروف المطلوبة لتحقيق الهدف بواسطة المتعلم بدقة  -2
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ة أو معيار الأداء وذلك بوضع الحد الأدنى الذي يمكـن قبولـه لأداء              تحديد درجة الإجاد   -3
 من الدرجة   %80،  محاولات قانونية    5 من   3،  ثواني   10مثل خلال   ، ) المعيار(المتعلم  
  :  ثلاثة مجالات هي اف التعليمية إلىهذا وقد صنفت الأهد، المقدرة 

 .المجال المعرفي  -1
 . المجال النفس حركي -2
 ).الوجداني ( المجال العاطفي -3

  

  : المجال المعرفي –أولا 

     إن تنمية الجانب المعرفي لدي المتعلمين يعتبر أمرا ضروريا وهاما لتحـسين مفـردات              
اد حجم المعارف   فكلما ز ، بدنية والرياضية والمعرفية لديهم   العملية التعليمية وزيادة الحصيلة ال    

  . الدرسه كلما زاد تفهمهم وتعلمهم لمحتوىوالمعلومات لدى التلاميذ عما هم مقبلون على تعلم
 وتعتبر المعرفة الرياضية أحد الشروط الهامة لتنفيذ وأداء أي مهارة حركية وبدونها يغيب               

 الحركية يتوقف أساسـا     إن اكتساب المهارات  .  الرئيسية لنجاح الموقف التعليمي    أحد المكونات 
  معارف ومبادئ متصلة بما يتعلمه لومات و طريقة التدريس ونوعية ما يقدم للمتعلم من مععلى

  : ومن أمثلة الأفعال المرتبطة بالمجال المعرفي ما يلي
، يـنظم ، يـشرح ، يرسم، يميز، يستنتج، يقرر، يصيغ، يوضح، يتعرف على ،      يسترجع  

  .يذكر، يختار، يحلل، يقارن، يلخص، يستخرج، يكتب، يفرض
لهدف المعرفي بطريقة سلوكية في ضوء الشروط             والمثال التالي يوضح كيفية صياغة ا     

  .)المعيار، الظرف، السلوك ( المطلوبة 
  

 اربعة اختياراتمن بين يختار الطالب إجابة واحدة صحيحة   

    
   الظرف       المعيار               فعل             
       

  ثلاث أوجه على الأقل من ئرةالكرة الطا بين أسلوبين من أساليب الإرسال في يقارن الطالب
            

    المعيار                               الظرف               فعل                    
  

  %85تمكن لا تقل عن  بدرجة المراحل الفنية لدفع الجلة يشرح الطالب 
          

       المعيار                      لظرف                       ا  فعل               
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         :  المجال النفس حركي–ثانيا  
دافه بطريقة مباشرة    تحقيق أه       وهو المجال الذي تسعى أنشطة درس التربية الرياضية إلى        

 تحقيق نـواتج الـتعلم ذات العلاقـة بالمهـارات        التي تسعى إلى   الأهداف   حيث يتضمن على  
 مـن حيـث ترتيـب       ن هذا المجال يحتل المرتبة الأولى     وية وإن كا  الحركية أو المهارات اليد   

 تتحقق بطريقة مباشرة أو      أهداف المجال المعرفي والإنفعالي    الأهداف التعليمية إلا أن كل من     
  . التعلم الحركيمواقفغير مباشرة من خلال 

 ـ، يجـري ، يثب  ، يرقص، يصوب، يدفع  ، ييرم:      ومن أمثلة أفعال هذا المجال       ، ليرك
والأمثلة التالية توضـح كيفيـة       .يمشي ، ينثني، يمرر، يرسل ، يسبح، يزحف، يؤدي، يتزن  

  .) المعيار- الظرف–السلوك (صياغة الهدف السلوكي في ظل الشروط الثلاثة 
  
  .ث 30في م 150مسافة  يجري الطالب  -
  

  معيار   ظرف           فعل              
  
  .محاولات للتصويب 10  كرة القدم منات ناجحة على مرمى تصويب6 الطالب صوبي -

  
  الظرف                        المعيار              فعل                          

  
   . ث45دون أن يفقدها لمدة م 2 الطالب الكرة بين خطين المسافة بينهما  ينطط- 
  

     المعيار     رف                  ظ     فعل                        
  
  .  مرة20يؤدي الطالب تدريب بالأثقال دون توقف   -
  
           معيار   ظرف         فعل                  
  
  م 15مسافة لا تقل عن   كجم من دائرة الرمي6جلة وزنها  دفع الطالبي -
  

   معيار                ظرف                   فعل                
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  ):الوجداني( المجال العاطفي –ثالثا 

 ـ       ويتضمن هذا المجال على         و  الأهداف ذات العلاقة بالمشاعر والعواطف والانفعالات وه
جاهات والقيم والتكيـف  يما يختص بالإهتمامات والميول والاتيعكس التغير في سلوك المتعلم ف   

  . الاستقبال، والاستجابة
  : أفعال هذا المجال ما يلي ومن أمثلة

، يوافـق ، يتابع، يصفق، يلعب، يمارس، يقبل، يشارك، يتجنب، يقدر، يناقش، يعترض، يهتف
  .يبدي، يصغي، يهتم، يستجيب، يستنكر، يندمج، يساعد

  :      ومن أمثلة الأهداف السلوكية الوجدانية ما يلي 
  ةيصغي الطالب باهتمام لمعلمه أثناء شرح قانون اللعب -
   

      الظرف      فعل             المعيار           
  
  في المشاركة في النشاط الداخليرغبةيبدي الطالب  -

  
   الظرف    المعيار             فعل             

       
يساعد مما سبق يتضح أن تحديد الأهداف التعليمية وصياغتها بطريقة سلوكية أو إجرائية                 

 حـد   ضيحها في ذهن المعلم والمتعلم على      تحديد مجالات الخبرة المتاحة له وتو      مدرس على ال
 تخطيط وأعداد ورسم استراتيجية الدرس فإنها أيضا تساعد         فكما أنها تساعد المعلم على    ، سواء

  . معرفة مانتوقعه منه وحدود واجباته ومسئولياتهىالمتعلم عل
  

 :::: الوظائف التعليمية  الوظائف التعليمية  الوظائف التعليمية  الوظائف التعليمية -2

 الدرس يعطـي    ع وتعدد الوظائف التعليمية فمحتوى    ز درس التربية الرياضية بتنو           يتمي
  .حرك والعمل بحرية في تحضير الدرسفرصة للعديد من الاختلافات التي تسمح للمدرس بالت

 . ولكنها تتناول أيضا أجـزاء الـدرس        وحدة الدرس ككل   عليمية على ولا تقتصر الوظيفية الت   
لذلك نجـد أن هنـاك      ،  التعليمية على الدرس فتعطيه نمطا بعينه      ماتغلب أحد الوظائف  وكثيرا  

 كل منها وتتحدد هذه     ف الوظائف التعليمية الغالبة على    أنماط عديدة من الدروس تختلف باختلا     
  : الأنماط فيما يلي 
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  :  التمهيد والتحضير للمادة الجديدة -1
والفسيولوجية فقط وهـي    النفسية  اء يختص بالتهيئة البدنية و         يعتقد البعض أن جزء الإحم    

ليمية متعددة عن طريق توظيـف      اء يمكنه أن يتحمل وظائف تع     ذلك لأن الإحم  ، نظرة قاصرة 
 أنشطة هذا الجزء بطريقة مناسبة فيمكن أن تكون مقدمة لمادة الدرس عن طريق أداء               محتوى

أو ، ي والتتابعـات  العال/ الطويل الوثبمشابه للأداء الحركي المطلوب مثل تعليم الدحرجات أو         
كمـا يمكـن أن     ، تنمية القدرات الحركية المرتبطة ببعض المهارات مثل التمرير والتصويب          

تكون الوظيفة التعليمية في هذا الجزء خاصة بالتكرار والتثبيت عنـدما تـدرج مهـارات أو                
  .واجبات حركية سبق تعلمها

  

  ):الشرح وتوصيل المعلومات ( التعلم -2
فيهـا مـن    قسيم المادة تقسيما دقيقا ليسهل تحديد الواجبات التي يتم الإنتقال           وفيها يجب ت       

ويجب الاهتمام بتحديد وتوزيع الزمن المناسب لكـل  ، ة خطوة إلى خطوة بطريقة سهلة وسلس    
 أهم النقاط التعليمية ويساهم تحديد الوظيفة التعليمية        واجب من هذه الواجبات مع التركيز على      

فقـد يفـضل اسـتخدام      ،  التعليمية التي يستخدمها المدرس    لطرق والوسائل في اختيار أنسب ا   
 المـشكلات تبعـا   أو طريقة الاكتشاف أو حـل ، الشرح وعرض النموذج الجيد للأداء  طريقة  
 وسن المتعلمين وكفاءة الوسيلة التعليمية المختارة سواء كانت صور أو رسوم أو أفلام لمستوى

  . إلخ ....
  

  :  التثبيت -3
ر درس التربية الرياضية لذلك يخصص لها وقت        تبر دروس التثبيت والتعليم هي محو     تع      

كبير لتنمية الصفات البدنية وتطوير المهارات الحركية وعادة ما يختص جزء التطبيـق فـي               
 الأنشطة مدخل هام لتثبيـت المهـارات        وظيفة ويشكل التمرين والتدريب على    الدرس بهذه ال  
 الرياضة المدرسـية الأخـرى كالنـشاط        ت البدنية بجانب أوجه أنشط     الصفا الحركية وتنمية 

  . الداخلي والخارجي
     وقد تدرج بعض هذه الأنشطة في جزء المقدمة وفي هذه الحالة لا تعتبر وظيفتها التعليمية 
هي التمهيد ولكن يمكن أن نطلق عليها وظيفة التثبيت حيث يؤديها التلاميذ بعـد فتـرة مـن                  

  . الدروس السابقة ويتميز فيها الأداء بقلة الأخطاء التدريب في 
واسـترجاع       وقد تدرج إحدى المهارات السابقة في بداية النشاط التعليمي في شكل متابعة             

  .ط المهارة الجديدة بالمهارة السابق تعلمها لتعتبر تمهيد للمهارة الجديدة عندما ترتب
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عض العمليات الفكرية الخاصـة بالمقارنـة أو             وقد يستخدم المدرس في دروس التثبيت ب      
  .الربط بين أنواع الحركات أو الأداءات مدعما تلك المواقف بقدر من المعلومات 

  

  :     التطبيق-4
 في مواقف الدرس بطريقـة متتابعـة        تم الانتقال من وظيفة تعليمية إلى أخرى      عادة ما ي       

لتطبيق يتميز بالتدريب   إلا أن ا  . يت والتطبيق فيها بين مواقف التثب   ومتعاقبة قد يصعب الفصل     
جب  الجودة والتحسين وقد يتم في هذه الوظيفة الربط بين واالهادف على الأداء الذي يؤدي إلى

 التدريبات في صورة فردية أو جماعيـة أو زوجيـة           حركي وآخر في صورة مركبة وتؤدى     
ة معينـة أو مجموعـة مـن     الدروس بعض المهارات المرتبطة بلعب    هذه  ويمكن أن تطبق في     

  .  الأداء ادة ما تكون دروس متقدمة في مستوىوهي ع، المهارات الحركية المختلفة 
   

  : المتابعة والتقويم -5
 على مـستوى تقـدم      معرفية جيدة للمدرس للوقوف   توفر دروس المتابعة والتقويم خلفية           

وعادة ما تتم في ، ه عملية التعليم ما وصلوا إليه وهي مواقف هامة لتنظيم وتوجيتلاميذه ومدى
  .نهاية الوحدة التعليمية

ة لمعرفـة مـدى      حد دي كأن يتم التقويم لكل تلميذ على           وقد تتم هذه الوظيفة في شكل فر      
ات التربوية الحديثة في هـذا     وتشير الإتجاه ،  مستواه بباقي الزملاء     نجاحه أو فشله أو مقارنة    

خلال مقارنة مستواه قبل التعلم وبعـده        التلميذ من    ى مستوى الصدد بأنه من الأهمية الحكم عل     
  . وليس بمقارنة مستواه بزملاءه للوقوف على مواضع الضعف وعلاجها

يها أن الفـرد         كما يمكن أن تتم عملية المتابعة والتقويم في صورة جماعية ولكن يؤخذ عل            
إلا أنها تعتبر إحدى صـور      ، اعةستواه الحقيقي داخل إطار الجم     بينة بم  المتعلم لا يكون على   

  . التقويم المستخدمة في دروس التربية الرياضية 
     مما سبق يتبين أن الوظائف التعليمية ترتبط ارتباطا وثيقا بأنماط الدروس لـذلك تتعـدد               
الوظائف التعليمية في كل درس وكل جزء ولكن تسود الوظيفة التعليمة التي تـشمل غالبيـة                

  . مواقف الدرس 
  .)التثبيت والتطبيق والتقويم، التعليم ، التمهيد (     وبذلك تتحدد الوظائف التعليمية في  
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        : : : :  مستوى نمو التلاميذ  مستوى نمو التلاميذ  مستوى نمو التلاميذ  مستوى نمو التلاميذ -3
 فمحتـوى ،  نمو التلاميذ أحد المحددات الهامة لدرس التربيـة الرياضـية          توىيمثل مس       

 وحمل   الأهداف والمحتوى  نمو التي يتواجد بها التلميذ وعلى ذلك فإن       الدرس يتحدد بمرحلة ال   
كما أن طرق وأساليب التدريس ، التدريب والأشكال التنظيمية يجب أن تتناسب مع سن التلاميذ    

، والحركيـة الـسابقة  لابد وأن تتفق مع خصائص المرحلة من حيث الميول والخبرة المعرفية      
 هس مع تلاميـذ   وتعتبر خصائص المرحلة السنية موجهات لأنماط التعليم التي يستخدمها المدر         

 كما تساعد علـى   ، ماعية أو مجموعات صغيرة أو أقران     سواء كانت هذه الأنماط فردية أو ج      
  . تصميم البيئة التعليمية الفعالة والتي تعني المشاركة والإندماج من قبل التلاميذ

 طريـق    في تصميم هذه البيئة عن      هاماً  المدرس وكفاءته التدريسية دوراً     ابتكارية      وتلعب
 مع خصائص المرحلة ولكنهـا      اشى الأنشطة بالدرس بحيث تتم    اختيار وتنويع وتعديل محتوى   

ر والتنويع حتى وإن كان مجبرا على تنفيذ خطة أو منهـاج            في نفس الوقت تتميز بصفة التغيي     
  . بعينه

  

        : : : :  الإمكانات المادية  الإمكانات المادية  الإمكانات المادية  الإمكانات المادية -4
التخطيط والتنفيذ الجيد لدرس مكونا أساسيا في ) المادية، البشرية (     تمثل الإمكانات بشقيها   

وما يهمنا في هذا الموضع هو الحديث عن الإمكانات المادية حيث أنه سبق             ، التربية الرياضية 
  . لنا الحديث عن الإمكانات البشرية ممثلة في المدرس وشخصيته والتلاميذ ومراحل نموهم 

 تـساعد فـي   لمادية التي    الإمكانات ا       وتعتبر الملاعب والصالات والأدوات والأجهزة من     
 منها وفي   ةتخطيط وتنفيذ الدروس بصورة جيدة ومبهجة وذلك في حالة توافر الأعداد المناسب           

 تحـضير وتنفيـذ    الإمكانات سوف يؤدي بالضرورة إلـى   المقابل لا يعني أن النقص في هذه      
  . رسيشكل صعوبة بالغة بالنسبة للمددروس سيئة أو غير فعالة وإن كان هذا الأمر سوف 

 كما يستطيع   الإمكانات المادية المتوافرة لديه        فالمدرس المتمكن يمكنه أن يحسن استغلال       
بقدر من حسن التصرف والتفكير المبتكر أن يغطي النقص الموجود فـي هـذه الإمكانـات                
باستخدام الأدوات البديلة أو تصنيع بعض الأدوات البسيطة بمـشاركة التلاميـذ والاسـتخدام           

  . ة المتوافرة في البيئة التعليمية للإمكانات الطبيعيالمتميز
 العكس من ذلك نجد أن كثرة الأدوات والأجهزة بالنسبة للمدرس الغير متمكن تمثل             وعلى

و الأجهزة سوف   نقطة ضعف إذا لم يحسن استخدامها وتوظيفها وبالتالي فإن نقص الأدوات أ           
 فاعلية درس التربية الرياضية      الحكم على مدى   والخلاصة أنه لا يمكن   ، يمثل له مشكلة كبرى   

 كفاءة المدرس    فقط ولكن الحكم لابد أن يشمل مدى       ةيمن خلال ما يتوافر من الإمكانات الماد      
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 ـ   . في توظيف هذه الإمكانات وصيانتها وتوفير البديل المناسب لها          صفوفوبالمثل فإن عدد ال
 تـوافر الإمكانـات     ط بمدى ب التي ترتب   الوقت تعد أحد الأسبا    سالمتواجدة في الملعب في نف    

  .المادية وحسن استغلالها
ة تواجد أكثر مـن          فمساحة الملعب قد تتحكم في نوعية النشاط الحركي المستخدم في حال          

دام أدوات وأجهزة مختلفة    وكذلك يجب أن يخضع النشاط المختار لاستخ      ،  في وقت واحد   صف
  . ط الآخر أو يقلل من فاعليتها نشا الآخر حتى لا يعيق كل منهمعن الصف

ماديـة       كما يعتبر موقع الدرس في الجدول الدراسي أحد المحددات الخاصة بالإمكانات ال           
فالدروس التي تقع في بداية اليوم الدراسي عادة ما تتطلـب           ، في حسن تحضير وتنفيذ الدرس    

 العالية فـي هـذه      الأحمالأنشطة غير مرتبطة بسرعة رد الفعل أو المرونة كما يجب تجنب            
 ـ         ولابد وأن تراعى  ، الدروس اقي  المتطلبات الذهنية والبدنية للتلميذ التي يحتاجها لاسـتكمال ب

نـشطة   أفضل أن تستخدم في هذه الدروس أنـشطة مرحـة و          وي، اليوم الدراسي دون إرهاق   
 واستعادة بعض المهارات التي سبق تعلمها ويلاحظ ضـرورة أن تكـون             الموسيقىبمصاحبة  

  .ليستعيد فيها التلاميذ قدرتهم على التركيز والانتباه فترة راحة قصيرة في نهاية الدرس هناك
إذا كان درس التربية الرياضية يحتل موقعا متوسطا في الجدول الدراسي فإن أنـشطة          اما      

  . الجمباز تعتبر من الأنشطة المناسبة لما لها من مؤثرات إيجابية 
لرياضيات مثلا   تأتي بعد دروس مرهقة ذهنيا كالامتحانات أو ا         في الدروس التي        ويراعى

مهـارات  ال وتعلـيم    ب الذهني والبعد عن الشرح المطول      التع أن يعمل المدرس على تعويض    
 في محتوى هذه الدروس ويتوقف ذلك علـى  ويفضل أن تستخدم المسابقات والألعاب  ،بةالصع

م بقدر من الحيوية وبذل الجهد على     ه ليتس تعديل وتغيير خطة درس   في  مهارة ومرونة المدرس    
 الحالة توفير فترة راحة قصيرة للعودة إلى تمرينات تهدئة ومراعاة أن يشتمل جزء الختام على

وتوفر دروس التربية الرياضية فـي نهايـة اليـوم          ، الطبيعية ومواصلة باقي اليوم الدراسي    
 طاقات التلاميـذ    استغلال أقصى والدراسي مواقف جيدة لتشكيل حمل التدريب بصورة عالية         

ن هذه الدروس عـادة مـا تكـون          الأداء والاستمرارية حتى نهاية الدرس مع ملاحظة أ        على
  .  من حيث الزمن الاقصر

 أنشطته  حمل الدرس واختبار محتوى        هذا وتلعب الظروف الجوية دورا حيويا في تشكيل         
د المدرس نفسه مضطرا إلى تعـديل       ن هذه الظروف طارئة أو غير متوقعة ولذلك يج        وقد تكو 

  .  هذه الدروس بطريقة مرنة وسريعة وتغيير محتوى
 التمرينات المليئة بالحركة كالجري والمسابقات      روس الجو البارد تزداد الحاجة إلى          ففي د 

أو الألعاب وهي أنشطة ذات حركات شاملة مستمرة تشترك فيها جميع أجزاء الجسم ويمكـن               
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خطـاء  عروفة مسبقا للتلاميذ والتغاضي عن الشرح المطـول وإصـلاح الأ          استخدام أنشطة م  
  .  آخر بطريقة سريعةوأن يكون التغيير من تمرين إلى، لتجنب فترات التوقف والسكون

     أما في حالة دروس الجو الحار أو الرطوبة العالية فإن أنشطة الدرس تعدل وتبدل أيضا               
لأحمال الوظيفية العالية تبـين أن أعـضاء البـدن لا           فمن حيث ا  ،  حالة الجو  معناسب  تبما ي 

تستطيع أن تتحمل بذل جهد عالي أو استمرار التمرينات لفترة طويلة وأن ذلك الأداء يـرتبط                
بمخاطر شديدة في ظل هذه الظروف الجوية ولذلك يفضل أن تستخدم أنشطة هادئـة يتخللهـا       

التعليم وما يصاحبها مـن شـرح       عملية  ة قصيرة ويمكن أن يركز المدرس على        فترات راح 
وعرض النموذج أو استخدام الوسائل التعليمية بصورة أفضل وأن يستهدف إصلاح الأخطـاء          

  .الأداء في مثل هذه الظروف الجويةالمرتبطة ب
   

        : : : :  الحمل والراحة  الحمل والراحة  الحمل والراحة  الحمل والراحة -5 
 في مستهل الحديث عن مبادئ تشكيل الحمل والراحة في درس التربية الرياضية لابد أن                  
 أن هناك من الطرق والأساليب التدريبية ما يستخدم مـع الرياضـيين ذوي المـستويات                نعي

العالية ومنها ما يستخدم مع التلاميذ في المدارس وأن الأسس العلمية العامة لعلـم التـدريب                
بقة لما يستخدم في تدريب     عندما تستخدم في الدرس فإنها توظف بطريقة مشابهة وليست مطا         

لذلك يجد مدرس   . ا يختلف اختلافا جوهريا عن الآخر     ن الهدف في كل منهم    وذلك لأ ، الأبطال
التربية الرياضية المبتدئ أو من كان في موقف الإعداد والتأهيل مشقة في تشكيل حمل الدرس        

  والحركية واقتصار عـدد الـدروس علـى        خاصة في ضوء تفاوت مستويات التلاميذ البدنية      
  . درسين اثنين فقط في الأسبوع 

     لذلك سنحاول أن نطرح بعض التساؤلات التي قد تدور في الذهن حول موضوع الحمـل          
  عنها بصورة مبسطة ويأتي في مقدمـة       والراحة في درس التربية الرياضية ونحاول الإجابة      

  :هذه التساؤلات ما يلي
   

    هل يحتمل الحديث عن درس التربية الرياضية تناول موضوع مثل الحمل والراحة ؟: س 
ن درس  نعم الحديث عن درس التربية الرياضية يحتمل تناول موضوع الحمل والراحة لأ: ج 

 ـ        التربية الرياضية يهدف إلى    ، ة إكساب اللياقة البدنية والصحية وتنمية القدرات البدنية الخاص
وأن الممارسة التي لا تخضع  للأسس العلمية قد لا  تنجح في تحقيق هذه الأهداف أو قد تأتي                   

تلاميذ مما يجعلهم غير    واقب ليست في الحسبان كأن تسبب قدرا عاليا من الإجهاد والتعب لل           بع
يعقبه  التربية الرياضية أو فيما      واقف التعليم والتعلم سواء في درس      الإندماج في م   قادرين على 
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أو قد تسبب حدوث إصابات أثناء الممارسة كما أنه في بعـض الأحيـان              ، من دروس أخرى  
 التـدريبات   د الرغبة والحماس عنـدما لا تتماشـى        البعض عن المشاركة وفق    يلاحظ عزوف 

مل غير المناسـب والأقـل فـي المـستوى          كما أن الح  ،  الأداء   الموضوعة مع قدراتهم على   
  .  وبالتالي عدم تحقيق أهداف الدرس عدم الاستفادة من التمارينالمطلوب يؤدي إلى

  
  لفظ الراحة في الدرس؟  ما المقصود ب:س 
 حالـة الـسكون وعـدم    في الدرس هو الراحة السلبية بمعنى      ليس المقصود بلفظ الراحة      :ج  

الحركة ولكن المقصود بلفظ الراحة في الدرس هو الراحة الإيجابية أو الراحة النشطة وهـي               
 حدوث راحة إيجابية بدرس لراحة وهناك مواقف كثيرة تؤدي إلىتتضمن التبادل بين الحمل وا

ة الأولية في مراحل الـتعلم  أو الممارس، ية مثل شرح وعرض النماذج الحركية التربية الرياض 
 لذلك فإن الحمل البدني فـي  ،أو الإجراءات التنظيمية ، في الاداء  وكذلك تعاقب الأدوار     الأولى

الدرس يتنوع ما بين أحمال عالية الشدة وأحمال متوسطة أو منخفضة الشدة حسب نوع النشاط 
  . الممارس

  
   يشكل حمل التدريب في الدرس بطريقة جماعية ؟ يمكن للمدرس أن هل :س 
بينة   الدرس بطريقة جماعية إذا كان على        نعم يمكن للمدرس أن يشكل حمل التدريب في         :ج  

حظاته في نهاية كل درس حول       وإذا كان يدون ملا    نمائهم ه أو بمستوى  بالحالة الصحية لتلاميذ  
 أن يشكل هذا الحمل في بعض الاختبارات        ما أنه يمكن   وقدرات واستجابات التلاميذ ك    مستوى

 الحمـل   يقـنن  حمل يمكن لمجموع التلاميذ أن يحققوه وبذلك         التي تعتبر مؤشرا على أقصى    
فمثلا عند تكـرار أداء     )  المتوسط   المستوى(العامة لغالبية التلاميذ    ويشكل في ضوء المقدرة     

 10ألا يقـل عـن      (ن يذكر مـثلا     فضل أ تمرين لا يكون عدد مرات التكرار ملزم للجميع وي        
 15-10(الأداء أو أن يقـول مـن         مقدرة الاستمرار في     وبذلك يستطيع من هم أعلى    ) مرات
كما يمكنه طرح بعض الواجبات الإضافية للتلاميذ ذوي المقدرة العالية بحيث لا تكون             ، ) مرة

آخر يجابية بين كل تمرين وملزمة لجميع التلاميذ وبذلك يمكنه أيضا أن يحدد فترات الراحة الإ
تجنب الأحمال العالية أثناء مواقف تعلم المهارات الحركية كي         وبالمثل فإنه من المستحب أن ي     

  .يضمن تركيز وانتباه التلاميذ
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 شدة حمل الـدرس     كن للمدرس أن يتعرف من خلالها على مدى        هل هناك مؤشرات يم    :س  
  بالنسبة للتلاميذ ؟ 

حمل في  مسار الض المؤشرات التي تساعد المدرس على التعرف على        نعم توجد هناك بع    :ج  
ومـن هـذه    ،  وكذا مناسبته للتلاميذ     درس التربية الرياضية ومدى ملاءمته للنشاط الممارس      

  : المؤشرات 
  
  :  قياس النبض -1

 الرياضية أن يتعـرف مـن          يعتبر قياس النبض من المؤشرات التي يمكن لمدرس التربية        
وينصح بقياس النبض بعد الحمل مباشرة عن طريـق         ،  الحالة الوظيفية للتلاميذ     خلالها على 

تعليمه وتدريبـه    اليد أو الرقبة ويمكن أن يقوم كل تلميذ بمفرده بقياس نبضه وذلك بعد               رسغ
 كيفية القياس ويمكن أن يدرب المدرس بعض التلاميذ من ذوي الحالات المرضية الـذين      على

 أن النبض يختلف من فرد لآخر وذلك حسب         وف ومن المعر  ،الدرسيعفون من المشاركة في     
 يمكن الأخذ يتردد ضـربات القلـب        ط الممارس والحالة الصحية إلا أنه     السن والجنس والنشا  

  . ضرية في الدقيقة كمؤشر لمدي تشكيل الحمل البدني في الدرس 180 -140مابين 
   
  :  قياس الزمن الفعلي لنشاط التلميذ -2

 قياس الزمن الفعلي لحركة ونشاط أحد التلاميذ في بعض أجراء الدرس أو للدرس              يمكن     
 الزمن الحقيقي الذي يمارس فيه التلميـذ الحركـة          مله بواسطة ساعة إيقاف للتعرف على     بأك

والنشاط دون حساب الزمن الذي يستغرق في الإجراءات التربوية أو فتـرات التوقـف عنـد      
  %)50-25(يتراوح هذا الزمن ما بين حركي والشرح وعرض النموذج ال
  .من الزمن الكلي للدرس 

  
  : ملاحظة بعض المظاهر الخارجية لمدى إجهاد التلاميذ -3

يمكن الاستعانة ببعض المظاهر الخارجية كالعرق واحمرار الوجـه وانتظـام التـنفس                  
لخارجيـة   المظـاهر ا   عته وتركيز الانتباه والسيطرة على حركات الجسم للتعرف علـى         وسر

  :  هذه المظاهرستعانة بالجدول التالي للتعرف علىللإجهاد ويمكن الا
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  المظاهر الخارجية للإجهادالمظاهر الخارجية للإجهادالمظاهر الخارجية للإجهادالمظاهر الخارجية للإجهاد
  

  إجهاد شديد  إجهاد متوسط  إجهاد خفيف  السمات

تكوين الجلد 
  )التحمل(

  زرقة، بهتان ،احمرار شديد  احمرار شديد  احمرار خفيف

  ظهور العرق
  

ظهور عرق أشد   ظهور عرق خفيف
  ) الجانبينعلى(

تحت (ظهور عرق شديد 
  )إفراز أملاح ،الجانبين

تنفس ، متسارع بشدة  منتظم، متسارع   التنفس
 فترات من خلال على

  الفم

وتنفس ، تنفس شديد السرعة
  سطحي عن طريق الفم

 حركة سيطرة على  الحركات
  الجسم

حركة غير مسيطر 
  تأرجح الجسم ،عليها

تأرجح شديد للجسم وتوقف 
ظهور حركات ، ي عن المش

  غير متوافقة

خال من ، جيد   الانتباه
الأخطاء تلبية 

  للتوجيهات

أداء غير دقيق 
أخطاء وللتوجيهات 

  أثناء تغيير الإتجاه

أداء متباطئ للتوجيهات وعدم 
فهم التوجيهات إلا إذا 
  صدرت بصوت عال جدا

شكوى من التعب آلام   لا شكوى  الحالة المعنوية
ضربات ، في الساقين 

متاعب في ، لقلب ا
  التنفس

شكوى من الأمور السابقة 
يضاف إليها آلام في الرأس 

وحرقان في الصدر 
والإحساس بالرغبة في 

  والتقيؤ، التقيؤ

  
أسس التدريب الرياضي لتنمية    ، محمد صبحي حسانين    ، كمال عبد الحميد    : نقلا عن    -

   1997القاهرة ، ي دار الفكر العرب، اللياقة البدنية في درس التربية الرياضية 
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        : : : : العوامل المسببة لتشتيت انتباه التلاميذ العوامل المسببة لتشتيت انتباه التلاميذ العوامل المسببة لتشتيت انتباه التلاميذ العوامل المسببة لتشتيت انتباه التلاميذ  -6
        

 ::::البيئة التعليمية البيئة التعليمية البيئة التعليمية البيئة التعليمية   ....    أأأأ
 

قد يصدر الضجيج من تلاميذ الفصل أنفسهم وقد يصدر عن تلاميذ فصل آخر متواجدين فـي              
 كما يشكل الضجيج الصادر من البيئة المحيطة بالمدرسـة مـصدراً  ، الملعب في نفس الوقت     

 انتباه التلاميذ مثل الأصوات الصادرة عن وسـائل النقـل أو الباعـة    رة علىآخر لفقد السيط 
ت المغلقة وفي هذه الحالة يجـب   الصوت في الصالا خارج أسوار المدرسة أو صدى   الجائلين

ترب من تلاميذه وأن يتفق معهـم        المدرس أن يبتعد عن أسوار المدرسة قدر الإمكان ويق         على
مر أو تعليمات يمكـنهم متابعتهـا       لتكون بمثابة أوآ  ) الصفارةباليد أو ب  (بعض الإشارات    على

ل الأدوات وانشغال التلاميذ بها مصدر آخر لفقد الانتباه لذلك يجب           تشككما  . والاستجابة لها   
  .أن يراعي المدرس بعد التلاميذ عن الأدوات أثناء الشرح والتقديم 

  
 ::::وسيلة التعلم أو قناة الإتصالوسيلة التعلم أو قناة الإتصالوسيلة التعلم أو قناة الإتصالوسيلة التعلم أو قناة الإتصال ....    بببب

  

 ال الحركية غير مناسبة لسن ومستوى     ة التعلم المستخدمة في تقديم الأعم           وقد تكون وسيل  
)  مـشوش  – منخفض   –عالي  ( التلاميذ أو قد يكون الصوت المصاحب للوسيلة غير واضح          

وقد يكون مصدر التشويش الصورة المعروضة أو النموذج وذلك وفي حالة عدم الرؤية الجيدة          
 النـواحي الفنيـة     ا عدم الوضوح أو التركيز على     ض وكذ أو عدم وضوح المطلوب أثناء العر     

  .الهامة في الأداء
  

  

  ::::المدرسالمدرسالمدرسالمدرس. . . . جـجـجـجـ
  

يستخدم الشرح      في أحيان كثيرة يكون المدرس نفسه مصدر التشويش وتشتيت الانتباه كأن 
 غيـر   أن يستخدم من المـصطلحات مـاهو       الملل وعدم التركيز أو      المطول مما يبعث على   

ويعتبر صوت المدرس من العوامل المؤثرة      .  خاصة صغار السن     معروف أو مفهوم للتلاميذ   
فوضوح الصوت ومخارج الالفاظ والتغيير في      ، باه أثناء تقديم الأعمال الحركية    في جذب الانت  

 من شأنه أن يلفت انتباه التلاميذ وبالمثل فإن اختيار المدرس لموقعه أثناء التقديم بحيث               نبراته
ميذ كما أن اختياره لموضع مناسب بحيث يراه ويسمعه الجميع          يتجنب الوقوف بعيدا عن التلا    

ومن المفيد تجنب الشرح أو التقـديم       ،  انتباههم    يؤثر بطريقة جيدة في السيطرة على      يمكنه أن 
  .مع ترك التلاميذ في أوضاع صعبة أو غير مريحة 
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درس إتخاذها  المل السابقة إجراءات ضرورية يجب على     وتعتبر السيطرة أو تجنب العوام   
  . البدء في تقديم الأعمال الحركيةقبل

   

 ::::وسائل الاتصال وطرق تقديم المهارات الحركية وسائل الاتصال وطرق تقديم المهارات الحركية وسائل الاتصال وطرق تقديم المهارات الحركية وسائل الاتصال وطرق تقديم المهارات الحركية   ....    دددد
  

مهارات وكفاءات المدرس        تختلف الطرق المستخدمة في تقديم الأعمال الحركية باختلاف         
ا أساسـي  استخدام واحدة أو أكثر منها كما تلعب الإمكانات المادية الموجودة دورا             وقدرته على 

ب للطريقة تبعا لسن التلاميـذ      ويتحدد الاختيار المناس   ، في اختيار وتفضيل طريقة عن أخرى     
  . ونوعية المهارات المتعلمة ،  خبراتهم السابقة ومدى
 ـ        ويقوم تقديم الأعمال الحركية على         درس  اختيار طريقة التوصيل المناسبة فقد يختار الم

الرؤية البصرية أو الاثنين معـا      شرح اللفظي أو العرض و     ال طريقة التوصيل التي تعتمد على    
  ).الشرح والعرض (

فحاسة السمع والبصر   ،  االله إياها    نسان هي مصادر المعرفة التي منحه          وتعتبر حواس الإ  
هي وسائل يمكن للإنسان أن يكتسب من خلالها الكثير من المعـارف            الشم واللمس والتذوق    و

  .خبرات والمفاهيم والمعلومات وال
     ويهمنا في المقام الأول أن نتعرض لبعض التعريفات الخاصة بعملية الاتصال قبل تناول             

  .أنواع وسائل الاتصال 

        
العملية أو الطريقة التي تتم بواسطتها انتقال المعرفـة مـن           " بأنه   جييعرفه الطب  :الاتصال  

اهم بين هذين الشخـصين   التفح هذه المعرفة مشاعا بينهما وتؤدي إلى      شخص لآخر حتى تصب   
  ".أو أكثر

يـة أو    الذي يحدث بواسطة الرموز الإيمائ     بأنه صيغة التفاعل   "ويعرفه توفيق مرعي وآخرون   
 تعمل كمثيـرات ومنبهـات   فظية أو المرئية أو أية رموز أخرى التصويرية أو التشكيلية أو الل    

". صة بالشخص المستجيب  ه الرمز بذاته في غياب الشروط الخا      يثيرللسلوك الإنساني والذي لا   
أو ،  معلومـات   مثل إعطاء معلومات أو الحصول على      أي أننا نتصل بالآخرين لأسباب عديدة     

يحـدث  والمتوقع أن أي من هذه الأسباب سـوف         ، أو لإثارة المشاعر  ، للتعبير عن المشاعر  
 وقد يتم الاتصال باستخدام الصوت أو الصورة أو الكلمة        ، بعض التغيير في سلوك شخص ما     

وعند تعرض الطرف المراد الاتصال بـه       ، لحركة أو حتى باستخدام حاسة الشم     أو الرمز أو ا   
 الاتصال يتـضمن     ولذا فإن معنى   .ن المتوقع حدوث تغيير في سلوكه     لأحد هذه الأشياء فأنه م    

 عملية متكاملة يتم من خلالها استخدام أفعال لجميع أساليب التغيير الممكنة سواء كانت حركة             
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ان وآخر أو    أو إشارة أو صورة أو أي شكل من أشكال الرسائل لتحقيق تفاهم بين إنس              أو كلمة 
.  في سلوك الآخـرين  تغيير ماالى  لتؤدي هذه العملية في النهاية      أية مجموعة بشرية وأخرى   

ويشكل العرض السابق لوسائل الاتصال تداخل بين مصطلحي وسائل الاتـصال والوسـائل             
 .التعليمية 
ل بواسطتها المعرفـة  لوسائل التعليمية بمفهومها القديم تعني مواد وأدوات وأجهزة تنق       فا         

 ـ         ،  المتعلم   من المعلم إلى    ىوتعني بمفهومها الحديث أنها بجانب نقل المعرفة فإنها تشتمل عل
ق لتعديل بيئـة    التخطيط والتنفيذ والتقويم لمواقف العملية التعليمية وذلك باستخدام أفضل الطر         

عين الاعتبار جميع العناصر المتداخلة والمتشابكة والمترابطة بل والمتكاملة         علم مع الأخذ ب   المت
 الـذي  ظام التعليمي بحيث يصبح قادرا على تحقيق أهدافه وهو معنى قريب مـن المعنـى            للن

  . تتضمنه وسائل الاتصال في مجال التعليم والتعلم 
 الوسائل التعليمية فـي ضـوء        تطور لمسمى  ائل الاتصال ما هي إلا    كما يمكننا القول بأن وس    

 وحيث أن وسائل الاتصال تتـضمن جميـع         .ت التربوية والتطبيقية الحديثة   المفاهيم والاتجاها 
  . التي تخدم غرض التفاهم المشترك فإنها تتضمن العديد من الأنواع  التعبير صيغ

  

  : أنواع وسائل الاتصال -
   

   : وسائل الاتصال السمعية –أ 
متاحة والمتـوفرة فـي حيـاة     من أكثر الوسائل الAudio Aidsعتبر الوسائل السمعية      ت
 ويمثلها المقابلات الشخصية ،المدرسة والمجتمع ككل ، الشارع، فهي متاحة في المنزل   ، الأفراد

، جلة صوتيا والاذاعة وهي تعتمد على حاسـة الـسمع         والمحاضرات والندوات والمواد المس   
للفظي في مواقف تقديم الأعمال الحركيـة يتطلـب أن تكـون الألفـاظ           ولذلك فإن التوصيل ا   

 وفهمهم وأن يكون الحديث منـصبا علـى        التلاميذ   لمصطلحات المستخدمة ملائمة لمستوى   وا
  . وموجها لخدمة الموقف التعليميالهدف المطلوب

  
 ،لصوتكما أن الدقة في التسجيلات المستخدمة في بعض الأحيان تتطلب الوضوح ونقاء ا                

 ، مصادر التشويش وتشتيت الانتباه    للسيطرة على وينصح بتجربة الشريط قبل استخدامه وذلك       
ذوي الخبـرات   وتعتبر هذه النوعية من الوسائل المفيدة مع الأعداد الكبيرة وكبـار الـسن و             

إلا أنها قاصرة في التعامل مع الأطفال الصغار ذوي الخبرات اللفظيـة والمعرفيـة              ، السابقة
  .  وكذلك من هم ضعاف أو فاقدي السمعدةوكية المحدوالحر
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  :  وسائل الاتصال البصرية –ب 

،  حاسة البصر كمـصدر رئيـسي للـتعلم    علىVisual Aids تعتمد الوسائل البصرية     
 التعلم عن طريـق     ليدركها ويفهمها ثم يتعلمها بمعنى    فالإنسان يشاهد الأشياء ويتعرف عليها      

والأفلام الغير ناطقة تعلم بصري ، اهدة الصور والرسوم تعلم بصريفمش، العرض والمشاهدة 
والقراءة تعلم بصري وعرض النموذج بدون شرح تعلم بصري وهي وسائل تـوفر فـرص               

أو وهي وسائل تفيد في مواقـف التعلـيم الفـردي           . ن الكلام المجرد  التعليم الواقعي بعيدا ع   
رورة ملحة في مراعاة العوامل التالية عند إلا أن هناك ض، المجموعات الصغيرة بصورة جيدة

  . استخدام هذا النوع من الوسائل 
الخطـوط  ، الـدوائر ، توجيه البصر نحـو المطلـوب كالأسـهم    وجود أدلة إرشادية ل   مدى -

  .الكلمات ، الأقواس، أو المنقوطة، ضةالعري
 . تغطية كاملة أو جزئية لموقف محددأن توفر  -
 . وضوح وضبط الصورة -
 . تخدام الألوان المناسبةاس -
 . ورة وارتفاعها بالنسبة للمتعلمينملائمة حجم الص -
 أن الرسوم الخطية تـصلح مـع         تشير الأبحاث إلى   وفي هذا الصدد  ، منوع الرسم المستخد   -

لكاملة بطريقة أفضل   كبار السن ولا تصلح مع صغار السن الذين يلائمهم الصور أو الرسوم ا            
 . دراكهم  إويرجع ذلك إلى مستوى

 شخصيات قريبة للأطفال ومعروفـة      م الصور أو الرسوم التي تعتمد على      يفضل أن تستخد   -
  .لألفة والإثارةلديهم مثل بعض الزملاء أو شخصيات الكرتون أو أفلام الأطفال لتوفير عاملي ا

 

  :  وسائل الاتصال السمعية البصرية –ج 

 اشتراك أكثر من  إلىAudio Visual Aids     يشير مصطلح الوسائل السمعية البصرية 
لذلك فإن مردود الخبرة التعليمية يكون أكثر عندما        ، من حواس الإنسان في عملية التعلم     حاسة  

فمن المعروف أن كل حاسة لها مـا يميزهـا عـن       ، مل حواس الإنسان في تلقي المعرفة     تتكا
برة المكتسبة تصبح أكثر    الحواس الأخرى وعندما تساند أكثر من حاسة مواقف التعلم فإن الخ          

  . خاصة في ضوء مراعاة الفروق الفردية بين المتعلمين وتميزا جودة 
  :      وهناك نوعين من الوسائل السمعية البصرية 

  :  الوسائل السمعية البصرية الثابتة-1
جهاز عرض الـشفافيات أو الرسـوم        ، الوبرية ةاللوح،      مثل الشرح باستخدام السبورة     

  .الخرائط والأفلام الثابتة والنماذج ، حية التوضي
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  :  الوسائل السمعية البصرية المتحركة -2

، الفيديو التعليمي ، قمار الصناعية الأ، التلفزيون التعليمي ، الناطقة،       مثل الأفلام المتحركة  
  . الحاسب الآلي 

ة إتـصال قـد   وهي وسيل) العروض العملية (  النماذج مصطلح          وقد يطلق البعض على   
تستخدم في المعامل لمشاهدة التجارب أو باستخدام بعض الأجهزة المعدلة أو المشابهة لتعلـيم              

  . القيادة 
من أكثـر طـرق     ) الشرح والعرض باستخدام النموذج     (       هذا وتعتبر العروض العملية     

 لتوضـيح   التوصيل المستخدمة في مجال تقديم المهارات الحركية لذلك يجب أن نتوقف قليلا           
بعض الملاحظات حول استخدام النموذج المصحوب بشرح المدرس أثناء التقـديم للأعمـال             

  : الحركية 
 أدائه وذلك حتى لايتـصور      بين المتعلمين في حالة القدرة على     يفضل استخدام النموذج من      -

  .  من مقدرتهم صعوبة في الأداء تتطلب مقدرة أعلىالبعض أن هناك 
 أو حداثة    الأداء الة عدم توافر التلميذ القادر على     يقوم بأداء النموذج في ح    يمكن للمدرس أن     -

 أنه بالتدريج والانتباه والتركيز يمكننا جميعا أن نؤدي         المهارة أو صعوبتها على أن يشير إلى      
 . المطلوب 

جيـدة يفـضل    أداء النموذج المطلوب بصورة       عدم مقدرة المدرس أو التلميذ على      في حالة  -
 .  كالأفلام أو شرائط الفيديو أو الصور أو الرسوماتم طرق توصيل أخرىاستخدا

يعتبر مطلبا  ) أو أكثر من اتجاه   ، مواجها  ، مائلا  ( اختيار الوضع المناسب لعرض النموذج       -
وذلك لتقديم صورة واضحة وكاملة عن طريقـة        ، ضروريا لوضوح المشاهدة بالنسبة للتلاميذ    

 . وهدف الأداء 
 العلاقـات   نموذج محددا وواضحا بحيث يشير إلى     المصاحب لل رح  الش أن يكون    من المفيد  -

 . المكانية والزمانية لكل جزء من أجزاء الجسم
ة بقدر الامكان وكذا    إعادة عرض النموذج أكثر من مرة يفيد في تحقيق الإنطباعات المرئي           -

 .استيعاب أجزاء الحركة أو الحركة ككل
الحركـي    وذج الحركي كاملا حتى يـتفهم التلميـذ الواجـب         في البداية يفضل عرض النم     -

 المطلوب في ة عن طريق النموذج مع التأكيد علىالمطلوب منه ثم بعد ذلك يمكن تقسيم الحرك   
  .كل جزئية 

يجب إتاحة الفرصة للتلاميذ أثناء مشاهدة النموذج لاكتساب التصور البـصري الحركـي              -
  .للأداء 
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ار السن يفضل أن يؤجل عرض النمـوذج وإتاحـة الفرصـة            عند التدريس للأطفال وصغ    -
للمتعلمين لإنتاج حركات مبتكرة مشابهة أو قريبة من الأداء وذلك لإشباع دوافعهم نحو حـب               

 أن يكـون    قديم النموذج المطلوب بعد ذلك علـى      ثم يمكن ت  ، الاستطلاع والاكتشاف والابتكار  
 . ل حتى لا يفقد الانتباه والتركيز بسيط وخالي من التعقيد وغير مصحوب بالشرح المطو

حظة والمقارنة   القيام ببعض العمليات العقلية كالملا     ه على تلاميذ المدرس يحثمن المفيد أن     -
 . أثناء عرض النموذج

أن مراعاة الأوضاع المريحة والسهلة التي يتخذها التلاميذ عند عرض النموذج تـساعدهم              -
 .المطلوب أدائه كثيرا علي استيعاب الحركة والواجب 

 أن يتضمن هذا العرض     لاميذ أثناء عرض النموذج على    الاهتمام بوضوح الرؤية لجميع الت     -
 .شرح وتوضيح للأوضاع الابتدائية والنهائية للأداء

من المفيد أن يتضمن الشرح أثناء عرض النموذج بعض النقاط القانونية المرتبطة بـالأداء               -
تى يكتسب التلاميذ قدر من المعلومات عـن شـروط الأداء           الحركي في المهارات المتعلمة ح    

 .القانونية وذلك بخلاف المعلومات المرتبطة بفنية الأداء
ل المستخدمة في تقديم الأعمال الحركية تعتبر       ي     استخلاصا مما تقدم يتبين أن طرق التوص      

افرها فـي المـدرس     إحدى المهارات التدريسية اللازمة لنجاح العملية التعليمية والمطلوب تو        
حتى يمكنه القيام بعمله نحو السعي في تعليم وإكساب التلاميذ المهارات الحركية والمعلومات             

  . المرتبطة بدرسه 

        
        
        
        
        

  
  
  
  



 

 
254

  :مراجع الوحدة الثالثة 
  
  
طـرق التـدريس فـي التربيـة        ، )2002(،وميرفت خفاجـة  ، ونوال شلتوت ،  زكية كامل  -

  .ج م ع، الاسكندرية،عة الاشعاع الفنيةمكتبة ومطب،الجزء الاول، الرياضية
  
  
  
  
  

  
  :مواقع يمكن الاستفادة منها 

  
  

  .شروط درس التربية الرياضية 
htm.128t-topic/12f-montada/com.montadarabi.sportw://http  

  

  .الاتصال
start&95=t&47=f?php.viewtopic/forums/eg.edu.sea.www://http

0=  
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        ةةةة الرابع الرابع الرابع الرابعالوحدةالوحدةالوحدةالوحدة
  

            تدريس التربية الرياضيةتدريس التربية الرياضيةتدريس التربية الرياضيةتدريس التربية الرياضيةأساليب أساليب أساليب أساليب طرق وطرق وطرق وطرق و
  
 تمهيد تمهيد تمهيد تمهيد  

 مركز نشوء التدريس مركز نشوء التدريس مركز نشوء التدريس مركز نشوء التدريس  

 والأهداف والأهداف والأهداف والأهداف العلاقة بين السلوك التعليمي والسلوك التعلمي العلاقة بين السلوك التعليمي والسلوك التعلمي العلاقة بين السلوك التعليمي والسلوك التعلمي العلاقة بين السلوك التعليمي والسلوك التعلمي  

        طرائق تدريس التربية الرياضيةطرائق تدريس التربية الرياضيةطرائق تدريس التربية الرياضيةطرائق تدريس التربية الرياضية 
  الطريقة الجزئيةالطريقة الجزئيةالطريقة الجزئيةالطريقة الجزئية 
        الطريقة الكليةالطريقة الكليةالطريقة الكليةالطريقة الكلية 
 ))))المركبةالمركبةالمركبةالمركبة(((( الجزئية  الجزئية  الجزئية  الجزئية –الطريقة الكلية الطريقة الكلية الطريقة الكلية الطريقة الكلية  
        أساليب التدريس أساليب التدريس أساليب التدريس أساليب التدريس  
        Aأسلوب الأمر أسلوب الأمر أسلوب الأمر أسلوب الأمر  
         B) ) ) ) الممارسة الممارسة الممارسة الممارسة ( ( ( ( أسلوب التدريب أسلوب التدريب أسلوب التدريب أسلوب التدريب  
        Cالأسلوب التبادلي الأسلوب التبادلي الأسلوب التبادلي الأسلوب التبادلي  
        Dأسلوب المراجعة الذاتية أسلوب المراجعة الذاتية أسلوب المراجعة الذاتية أسلوب المراجعة الذاتية  
        E ) ) ) ) الشاملالشاملالشاملالشامل((((أسلوب الإدخال أو التضمين أسلوب الإدخال أو التضمين أسلوب الإدخال أو التضمين أسلوب الإدخال أو التضمين  
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        ::::داف الوحدة الرابعةداف الوحدة الرابعةداف الوحدة الرابعةداف الوحدة الرابعةاهاهاهاه
        ::::الوحدة ان يكون قادرا على أن الوحدة ان يكون قادرا على أن الوحدة ان يكون قادرا على أن الوحدة ان يكون قادرا على أن يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه 

        
 . يفسر المتعلم العلاقة بين السلوك التعليمي والسلوك التعلمي والاهداف -1

 . يقارن المتعلم بين طرائق تدريس التربية الرياضية -2

ة الجزئية والطريقة  يعدد المتعلم مميزات وعيوب كل من الطريقة الكلية والطريق -3
 .الجزئية في تدريس التربية الرياضية –الكلية 

 . يفرق المتعلم بين اساليب تدريس التربية الرياضية المباشرة -4

 . يحلل المتعلم اسلوب الامر في تدريس التربية الرياضية -5

 . يميز المتعلم بين اسلوب التدريب والاسلوب التبادلي في تدريس التربية الرياضية -6

رن المتعلم بين اسلوب المراجعة الذاتية واسلوب الادخال او التضمين في  يقا -7

 .تدريس التربية الرياضية
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        ةةةة الرابع الرابع الرابع الرابعالوحدةالوحدةالوحدةالوحدة
        طرق واساليب تدريس التربية الرياضيةطرق واساليب تدريس التربية الرياضيةطرق واساليب تدريس التربية الرياضيةطرق واساليب تدريس التربية الرياضية

        
 تمهيد تمهيد تمهيد تمهيد  

 تـساعد هـذه     .التعليم عبارة عن سلسلة متصلة من العلاقات تدور بين المعلم والمـتعلم               
إذن ما هي هذه ... اضية  النمو كشخص وكمشارك جيد في الأنشطة الري       لىالعلاقات المتعلم ع  

 المعلـم؟ ومـا هـي       العلاقات؟ وكيف نعرفها؟ وكيف نعرف تأثيرها على المتعلم ؟ وعلـى          
  ؟تيارات المحتملة في هذه العلاقاتالاخ

له أثناء  حد كبير ما يفعله المعلم وما يقوىإن خبرة المتعلم في درس التربية الرياضية تعكس إل 
ذي يواجه كل معلم فـي كـل        عتبار فإن السؤال الرئيسي ال    وإذا وضعنا ذلك في الإ    .. فاعلهمات

 تلاميذه ؟ أو كيف يضمن أن يكون الفعل الذي يقـع            هو كيف يصل المعلم إلى    ) حصة(درس  
   مع الهدف ؟ في الدرس متفقاً

   الأداء–الهدف 
        : : : : مركز نشوء التدريس مركز نشوء التدريس مركز نشوء التدريس مركز نشوء التدريس  

، يحدث فعلا في الـدرس    نتيجة للتوافق بين ما كان مستهدفا وما        إن التعليم الناجح يحدث ك    
أن يدير بكفاءة عدد من العوامل      و، وللوصول إلى هذا التوافق يجب على المعلم أن يعرف        

ويوضح الـشكل التـالي بعـض    ،  التوافق المحتمل أو تعرقل حدوثهالتي قد تزيد من هذا    
  .العوامل والقضايا التي تؤثر في هذا التوافق 

  الاهداف
  

  تنظيم الافراد                                                      التغذية المرتدة

  

  

                       الادارةتنظيم المادة                                       

  

           

  الانضباط              في الواجب     الوقت المبذول          

  

  ا�,�ف
  

 ا#داء
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ولقد تم وضع النماذج    ، مكان الدراسة ) الموقف الحقيقي (اك عوامل أخرى توجد في واقع       وهن
أن يـستخدم هـذه     المعلـم    يـستطيع    فكيف إذن ، ات والفلسفات لكل من هذه العوامل     والنظري

؟ وكيـف يعـرف     دريسي؟ وكيف يحقق التكامل بين الأبحاث المتوفرة وسلوكه الت        المعلومات
  وما هو الغرض من اختياره ؟ .. ؟المعلم ماذا يجب أن يختار

  : ملاحظات التاليةال  عن هذه الأسئلة يجب أن نتعرف علىوللإجابة
  

 :  الضد – الملاحظة الأولى .1

الـبعض  ،  الأفكار والبرامج ونتائج البحـوث في الأعوام الأخيرة أخذ المعلمون الكثير من       
  The Versus "الـضد "تجاه نحو ولكنها كلها تمثل الا، والبعض الآخر غير مفيد، فيدمنها م
  .  لمشكلات التربية الرياضية  فردياًولكل فكرة تمثل حلاً،  ضد الفكرة الأخرىفكرة
 الحفظ لات في مواجهة التعليم القائم علىفالتعليم الفردي مقابل التعليم الجماعي وحل المشك    

عض الأفكار التي   هي ب ، ديةماعية في مواجهة الأنشطة الفر     والألعاب الج  –والتسميع دون فهم    
ولقد أسهمت هذه الاتجاهات في خلق حالة من الفوضى وانعدام التوازن في            ، تمثل مسألة الضد  

  .تصميم برامج التربية الرياضية 
  
  

  كتشافالإ  

  

      الالعاب الجماعية                                         الاتجاه الجماعي   

  

  

                                                   السلوك المعرفي   السلوك المؤثر

  

  

  الاتجاه الفردي         الانشطة الفردية                                        

  

                                      حفظ بدون فهم

       

  
  

  

  

  

 "�zا�"  
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ي تجـذب المعلـم فـي جميـع          الت ن هذه الأفكار المتعارضة ليست سوى بعض القوى       إ    
التي تطـورت فـي     "  النظم  " و" المدارس  " و  " المؤثرات  " الاتجاهات فهناك عدد كبير من      

ها يجذب في اتجاه مختلف ويركز على      وكل من ، كل منها يعكس قضية من قضايا الضد      العالم و 
  .كل منها يسهم في خلق تفتيت في دراسة التدريسو، شيء مختلف

 هي الدافع الحقيقي الذي أدى إلـى      ) لتعارض بين الشيء والأخر   ا(لثنائيات      هل كانت هذه ا   
كما يوضح العلاقة بين ،  على فكرة عدم التعارضوضع أساليب التدريس وهو بناء يقوم أساساً

  .بينهماالاختيارات في التدريس وليس التفاوت والاختلاف 
  

 : لتلقائية ا) الطبائع الفطرية (  عدم التعارض –الملاحظة الثانية  .2

 يعتمد على فكـرة أن التـدريس عمـل           فطرياً  مدخلاً  التدريس دائماً      لقد كان المدخل إلى   
 وقبل كل شيء فـإن بديهـة        . ما نتج عن ذلك السماح للمعلمين بعمل أي شيء         وكثيراً، بديهي

  .  بديهة وتلقائية شخص آخروتلقائية شخص ما تشبهان تماماً
" الفردية الحرية"ة في التدريس تشجيعا من خلال عبارات من قبيل              ولقد لقيت فكرة التلقائي   

" التدريس الفن "و" التدريس الخلاق "و  " كوني تلقائيا "و  " أداء عملي "و  " طريقتي في التدريس  "و
  .وما الى ذلك 

مجموع طبائع المرء هو ما يجعله      فهذه ليست محاولة لإنكار وجود أو قوة الطبائع الفطرية             
فطبائع الفرد  ، نظرية تدريس مهنية  كمكن أن تستخدم    يذلك فإن الطبائع الفطرية لا    مع  و ، فريداً

  بنية  وبالفعل هناك حاجة إلى    .الفطرية لايمكن أن تساعد على فهم التدريس وتأثيره على التعلم         
تدريس مستقلة   وضع نظرية موحدة لل     تركز البحث على    وقد .للتدريس تتجاوز الطبائع الفطرية   

وسوف يخلق الجمع   ، متاحة لأي فرد يرغب في استخدامها     بحيث تكون   ،  الفطرية عن الطبائع 
  . نفيذها قاعدة عريضة لفهم التدريس تية والطبائع الفطرية للقائمين علىبين مثل هذه النظر

  
   

 ))))T-L-O((((العلاقة بين السلوك التعليمي والسلوك التعلمي والأهداف العلاقة بين السلوك التعليمي والسلوك التعلمي والأهداف العلاقة بين السلوك التعليمي والسلوك التعلمي والأهداف العلاقة بين السلوك التعليمي والسلوك التعلمي والأهداف  

جة لهذه السلوكيات يتم التوصـل      ونتي،   معيناً  تعليمياً يعكس التفاعل بين المعلم والمتعلم سلوكاً     
 – الـتعلم  –فـالتعليم  . لوك التعلم والأهداف علاقة معقـدة  الأهداف بين سلوك التعليم وس  إلى

  Pedagogicalتوجد دائما كوحدة ينظر إليها باعتبارها وحدة بيداجوجيـة   T-L-Oالهدف 
  : لاقات بالطريقة التاليةن هذه الع ويمكن التعبير ع. واحدة)تعليمية(

T 
 التعليم

L                                       الهدف           التعلم O  
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ختيارات عند دراسة ظـاهرة     إن العلاقة المستمرة والمتبادلة بين هذه المجالات تقدم لنا ثلاثة ا          
ذه الأهـداف    بين ه  فمن الممكن أن تسأل حول الأهداف ثم يجري استكشاف العلاقات         ، التعليم

من الممكن أن نسأل أسئلة حول سلوك المتعلم ثم يجري استكشاف علاقاته            و، والمعلم والمتعلم 
ثـم   ،  أساسـياَ  عتباره مدخلاً  الثالث هو دراسة سلوك التعليم بإ       والاحتمال ،بالمجالين الآخرين 

نظرية حاولة وضع   وعند م .  الهدف   – التعلم   –تحديد الاختيارات الممكنة في علاقات التعليم       
  . يستخدم السلوك التعليمي كمدخل ، موحدة للتدريس

، دأ موحد يحكم عملية التـدريس كلهـا        وضع النظرية هي تحديد مب          والخطوة الأولى في  
  الطيفـي  والقاعدة التي نجدها عند أساس المقياس     .  كقاعدة يخرج منها البناء الموحد     ويستخدم

 وينتج كل فعل من أفعال      –تعليمي هو سلسلة من القرارات       السلوك ال  –لأساليب التدريس هي    
 ـ، ن قرار سبق اتخاذه وينطبق هذا على أي تدريس    التدريس ع  ،  أي وقـت يفي أي مجال وف

 ـ    .  قرارات دائمة  متد جذور فعل التدريس المعتمد إلى     وت. ي أي ثقافة  وف م لذلك فإن طبيعـة فه
  . يكون أساسا لوضع نظرية موحدة أن  الأفراد يمكنالقرارات المحتملة وتأثيرها على

) حـصة (لتي يجب دائما اتخاذها فـي حلقـة             والخطوة التالية هي تحديد فئات القرارات ا      
والشئون ، والأنشطة النوعية، والمادة الدراسية، وهي قرارات تتعلق بالأهداف   . علم الت –التعليم  

تنظيم هذه الفئـات مـن   وقد تم . ك ذلوما إلى، متعلموأشكال التغذية الراجعة إلى ال    ، التنظيمية
 تعلم والمجموعات   – ثلاث مجموعات تمثل تتابع القرارات في أي عملية تعليم           القرارات إلى 

  : هي
  

  ).ما قبل التدريس ( مجموعة التأثير القبلي  -1
 ) .التدريس ( مجموعة التأثير  -2

 ) .ما بعد التدريس ( مجموعة التأثير البعدي  -3
 

  ) :ما قبل التدريس ( لقبلي مجموعة التأثير ا: أولا 
قرارات يمكن إعدادها قبل    فمعظم ال ، غل فيها المعلمون في إعداد خططهم          هي مرحلة ينش  

تخاذ العديد من القرارات الخاصة بالتدريس التي قد تكون بعيدة          وكذلك من الممكن إ   ، التدريس
 أنـه   ورة واسعة على  صنيف هذا التخطيط بص   عن المادة التدريسية حتى يبدأ المعلم ويمكن ت       

  . وضع الجدول والتجهيزات التقسيماتمثل ، أمورا إدارية
  

  ):التدريس ( مجموعة التأثير : ثانيا 
. أن تتخذ خلال العمل وتنفيـذ الـدرس            هي المرحلة التي تتضمن القرارات التي ينبغي        

 العمل المطلوب   اراختي، إيجاد الحافز وطرق التعلم   ، ل هذه المرحلة يتم توضيح الأهداف     وخلا
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 – المهـارة     التدريب على  –ثم عرض المهارة    )  توصيل معلومات    – مهارات   –تمرينات  ( 
  .  التغذية الراجعة –التقدم بالمهارة 

  

  ):ما بعد التدريس ( مجموعة التأثير البعدي : ثالثا 
قويم      هذه المرحلة تتضمن القرارات التي ينبغي أن تتخذ بعد نهاية الدرس من ناحية ت             

  . التدريس والتنظيم خلال الدرس كلهالتنفيذ والتغذية الراجعة للتلاميذ وطرق 
. أي أسلوب من الأساليب كلها) تحليل(لمجموعات الثلاثة مجتمعة مفهوم      وتشكل هذه ا

  . وفيما يلي ملخصا لتحليل العملية التدريسية عن طريق مراحل القرارات الثلاثة 
  

        يةيةيةيةتحليل العملية التدريستحليل العملية التدريستحليل العملية التدريستحليل العملية التدريس
  القرارات التي يجب أن تتخذ حول  مراحل القرارات

  "أولا " 
  قبل

  التدريس
  )التحضير ( 

   هدف العملية التعليمية-2التعليمية               المرحلة-1
   اختيار طريقة التدريس -3          ) تطبيقية  –سلوكية ( 
ــة   -4 ــة التعليمي ــع الطريق ــدريس                 -  5 توق ــان الت  مك
   تكرار العمل - ب    وقت بداية الدرس -أ: زمن التعليم-6
   التعامل بين المعلم والتلاميذ-8 التشكيلات                  -7
   التقويم – 10 واجبات المعلم              -9

  "ثانيا  "
  التدريس

  )التنفيذ  (

  الأجهزة والأدوات  -1
 .متابعة تنفيذ القرارات في مرحلة ما قبل التدريس  -2
   .أعمال أخرى-4   .تنظيم القرارات  -3

  "ثالثا  "
  ما بعد

  التدريس
  )التقويم (

  معلومات عن تنفيذ مرحلة التدريس بواسطة             -1
  ) تصوير – تسجيلات –الملاحظة (
 . قويم ما نفذ من الوحدة التعليميةت -2
 . التغذية الراجعة -3
 . ويم الطريقة التدريسية المستعملةتق -4
 . تقويم الأداء -5
   .قويم مبدأ السلامة ومدى استخدام الأدوات المساعدةت -6
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        طرائق تدريس التربية الرياضيةطرائق تدريس التربية الرياضيةطرائق تدريس التربية الرياضيةطرائق تدريس التربية الرياضية 
  

تشكل طرائق التدريس الدعامة القوية للمعلم في توظيف كفاياته التعليمية فـي تنظـيم تعلـم                
مستخدما في إطارها ما يتوفر     ، ها لتحقيق أهداف التعليم   كما تشكل الوسائط التي يتخذ    ، ميذالتلا

وان إتقان المعلم لمهارة اسـتخدام      . أجندة وتقنيات لتيسير عمليات التعلم    ،  مواد تعليمية  له من 
طرائق التدريس يساعده على التعامل مع المنهاج بمرونة وتلبية حاجات المتعلمـين وتحقيـق              

  .الأهداف المخططة بمستوى مقبول
تسهم في تمكين المعلم من     فالتنويع في استخدام طرائق وأساليب التدريس من العوامل التي       

وذلك لان تحقيق الأهداف المختلفة يتطلـب       ،  له أسباب النجاح في عمله     ئتحقيق أهدافه وتهي  
حيث إن كل فئـة مـن الطـلاب     ، طرائق متباينة واستراتيجيات وأطروحات وأساليب منوعة     

 وقـدراتهم   تتطلب طريقة تُلائم مستواها وقدراتها وبقدر ما يكون المعلم عارفا بحاجات طلابه           
وميولهم يكون ناجحا في اختيار الطريقة لهذه الحاجات والقـدرات التـي ترضـي قـدراتهم                

  .وميولهم
لرياضية المختلفة تسهم بدور مهم في          كما إن طرائق تدريس المهارات الحركية للألعاب ا       

 يقع على عاتق    بحيث، تربية المتعلم وبنائه بناء متكاملا من الناحية الجسمية والعقلية والنفسية         
، المعلم مسؤولية اختيار احدث الطرائق التي من شأنها أن تؤدي إلى تطوير شخصية المـتعلم              

وبما إن تدريس التمرينات والمهارات الرياضية يحتاج إلى قدرة لفظية وقدرة جـسمية مـن               
 طريقة  فعلى معلم التربية الرياضية أن يمتلك كفاية تعليمية أساسية وقدرة على اختيار           ، المعلم

  : إذ يتوقف هذا الاختيار على عدة عوامل أهمها، التدريس المناسبة للموقف التعليمي
  

  . نظرة المعلم للعملية التربوية والتربية الرياضية- 1
 . خبرة المعلم في استخدام طرائق تدريس متنوعة- 2
 . نوع النشاط الذي يدرس- 3
 . عوامل تطوير ونمو الطفل- 4
 .مان والسلامة اعتبارات الأ- 5
 . شخصية المعلم وقدرته على إثارة وتشويق الطلاب- 6
 . الهدف من التدريس- 7
  . الأدوات والتسهيلات المتوافرة- 8
اختيار الطريقة الناجحة في التدريس يتم في ضوء أربع أبعاد أساسية لا يقل احدها أهمية عن                ف

  .الآخر
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ن حيث استطاعته التطبيق وتنفيذ الطريقـة التـي          يتعلق بالمعلم ذاته وإمكانياته م     :البعد الأول 
  .يختارها

  . يتعلق بالطلاب الذين يدرس لهم وهل تناسبهم هذه الطريقة أم لا:البعد الثاني
فما يصلح لمهارة في السباحة قـد لا        ،  يتعلق بالمهارة التي يقوم المعلم بتدريسها      :البعد الثالث 

  .الخ... يصلح لمهارة في كرة اليد 
  . يتعلق بالهدف من التدريس:لرابعالبعد ا

  

  : يجب أن تتصف بما يأتيالطريقة الناجحة في التدريسكما أن 
  . أن تستثمر الطريقة المتبعة وقت التعليم استثمارا رشيدا وحكيما- 1
 . أن تؤدي الطريقة إلى حدوث التعليم الفعال بأقصر وقت واقل جهد وأكثر متعة- 2
 . الفردية للمتعلمين وتراعي قدراتهم وإمكاناتهم أن تلبي الطريقة الحاجات- 3
 . أن تساعد الطريقة الطلاب على الاكتشاف وحل المشكلات- 4
 . أن تتناسب الطريقة مع الإمكانات المتوافرة من أدوات وأجهزة وملاعب- 5
 . أن تكون الطريقة قائمة على الخبرة والممارسة- 6
  .ة الراجعة أن توفر الطريقة نظاما واضحا للتغذي- 7
 

البحث عن طرائق تدريسية مختلفة والتنوع فيها بما يتناسب مـع المتعلمـين يعـد مـن          ف
 الفـرص لـه   ةتمكن المعلم من تحقيق أهدافه وتهيئيكل ذلك ل، أولويات عملية التدريس الفعالة 
ولتحقيق الأهداف المختلفة لدرس التربية الرياضـية يتطلـب         ، لبلوغ أسباب النجاح في عمله    

وبقدر ما يكون   . الأمر توظيف طرائق وأساليب تدريسية تتناسب مع المرحلة العمرية للطلاب         
المعلم ملما بحاجات طلابه وميولهم وخبراتهم الأدائية ومستوى الطموح لديهم بقدر ما يهيـئ              

وبقدر ما يكون المعلم    ، لهم الفرص ليكونوا أكثر فعالية في ضوء الطريقة التدريسية المختارة         
 في اختيار الطريقة التدريسية الملائمة والتي تتناسب مع الحاجات والرغبـات والميـول         فعالا

  .التي ترضي بالمقابل طموحات الطلبة
ومن الطرائق الأكثر شيوعا في تدريس التمرينات والمهارات الحركية كما اجمـع مختـصوا              

  :مايليالتدريس في التربية الرياضية 
  . الطريقة الجزئية - 1
 .ريقة الكلية الط- 2
 ).المركبة( الطريقة الكلية الجزئية - 3

  :وفيما يأتي عرض لمميزات كل طريقة وعيوبها 
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  ::::الطريقة الجزئيةالطريقة الجزئيةالطريقة الجزئيةالطريقة الجزئية 
بأداء كل جزء   ) الطالب(في هذه الطريقة تقسم المهارة الحركية إلى أجزاء بحيث يقوم المتعلم            

ق وهكذا إلى أن ينتهي من أداء       ثم ينتقل إلى الجزء الذي يليه بعد إتقانه الجزء الساب         ، على حدة 
والطريقة الجزئيـة    .ويلي ذلك ربط هذه الأجزاء ببعضها في أداء كلي        ، المهارة الحركية كلها  

تصلح للمهارات الصعبة او المعقدة وهي تتمشى مع قدرات الطلاب وتستثير دوافعهم نتيجـة              
  .لما يمكن تحقيقه من نجاح في أداء الأجزاء

  

  :استخدامها
  :لتربية الرياضية مراعاة النقاط الآتية عند استخدام الطريقة الجزئيةعلى معلم ا

  . عدم الإطالة بالشرح النظري- 1
 . الاهتمام بمخارج الألفاظ وطريقة النطق وسرعة الكلام وشدته وارتفاعه- 2
 أن تكون العبارات التي يستخدمها المعلم في الشرح تتناسب مع مستوى إدراك الطـلاب               - 3

 .اللغويةومحصلتهم 
 . الابتعاد عن استخدام هذه الطريقة كلما صغر سن الطلاب- 4
 . أن يتخذ الطلاب وضعا مناسبا أثناء شرح المعلم- 5
  . عدم الانتقال من جزء إلى آخر إلا بعد تفهم الجزء الأول وإتقانه- 6
 

  :مميزات الطريقة الجزئية
رصا متساوية لجميع الطلاب ليتقدم إذ إنها تعطي ف،  تراعي الفروق الفردية بين الطلاب- 1

  .كلٌ حسب قدرته في أداء الحركة والمهارة
 . تساعد تجزئة المهارة على فهم تفاصيل النواحي الفنية للمهارة- 2
 تساعد تجزئة المهارة المعلم والطلبة على اكتشاف مواطن الصعوبة في المهارة والضعف - 3

 . عند الطلاب
وخصوصا عند أداء مهارات او ،  الأمان والسلامة للطلابي توفر تجزئة المهارة عنصر– 4

  .حركات صعبة
  . سهولة ربط الأجزاء والخطوات بعد إتقانها كل على حدة– 5
 

  :عيوب الطريقة الجزئية
  .تجزئة المهارة لا يؤدي إلى إيضاح الغرض العام منها - 1
 . هذه الطريقة مملة بالنسبة للطلاب وغير شائقة- 2
 .ترة أطول من الطرائق الأخرى تستغرق ف- 3
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 تجزئة المهارة يفقدها ميزة تربوية هامة من حيث تقيدها بالنواحي الشكلية وعدم اقترابها - 4
  .من النواحي الطبيعية واللعب

مثل حركات الجمباز ،  هناك بعض المهارات لا يمكن أداؤها عن طريق التجزئة- 5
  .والسباحة
 

        الطريقة الكليةالطريقة الكليةالطريقة الكليةالطريقة الكلية 
إذ تعرض المهارة او الحركة بشكل كلـي  ، لية في التدريس من الطرق الحديثة  تعد الطريقة الك  

والأسـاس فـي هـذه    . ويدركها الطلاب باعتبارها وحدة غير مجزأة ثم يتعلمونها دون تقسيم        
وتستخدم عند تدريس الحركات البسيطة غير المعقدة كما تستخدم         ، الطريقة الكل وليس الجزء   

وتتيح هذه الطريقة للطلاب معرفة الحركة       .يصعب تجزئتها عند تدريس بعض الحركات التي      
كما أن المعلم الجيد هو الذي يؤدي النموذج الجيد أمام الطلاب           ، دون إضاعة الوقت او الجهد    

ويعد هذا حـافزا    ، فإذا لم يتمكن من أداء النموذج اختار أفضل طالب لأداء الحركة المطلوبة           
وفي حـال اسـتخدام      .لطالب الممتاز وتنفيذه المهارة   لبقية الطلاب للوصول إلى مستوى هذا ا      

  :على المعلم مراعاة الآتي، الطريقة الكلية
  

  .  أداء الطلاب الحركة كاملة بطريقة مبسطة ثم التدرج بالأداء- 1
 يمكن استخدام التوقيت البطيء الذي يساعد في بعض الأحيان علـى حـسن الإحـساس              - 2

  .يؤدي ذلك إلى فقد الحركة لوحدتها وتوافقهابالحركة وإيقاعها مع مراعاة ألا 
 في أثناء أداء الحركة كاملة يتم التركيز على جزء معين وتوجيه انتباه الطلاب لإتقان هذا         - 3

 . الجزء من الكل
 : أن تتوافر في النموذج الذي يؤديه المعلم او الطالب شروط عدة أهمها- 4
  .أن يرى جميع الطلاب النموذج بشكل واضح -
 .يكون أداء النموذج متقناًأن  -
 .أن يؤدى النموذج حسب النداء الخاص للمهارة او الحركة -
 .وان يستعين بطالب جيد لأداء النموذج مرة أخرى، يفضل ألا يكرر المعلم أداء النموذج -
 

  :مميزات الطريقة الكلية
 ـ      ،  أن يكون الهدف العام من الحركة واضحاً لدى الطلاب         – 1 ة وهذا أمر مهـم مـن الوجه

  .لان وضوح الهدف للمتعلمين يجعلهم ايجابيين في عملية التعلم، التربوية
 . الطريقة الكلية شائقة للطلاب وتتماشى مع ميولهم ورغباتهم- 2
 . لا تأخذ وقتا طويلا كالطريقة الجزئية في التدريس- 3
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يـة لـدى     تتميز الطريقة الكلية بأنها تعطي تصورا إدراكيا كاملا لشكل المهـارة الحرك            - 4
 .المتعلمين

  .شى هذه الطريقة مع روح الألعاب والحركات الرياضيةا تتم- 5
 

 :عيوب الطريقة الكلية

  .لا تراعي الفروق الفردية بين الطلاب  - 1
 .وتفاصيلها يصعب على الطلاب معرفة دقائق الحركات  - 2
 .لا توفر هذه الطريقة عنصر الأمان والسلامة للطلاب  - 3
حيث إن بعض الحركات لا يمكن تجزئتها مثـل         ،  تطبيقها في كل الحركات     من الصعب  - 4

 . بعض حركات الجمباز والسباحة
 صعوبة التخلص من الأداء غير الصحيح الذي يكتسبه الطالب في أثناء ممارسة المهارة              - 5

 .او الحركة بشكل كلي
 

        ))))المركبةالمركبةالمركبةالمركبة ( ( ( ( الجزئية الجزئية الجزئية الجزئية–الطريقة الكلية الطريقة الكلية الطريقة الكلية الطريقة الكلية  
بمعنى اقتران النموذج بالشرح عند التدريس      ، ة الكلية والجزئية  تربط هذه الطريقة بين الطريق    

إذ يقوم الطالب   ، ويمكن اعتبارها وسطاً بين الطريقة الكلية والجزئية      ، او عرض مهارة جديدة   
وتستخدم هذه ، بتعلم المهارة بشكل كلي في البداية ثم يتعلم بعض الأجزاء التي تحتاج إلى إتقان

  . ايا كل من الطريقة الكلية والطريقة الجزئية وتلافي عيوبهاالطريقة للاستفادة من مز
  

  : الجزئية–مميزات الطريقة الكلية 
  .بمعنى إنها تراعي الفروق الفردية،  تتماشى مع قدرات الطلبة الحركية- 1
 . توضح الهدف العام أمام الطلبة لتحقيق عنصر الايجابية من التدريس- 2
  .ة توفر عنصر الأمان والسلام– 3
  . تعد من الطرائق غير المباشرة في التدريس- 4
  . تعد من الطرائق التي تستخدم بفاعلية لكل الطلاب صغارا وكبارا-5

  

  : الجزئية–عيوب الطريقة الكلية 
لـى خطـوات تعليميـة او أجـزاء          تتطلب من المعلم دقة متناهية في تقسيم المهارات إ         - 1

  .صحيحة
 .ق قبل الدرس  تحتاج إلى إعداد مسبق ودقي- 2
 . تحتاج إلى متابعة وربط الأجزاء بطريقة صحيحة- 3
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  . تحتاج إلى وقت أطول من المعلم مقارنة بالطرائق الأخرى- 4
 
  

 لكـل طريقـة     نلاحـظ إن  ، التدريس التربية الرياضية  في  طرائق  ال من خلال استعراض هذه   
لمناسبة للموقف التعليمـي    وعلى المعلم اختيار الطريقة ا    ،  تختلف عن الاخرى   مميزات وعيوباً 

 طرائـق التـدريس     إذ أن . والتي تساعد في تحقيق الأهداف المخططة بأقل جهد واقصر وقت         
بمعنى أن الطرائق المستخدمة فـي    ، تختلف باختلاف الأهداف المرجوة ومستوياتها    المستخدمة  

 بالمتعلم إلى إمداد المتعلمين بمعلومات معينة عن المهارة تختلف عن الطرائق اللازمة للوصول
  .مستوى فهم تلك المعلومات وتطبيقها في مواقف جديدة لم يسبق أن تعلمها

  

        : : : : أساليب التدريس أساليب التدريس أساليب التدريس أساليب التدريس  
     إن فكرة التدريس الجيد قد احتلت مساحة واسعة في حقل التربية والتعليم واهتم العاملون              

 ـ   في هذا المجال الحيوي اهتماما جديدا في نصف القرن الحالي محـاوليين            سارات  وضـع م
 التدريسية وتنـاول البـاحثون      علاجية لارساء قواعد مقبولة لمهارات التقدم والتطور للعملية       

  . والدارسون هذه المشكلات بالدراسة والتحليل والصياغة 
     أما الفكرة الثانية فهي تصنيف القرارات التي ينبغي أن تتخذ في أية عملية تدريسية وهذه               

داف والمواضيع والفعاليات الخاصة وعمليـات التنظـيم ونـوع         القرارات قد تكون حول الأه    
  . التغذية الراجعة للمتعلم وغيرها 

  

        ::::Aأسلوب الأمر أسلوب الأمر أسلوب الأمر أسلوب الأمر : : : : أولا أولا أولا أولا 
     لو لاحظنا الإجراءات التي يتكون منها الدرس لعرفنا أن احد جوانبه المهمة هي القرارات 

عاون بينهما في مراحل ما قبل      التي تسير الدرس والتي تتخذ من قبل المدرس أو التلميذ أو بالت           
بالمراحـل  .. القرارات   ففي هذا الأسلوب يكون المعلم منفردا في أخذ          ،هالدرس وأثنائه وبعد  

تكون عملية التدريس   حيث  . تلك الأوامر وتنفيذ ما يطلب منه      التلميذ الانصياع ل   الثلاث وعلى 
لنموذج المعمول ذ يعمل ضمن امباشرة وكذلك العلاقة مباشرة بين الأمر والأداء حيث أن التلمي     

  :  هذا الأسلوب ينبغي أن تكون وفق التصور الأتي والصفة الغالبة على، له من قبل المعلم
 . الأداء الجديد والذي يأتي بعد الأمر  -1
يكون المعلم مستمرا بإعطاء الإيقاع أو الـوزن لـضمان مفعـول الأوامـر والأداء          -2

 . الصحيح من قبل التلاميذ 
 . رات المعلم لا تناقش إن أغلب قرا -3
 . الجانب الإبداعي يقرره المعلم ولا علاقة للتلميذ به  -4
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  : تحليل الأسلوب   -1
     في أية عملية تعليمية هناك اثنان يصنعان أو يتخذان القرارات وهمـا المعلـم والتلميـذ                

مسئولا فأسلوب الأمر يتميز بأن المعلم يتخذ جميع القرارات وهذا يعني أن دور المعلم يكون               
في مرحلة ما قبل التدريس ومرحلة التدريس ومرحلة ما بعد التدريس ومن الناحية الأخـرى               

 فجوهر الأسلوب هو العلاقـة المباشـرة   .لأداء وإتباع الأوامر وإطاعتهافإن دور التلميذ هو ا   
 والآنية بين الحافز الصادر من المعلم والاستجابة الصادرة من التلميذ فالحافز هـو الإشـارة              

وكل حركة يقوم بها التلميذ ، سبق أي اداء حركي من قبل التلميذالأمرية من قبل المعلم والتي ت
وعليه فإن جميع القرارات إن كانت حول       ، معلمتأتي تبعا للعرض أو النموذج المقدم من قبل ال        

رية تمراأو مدة الاس   والإيقاع والوزن أو وقت التوقف       اتخاذ المكان أو الوضع أو وقت البداية      
وبصورة منتظمة فإن بداية هيكل عمل      . كلها تتخذ من قبل المعلم      ، أو الفواصل بين التمارين   

  : الأسلوب يظهر كما في الشكل الأتي
  )م(مرحلة ما قبل التدريس 

  )                                                   م(مرحلة التدريس 
  .تعني المعلم ) م(حيث           *                               )م(مرحلة ما بعد التدريس 

  

   :تطبيق الأسلوب  -2
     إن كل أسلوب تدريسي في نموذج أساليب التدريس يؤثر في التلميذ بأسـاليب مختلفـة                

فعندما ، فتؤثر في السلوك التدريسي ولذلك فإنه من المفيد معرفة الاستخدامات الضرورية لها             
  :  عملية تدريسية فإنه يتضمن الأمور الآتية يستعمل أسلوب الأمر لأي

 . ينبغي إتباعه  واحداًتحديد الموضوع الذي يتطلب اتجاهاً .1
 . ويعد الواجب الذي يؤديه التلاميذ ) المهارة ( المعلم يشرح ويعرض الحركة  .2
 . كون بدرجة عالية من الإتقان  تأوامر المعلم ينبغي أن .3
 . ها قرارات المعلم غير قابلة للسؤال عن .4
 

  : أهداف الأسلوب  -3
هي المقدرة علي معرفة الأهداف التـي       ، الإشكاليات والمدخلات في نماذج أساليب التدريس       

  : وأسلوب الأمر يمكن أن يحقق الأهداف التالية ، يمكن التوصيل إليها بأية أسلوب 
  . ية المباشرة الاستجابة الآن -1
 . الدقة في الاستجابة  -2

  . الأداء السيطرة على -3
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  . وعملاً وانضباطاً التلاميذ إدارياًالسيطرة على -4
  

  : مميزات الأسلوب  -4
  .  استخدام هذا الأسلوب مع التلاميذ الصغار -1
  .  مع البتدئين في ممارسة المهارة ه من الممكن استخدام-2
  .  مسار العمل بة للسيطرة على من الممكن استخدامه في المهارات الصع-3
  

   :  عيوب الأسلوب-5
 . لا يأخذ بنظر الاعتبار الفروق الفردية بين التلاميذ  -1
 . لا يعطي الفرصة الكافية في مشاركة التلميذ في أخذ القرارات  -2
 . لا يسهم التلميذ في عملية الإبداع  -3
 

   :قنوات التطوير  -6

  

  درجة الاستقلالية في أسلوب الأمر
   الحد الأعلى -                          الحد الأدنى                                    -

                    1    2   3    4     5     6    7    8     9    10   
  ...........................................................x.......ةــــالناحية البدني

  ..........................................................x.......ــةالناحية الاجتماعي
  .......................................................... x......ـــةالناحية الوجداني

  ..........................................................x.......ــــةالناحية الذهني
  

وات التطوير المختلفة  عند ذلك           إذا أردنا أن نتصور نمو التلميذ الذي يحدث خلال قن         
سيثار سؤال ما هي العلاقة بين أسلوب التدريس وشكل جسم التلميذ في كل واحدة من هذه                

  القنوات ؟ 
  :      وعليه يجب علينا أن ندرس قنوات التطوير التالية 

    . الناحية الاجتماعية-ب       .                        ةـ الناحية البدني-أ
  .ة ــ الناحية الذهني-د                            .ناحية السلوكية  ال-جـ

كيف يكون التلميذ مستقلا في أسلوب الأمر لاتخـاذ         .      ولنرى درجة قياس الاستقلالية   
  . القرارات حول قنوات التطوير السابقة الذكر 
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  : الناحية البدنية  )أ(
رس ومن ثم التنفيذ والطاعة لذلك يكون موقع التلميذ    دور التلميذ هو إتباع ما يأمره به المد           

في هذه القناة باتجاه الأدنى أخذين بالاعتبار درجة استقلالية التلميذ حيث لا يإخذ التلميذ قرار               
  . حول تطويره البدني فالقرار السابق للمدرس فقط 

  

 : الناحية الاجتماعية  )ب(

اعي بين التلاميذ من خـلال الأداء الجمـاعي     التطور الاجتماعي يتطلب التفاعل الاجتم        
المعلم هو الموجه في ومن خلال العلاقات المتداخلة والمتبادلة بين التلاميذ وبعضهم وما دام         

لذلك نجد أن التعلم يحدث خارج العلاقات المتبادلة وبالتالي يكون التطـوير            ، هذا الأسلوب 
  . تجاه الأدنى 

  

  : الناحية الوجدانية  )جـ(
وفي التربيـة   ، وتعني هذه القناة درجة الاستقرار والارتياح وسرور التلميذ أثناء التعلم               

 المهـارات   الرياضية تجد أن سلوك التلميذ يكون في أحسن أحواله عندما يـنجح فـي أداء              
كل إليهم أعمـال عـن   د أن هناك تلاميذ يرغبون في أن يو   لذا نج ، والحركات المطلوبة منه  

بناء على ذلك في هـذه      ، بالفرح والسعادة وهم في مكانهم     هم يشعرون    ولذلك، لأمرطريق ا 
 النقيض من ذلك فهناك تلاميذ آخرون لا يرغبون في أن يقـوم             القناة يتجه إلى أعلى وعلى    

  . أخر باتخاذ القرارات بشأنهم وعند ذلك يكون موضعهم من هذه القناة بالاتجاه الأدنى 
  

  :  الناحية الذهنية )د( 
 الأمر يكون من الصعوبة أن ينشغل تفكير التلاميذ حيث أنهـم تحـت سـيطرة                في أسلوب 
 فإذا ما أخذنا    . فالعمل الفكري الوحيد والرئيسي في هذا الأسلوب هو التذكر فقط         . المدرس  

   . لتلميذ في هذه القناة باتجاه أعلىعمل التذكر فقط فسوف يكون موضع ا
 الفعاليات مثل المقارنة والتـصنيف والافتـراض        إلا أن العمل الذهني يشمل العديد من 

 الاشتراك فـي كـل هـذه        فالأسلوب الأمري لا يدعو التلاميذ إلى     ، كثيرة  والإبداع وأمور   
  . الأمور وعليه يكون موضع التلميذ في هذه القناة باتجاه الأدنى 

  

  : موجز اسلوب الأمر 
  . سنوات  ) 10 -7(يستعمل لأعمار الصغار من  -1
 .  من مراحل التعلم الخام ناشئين في المرحلة الأولىعمل لليست -2
 . لا يستعمل للمستويات العالية وفي عملية تصحيح مسار الحركة  -3
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 . يستعمل لغير المتعلمين  -4
 . يستعمل في مرحلة التعلم الخطر  -5
عندما يكون المدرس حديث التعيين ويحاول فـرض شخـصيته مـن خـلال إلقـاء                 -6

 .  إثبات الذات وتعزيزها إلى نفسه المحاضرة إشباعا لحاجة
ما تتطلبه البيئة الاجتماعية وتقاليدها والتي تؤيد خـضوع الـصغار للكبـار دونمـا                -7

 . اعتراض 
طفـل فـي    حيـث أن ال   ، د الأطفال بشكل صـحيح      يستخدم لتوجيه الطاقة الزائدة عن     -8

 طليقا يجري ويلعب كيفما يشاء في سـاحة          أن يكون حراً   المراحل الأولية يحتاج إلى   
 هـذه   لذا يجب توظيف  ... اللعب أي حركته لا حد لها فهي خاضعة لرغباته وميوله           

 . الحركة توظيفا تربويا سليما
  

        : : : :  B) ) ) ) الممارسة الممارسة الممارسة الممارسة ( ( ( ( أسلوب التدريب أسلوب التدريب أسلوب التدريب أسلوب التدريب : : : : ثانيا ثانيا ثانيا ثانيا 
عليـه أن   إذ   ،أصبح من الواضح ما يعمله المدرس في مرحلة التحضير وتنفيذ الـدرس                

أثنـاء  ومن المراحل الثلاث وهي ما قبـل الـدرس          يكون قد وضع كافة احتياجاته وقراراته       
  . الدرس وما بعد الدرس 

 تصميم هذا الأسلوب في النموذج التدريسي الجيد وإيجاد مخرج للتلاميـذ            ولكن نستطيع      
لممارسة الجوانب الاستقلالية في أعمالهم ينبغي علينا أن نقوم ببعض التغيرات وذلك بتحويل             

 التلاميذ لا سيما القسم الرئيسي ومنحها إلى     ض مواقف الدرس و   بعض صلاحيات المعلم في بع    
 نفـسه  ذ أن يكتسب خبرات في الاعتمـاد علـى        في مرحلة أثناء سير الدرس لكي نمهد للتلمي       

والتعاون والإبداع ويمكنه التدريب عليها عن طرق التغذية الراجعة الإيجابية التـي يقـدمها              
  . المعلم لهم خلال تنفيذ العمل 

  : ما القرارات التي يمكن للتلميذ ممارستها خلال فترة الدرس فتشمل      أ
 . المكان والوضع الذي يتخذه التلاميذ  .1
 . وقت بدء التمرين والانتهاء منه  .2
 . فترات الراحة بين التمارين  .3

 للمعلم نفسه حيث يكـون      ه فتبقى      أما القرارات الخاصة بمرحلتي ما قبل الدرس وما بعد        
خلال الدرس هو القيام بشرح الحركة ثم عرضها بعد ذلك يتـرك التلاميـذ لإداء   عمل المعلم   

 ك ممارسة اتخاذ القرارات الـستة ثـم       المهارة كما شرحت لهم وعرضت من قبل المعلم وكذل        
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 وحدة طريق التغذية الراجعة للسيطرة علىينتقل المعلم بين التلاميذ لتصحيح تنفيذ المهارة عن 
  : كما موضح في الشكل الأتي و، ةالأداء بصورة جيد

  

  القائم بالعمل A B  المراحل

  مرحلة ما قبل التدريس
  مرحلة التدريس 

  مرحلة ما بعد التدريس  

  )م(
  )م(
  )م(

  )م(
  )ت(
  )م(

  معلم: م 
  تلميذ: ت 

   

  : تحليل الأسلوب  -1
تي      من خلال تحليل هذا الأسلوب ظهر واضحا أن المعلم يقوم باتخاذ جميع قرارات مرحل             

)  الجزء التطبيقي    /القسم الرئيسي ( ما قبل التدريس وما بعده ويغفل قرارات مرحلة التدريس          
أما دور التلميذ فهو القيام بالعمل أو أداؤه كما عرض من قبل المعلم    .  التلميذ ليتخذها بنفسه   إلى

رات يظهر لنا   وهذا النقل في اتخاذ القرا    . والقيام باتخاذ قرارات مرحلة التدريس المذكور أنفا        
من بداية عمل التلميذ واستقلاليته في ممارسة حقه الممنوح سابقا كما بين لنا سلوكيات مختلفة               

 النفس للتلاميذ   يدعم الدور القيادي والاعتماد على     العمل وهذا    قبل المعلم والتلميذ خلال مجرى    
 لا يعطـي     المعلـم أن   وعلـى  . طبيق حقوق ممنوحة لهم بصدق وأمانة     وتحملهم مسؤولية ت  

الأوامر لأية حركة أو أي عمل أو فعالية لأن للتلاميذ الحق في اتخـاذ القـرارات وضـمن                  
أما دور المعلم فيكون مراقبة الأداء وإعطاء التغذية        . المقاييس والضوابط التي يضعها المعلم      

  . الراجعة 
  

  : تطبيق الأسلوب التدريبي   -2
لسائدة والملائمة لدروس التربية الرياضية فهنـاك  الأسلوب التدريبي هو أكثر الأساليب ا        

وما دام جوهر التربيـة     . فرص كثيرة في هذا الحقل لتدريس المهارات لعدد كبير من التلاميذ          
 مسهب أو الإيضاح أو أي وسيلة أخرى       الشرح ال  فلا حاجة كبيرة إلى   ) العمل  (  هو   الرياضية

 لزيادة حركة كل تلميذ وتوفير الوقـت        ضعوفي حركة التلميذ لأن أسلوب التدريب قد صمم و        
 وهذا الأسلوب يتطلب المزيد من التكرارات في العمل         افي لممارسة النشاط والتدريب عليه    الك

  . وكذلك يتطلب المزيد من التغذية الراجعة 
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  : ومن مهام المعلم في هذا الأسلوب ملاحظة الأمور التنظيمية الآتية 
  . ات والأجهزة المستعملةعلب والأدويوضح المعلم حدود الم -1
 .  الجزء التطبيقي/يوضح القرارات الممنوحة للتلاميذ في القسم الرئيسي  -2
عدد ، مثال ارتفاع العارضة  ( ء التنفيذ   الالتزام بالمقاييس المطلوبة والضوابط المحددة أثنا      -3

 ).  الوقت وغيرها،استخدام الأدوات المطلوبة، التكرارات والمسافات

 . وسلامتها الأدوات ظ علىالالتزام بالحفا -4
 . الالتزام بنقل الأدوات من إلى الملعب -5
خر يعطي العمل للتلاميذ المطلوب منهم أداؤه ويكون ذلك إمـا بواسـطة             ومن الجانب الآ   -6

 . ة شرحها باختصار أو بالاثنين معاعرض المهارة أو بواسط
  

ارة وذلك لأن قـرار بـدء        المه لميذ الفرصة الكافية للتدريب على         هذا الأسلوب يعطي الت   
العمل أو التمرين والأنتهاء منه عائد للتلميذ ويمكن الزيادة في إيضاح العمل المطلوب فـضلا               

والصورة المعلقة  ) الكارتات  ( عن الشرح والعرض باستعمال وسائل الإيضاح أو القصاصات         
 مـساعدة  ا علـى تعمل كثير) المساعدة  ( فمثل هذه الوسائل الإيضاحية   ، على الجدار وغيرها  

  . التلميذ وتوفير الوقت له 
     وفي هذا الأسلوب سوف نلاحظ أن كل تلميذ يقوم باختيار مكانه بنفسه لكي يقوم بـأداء                

 أن  خذ قرار وقت بدء التمرين وسوف ترى      الحركة فيه وبعد اختياره للمكان سوف يختار أو يت        
  . ليلارين مباشرة وآخرون ينتظرون قون التمتلاميذ يبدأبعض ال

 كيفية تعاملهم في اتخاذهم قرار بـدء العمـل               يجب على المعلم أن يراقب التلاميذ ويرى      
وسوف يجمع المعلم المزيد من لمعلومات عن كل تلميـذ وكيـف يتـصرف فـي المواقـف            

  . الخصوصية مثل اتخاذ قرار حول بدء التمرين 
 كان المطلوب من التلميـذ أن يـؤدي         فمثلا إذا ، ار تسلسل الأعمال فيتخذه التلميذ         أما قر 

 الـرأس  علـى مرة وقوف  ) 20(مرة نصف ثني الركبتين و    ) 20(ي و   مرة استنادا أمام  ) 20(
  . فيجب عليه أن يتخذ التسلسل الذي يريده 

 الفروق الفردية في حجم الجسم وكذلك القرارات فكل تلميـذ سـوف يتخـذ             واستنادا إلى 
زن أو العدد لإداء العمل أو التمرين المطلوب فإختلاف قرارات          القرار الخاص بالإيقاع أو الو    

الإيقاع أو الوزن أو العد هي واحدة من أكثر الفروق الواضحة بين هذا الأسلوب والأسـلوب                
اما القرار الآخر الذي يتخذه التلميذ فهو قرار وقت التمرين او الحركـة فالتلاميـذ               . الأمري  

ويمكن للتلميذ أن يتخذ قرار ملابسه أو مظهره ولكـن          . فةف ينهون الاداء في اوقات مختل     سو
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الرياضية من حيث اللـون وأمـور       ضمن المواصفات التي تحددها المدرسة أو معلم التربية         
والتلميذ كذلك يتخذ القرار حول توجيه الأسئلة للمعلم لغـرض توضـيحها ويجـب               . أخرى

يقة العمل  ة المتعلقة بالموضوع أو طر    سأل سوى الأسئل  يملاحظة أن التلميذ هنا لا يحق له أن         
 فالوصف السابق قد حدد لنا سلوك التلميذ في هذا الأسلوب حيث يقـوم              .أو الأدوار المطلوبة  

ومـادام التلميـذ    . لقرارات الخاصة بمرحلة التـدريس    بأداء العمل المطلوب وينشغل باتخاذ ا     
، اصة لمرحلة ما بعد التدريسات الخمنشغلا في العمل فالمدرس يكون منشغلا في اتخاذ القرار   

  : تدريسي سوف يكون أو يظهر كما يليولذلك فالسلوك ال
     المعلم لدية الوقت الكافي للتحرك بين التلاميذ وملاحظة أداء كل واحد فالملاحظة تكـون              
فردية وثوان قليلة كافية لملاحظة كل واحد كيف يؤدي عمله وإعطائه التغذية الراجعة حيـث               

.  آخر   إرباكه عندما ينتهي منه ينتقل إلى      خجل التلميذ أو     ذية فردية ولا تؤدي إلى    ن هذه التغ  أ
   . التغذية الراجعة الفردية -2  .    العمل بصورة فردية -1: فخلاصة هذا الأسلوب هي 

  

  ) : الممارسة( أهداف أسلوب التدريب -3
خر جملة أهداف أيـضا     هداف فإن هذا الأسلوب يحقق هو الآ      مثلما يحقق أسلوب الأمر جملة أ     

ن أوامر المـدرس واسـتجابة      ومادامت الصفة المميزة لأسلوب الأمر هو ربط علاقة قوية بي         
حيـث أن   ،  الاستقلال في بعض الاعمـال     فإن الصفة المميزة لهذا الأسلوب هو بداية      ، التلميذ

  :لأهداف الآتيةهذا الأسلوب يحقق ا بنفسه وعليه فإن التلميذ يقوم بإتخاذ القرارات الممنوحة له
  . أن التلميذ يتعلم اتخاذ القرارات الممنوحة له  -1
 .التلميذ يستطيع العمل بمفرده لفترة من الوقت  -2
 .لميذ اتخاذ القرارات المتتابعة يتعلم الت -3
 

  : مميزات هذا الأسلوب  -4
  . يمكن استخدام هذا الأسلوب مع مجموعة كبيرة من التلاميذ  -1
 . دية والإبداع  إظهار المهارات الفريساعد على -2
 . يعطي وقتا كافيا للتلاميذ للممارسة الفعالة  -3
 . يعلم التلاميذ كيفية اتخاذ القرارات الصحيحة  -4
  

      :عيوب الأسلوب  -5
  .  الحركات الأداء دقيقة  لا تكون السيطرة على-1
  .  من الدرس  طويلاًأخذ وقتاً ي-2
  .  أدوات وأجهزة كثيرة  يحتاج إلى-3
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  :تطوير  قنوات ال-6

  

  درجة الاستقلالية في أسلوب التدريب
    الحد الأعلى-                                                           الحد الأدنى-       

                      1    2    3     4     5    6    7    8    9   10   
  .........................................x............الناحية البدنيـــة 
  ..........................................x...........الناحية الاجتماعيـة 
  .......................................... x..........الناحية الوجدانيــة 
  ..........................................x...........الناحية الذهنيـــة 

  

وات التطوير ؟ ومرة ثانية إذا مـا اسـتعملنا          كن أن نقول عن موقع التلميذ في قن       ماذا يم      
  : الاستقلالية مقياسا في تلك القنوات فيمكننا أن نستنتج ما يأتي 

  
  

    : الناحية البدنية )أ(
     في هذا الأسلوب يكون التلميذ أكثر استقلالية في اتخاذ القرارات أخذا بنظـر الاعتبـار               

وبالإمكان تعليـل   ، جازه البدني ولذلك فموقع التلميذ في هذه القناة يميل قليلا باتجاه الأعلى             إن
 أن ينتظر الأوامر من المعلم لكل حركة        مرن أو يتدرب بمفرده ولا حاجة إلى      ذلك أن التلميذ يت   

  . فهناك احتمالية للتطوير البدني في المستقبل 
  

  : الناحية الاجتماعية )ب(
قـات  النقل في اتخاذ قرار الوقوف في مكان ما يخلق حـالات جديـدة مـن العلا                إن عملية   

فالتلميذ يمكنه اختيار مكان قريب من أحد التلاميذ أو اختيار موقع لـه      ، الاجتماعية في الدرس  
   . الناحيةمع بقية زملائه ولذلك فموقع التلميذ قليلا نحو الأعلى في هذه 

  

  :  الناحية الوجدانية )ـج(
عندما يحصل التطوير البدني والاجتماعي فالاستنتاج الذي يمكن أن نلمـسه هـو أن                     

 الناحيةالتلاميذ سوف يحملون مشاعر طيبة باتجاه بعضهم البعض ولذلك فموقع التلميذ في هذه 
  . سوف يكون نوعا ما قليلا باتجاه الأعلى 
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  :     الناحية الذهنية )د(
 في الناحية الذهنية حيث أن التلميذ سوف يـشترك بعمليـة                 هناك تغير بسيط في الموقع    

وفي الحقيقة هنـاك    . التذكر وسوف يكون ملاصقا للوصف الصادر من المعلم ولا يحيد عنه            
 نقطـة   الاسلوب هو  إن هذا ، ى بناء علي اتخاذ بعض القرارات     تحول قليل جدا عن الحد الأدن     
يجعلها ان اتخاذ القرارات وعلى كيف يشجع التلميذ تعلم فالمعلم ي، تحول بالنسبة للمعلم والتلميذ   

عطي الفرصة للتلميذ   ذ الذي يستخدم هذه القرارات بصورة مستقلة وي       من مسئوليته ويثق بالتلمي   
ه وفي الحقيقة هناك ظاهرة جديدة      رارات أثناء قيامه بعمله أو تدريب      اتخاذ هذه الق   علىللتمرين  

الظاهرة هي استقلالية التلاميذ بعض الشيء وذلك لأنهـم         في العلاقة بين المعلم والتلميذ وهذه       
يفيدهم   عاتقهم أداء العمل وفق منظور ما        ن بقرارات مستقلة في ست نقاط يأخذون على       يعملو

كمـا أن   . غذية الراجعة التي يقدمها المعلـم     دعون به حسب مسارات الشرح والعرض والت      بيو
ظهر هذه العلاقة بالأمور التنظيمية     المستغل وت تلاميذ والوقت والمكان    هناك علاقة بين عدد ال    

  : الآتية 
  

 . قد تكون المحطة واحدة والعمل واحد  .1
 . أو قد تكون محطة واحدة والعمل من عدة مجالات  .2
 . أو قد تكون عدة محطات والعمل واحد  .3
 . أو أن  تكون عدة محطات وعدة أعمال  .4
  

 

  : موجز الأسلوب التدريبي 
سنة للبنين لإتصاف   ) 13-10(سنة للبنات و    ) 12-10(عمرية من   يستخدم للمراحل ال   -1

ي لتعلم الحركات الرياضية    هذه المرحلة بالحركة الكثيرة والنشاط مع وجود الاستعداد العال        
  .الصعبة

  

 يمكن استخدامه للناشئين وذلك لتوفير الرغبة في ممارسة الأنشطة المتنوعة بحريـة             -2
  . إشعاره بذاته ويستخدم لبناء شخصية التلميذ و

  

اد ر الخلفية الجديـدة مـن اللعبـة المـر     وتدريس المستويات العالية لتوفي يستخدم في  -3
  .تعليمها

  .ر الخبرة والخلفية في ميدان اللعبةستخدامه لغير المتعلمين لعدم توف لا يمكن ا-4
  

  . ل اللعبةلمعلومات والخبرة في مجا يستخدم في مرحلة التوافق الدقيق لإكساب التلميذ ا-5
  :)الممارسة(وفيما يلي نموذج لاستمارة تقويم الأسلوب التدريبي 
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  )1( رقم نموذج

  
  .........................اسم الموجه ..................            ........اسم المدرس 

  ...............................التاريخ 
  

  .زت ضع علامة صح أمام العبارة التي رأيت إنها إنج -
 .  إنها لم تنجز  علامة خطا أمام العبارة التي ترىضع -
       

  لا  نعم  معايير التقويم  م

1  
2  
3  
4  
  
  
  
  
  
5  
  
  
  
6  

  قام المدرس بتوضيح الإجراءات الخاصة بالدرس
  .جاهزة في بداية الدرس) الفعاليات(كروت العمل 

  . الأدوات والأجهزة متوفرة لجميع التلاميذ 
واضحا أثناء الـدرس والمهمـات كانـت        تفاعل التلاميذ كان    

  : منظمة في إحدى الأساليب التالية 
  مهارة واحدة –محطة واحدة  -

  عدة مهارات –محطة واحدة  -

  مهارة واحدة –عدة محطات  -

  عدة مهارات–عدة محطات  -

  : قام المدرس بإنهاء الدرس بإحدى الأساليب التالية 
  . إعادة توضيح وتصحيح أخطاء الدرس -
  . ظات حول الدرس القادم  ملاح-
  . فتح المجال للتلاميذ لطرح أسئلة حول محتوي الدرس-

  ... أي إيضاحات أخرى

    

       
  .....................................................: ...................الموجة ملاحظات 

  
  ....................................................................:.......أسلوب التدريس
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        ::::Cالأسلوب التبادلي الأسلوب التبادلي الأسلوب التبادلي الأسلوب التبادلي : : : : ثالثاثالثاثالثاثالثا
 ،إن من الحقائق الملموسة التي تؤثر في التعلم وتحسين الإنجاز هو معرفة نتائج العمـل                   

وفي ضوء ذلك يكون من الممكن إعطاء التغذية الراجعة للأمور التي يمكن تـصحيحها مـن                
  . خلال مراقبة الزميل أو من المعلم 

  

  : حليل الأسلوب ت -1
ودور التلميذ العامل هو أداء العمـل واتخـاذ         ) ملاحظ(خر  وآ) عامل(يكون على شكل تلميذ     

حظ فهو إعطـاء التغذيـة      القرارات الممنوحة كما في الأسلوب التدريبي أما دور التلميذ الملا         
إمـا بـشكل     أعدها    معلومات وافية سبق للمعلم أن      في ذلك إلى   لتلميذ العامل مستنداً  الراجعة ل 

 التلاميذ مسبقا وتأكيدا من المعلم يتم شرحها بصورة         بيانات معلقة على الحائط أو توزع على      
يقومان بالأدوار نفسها ومن    الذين   بين التلميذين    والعلاقة تبادلية ، مختصرة في القسم الرئيسي   

  . هنا جاءت تسمية هذا الأسلوب بأسلوب التبادل أو المشترك 
   : أما دور المعلم فهو

  . اتخاذ قرارات مرحلة ما قبل التدريس  -1
 . إعطاء نوع العمل بشكل بيانات وكيفية تطبيقها  -2
 . ملاحظة ومراقبة عمل التلميذ العامل والملاحظ  -3
  

  :      وبصوره عامه فإن نقل اتخاذ القرارات في هذا الأسلوب يكون كما في الشكل الأتي 

  القائم بالعمل  )A(  )B(  )C(  المراحل

   ما قبل التدريسمرحلة
  مرحلة التدريس

  مرحلة ما بعد التدريس

  )م(
  )م(
  )م(

  )م(
  )ت(
  )م(

  )م(
  )ت ع(
  )ت م(

  تلميذ عامل: ت ع 
  تلميذ ملاحظ:ت م  

  

      
 فالتلميذ العامل في هذا الأسلوب يقوم باتخاذ قرارات التدريس أما التلميـذ الملاحـظ فيتخـذ                

  .قرارات مرحلة ما بعد التدريس 
 هذا الأسلوب يتبين أيضا وجود نوع خاص من العلاقة بين التلميذ العامل والملاحظ                   وفي

وإذا ما إحتاج التلميذ العامل       العامل لتلميذملاحظ بإعطاء التغذية الراجعة ل    حيث يقوم التلميذ ال   
  .  أي ايضاح فإنه يطلبه من التلميذ الملاحظإلى
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من هـذا   وذ الملاحظ يقوم بواجبه بصورة جيدة            أما دور المعلم فهو التحقق من أن التلمي       
وكذلك بين التلميـذ الملاحـظ      هي بين التلميذ العامل والملاحظ      يتبين أن العلاقة أو الاتصال      

  : والمعلم فقط وكما هو مبين في ما يأتي 
  
  

  )م. ت ( ــــــ )ع.ت (
  
  

  )م(                                         
  
  

 الوجه الأكمل ينبغـي عليـه إتبـاع         لتلميذ الملاحظ أن يقوم بدوره على      ا       ولكي يستطيع 
  : الخطوات الآتية 

 . لمعلم والتي بموجبها يصحح الاداءتسلم ورقة البيانات من ا -1
 .ملاحظتهمراقبة أداء التلميذ العامل أو  -2
 .  وموازنة العمل مع ورقة البياناتمقارنة -3
 . لحكم حول كون الأداء صحيحا أو لاا -4
 . ه النتيجة وخاصة بعد إكمال العمللام أو إخبار التلميذ العامل بهذإع -5

  

  . ت إحدى هذه الخطوات فسوف لا تكون التغذية الراجعة مضبوطة      وإذا ما انتـف
  

  : تطبيق أسلوب التبادلي -2

     هذا الأسلوب جديد لمعظم التلاميذ وهو أسلوب مختلف عما تعوده التلاميذ فمعظمهم لديهم        
. ال مختلفة وتحت ظروف مختلفة أيضا     الخبرة أو قد مارسوا الأساليب الأمرية والتدريبية بأشك       

وهذا الأسلوب يبين لنا حقيقة جديدة في درس التربية الرياضية هي إعطاء التغذية الراجعـة               
   .اًمناسب  ونفسياً اجتماعياًالدقيقة والآنية أو المباشرة للتلميذ الآخر لخلق جواً

  . التلاميذ يولد لديهم شعورا معينا قرارات لمرحلة ما بعد التدريس إلىو تحويل اتخاذ الإن نقل أ
غذيـة  خـر ويعطيـه الت    الملاحظ ويجعله يلاحظ التلميـذ الآ      أن المعلم يثق بالتلميذ      إذ .1

 . الراجعة
2.     وأن   الملاحظ فيجب عليه أن يلاحـظ بدقـة        ل المسؤولية للتلميذ  كما أن المعلم قد حم 

 .  البيانات بأمانة وأن يعطي التغذية الراجعة بصورة صحيحةيستعمل ورقة
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  : أهداف الأسلوب -3
 أهداف معينة بواسطة الأسلوب التدريبي لا يمكـن التوصـل                  مثلما أمكن التوصل إلى   

إليها بواسطة أسلوب الأمر كذلك فهناك أهداف يمكن التوصل إليها بهذا الأسلوب ولا يمكـن               
 والتدريبي فخصوصية هذا الأسـلوب أنـه يخلـق          ة الأسلوبين الأمري  صل إليها بواسط  التو

  :  وهي  أخرىسلوكيات جديدة وظروفا جديدة لتحقيق أهدافاً
  . بين التلاميذتحقيق أهداف اجتماعية بخلق علاقات من نوع خاص -1
 . خلق حالة من الصبر والتحمل  -2
 . خلق حالة جديدة من إعطاء التغذية الراجعة  -3

 

  : عمل المعلم  -4
  : تكون واجبات المعلم مهمة في مرحلة قيام التلاميذ بالعمل إذ عليه المسؤوليات الآتية      
  . اتخاذ قرارات ما قبل مرحلة التدريس  -1
 )نوع العمل(إعطاء الواجبات  -2
 . التلاميذ ) زوج(ملاحظة ومراقبة عمل الثنائي  -3
  

  :  مميزات الأسلوب -5
  .  مهام التطبيق ىسح المجال أمام كل تلميذ أن يتوليف -1
  . يفسح المجال للتعلم عن كيفية إعطاء التغذية الراجعة في الوقت المناسب-2
  .  يفسح المجال لممارسة القيادة لكل تلميذ -3
  . داع في تنفيذ الواجب سع للإب للتلاميذ مجال وا-4
   

  : عيوب الأسلوب -6
  .  تنفيذ دقة الواجب على السيطرة صعوبة -1
  . أجهزه وأدوات كثيرة   يحتاج إلى-2
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  :قنوات التطوير -7

  درجة الاستقلالية في أسلوب التبادلي
    الحد الأعلى- الحد الأدنى                                                          -       

                      1     2     3      4     5     6     7     8    9    10   
  .....................................................x.......ــة احية البدنيالن

  .................x...........................................الناحية الاجتماعية 
  .............................. x............................ة ـالناحية الوجداني

  ............................................x...............ة ــالناحية الذهني
       

  : إذا أخذنا الاستقلالية مقياسا لهذه الطريقة فيمكننا أن نستنتج ما يأتي      
  

  :  الناحية البدنية  )أ(
     في قناة التطوير البدني موقع التلميذ يكون مشابها لما هو عليه في الأسلوب التـدريبي                

ن قبل التلميذ كمـا هـو       فالقرارات الممنوحة تتخذ م   ) عاملال(دما يكون التلميذ قائما بدور      عن
  . الحال في الأسلوب التدريبي

  

  : الناحية الاجتماعية  )ب(
تجاه الأعلى فتبادل الأدوار فـي      ناة التطوير الاجتماعية فيتحرك بإ    أما موقع التلميذ في ق         

قات الاجتماعية الكثيرة المتداخلـة أكثـر مـن الأسـلوبين           هذا الأسلوب يخلق حالة من العلا     
  . السابقين 

  

  :   الناحية الوجدانية )جـ(
 يمكـن    جيداً ا أن شعوراً  لمتبادلة فالاستنتاج هن       عندما تقع أو تحدث العلاقات الاجتماعية ا      

ية يمكـن أن    ولذلك فموقع التلميذ في الناحية الوجدان     . أن يحدث بإتجاه الآخرين وباتجاه النفس     
ية الراجعة للتلميـذ     إعطاء التغذ   من الأعلى ويمكن القول هنا بأن الإمكانية على        يتحرك قريباً 

 مـن العلاقـات     راجعة من الآخر يخلـق مـستوى       تقبل التغذية ال   الآخر وكذلك القدرة على   
  . قريبا للأعلى من القناة السلوكيةالاجتماعية المتداخلة والتي تكون 
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     : هنية  الناحية الذ)د(

هناك انتقال بسيط في موقع التلميذ في القناة الذهنية فالموقع يتحرك قليلا باتجاه الأعلـى                    
 تنفيـذ  متعددة مثل المقارنة والتركيز علـى   ذلك بسبب انشغال التلميذ الملاحظ بعمليات ذهنية        

  ). التغذية الراجعة(لاستنتاج  عمل الخاتمة االبيانات وأخيراً
 الأسلوب يشبه الأسلوب التدريبي في اتخاذ القرارات الممنوحة وهناك حالة جديدة                 إن هذا 

قرارات مرحلة ما بعد التدريس أيـضا وهـي         وب وهي أن التلميذ يقوم باتخاذ       في هذا الأسل  
  .مصدر قوة لتطوير التلميذ 

   

  : موجز الأسلوب التبادلي 
المتعلمين وذلك لحاجة التلميـذ     ير  لا يمكن استخدامه مع الأعمار الصغيرة والمبتدئين وغ        -1

 .فة جيدة لاستيعاب العمل وأدائه  معلومات ومعرإلى
 

 وبناء شخـصية    ميذ النواحي الاجتماعية بين التلا    تنميةيمكن استخدامه للناشئين من أجل       -2
 . التلميذ وتدريبه على القيادة

 

كونـوا مدرسـين أو   يستخدم مع المستويات العالية والمتقدمين لإعداد الطلبة وتـأهيلهم لي         -3
 . مدربين ويستخدم في المراحل الجامعية وإعداد المعلمين 

 

هـا   والثانية والسبب الرئيسي في ذلك أن هذه المرحلة ل         يستخدم لمرحلتي المراهقة الأولى    -4
 .  التفكير والعمل مع الجماعة واجب مهم وهو تربية الشباب على

  
  

  :م الأسلوب التبادليتقويم عند استخداالوفيما يلي نموذج لاستمارة 
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  )2( رقم نموذج
  

  ......................... اسم الموجه ...................      ...........اسم المدرس 
  ..................................التاريخ 

  .ضع علامة صح أمام العبارة التي رأيت إنها أنجزت  -
  . إنها لم تنجزضع علامة خطا أمام العبارة التي تري -
  

  لا  نعم  معايير التقويم  م

1  
2  
3  
  
4  
5  
  
6  
7  
8  
  

  
  

9  
10  

  . قام المدرس بتوضيح الإجراءات الخاصة بالدرس
  .قام المدرس بتوزيع كروت المعايير والمقاييس للتلاميذ

انتشر التلاميذ في مجموعات كل منها يتكون من تلميـذين احـدهما            
  .تلميذ عامل والآخر ملاحظ

  .  بتصحيح الأخطاء لجميع المجموعات قام المدرس
 ضرورة توضيح النقاط الغير مفهومة للتلميذ العامل أكد المدرس على

  . عن طريق التلميذ الملاحظ 
  )المؤدي(لم يحاول المدرس تصحيح أخطاء التلميذ العامل 

  تمت عملية تبادل الأدوار بين التلميذ العامل والتلميذ الملاحظ
  :حدى الأساليب التالية المدرس الدرس بإأنهى
 .توضيح وتصحيح أخطاء الدرس •
 .ملاحظات حول الدرس القادم  •
 . الدرسال للتلاميذ لطرح أسئلة حول محتوىفتح المج •

  .كروت المعايير والمقاييس كانت مناسبة لأسلوب التدريس
  .أي إيضاحات أخرى

    

  
  

  ........................................................: ................ملاحظات الموجه 
  

  .....................................................: ...................أسلوب التدريس   
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        ::::Dأسلوب المراجعة الذاتية أسلوب المراجعة الذاتية أسلوب المراجعة الذاتية أسلوب المراجعة الذاتية : : : : رابعا رابعا رابعا رابعا 
  : تحليل الأسلوب   -2

يتخـذ  في هذا الأسلوب يقوم كل تلميذ بأداء العمل بنفسه كما في الأسلوب التدريبي وبعد ذلك                
  . قرارات مرحلة ما بعد التدريس بنفسه أيضا 

انات والاستنتاج أو رسم خلاصة عن الأداء الـذي تعلمـوا           فهناك مقارنة الأداء مع ورقة البي     
وبصورة عامة فإن تحليل     .يقومه بنفسه عند فحص عمله     كما في أسلوب التبادل      وتدربوا عليه 

  :هذا الأسلوب يكون كما في الشكل الأتي 
  

  )A(  )B(  )C(  )D(  حلالمرا

  مرحلة ما قبل التدريس 
  مرحلة التدريس 

  مرحلة ما بعد التدريس 

  )م(
  )م(
  )م(

  )م(
  )ت(
  )م(

  )م(
  )ت ع(
  )ت م(

  )م(
  )ت(
  )ت(

       
رحلة ما قبل التدريس    نلاحظ من خلال تحليل هذا الأسلوب أن دور المعلم هو اتخاذ قرارات م            

شأن اختيار الموضوع أما التلميذ فيقوم باتخاذ القرارات         يتخذ القرارات جميعها ب    كلها حيث أنه  
 إنـه  ما يقوم بأداء العمل بالإضافة إلـى الممنوحة له كما هو الحال في الأسلوب التدريبي عند      

  . يقوم باتخاذ قرارات مرحلة ما بعد التدريس
  

  :تطبيق الأسلوب   -3
 يبي وأسلوب التبادل يمكنهم    الأسلوب التدر  عة من تلاميذ الفصل قد تدربوا على           أي مجمو 

قـرارات  ضع أو يشرح المعلم كيفية اتخـاذ        وطالما يو ، ممارسة العمل بموجب هذا الأسلوب    
مرحلة ما بعد التدريس وكيفية استعمال ورقة البيانات عند ذلك ينتشر التلاميذ فـي الملعـب                

  .ون العملل واحد منهم المكان المناسب ويبدأالمخصص ويختار ك
ة لدو أن هذا الأسلوب يشبه الأسلوب التدريبي ولكن هناك اختلافا يحدث  في مرح                   وقد يب 

ما بعد التدريس حيث يقوم التلميذ في نهاية كل عمل يقوم به بمقارنة أدائه مع ورقة البيانـات                  
حيث أن هذه الورقة تحمل معلومات توضح فيها درجة دقة أداءه فإذا ما كان الأداء مشابها لما               

  . العمل الآخر تطاعة التلميذ عندئذ الانتقال إلىرقة البيانات فبإسموجود في و
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اما اذا كان هناك خطأ في الاداء فما على التلميذ إلا إعادة العمل ثانية وتصحيح الخطأ وبعـد                  
  .ذلك الانتقال الى العمل الآخر

  

بة التلميذ   التركيز ومراق  لأسلوب فصعب نوعا ما حيث يجب عليه           أما دور المعلم في هذا ا     
 ذلك فلا تغذيـة راجعـة       وبناء على ، لبيانات وفحص نفسه بدقة   وتعليمه كيفية استعمال ورقة ا    

لتلميذ من قبل المعلم حول الإنجاز ولكن هناك تغذية راجعة واحدة فقط يعطيها المدرس تعطى ل
  . للتلميذ وهي كيفية فحص النفس وتقويمها أي تقويم العمل المنجز 

 وم المعلم بالانتقال من تلميـذ إلـى       ا يكون التلاميذ منشغلين في أداء العمل يق            ولذلك فبينم 
م نفـسه   يقـو يـة ت   كيف في دور التلميذ    ولكن يكون تركيزه الأكثر على    ، آخر وملاحظة أدائهم  

  .ل ورقة البيانات بعد إكمال العملباستعما
   

وفي هـذا   ، ميذ بتصحيحه؟ هل التلميذ يقوم بهذا العمل حقا؟ واذا ما حصل خطأ فهل يقوم التل            
ولا يقول له كما في الاسلوب التدريبي كيفية        . الاسلوب يسأل المعلم التلميذ كيف اديت العمل ؟       

حيث ان ما يريد معرفته عن كيفية ادائه للعمل موجود عنده في ورقة البيانـات               . اداء العمل   
ة صحيحة ام ان هنـاك    وهل بصور ) هو(وما على التلميذ الا ان يقول للمعلم كيف ادى العمل           

  .خطأ في الاداء
  

أنـا أديـت    (      وللتلميذ خياران في أعلام المعلم فالخيار الأول يكون عام بأن يقول التلميذ             
أنا أصبت الهـدف  ( وأن يكون أكثر دقة في الخيار الثاني ويقول للمعلم  ) العمل بصورة جيدة    

أنا احتاج  (أو  ) ن ومدهما    الرجلي أنا أديت عشر مرات ثني    (أو  ) سبع مرات من مجموع عشر      
 توى وهذه المعلومات توضح للمعلم فـي أي مـس         ) الرأس فقط إلى مد رجلي عند وقوفي على      

  . هدف المعلم هو خلق الدقة في نفس التلميذ إذ أن  ،يكون فيه التلميذ
على  موجود في ورقة البيانات فيجب       أما إذا كان هناك اختلاف بين ما يقوم به التلميذ وما هو           

  . المعلم أن يسأل التلميذ
  

 ....     ماذا تحتوي ورقة البيانات عن وضع اليد مثلا أو المسكة مثلا أو وضـع الـرجلين            
  ا ؟ وغيره

  

 التغذيـة   انات ومعرفة كما بينا إنـه لا تعطـى         ورقة البي   الأسئلة تدفع التلميذ للعودة إلى     فهذه
لمعلم مـن أن    لة الإتكالية وبعد أن يثبت ل     الراجعة عن العمل حتى لا يخلق في نفس التلميذ حا         

أنت استعملت ورقة   ( أنفسهم يأتي دوره إعطاء تغذية راجعة معينة مثل          التلاميذ يعتمدون على  
  ).أنت استعملتها بصورة مناسبة ( أو ) أنت استعملتها بدقة (و ) البيانات بصورة صحيحة 
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  :  أهداف الأسلوب   -4
  . ه في الأسلوب التدريبيواسطة عملة الخاص والذي بدأه وذلك بزيادة خبرت يمكنه التلميذ -1
 . التلميذ يتعلم كيفية ملاحظة أدائه  -2
 . التلميذ يتعلم كيفية استعمال ورقة البيانات لتحسين أدائه  -3
 . التلميذ يتعلم أن يكون صادقا وواثقا من أدائه  -4
 . راجعة  التغذية الأكثر استقلالية وخاصة بالنسبة إلىالتلميذ يتعلم أن يكون  -5
 .التلميذ يتعلم كيفية استثمار الوقت المحدد كما في الأسلوب التدريبي وأسلوب التبادل  -6
قوم التلميـذ باتخـاذ     ة منها في الأساليب السابقة حيث ي      هناك حالة أكثر فردية أو شخصي      -7

 ) . مرحلة التدريس ومرحلة ما بعد التدريس ( القرارات حول نفسه في المرحلتين 

 

  :  سلوبمميزات الأ-4
  .  نفسه بأخذ القرارات تلميذ للاعتماد علىفسح المجال أمام ال -1
  .  تطوير التلميذ لتحمل المسئولية -2
  .  يتعلم كيفية استخدام التقويم الذاتي -3
  

  : عيوب الأسلوب -5
  .  إحتمال الوقوع بالخطأ أثناء أداء التلميذ الواجب -1
  .  عدم دقة تقويم التلميذ لذاته -2
   . التلميذ حسب الكيفية التي تناسبه يعمل-3
  

  :  قنوات التطوير-6

  درجة الاستقلالية في أسلوب المرجعة الذاتية
   الحد الأعلى - الحد الأدنى                                                          -       

                      1      2      3       4       5      6     7      8    9    10   
  ............................................................x..........ــةالناحية البدني

  ...................................................................x..الناحية الاجتماعية
  ............ x........................................................ـةالناحية الوجداني

  ..........................................x...........................ــةالناحية الذهني
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  من الممكن أن نستنتج مواقع التلاميذ في نواحي التطوير الخاصة بهذا الأسلوب
  :  كما يلي

  :  الناحية البدنية  )  أ(
  .ع التلميذ مشابها لما هو عليه في الأسلوب التدريبيففي هذه القناة يكون موق     

  

  : الناحية الاجتماعية  )ب(
 ففي هذا الأسلوب يعمل التلميـذ       – الاجتماعية فيتحرك باتجاه الأدنى      ناحيةأما موقعه من ال   

ه مع  تقويم إنجاز (بمفرده فهو يؤدي العمل بدرجة عالية من الاستقلالية يقوم بمراجعة نفسه            
كما إنه لا يقوم بعمل أي علاقة اجتماعية مع زملائه عدا اتـصاله القليـل               ) ات  ورقة البيان 

  . بالمعلم 
  

  :   الناحية الوجدانية  )ـج(
 مرحلة من الارتياح تختلف باختلاف سرعة الأداء فهناك التلميذ الـذي            التلميذ يصل إلى       

وقت أطول لإنجاز العمـل       بسرعة عالية وآخر الذي يحتاج إلى      يستطيع القيام بالعمل وأدائه   
. لوب بينما هو يقوم بمراقبة عملهمفالمعلم يمكنه معرفة الكثير عن تلاميذه في هذا الأس  . نفسه  

فموقع التلميذ من الناحية الوجدانية ربما يتجه إلي الأعلى مع أولئك التلاميذ الـذين يحبـون                
  . الاستقلالية في العمل طيلة فترة الدرس 

  

  : ة  الناحية الذهني)د(
     أما موقع التلميذ من القناة الذهنية فيبقي كما هو الحال في أسلوب التبادلي فالتلميذ أيـضا                

التغذيـة  (مة والاسـتنتاج    ينشغل بعمل المقارنة مع ورقة البيانات وكذلك التركيز وعمل الخات         
  ) .الراجعة

  

  : موجز أسلوب المراجعة الذاتية 
 . مرحلة التدريس ومرحلة ما بعد التدريسيستطيع التلاميذ أن يتخذوا قرارات  -1
 . يعلم كيفية استخدام ورقة البيانات الخاصة بالواجب  -2
 . يكون التلاميذ مسئولين عن أداء الواجبات بحسب ورقة البيانات المعطاة من قبل المعلم  -3
 . يقوم التلاميذ بتقويم أدائهم بأنفسهم حسب التعليمات  -4
 . ميذ لورقة البيانات المعلم يراجع كيفية استخدام التلا -5
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        ::::E ) ) ) ) الشاملالشاملالشاملالشامل((((أسلوب الإدخال أو التضمين أسلوب الإدخال أو التضمين أسلوب الإدخال أو التضمين أسلوب الإدخال أو التضمين : : : : خامسا خامسا خامسا خامسا 
 فالتلميذ يؤدي الحركـة مـن       إن هذا الأسلوب يأخذ بنظر الاعتبار مستويات الفصل كافة             

ل التلميـذ    أداؤه ضمن العمل الواحد وبهذا فالقرار الرئيسي يكون من قب          ه الذي يمكن  المستوى
  .  الذي يمكنه البدء به ىحول بدء العمل والمستو

  

  :تحليل الأسلوب  -1
 ،من التلميذ القيام بههي تحديد العمل المطلوب وحمل صفة واحدة الأساليب الأربع السابقة  

 ذ إلا اختيار هـذا الحـد أو المـستوى          التلمي تحديد يكون من قبل المعلم وما على      وهذا ال 
  . المطلوب منه 

 مبدأ جديدا في وضع العمل المطلـوب أو تحديـده                أما الأسلوب الشامل فقد أوجد لنا     
وهذه الحالـة الجديـدة      .تلفة من الأداء ضمن العمل الواحد     حيث قام بوضع مستويات مخ    

من أي  أوجدت للتلميذ قرارا رئيسيا يتخذه بنفسه لا يمكن اتخاذه في الأساليب السابقة وهو              
الآتي يمكن أن يوضح ما     ال   والمث .نقطة أو مستوى يستطيع أو يدخل إلى العمل المطلوب        

   :ذهبنا إليه 
     أمسك حبل أو عارضة على ارتفاع قدمين تقريبا من الأرض وأطلب من التلاميذ أن              

 الخطوة الثانية. فسوف يكون باستطاعة جميع التلاميذ أن يقفزوا من فوقه ، يثبوا من فوقه 
قـه فـإنهم    ن يقفزوا من فو   اطلب من التلاميذ أ   أرفع الحبل أو العارضة لعدة سنتيمترات و      

سوف يفعلون ذلك جميعهم وإذا ما إستمريت في رفع الحبل وطلبت من التلاميذ اجتيـازه               
تمكن بعض التلاميذ من اجتيازه إلى أن تصل إلى مستوى لا يقوى         ففي كل مره سوف لا ي     

  . اجتيازه إلا القلة منهمعلى
ق الحبل الموضـوع بـصورة           إن هذه الحالة من التنظيم الخاص وهي الوثب من فو         

فجميع التلاميذ مطالبون باجتياز الحبل     .  لنا تصميم ووضع حالة عمل واحدة        أفقية توضح 
وفي مثل هذه الحالة يحدث إبعاد بعض التلاميذ لفـشلهم فـي             ، ى نفس المستوى  وهو عل 

  . اجتياز الحبل وهكذا 
دف هذا الأسلوب المباشر    ولكن ه ، هنا هو إبعاد مجموعة من التلاميذ          إن هدف العمل    

العمل فماذا يجـب أن     التلاميذ في   هو التضمين وليس الإبعاد أي إدخال أو تضمين جميع          
  نعمل لتحقيق هذا الهدف ؟ 

 حداثه في تصميم الموضع للوصـول إلـى            ما هو التنظيم وما هو التغير الذي يجب إ        
  حالة الإدخال أو التضمين بدل الإبعاد ؟ 
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أو تضمين أو   جاد حل لهذه المشكلة باستعمال نفس الحبل لغرض إدخال               ومن أجل إي  
عند مستوى الحد الأدنى  يوضع الحبل بشكل مائل يربط أحد اطرافه ،إشراك جميع التلاميذ

  . الكتف مثلا لتلاميذ والطرف الآخر يوضع بمستوى المستوى
   

ات فـسوف يقـوم     عليم     ونطلب من التلاميذ الوثب من فوق الحبل دون إعطائهم أي ت          
 بنفسه طول الحبل وسوف يثب الجميع كلا من المكان الذي يختاره            التلاميذ بالانتشار على  

العمل وهذه  ) يتضمنه(فكل تلميذ سوف ينجح باجتياز الحبل أي أن كل واحد سوف يدخل             
 إيجاد وخلـق  فالغرض أو القصد إذن هو  . الحالة طبعا مناسبة وغرضها مناسب ومطابق       

إنه الحبل المائـل يحقـق هـذا         الإدخال أو التضمين وعليه ف     الات تعمل على  ظروف وح 
  . الهدف

  

 طول  فسوف يقوم الجميع بالانتشار على         ومرة ثانية اطلب من التلاميذ تكرار العمل        
الحبل والقفز من فوقه بنجاح وسوف يكون دورك مراقبـة وملاحظـة التلاميـذ وعـدم                

  منهم يـستطيع    أن بعضاً  لاحظتك للتلاميذ سوف ترى    ومن خلال م   الاقتراب أو التصحيح  
 ومن الممكن إيجاد مواقف مختلفة بدرجات الـصعوبة         ، من السابق  الوثب من مكان أعلى   

  .لأي مهارة تسمح لإدخال وتضمين كافة التلاميذ كل حسب قدرته الحركية 
   

  :  الشكل التالي ونحلل ما يقوم به المعلم والتلميذ       ولننظر الآن إلى
  

  )A(  )B(  )C(  )D(  )E(  المراحل

  مرحلة ما قبل التدريس
  مرحلة التدريس 

  مرحلة ما بعد التدريس

  )م(
  )م(
  )م(

  )م(
  )ت(
  )م(

  )م(
  )ت ع(
  )ت م(

  )م(
  )ت(
  )ت(

  )م(
  )ت(
  )ت(

  تلميذ: ت 
  معلم:  م 

  تلميذ عامل :ت ع 
  تلميذ ملاحظ:ت م  

   
رارات مرحلة ما قبل التدريس أما التلميذ فيتخذ     أن دور المعلم في هذا الأسلوب هو اتخاذ ق

ة التي يبـدأ فيـه العمـل     أو النقط  ريس يضمنها القرار الخاص بالمستوى    قرارات مرحلة التد  
   . ويدخل إليه

  

     أما في مرحلة ما بعد التدريس فالتلميذ يقوم باتخاذ قراراته التقويمية عن إنجـازه وكمـا          
  . ية وكذلك القرار الذي سوف يدخل منه أو يبدأ العمل القادم تعلمه في أسلوب المراجعة الذات
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       :   تطبيق أسلوب الإدخال أو التضمين-2
 ـ               ى     يمكن استعمال هذا الأسلوب مع التلاميذ بعد عرض فكرة الحبل المائل وتطبيقهـا عل

  .  التلاميذ الإدخال سوف يولد شعورا جيدا لدىوهذا، المهارات الأخرى 
ب  هذه الفكرة والطل    الأعمال المطلوب أداؤها بناء على      عرض الفكرة يمكن توضيح         وبعد

 التلميذ إلا تسلم الورقة الموضح فيها الأعمال ومستويات مختلفة من التلاميذ القيام بها وما على
 الذي سيبدأ منه ومن خلال ذلك       ن الذي سيقوم بالعمل فيه والمستوى     واتخاذ قراراه حول المكا   

  . ظهم يقومون أعمالهم ويتخذون القرارات عن المراحل القادمة سوف نلاح
  

  :  مميزات الأسلوب -3
   .يوفر الفرص لجميع التلاميذ بالقيام بأداء الواجب المكلفين به  -1
   .يكون الأداء حسب إمكانية كل تلميذ  -2
   .الأسلوب يشجع التلاميذ على تقويم أنفسهم أثناء العمل  -3
  . ذ على الاعتماد على النفس يشجع التلامي -4
  .  يفسح المجال أمام التلاميذ للقيام بمحاولات أكثر لأداء الواجب-5

  

  :  عيوب الأسلوب -4
 . بمراقبة جميع التلاميذ عند أدائهم  للمعلم المجال لا يفسح -1

 .  مساحات واسعة يحتاج إلى أجهزة وأدوات كثيرة وكذلك إلى -2

 . يقلل روح المنافسة بين التلاميذ -3

 . يشجع روح التباطئ في العمل  -4
  

 : قنوات التطوير -5

  درجة الاستقلالية في الأسلوب الشامل
  

   الحد الأعلى - الحد الأدنى                                                          -       
                      1      2      3       4       5      6     7      8    9    10   

  .........x............................................................ة ــالناحية البدني
  .............................................................x.......الناحية الاجتماعية 

  ...................x.................................................ة ـالناحية الوجداني
  ................................x....................................ــة الناحية الذهني
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  :  الناحية البدنية )أ(
موقع التلميذ من الناحية البدنية يتحرك نحو الاعلى والسؤال الذي يطرح نفسه هنا هو كيـف                

فهذا ، )جدا مستقل (ل تطويره البدني والجواب هو      يكون التلميذ مستقلا في اتخاذ القرارات حو      
فالتلميذ يتخذ قراراته حول تطويره البدني وذلك بتـصميمه         . الاسلوب قد صمم لهذا الغرض      

  .على نوع الاختيار الذي سيقوم به
  

  :  الناحية الاجتماعية)ب(
بـصورة  وما دام هذا الاسلوب قد صمم لزيادة الفردية في العمل حيث ان كل تلميـذ يعمـل                  

لذا فموقعه من هـذه الناحيـة       ، منفردة إذ يتخذ قراراته بنفسه ويختار مسار عمله بنفسه ايضا         
يكون بإتجاه الادنى ويجب على التلميذ ان لا يتخذ أي قرار بشأن علاقته الاجتماعية خـلال                
الدرس وذلك لانه سوف يتداخل ويتقاطع مع قرارات الاخرين فمثل هذا السلوك غير مرغوب              

  . في هذا الاسلوبفيه 
  

   :   وجدانية الناحية ال)جـ(
ونفس ما موجود في الاسلوب السابق فأن موقع التلميذ من الناحية الـسلوكية يكـون بإتجـاه               

وذلك لان حقيقة اتخاذ القرار حول العمل او الاداء الناجح والمقبول سوف يخلق حالة              ، الاعلى
كثر شيوعا والشعور تجاه الاخرين هـو اكثـر   من الرضا والقبول فالقلق قليل والنجاح هو الا 

  .ايجابية 
  

  :  الناحية الذهنية )د(
  اما موقع التلميذ من الناحية الذهنية فينتقل بإتجاه الاعلى وما دام التلميذ ينـشغل بـالتركيز                
والمقارنة مع ورقة البيانات التي يحضرها بنفسه وليس من المعلم فهذه الحالة تتطلب درجـة               

لانشغال الفكري والتلميذ اكثر استقلالية في هذا الاسلوب للانشغال في مثـل هـذه              عالية من ا  
  . الامور 

  

  موجز اسلوب الادخال او التضمين 
  .يقوم المعلم بإعطاء الواجب بعد توضيح متطلبات العمل  -1
 . يضع المعلم جملة مستويات يراعي فيها قدرات التلاميذ الحركية  -2
 .انياتهم البدنية الحركيةيؤدي التلاميذ العمل حسب امك -3
يفسح المجال امام التلاميذ لاختيار المستوى الذي يمكنهم من اداء الواجب ان كان ادنى او   -4

 .اعلى وبما يناسبه
  .يحث المعلم تلاميذه على القيام بتحسين مستواهم -5
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، البـدني : ى مـستويات النمـو الثلاثـة      كان المعلم متحركا عل   ) A-E(في الاساليب من        
اما التحرك على المستوى الرابع وهو المستوى المعرفـي فقـد كـان             . العاطفي، ماعيجتالا

ويمارس حسب الاوامـر الـصادرة   محدودا ويرجع السبب في ذلك الى ان المتعلم كان يؤدي     
 على نـسخ    Clusterفي جوهرها كمجموعة عنقودية     ) A-E(حيث تعتمد الاساليب من     . اليه

وفي التربية الرياضية هنـاك الكثيـر مـن الحركـات           ، دمةالمعلومات المق ) تقليد(ومحاكاة  
والمهارات التي يتم تقليدها دون فهمها ومن ثم فقد تطورت العلاقة بين المتعلم والمادة التـي                

ومن خلال ممارسة واجبات معينة يصممها      ، يتعلمها من خلال استجابته لتقديم المعلم واوامره      
وكلاهما ، تخدمة هي في المقام الاول التذكر والاستدعاء      وكانت العمليات المعرفية المس    .المعلم

فمن المهم ان يتذكر المتعلم ويستدعي التفاصيل النوعية لأي واجب يؤديه       . من اساسيات التعلم  
  . حتى يتمكن من ادائه بدقة وبالصورة الصحيحة

علمون فيها  التي يتجاوز المت  " عملية الاكتشاف   " لا تستدعي   ) A-E(إلا أن الأساليب من          
  . المعلومات المقدمة لهم والواجبات المحددة لهم ليكتشفوا بأنفسهم

في بعض العمليات المعرفية مثل ما يوضـحه        " فعل الاكتشاف   "      فالمتعلم لا يشارك في     
  : الجدول التالي 

  

  المصطلح الإنجليزي  العمليات المعرفية  م

1  
  

2  
  

3  
  

4  
  

5  
  

6  
  

7  
  

8  

  المقارنة
  المقابلة

  صنيفالت
  الافتراض
  التركيب

  حل المشكلات
  الاستقراء

  الابتكار

Comparing  
  

Contrasting 
 

Categorizing 
 

Hypothesizing 
 

Synthesizing 
 

Solving Problems  
  

Extrapolating 
 

Inventing 
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  :مراجع الوحدة الرابعة 
  

  

المدخل الى طرق تدريس التربيـة       ).2009(،ومصطفى السايح ، رفت خفاجة  مي -

  .ج م ع، الاسكندرية ، مكتبة ومطبعة الاشعاع الفنية ، لرياضيةا
  

، منـشأة المعـارف   ، المرشد في تـدريس التربيـة الرياضـية       ). 1997(، محسن حمص  -
  .ج م ع، الإسكندرية
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  .طرق تدريس التربية البدنية للصفوف الاولية
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        الوحدة الخامسةالوحدة الخامسةالوحدة الخامسةالوحدة الخامسة
        

        مجالات اعداد المعلم وكفاياته التدريسيةمجالات اعداد المعلم وكفاياته التدريسيةمجالات اعداد المعلم وكفاياته التدريسيةمجالات اعداد المعلم وكفاياته التدريسية
        
        دمة دمة دمة دمة مقمقمقمق 
        كيفية إعداد معلم المستقبل  كيفية إعداد معلم المستقبل  كيفية إعداد معلم المستقبل  كيفية إعداد معلم المستقبل   
        الإعداد الأكاديمي الإعداد الأكاديمي الإعداد الأكاديمي الإعداد الأكاديمي  
        الإعداد الثقافي  الإعداد الثقافي  الإعداد الثقافي  الإعداد الثقافي   
        الإعداد الشخصيالإعداد الشخصيالإعداد الشخصيالإعداد الشخصي 
        الإعداد المهني الإعداد المهني الإعداد المهني الإعداد المهني  
        ))))التربوية التربوية التربوية التربوية ( ( ( ( الكفايات الأخلاقية الكفايات الأخلاقية الكفايات الأخلاقية الكفايات الأخلاقية  
   الكفايات التدريسيةالكفايات التدريسيةالكفايات التدريسيةالكفايات التدريسية 
        الكفايات العلميةالكفايات العلميةالكفايات العلميةالكفايات العلمية 
        الكفايات الشخصية الكفايات الشخصية الكفايات الشخصية الكفايات الشخصية  
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        ::::اهداف الوحدة الخامسة اهداف الوحدة الخامسة اهداف الوحدة الخامسة اهداف الوحدة الخامسة 
        ::::الوحدة ان يكون قادرا على أن الوحدة ان يكون قادرا على أن الوحدة ان يكون قادرا على أن الوحدة ان يكون قادرا على أن يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه 

            
  . يشرح المتعلم كيفية اعداد معلم المستقبل  -1

 . يعدد المتعلم مجالات اعداد المعلم  -2

 . يصنف المتعلم الكفايات المهنية اللازمة لمدرس التربية الرياضية -3

 .الرياضيةوالكفايات العلمية لمدرس التربية  يقارن المتعلم بين الكفايات التدريسية  -4

 .يز المتعلم بين الكفايات الشخصية والكفايات الاخلاقية لمدرس التربية الرياضية يم -5
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        الوحدة الخامسةالوحدة الخامسةالوحدة الخامسةالوحدة الخامسة
        مجالات اعداد المعلم وكفاياته التدريسيةمجالات اعداد المعلم وكفاياته التدريسيةمجالات اعداد المعلم وكفاياته التدريسيةمجالات اعداد المعلم وكفاياته التدريسية

        مقدمة مقدمة مقدمة مقدمة  
    عد مدرس التربية الرياضية أحد الأسس الرئيسية لتحقيق الأهداف والأغراض التربويـة      ي ،

حيويا في نطاق البرامج التربوية التي       يصبح أمرا     وتدربيه بكفاءة  عدادهولذلك فإن إختياره وإ   
حيت تمثل مادة التربية الرياضية إحدى المواد التربوية        ، يجب أن تتناسب وإحتياجات المدرسة    

 أنها تستلزم في طبيعتهـا      بالإضافة إلى ، واد التربوية الأخرى  الأساسية مثلها في ذلك مثل الم     
 خلال   من تربوية مرغوبة رتبطة بها يمكن عن طريقها تحقيق قيم        أنشطة رياضية وترويحية م   

 عاتق مدرس التربية الرياضية والتي لا تتضمن التـدريس          واجبات كثيرة ومتنوعة ملقاة على    
، القياس والتقويم ، الإسعافات الأولية ، مثل التدريب الرياضي    أخرى ينواحفقط بل تمتد لتشمل     

 .ئون المتعلقة بالناحية الإدارية    الإجراءات والش  لاضافة إلى خلاء با برامج المعسكرات وتربية ال   
 له مميـزات مهنيـة    علمياً تطبيقياًل في المقام الأول ميداناً  ثإن مادة التربية الرياضية بذلك تم     

 إعداد مدرس هـذه المـادة       لذا كان من واجب القائمين على     ،  خاصاً تستلزم بالضرورة إعداداً  
 لإعـداد    أن يصبح الإعداد له مساوياً     ت المطلوبة منه وهذا يعني    اجبامراعاة المسئوليات والو  

ا مما يتم معه إيجاد عدد من البرامج والمهام التي يكلف بهـا              وكيفً مدرس المواد الأخرى كماً   
لمدرسة في نطاق هؤلاء المدرسين بعد تخرجهم حتى يستطيع كل منهم أن يحقق ماتصبوا إليه ا

  . العملية التربوية
  

        : : : : اد معلم المستقبل اد معلم المستقبل اد معلم المستقبل اد معلم المستقبل كيفية إعدكيفية إعدكيفية إعدكيفية إعد 
إن كل مدخلات وعمليات كليات التربية وإعداد المعلمين بصفة عامـة وكليـات التربيـة             

الرياضية بصفة خاصة من أساتذة ومقررات دراسية وطرق تدريس وأنشطة طلابية متنوعـة             
لـك   تفـي د الطالب ت لتعنية وتفاعل بين هذه المدخلات جاءووسائل تقويم وتربية عملية ميدا    

  :الكليات من أربع جوانب رئيسية هي كما في الشكل التالي
  اعداد معلم المستقبل

  

  
  الإعداد) 4(الإعداد               ) 3         (الإعداد     ) 2              (الإعداد  ) 1(

  لمهني       ا     الشخصي           الاكاديمي                   الثقافي                 
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أولا أولا أولا أولا 
ًً ًً

        : : : :  الإعداد الأكاديمي  الإعداد الأكاديمي  الإعداد الأكاديمي  الإعداد الأكاديمي –
  

ب كليات التربية الرياضية بالمواد     ي يهدف إلى تزويد طال    إن الإعداد الأكاديمي التخصص        
ة والتمكن  السيطرمية التي يتخصص فيها ومساعدته علىتعمق فهمه للمادة التعلي  التي  الدراسية  

ية ومعلم التربيـة الرياضـية يـدرس         توظيفها في المواقف التعليم    من مهاراته والقدرة على   
المقررات المرتبطة بالدراسات النظرية والتطبيقية لمجموعة الأنشطة التي سـيقوم بتدريـسها      

 – كرة الـسلة  –كرة قدم (للتلاميذ في مراحل التعليم المختلفة وهي عبارة عن أنشطة جماعية      
 سـباحة   –ت وجمبـاز     تمرينـا  – ألعاب قـوى  ( وأنشطة فردية   )  اليد    كرة –كرة الطائرة   

  .  مجموعة مقررات ترتبط بالعلوم الأساسية بالاضافة إلى) ت ومنازلا
ومناهج وحقائق المادة   اسات  يهو أن يتفهم المعلم س     الهدف العام من الإعداد الاكاديمي    إن       

  .الدراسية 
  

ًًثانيا ثانيا ثانيا ثانيا  ًً
        : : : :  الإعداد الثقافي  الإعداد الثقافي  الإعداد الثقافي  الإعداد الثقافي –

  

ن  أذهـا   المعارف والمعلومات إلـى    نقللى  يقتصر ع  دور المعلم اليوم     لم يعد في الحقيقة       
رئيسي للثقافـة العامـة      متميز كمصدر    يقوم بدور  المعلم أن    المتعلمين بل أصبح واجبا على    

  .والعلمية
  

  :ثقافي للطالب نوعان من الثقافة ويلزم للإعداد ال
  Special Culture ثقافة شخصية -

التصميمات والمفاهيم والعلاقـات    وتتمثل في بعض الجوانب المعرفية لبعض التعريفات و           
  . تخصص فيهاالتي تتصل بالمواد الدراسية أو المادة التي ي

  
  Special Culture ثقافة عامة -

 : وتتمثل جوانب الثقافة العامة في     
 . معرفة وإدراك وفهم جوانب علمية وإجتماعية ودينية وتربوية وصحية وإقتصادية  -
 . سم بالعمومية مواقف ومشكلات محلية وعالمية تت -
يستطيع المعلم أن يكتسب تلك الخبرات دون مساعدة الأخرين مـن الحيـاة العامـة                -

 . ووسائل الإعلام 
الإ أن التعرض لمثل هذه الخبرات والجوانب ومناقشتها في قاعـات الدراسـة وفـي               -

 .كون أبعادها من خلال رؤية عملية الندوات تجعل الطلاب يدر
  : مايلي ومن أمثلة الثقافة العامة
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  .الثقافة الدينية  )1(
 .الثقافة العلمية  )2(
 .الثقافة اللغوية  )3(
 .الثقافة التي تتصل بمشكلات البيئة المحلية والعالمية  )4(

            

        : : : :  الإعداد الشخصي الإعداد الشخصي الإعداد الشخصي الإعداد الشخصي–ثالثا ثالثا ثالثا ثالثا 
 

ة الرياضية ويتوقف نجاح     نجاح معلم التربي   الشخصية هي أولى العوامل المؤثرة في مدى      
وكفاءته وبالرغم من صعوبة حصر الخصائص المرغوبة في         شخصية المعلم    الدرس على 

  : شخصية المعلم إلا أن هناك خصائص عامة يجب أن يتصف بها المعلم وهي 
  .ب مهنته ويؤمن برسالتها في تربية النشئ والشباب أن يح -1
 .  بالأسس النفسية والأجتماعية والثقافية للنشئأن يكون ملماً -2
 . مايتصل بها من حقائق ونظريات و،  بأصول مادته أن يكون ملماً -3
 .  التنظيم والإدارة أن يكون ذو قدرة عالية على -4
 .  التحكم في إنفعالاته عند التعامل مع الأخرين القدرة على -5
 . المظهر العام المتميز  -6
 . الصحة واللياقة البدنية  -7
 

  : وتأتي أساليب الإعداد الشخصي من خلال 
ثل الطالـب   سمات وخصائص شخصيتهم حيث يتم    القدوة الحسنة لأساتذة الطالب في       -

  .أساتذته في كل جوانبهم
 ومن خلال بعض المقررات الدراسية التربوية التي يدرسها الطالـب المعلـم حيـث           -

 .الخصائص اللازمة للمعلم الناجحيتعرف منها السمات و
 .ياضية أو الثقافية أو الإجتماعيةومن خلال الأنشطة الطلابية سواء الر  -
من خلال أساليب التعزيز المختلفة كالجوائز وشـهادات التقـدير وتـشجيع             وكذلك   -

  . الأساتذة في أثناء المحاضرات 
  

ًًرابعا رابعا رابعا رابعا  ًً
        : : : :  الإعداد المهني  الإعداد المهني  الإعداد المهني  الإعداد المهني -

علم فـي مراحـل     والإعداد المهني هو كل العمليات التربوية التي يتعرض لها الطالب الم              
، نبغي أن يحققها عندما يصبح معلمـاً       توعيته بالأهداف التربوية التي ي     إعداده وهو يهدف إلى   

وكـذلك  ، ام بمهنة التدريس  وده بالمعلومات والمهارات والإتجاهات التي تمكنه من القي       كما يز 
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وكيفية تحقيـق أهـداف المـواد       ، قدراتهم وإستعداداتهم وإتجاهاتهم   فهم تلاميذه و   يساعده على 
لإعداد المهني علي جانبين    الدراسي وخارجه ويشتمل ا   لتعليمية مجال تخصصه داخل الفصل      ا

  . الجانب التطبيقي والجانب النظري 
  
  

      :الجانب النظري  )1(
  

كل العمليات التربوية التي يتعرض لها الفرد في مراحل إعداده كمدرس ويتنـاول عـادة                   
عـارف  مجموعة من المقررات المرتبطة بالتربية وعلم النفس من منطلق إكساب المعلمين الم           

 التعرف بالمتعلم وكيفية التعامل مع قدراته وإستعداداته وحـل          ت التي تساعدهم على   والمعلوما
ر في إعداد المعلـم فـي هـذا         ومن المواد التي تؤث   ، مشكلاته لتحقيق النمو وتعديل السلوك      

  . المجال
  

 – التـشريح    – التربيـة الـصحية      – المنـاهج    – طرق التدريس    – علم النفس    –التربية      
وده بالثقافة الأساسية    مادة التربية تز   فمثلاً ،  مهنياً هوهي تؤثر مباشرة في إعداد    والفسيولوجي  

 –وعلم النفس ، في الميدان التربوي من حيث تطور تطور الفكر التربوي ونظرياته ومجالاته          
وطـرق التـدريس    ، وده بالإلمام بطبيعة عملية التعليم ونظرياتها وأسسها ووسائل التقويم          يز

 رسم الطريق الصحيح في تدريسه لأنواع النشاط المناسب لقـدرات           تعملان على  –والمناهج  
  . التلاميذ وإستعداداتهم 

 ذلك فإن المناهج في التربية الرياضية يجب أن تنمي الأساسيات الأتية لمعلـم التربيـة                وعلى
  : البدنية 

  
  .  النمو الحركي م نمو وتطور الطفل مع التأكيد علىفه )1(
 . ل ووظيفة الحركة الإنسانية معرفة وتقدير هيك )2(
 . ملاحظة وتقويم الأطفال وتحركاتهم  )3(
وإستراتيجيات التدريس والعوامل التي تؤثر علي الـتعلم        ، الإلمام بعمليات التعلم     )4(

 . الحركي 
تطوير المناهج مع التركيز علي تصميم المناهج والاستراتيجيات المناسبة لبرامج           )5(

 . المدارس الابتدائية 
 . ل مع الأطفال ذوى الحاجات الخاصة تقدير العم )6(
 . المهارات الشخصية ومهارات التدريس )7(
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  ) :التربية العملية (الجانب التطبيقي  )2(

ة التي يمر بهـا الطالـب المعلـم علـى           عد التربية العملية تطبيق للدراسات التربوي     تُ    
  :ية  وذلك للأسباب التال،فهي جوهر إعداد المعلم مهنياً، المستوى النظري

   

  . تحقيقها ية الشاملة التي تسعي التربية إلىمعرفة للأهداف التربو -
ن الذين سيتعامل معهم من حيث خصائص نموهم وميولهم يمالتعرف على طبيعة المتعل -

  .وحاجاتهم 

 . الإلمام بالأساليب التربوية الحديثة  -

 . الإعداد الجيد للدروس والتخطيط لها  -

 . فسية للدرسكيفية التهيئة الفعلية والن -

 .  الدرس بطريقة ناجحة مع ربط الدرس بحياة التلاميذعرض محتوى -

 . كيفية إختيار الوسائل التعليمية وإستخدامها بكفاءة عالية  -

 .  المشاركة في الدرسلأسئلة والمناقشة وحث التلميذ علىكيفية أثارة ا -

 .  حل المشكلات التي تواجههالقدرة على -

 . تجديد والتجريب والتطبيقات العملية للمعلومات النظرية  الإبتكار والالقدرة على -

 .  تقويم تلاميذه التقويم الشامل والمستمر القدرة على -

 . الإهتمام بمظهره وسلوكه العام  -

 . التزامه بمواعيده  -

 . التعامل الناجح والعلاقات الطيبة مع الرؤساء والزملاء -

عليه بشكل خاص ني عامل حيوي وتتفق  واستخلاصها لما سبق يتضح أن الإعداد المه          
يد من المؤتمرات الأخيـرة علـى    للإعداد بوجه عام وقد أكدت العد    دون العوامل الأخرى  

 نطاق واسع في مجال التخصص المختلف للتربية البدنيـة          ضرورة التدريب المهني على   
  ضرورة تقويم الإعداد المهنـي فـي       لترويجية وأوصت هذه المؤتمرات إلى    والصحية وا 

 فالطالب الذي يـدرس     ،دراساتمعرفة والإتجاهات وليس مجرد حضور      ضوء الكفاءة وال  
  . مل المسئولية بأحسن كفاية ممكنةالتربية الرياضية وبذلك يكون جديرا بح

  

   :والتساؤل المطروح الأن
 الرياضية بشكل عام ؟ وللاجابة علـى      ماهي الكفايات المهنية اللازمة لمدرس التربية           

زمـة  لامجموعة من الكفايات المهنية ال    اتفق رواد التربية الرياضية على      ساؤل فقد   هذا الت 
  :  النحو التاليىلمدرس التربية الرياضية وهي عل
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   :  الكفايات التدريسية الكفايات التدريسية الكفايات التدريسية الكفايات التدريسية–أولا أولا أولا أولا 
  

  .  الإعداد والتخصيط للدرس أن يكون قادرا على -
 . أن يستطيع تحديد أهداف الدرس بوضوح  -
 ). مهارية – إنفعالية –معرفية ( أهداف الدرس أن يستطيع تنويع وصياغة  -
 .  عرض المهارة الحركية بطريقة عملية سليمة أن يكون قادراً على -
 .  إستخدام أساليب التدريس الغير مباشرة يكون قادراً علىأن  -
 . اد تعلمه افعية التلاميذ تجاه الموضوع المر إثارة دأن يكون قادراً على -
 . ووسائل التكنولوجيا الحديثة –دام الوسائل التعليمية  إستخأن يكون قادراً على -
 . أن يستطيع الربط بين ما يعلمه للتلاميذ في الدرس والواقع في الحياة الخارجية  -
 .  مراعاة حاجات التلاميذأن يكون قادراً على -
 .  التقويم الجيد للدرسأن يكون قادراً على -
 .لمدرسة ط الداخلي باا إدارة النش علىأن يكون قادراً -
 . اط الخارجي بين المدارس الأخرى إدارة النش علىأن يكون قادراً -
 . والإبتكارأن يشجع التلاميذ على الإبداع -
 .  بجوانب المراحل التعليمية التي يقوم بالتدريس لها أن يكون ملماً -
  

        : : : :  الكفايات العلمية  الكفايات العلمية  الكفايات العلمية  الكفايات العلمية –ثانيا ثانيا ثانيا ثانيا 
  . المؤهل التربوي أن يكون حاصلا على -
 . ب الفلسفة التربوية للمجتمع  إستيعاالقدرة على -
 . الدوريات والكتب العلمية في مجال تخصصه علىطلاع الإهتمام بالإ -
 . الدراسة العلمية أن يكون صاحب رأي مستند على -
 .حضور الندوات والمحاضرات التي تعتمدها الادارة التعليمية -
 .الإستخدام الجيد للغة العربية واللغة الأجنبية في مجال مهنته  -
 . الماجستير – درجة الدبلوم  يقوم بدراسات متقدمة للحصول علىنأ -
تقاء بأعضائها الممثلين لهـا مـن       ر الإ ي النقابات المهنية التي تعمل على     الاشتراك ف  -

 .الناحية العلمية لمواكبة التقدم العلمي 
 

        : : : :  الكفايات الشخصية  الكفايات الشخصية  الكفايات الشخصية  الكفايات الشخصية –ثالثا ثالثا ثالثا ثالثا 
  .أن يتسم بالمرح وحسن المظهر  -
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 . ر والحزم  بالذكاء والصبأن يتحلى -
 . أن يحترم فردية التلميذ وأن يشعره بالحب  -
 . أن يعتني بمظهره  -
 .  ضبط النفس القدرة على -
  .  أعلى وقدوةميذ يتخدونه مثلاًأن يلاحظ سلوكه وتصرفاته أثناء التدريس لأن التلا -

 .أن يمتاز بصفة القيادة -
 .أن يتميز بضبط النفس وحسن التصرف  -
 . ة  بالروح الرياضيأن يتحلى -
 .أن يحترم القرارات الخاصة بالعمل  -
 

        ):):):):التربوية التربوية التربوية التربوية ( ( ( (  الكفايات الأخلاقية  الكفايات الأخلاقية  الكفايات الأخلاقية  الكفايات الأخلاقية –رابعا رابعا رابعا رابعا 
  .الرضا عن المهنة بشكل عام  -
 .أن يتمتع بروح الانتماء للوطن والمجتمع العالمي  -
 .إحترام مهنة التدريس وإحترام العاملين بها  -
 .أن يعمل بروح التربية الحديثة من التعاون والحرية  -
 .يكون أبا قبل أن يكون معلما يجب أن  -
 .رسوخ الجانب العقيدي والإيمان بالأديان السماوية  -
 .تقديم الخدمات التطوعية  -
  . وعلماً وصحةًأن يكون مثال للمواطن الصالح خلقاً -
  .أن يحترم شعور الأخرين  -
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  :مراجع الوحدة الخامسة 
  
 التـدريس فـي التربيـة       طـرق ، )2002(،وميرفت خفاجـة  ، ونوال شلتوت ،  زكية كامل  -

  .ج م ع، الاسكندرية،مكتبة ومطبعة الاشعاع الفنية،الجزء الاول، الرياضية

  
  
  
  

  :مواقع يمكن الاستفادة منها
  

  .ومناهج التربية الرياضية... اعداد وتكوين معلمي التربية الرياضية 
55369=t?php.showthread/forums/cc.wata.www//:http  

  
  معلم التربية الرياضية ومشكلات المنهاج

87?php.showthread/vb/com.saspea.www://http  
  

  .الاعداد المهني لمعلمي التربية الرياضية
254=t&44=f?php.viewtopic/org.iraqacad.forum://http  
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        الوحدة السادسةالوحدة السادسةالوحدة السادسةالوحدة السادسة

  

        المهام الوظيفية للمعلمالمهام الوظيفية للمعلمالمهام الوظيفية للمعلمالمهام الوظيفية للمعلم
  
        ....دور المعلم في المدرسة دور المعلم في المدرسة دور المعلم في المدرسة دور المعلم في المدرسة  
                ....لتلاميذ الخواص لتلاميذ الخواص لتلاميذ الخواص لتلاميذ الخواص دور المعلم تجاه ادور المعلم تجاه ادور المعلم تجاه ادور المعلم تجاه ا 
 ....تربوية لمدرسي التربية الرياضية تربوية لمدرسي التربية الرياضية تربوية لمدرسي التربية الرياضية تربوية لمدرسي التربية الرياضية الأهمية الالأهمية الالأهمية الالأهمية ال 

            .... لمدرس التربية الرياضية الناجح  لمدرس التربية الرياضية الناجح  لمدرس التربية الرياضية الناجح  لمدرس التربية الرياضية الناجح ملاحظات هامةملاحظات هامةملاحظات هامةملاحظات هامة 
        ....إرشادات تمهيدية للطالب المعلم إرشادات تمهيدية للطالب المعلم إرشادات تمهيدية للطالب المعلم إرشادات تمهيدية للطالب المعلم  
      . . . .مبادئ أساسية تساعد الطالب المعلم على التعليممبادئ أساسية تساعد الطالب المعلم على التعليممبادئ أساسية تساعد الطالب المعلم على التعليممبادئ أساسية تساعد الطالب المعلم على التعليم 
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        ::::اهداف الوحدة السادسة اهداف الوحدة السادسة اهداف الوحدة السادسة اهداف الوحدة السادسة 
        ::::الوحدة ان يكون قادرا على أن الوحدة ان يكون قادرا على أن الوحدة ان يكون قادرا على أن الوحدة ان يكون قادرا على أن يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه يتوقع من المتعلم بعد دراسته لهذه 

        
  . يصف المتعلم دور المعلم في المدرسة -1

 .لخص المتعلم دور المعلم تجاه التلاميذ الخواص ي -2

 . يستنتج المتعلم الاهمية التربوية لمدرسي التربية الرياضية -3

 . يتعرف على بعض الملاحظات الهامة لمدرس التربية الرياضية الناجح -4

 . يعدد المتعلم بعض الارشادات التمهيدية التي تساعد المعلم على القيام بمهام وظيفته -5

 .تعلم المبادئ الاساسية التي تساعد الطالب المعلم على التعليم يعدد الم -6
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        الوحدة السادسةالوحدة السادسةالوحدة السادسةالوحدة السادسة
  المهام الوظيفية للمعلمالمهام الوظيفية للمعلمالمهام الوظيفية للمعلمالمهام الوظيفية للمعلم

  

        ::::دور المعلم في المدرسة دور المعلم في المدرسة دور المعلم في المدرسة دور المعلم في المدرسة  
  

ليست مهمة المدرس مجرد تـدريب الأفـراد وإنمـا تكـوين الحيـاة              "     يقول جون ديوي  
قع على عاتقة كثير من الاعمال إضافة إلى       ية ي  ومدرس التربية الرياض   ".الاجتماعية الصحيحة 

 ومن ضمن الأعمال التي يقوم بها       ،بدنية وإجتماعية وصحية  النشئ تربية    الخاص بتربية    عمله
  :مدرس التربية الرياضية في المدرسة ما يلي 

  

الإهتمام بالساحات والملاعب وإعدادها في بداية السنة الدراسية والمحافظة عليها خـلال             -1
 . تعاونية وعن طريق العمل الجماعياسي وذلك بتشكيل لجان طلابيةالعام الدر

 .جرد التجهيزات الرياضية والأدواتالقيام ب -2
 في نجاحه وذلك من خـلال        أساسياً الإهتمام بنواحي الإدارة والتنظيم وإعتبارها عنصراً      -3

 . مختلفة والإشراف والمتابعةسجلات خاصة للنشاطات ال
داية كل سنة مع تـدوينها فـي         الفرق من التلاميذ في ب     إجراء فحص طبي لكافة أعضاء     -4

 .  الخاصة سجلاته
 :تطبيق المنهج المقرر بشكل متوازن خلال السنة الدراسية وذلك عن طريق  -5

  

 هو الذي يؤدي الدرس خـلال الفتـرة         المدرس الناجح الكفوء   :درس التربية الرياضية      - أ
تخلـى   الدرس لأي ظرف كـان ولاي المحددة وفي إطار الطرق الحديثة للتدريس ولايهمل     

 لأن في هذا إنعكاسا لشخصيته وضعفه في المادة وإبتعاد         عنه بإعطائه لمدرس مادة أخرى    
التلاميذ عنه لأن ذلك يعني عدم إحترامه لمهنتة وعدم إيمانه برسالته في تربيـة النـشئ                

 .والشباب 
  

مباريات من بدايـة العـام       كتدريب الفرق المدرسية وإجراء ال     :النشاط الرياضي الداخلي  -ب  
 جعل التلاميذ تساهم في إعدادها وتنظيمها مـع         لدراسي بين فرق الصفوف والعمل على     ا

   جيداً  برمجة تلك النشاطات وتحديد المباريات النهائية في أيام الإحتفالات وإعدادها إعداداً          
اطاته حتى تكون نـش   . ين من أولياء أمور التلاميذ    وبعض المدعو بحضور هيئة التدريس    

  .متميزة ولها سمة بارزة بين زملائه من المدرسين وكذلك التلاميذ 
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 وذلك بأجراء سباقات ومباريات ودية مع فرق المـدارس          : النشاط الرياضي الخارجي   –جـ  
الأخرى في نفس المنطقة التعليمية والمشاركة في السباقات والمباريات المدرسـية لمختلـف             

خل المدرسة  وإعداد تلك المنتخبات دا   ، وجيه الرياضي التابع لها   الألعاب التي تحددها ادارة الت    
لأسبوع الدراسي وبعـد    خلال ا للفرق المدرسية   ضع برنامج تدريبي    يتطلب من المدرس أن ي    

نشاطه العام  ويعد النشاط الخارجي إمتداد لعمل المدرس       حيث  ، انتهاء الدوام المدرسي للتلاميذ   
  .مدرسةفي ال

  

 : الترويج وإقامة السفريات والمعسكرات الطلابية والمعسكرات الكشفية        الإهتمام بنواحي  –د  
 المـشاركة فـي      موقعه كمدرس وقائد للتلاميذ وعلى المدرس أن يشجع على         وذلك من خلال  

الإحتفالات القومية والوطنية وأن يبث في تلاميذه روح المحبة والتعاون والمشاركة الفعالة في             
ات لأنها عامل مهم في تكوين الشخصية الإستقلالية وتكوين         مختلف النشاطات داخل المعسكر   
  .العلاقات الإجتماعية والإنسانية 

  

 وهذا له أثر عميق نفوس التلاميذ فيجب أن تؤسـس           : إختبار طرق التدريس الملائمة      –هـ  
ميـذ وإعطـائهم     كيفية إستغلال نشاط التلا    التدريس المستخدمة لتوصيل المحتوى على    طرق  

م فها مما يجعل التلاميذ يقبلون علـى الـتعل        المعلومات بأنفسهم وإكتشا  ول على   الفرصة للحص 
زيادة الإطلاع ويحبون المدرسة والمدرس ويتشربون مبادئه وينـشأون         لبنفس راغبة وشغف    

  . محبين للمجتمع راغبين في التعاون معه 
  

عربي بـشكل   لذلك أن من عيوب الحياة والمجتمع ا       :توثيق الصلة بين البيت والمدرسة     -6

خر لذلك لاينفذ التلميذ ما يطلب منه يت والمدرسة فكل منهما لايثق بالآ عدم التعاون بين البعام
 المدرس  لذلك كان لزاما على   ،  ما يناقضها     بها في المنزل ويجد    في المدرسة لأنه يجد تهاوناً    

لرياضـية  أن يوثق الصلة بين البيت والمدرسة عن طريق الحفلات والمباريات والعـروض ا            
التي تقام في المدرسة في ومختلف المناسبات فيدعو أوليات أمور التلاميـذ ويناقـشهم فـي                

 ـ              ب إتباعهـا   المشاكل العامة التي تعترضهم في تربية أبنائهم كما يقدم لهم النصائح التـي يج
  .  أبناءهم لمساعدة المدرس في عمله للنهوض بمستوى

  
 الدروس والناحيـة    ة المدرس بتلاميذه لا تقتصر على     صلذلك أن    :معاملة المعلم لتلاميذه   -7

 فإنهم يتأثرون بمعاملته لهم أكثر مما يتأثرون بدروسه فإذا كان المدرس مرنـاً     ، التعليمية فقط   
متسامحا محبا للتلاميذ يعرف كيف يتعامل معهم كل حسب نفسيته وحالته ويلبي رغباتهم بقدر              

السنية التي يمرون بها ويتصرف حسب المواقـف        المستطاع ويعرف إحتياجاتهم في المرحلة      
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به المحبة عليهم ويجعله قدوة حسنة يتأثرون به في سلوكه وعاداته وأدآ           يسبغ المختلفة فإن ذلك  
 المعلم والقيام   يقة معاملته للناس حتى ينشئوا على صفات أخلاقية طيبة وعلى إيمان بقيمة           وطر

  . بالواجب 
سف الا يستطيع بعض المدرسين تقدير الأخطـاء التـي   من المؤ: صلة المدرس بزملائة  – 8

 خـاص   اًدون أن هذا أمر   وخدمتها وقد يعتق  تنتج عن سوء علاقاتهم بزملائهم وإدارة المدرسة        
 سلوك هيئة التدريس في     الواقع أن الجو المدرسي ينعكس على     بهم ولايتعدى أشخاصهم ولكن     

 ويستهجنونه ويستصغرون أقـدار     سهولةيدركه التلاميذ ب  صورة أنواع من السلوك الشاذ الذي       
شكو أن يقتنعوا بها     لأنفسهم ويكفرون بالقيم التي أو     مدرسيهم لوقوعهم فيما لا يرضاه التلاميذ     

،  صحة الأقوال التي يسمعونها من مدرسـيهم         ون في حالة من الشك والقلق في مدى       ويصبح
  . البعضبينما تتعارض مع أفعالهم وصلاتهم الإجتماعية ببعضهم 

ومن الخطأ الشديد أن يعرف التلاميذ شيئا عن خلافات المدرسين أو نزاعهم مـع بعـض أو                 
  .اراءهم في بعضهم 

 مدرس التربية الرياضية أن يضع في بداية عمله خطة عمل سنوية دراسية وفق ظروف وعلى
المدرسة وعواملها الإيجابية سواء لدرس التربية الرياضية المنهجي أو للنـشاطين الـداخلي             

 فترات زمنية تتفق والمنهج  على أساس تقسيمها إلىوالخارجي ويكون إعداده لهذه الخطة مبيناً 
عـب والادوات   ناسب الخطة وظروف وإمكانيات المدرسة مـن ناحيـة الملا         تالسنوي وأن ت  

  .والتجهيزات الرياضية
  

        :  :  :  :  دور المعلم تجاه التلاميذ الخواص دور المعلم تجاه التلاميذ الخواص دور المعلم تجاه التلاميذ الخواص دور المعلم تجاه التلاميذ الخواص  
  

هو تحويل التلميذ المعاق من فرد غيـر        ،  هاماً نسانياً إ  مدرس التربية الرياضية واجباً    إن على 
 فرد إجتماعي وهي مهمة ليست بالسهلة ولكن في مقابلها سيجنب هـذا الفـرد               جتماعي إلى إ

 مدرس التربيـة الرياضـية أن       إن على ،  والشر الجنوح ى إل هالكثير من المشاكل التي قد تدفع     
وأن يضع في إعتباره هدف درس التربية      يتجنب أي تصرفات من شأنها إحراج التلميذ المعاق         

جتماعي والنفسي للمعاق كما أن     الرياضية بالنسبة للأفراد المعاقين هو محاولة خلق التكيف الإ        
 في ضوء قدراتهم وميولهم      وتوجيههم رياضياً   المدرس رعاية التلاميذ الموهوبين حركياً     على

 دون قهر أو سـيطرة      – وجيهها إنسانياً ثرية ينبغي المحافظة عليها وت    " خام  " باعتبارهم مادة   
ى المـدرس أن يعمـل      وإنما من خلال التعهد بالرعاية والتوجيه العلمي والتربوي ولذلك فعل         

  : تي جاهدا على الآ
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تحسين وتنمية اللياقة البدنية والحركية للتلميذ المعاق حتى يتمكن من مواجهـة متطلبـات        .1
 .حياته اليومية بطريقة أفضل 

 .  أعضاء جسمه وحركاته سين سيطرة التلميذ علىلى تحالعمل ع .2
 في مواقـف    أقرانهإتاحة الفرص المتكافئة ما أمكن ليمارس المعاق النشاط الرياضي مع            .3

 . لعب وحركة ذات جهد منخفض 
خـلال  منهـا   الارتقاء بما يناسب حالة التلميذ المعاق من مهارات رياضية خاصة يستفيد             .4

 . أوقات الفراغ 
مدرس عن طريق وضع برامج خاصة معدلة تناسب هذه النوعية من التلاميـذ             هذا لل ويتسنى  

وهو يعني أن يتقدم كل تلميـذ   Individualized Education تفريد التعلم طريق وذلك عن 
 ـ         ام للفـصل أو  وينمو في تعلمه وفق معدلاته الشخصية وليس من خلال معدلات المتوسط الع

ه إنساني في المقام الأول يراعي تماما مبـدأ الفـروق           وهو إتجا ، اليها المجموعة التي ينتمي  
  .الفردية 

  

 ::::الأهمية التربوية لمدرسي التربية الرياضية الأهمية التربوية لمدرسي التربية الرياضية الأهمية التربوية لمدرسي التربية الرياضية الأهمية التربوية لمدرسي التربية الرياضية  

 دور مدرس التربية الرياضية في تخطيط وتنظيم وإدارة النـشاط           التعرف على من خلال       
الحيـوي   طات الداخلية والخارجية يتضح دورهسواء في دروس التربية الرياضية أو في النشا 

  .  تنفيذ البرنامج ومتابعته أهداف البرنامج من خلال العمل علىفي تحقيق 
  

 رواد التربية والمفكرون في بداية القرن العشرين بأن المدرس هو العامل ذو             ا فقد نادى  لذ    
الأهمية الكبرى في العملية التعليمية والتربوية وأن البرامج والإمكانات مع أهميتها تتـضاءل             

  . أهمية المدرس في العملية التربوية أمام 
، ن فيه المدرس سوي الـسلوك ومتوافقـا           ولقد اثبتت دراسات عديدة انه بالقدر الذي يكو       

فهو القدوة  ، في تلاميذه فالمدرس يبث القيم والمبادئ التربوية      . يكون تلاميذه اسوياء متوافقين   
ه عاداتـه واتجاهاتـه وقيمـه ومبادئـه     وهم يتأثرون به وينقلون عن    ، ي بها التلاميذ  التي يقتد 
لذا تهتم الدول المتقدمة بالاساليب العلمية لانتقاء افضل العناصر التـي تـصلح ان         ، ومفاهيمه

  .  تكون مربية 
  

فهو المنظم والمبادر ، أنه القائد Boldyrew وعن المدرس يقول المفكر التربوي بولديرو     
هو يعمل ليس فقط لإكساب التلاميـذ المعلومـات         ف، صفدة العمل والنشاط في جماعة ال     لوح

لـه  بل يتـضمن عم   ، النواحي المعرفية والمهارية فحسب   والمعارف والمهارات وتقويمهم في     
  .تنمية إجتماعية تنميتها  والعمل علىصفتنظيم جماعة ال
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  لبيئة التعلم فهو الـذي  أن المدرس يعد مصمماWilliam Clarkً وليام كلارك     كما يرى
 ، ويقوم بإعداد المواقف التعليميـة والتربويـة       ،ويحدد أهداف الدرس  ، ظمة التعليمية الأن بتدعي

المواقـف  ويقرر الإستراتيجية التي يسير عليها المتعلم ليتم التفاعل بينه وبين معطيات هـذه              
ليب وكذلك يحدد مستويات الأداء المراد إنجازها من قبل المتعلم وأسا         ، مالتعليمية لكي يتم التعل   

  . تقويم هذا الأداء 
  

ملية التربوية وحـدده فـي وظيفتـين         الدور الجديد للمدرس في الع         كما أشار كلارك إلى   
ئيسيتين وهما الدور التشخيصي والدور العلاجي ومن ثم فإن التدريس هو عمليـة التفاعـل               ر

إكـساب  المتبادل بين المدرس والمتعلمين وعناصر البيئة التي يهيئها المـدرس مـن أجـل               
ها في  المتعلمين المعلومات والمهارات والقيم والإتجاهات التربوية المرغوبة التي ينبغي تحقيق         

  . فترة زمنية محددة تعرف بالدرس أو بوحدة النشاط
  

، العناصر التي تصلح أن تكـون مربيـة       وتدريس التربية الرياضية يتطلب إنتقاء أفضل           
مدرس التربيـة الرياضـية     فلم تعد رسالة    ، ها التربوي  يتناسب مع طبيعة دور    وإعدادها مهنياً 

 دة إلـى  بل تعدت رسالته هذه الدائرة المحدو     ،  النشاط مقصورة على التخطيط والتنظيم لأوجه    
  . وقبل كل شيء أولاًمربفالمدرس ، دائرة التربية المتسعة

  

هـا المترابطـة    ويؤكد علماء التربية أن مكونات المهنة التربوية من خلال وحدتها وعلاقت              
ار المهني لـدور    لذا فالاختب ،  وتطبع عمله بأسلوب المربي     محدداً تعطي لنشاط المدرس إتجاهاً   

وظيفي متخصص يتطلب وجود إرتباط بين طبيعة هذا الدور ومتطلباته من قدرات وكفـاءات              
  . تخصصية مناسبة 

  

 ـ                دافها التعليميـة   وبذلك يتضح دور مدرس التربية الرياضية تجاه تحقيـق البـرامج لأه
الفنية والفكريـة    عال من الكفاية ومن المهارات        على مستوى  والتربوية والتي تتطلب مدرساً   

  . والانسانية
  

        : : : : ملاحظات هامة لمدرس التربية الرياضية الناجح ملاحظات هامة لمدرس التربية الرياضية الناجح ملاحظات هامة لمدرس التربية الرياضية الناجح ملاحظات هامة لمدرس التربية الرياضية الناجح  
 خلال الدرس وأن يشجع التلاميـذ علـى إرتـداء الـزي            الرياضي   الإهتمام بالزي  -1

 . الرياضي والإلتزام به 
أن يختار التمرينات والأنشطة الرياضية الملائمة لقـدرات التلاميـذ الحركيـة        عليه   -2

 .لاميذ وميولهموحالتهم الصحية والبدنية وأن تتناسب والمراحل الدراسية ورغبات الت
 ية والأنشطة الحركية من السهل إلـى      إتباع طريقة التدرج في تدريس التمرينات البدن       -3

 .  التمارين الجديدة ال إلىوبالطرق الصحيحة قبل الإنتقالصعب 
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 الإهتمام بتصحيح الأخطاء عند أداء التمرينات والأنشطة الحركية والمهارات مبكـراً      -4
 ـ            و يـصعب   اطئ  وعدم ترك التلاميذ يؤدون أداء خاطئ حتـى لايثبـت الأداء الخ

 .تصحيحه بعد ذلك
جة الإستهزاء والغضب ممـا     أن يكون تصحيح الأخطاء بلهجة مشجعة بعيدا عن له         -5

المطلـوب مـن درس التربيـة        إضعاف معنويات التلاميذ وفقدان الهدف       ؤدي إلى ي
 . الرياضية

وإهمال البعض الآخر يز بعض منهم يالتعامل مع كافة التلاميذ بأسلوب واحد وعدم تم -6
 .  مزاولة الأنشطة الرياضية العمل على تشجيعهم علىبللضعف مستواهم 

 موافقة من الطبيـب بـذلك وإلا        ل على إلا بعد الحصو  لتلميذ المريض   عدم إشراك ا   -7
 .  عما يصيب التلميذ خلال مزاولته للنشاط يكون مدرس التربية الرياضية مسئولاً

د متوفرة ومتابعتها باستمرار للتاكتزويد كافة التلاميذ باللوازم والتجهيزات الرياضية ال -8
تجهيزات  المدرس تدوين الأدوات وال    تها لضمان عامل الأمن بالدرس وعلى     من سلام 

 . لخاصة بذلك وإستبعاد التالف منهافي السجلات ا
 المدرس أن يلاحظ سلوك وتصرفات أفراد الفرق الرياضية ملاحظة تامة أثناء            على -9

 غرس الروح الرياضية فيهم     العمل على والمباريات سواء داخل المدرسة أو خارجها       
الهدف الأساسي من   وجعلهم يتقبلون الخسارة في المباريات بروح رياضية مؤكدا أن          

 ) . اللعب من أجل اللعب ( المسابقات هو 

  

        ::::إرشادات تمهيدية للطالب المعلم إرشادات تمهيدية للطالب المعلم إرشادات تمهيدية للطالب المعلم إرشادات تمهيدية للطالب المعلم  
    

يجب أن يهتم مدرس التربية الرياضية بالتحضير للخبرات التعليمية التـي يرغـب فـي                   
توصيلها للمتعلمين سواء كانوا أسوياء أو ذوى حالات خاصة لأن الإهتمام بالتخطيط والتنظيم             

غير المـنظم    المرتجل النجاح من العمل     علىح فالعمل المخطط والمنظم أقدر      و أساس النجا  ه
 ومـا يتوقـع     هلتلاميذه  ما ينوي تعليم  ة ب  دراية جيد  التخطيط والتنظيم يجعل المدرس على    لأن  

وهذا من شأنه أن يساعد المدرس      منهم أن يتعلموه سواء كان في مجال المعارف أو المهارات           
 حاجاتهم   للطلاب والاقرب إلى   الأنسب أفضل الطرائق والأساليب التي يعتقد أنها      إختيار   على

  . وقدراتهم 
  :  أن يتبع الإرشادات التالية فته عليهحتى يستطيع المدرس المبتدئ أن يقوم بمهام وظيو
جعل من   ولكن لابد أن ي    النسق أنها روتين يتكرر بنفس      يجب ألا ينظر لعملية التعليم على      -1

قف يمر بها لابد أن يستغلها لأنها تعتبـر فرصـة   اموخبرة أو   عملية متجددة وكل     التعليم
  .  على وطنه تعود بالنفعينمو من خلالها ويحقق فيها أهدافاً تربوية لطلابه
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حيث أن قبوله لمهنة التعليم وإتخاذه      ، م بمسئولية وهمة ونشاط   م بأعمال التعلي  وقيجب ان ي   -2
 أكمل ومتطلباته على  القيام بمهام التعليم     ظيفياًو و  أدبياً  عليه من اسم المعلم عنواناً له يملي     

 . وجه دون تهاون
ضع في الحسبان إستمتاع الطلاب بما يتعلموه لأن بـدون شـعورهم بالفائـدة              يجب ان ي   -3

 . غير ناجحة  من مهمة التعليم عسيرةيجعلمعاً والإستمتاع 
 الحد الأدنـى مـن      هو يمتلك وضع في الإعتبار أن يخرج كل تلميذ في الفصل          يجب ان ي   -4

التعلم سواء كان من الناحية المعرفية أو المهارات التي ينص عليها المنهاج مهمـا كـان                
 . في إستعداده للتعليم أو متدنياًالطالب ضعيفاً

 ومعاملتهم كأفراد لا كجماعات لأن هذا       وم بتعليم تلاميذه  قيجب ان يضع في الحسبان أن ي       -5
 .ية وتربوية التفريد يمثل ضرورة إنسان

لصعوبات في أثناء التعليم حيـث أنـه        بعض المشاكل وا  لمواجهة   يجب ان يكون مستعداً    -6
خر في ميولـه وأهدافـه      فراد الذين يختلف كل منهم عن الآ      تعامل يوميا مع عشرات الأ    ي

دم مـا بهـا مـن       قبعناية وي  ر لدروسه حضة لذلك يجب أن ي    وخصائصه الشخصية العام  
 لما تقتضيه الظروف  وإنسانياً وتربوياً موضوعياً تعليمهامة موجهاً  ت خبرات تعليمية بيقظة  

 .هلتلاميذالمتغيرة 
 ذلـك   ة تعليمية نظرية وتطبيقية عالية يستعملها بمرونة كيفما يـرى         متلك كفاي يجب أن ي   -7

 . لمتطلبات عمليات التعليم والتعلم  وضرورياًمناسباً
 ور والحوادث والمشاكل اليومية على    سر الأم فيو، سن النية والإيجابية     بح  دائماً ان يتحلى  -8

  مستقراً  مثابراً ون واثقا بنفسه وقدراته   كوان ي ، دون إعتبارات شخصية سلبية     ، بساطتها  
 للأشياء   في معاملته وتعليمه ومعالجته     وموضوعياً متسامحاً ، في قيمه وسلوكه وشخصيته   

 . اليومية التي تواجههوالحوادث
 يجـب   وطاعتهم له وتنفيذهم لمقترحاته   ء التلاميذ لما يقول      إصغا ه ان حسبانان يضع في     -9

 حد التسلط بمعطيات الحصة لدرجة يعجزون معها عن المشاركة الإيجابيـة            إلىصل  ألا ت 
عمـل دائمـا   ن يوأ،  عن رغباتهم وحاجاتهم الفردية  التعبيرفي عمليات التعليم والتعلم أو      

المشاركة في أنشطة الـدرس وتحمـل       و التعبير عدم حرمان التلاميذ من حقهم في        ىعل
 . مسئولياتها المختلفة 

عمل ضمن مجتمـع إنـساني      يجب ان يراعي انه بعمله اليومي في المدرسة يعيش وي          -10
  والتفاهم والإهتمام المشترك وعلى ذلك فإن إنجـازه         من التعاون   كبيراً يتطلب عادة قسطاً  

لذا ، لعبه فيه   المجتمع والدور الذي ي   بأفراد هذا     حسب نوع علاقاته    أو إيجابياً  يتأثر سلبياً 
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ئهـم   لارآ  دائمـاً  متفهمـاً و  مع زملائه المعلمين وطلابه     إجتماعياً  متعاوناً يجب ان يكون  
 .ورغباتهم الفردية 

   

 مبادئ أساسية تساعد الطالب المعلم على التعليم مبادئ أساسية تساعد الطالب المعلم على التعليم مبادئ أساسية تساعد الطالب المعلم على التعليم مبادئ أساسية تساعد الطالب المعلم على التعليم  

من الطلاب  يمثل التدريس الفعلي في المدارس مهمة جديدة يخشاها أو يتخوف منها كثير                 
 نفوس هؤلاء الطلبة في الفترة      يعتري التردد الذي قد  هذا   وعلية نقترح للتغلب على   ، لمعلمينا

  : أن يراعي الطالب المعلم المبادئ الأساسية التالية ب  الميداني من تطبيقهمالأولى
ن  بأ ويجب التذكر دائماً  ،  طرق وأساليب التعليم المستعملة في الحصة الواحدة         فيالتنويع   -1

 تقوم بالتدريس لهم يختلفون عن بعضهم في القدرات والخـصائص الجـسمية             نالتلاميذ الذي 
والنفسية وأساليب الإدراك فمنهم مثلا من يتعلم بالطرق المباشرة وهي الشرح والنموذج ومنهم 
من يتعلم بالطرق غير المباشرة كالإكتشاف وحل المشكلات وبهذا فإن إستعمال الطالب المعلم             

 تعليمية واحدة طيلة الحصة يبعث في بعض التلاميذ السأم والرغبة في التسرب وذلك              لطريقة
طرق وأساليب   في  التنويع  دائماً يفضللذلك  ،  تلقائيا على فشل التعليم وعدم فاعليته      عد مؤشراً ي 

 .ما يناسب مجرياته من تعلم وتعليم بالتعليم في كل جزء من أجزاء الدرس 
 

 سبيل المثال من    لم في الحصة الواحدة ومن حصة إلى أخرى فعلى        ع أنشطة الت  فيالتنويع   -2
 آخر وعدم تكرار نـشاط  راعي أن تختلف الأنشطة من درس إلىالجزء التمهيدي من الدرس  

وفـي درس آخـر بعـض       اء الموانع   ير من الدروس فيمكن أن تستخدم إحم      واحد في عدد كب   
التمرينات البسيطة التي قد تكون  وفي درس ثالث يمكن وضع مجموعة من        ، الألعاب الصغيرة 

ستخدام منوعات مختلفة   فضل إ  للجزء الأساسي من الدرس وكذلك في الجزء الأساسي ي         تمهيداً
 .  المهارات السابق تعلمها للتطبيق على

 

والتقييم مع محاولـة    أفي أنشطة التعلم     وأالتفريد كلما أمكن ذلك سواء في أساليب التعليم          -3
نها مع ما يلائم خصائص التلاميـذ ورغبـاتهم وإذا          مطابقة ما يستعمله م   ائما  الطالب المعلم د  

 الطالب المعلم تجميع    فعلىتعذر التفريد الكامل في ظل الظروف التي تعيشها تربيتنا المدرسية           
التلاميذ ذوي الخصائص والرغبات المتقاربة في مجموعات صغيرة ثم إعطائهم مايناسبهم من        

 .أنشطة
 

 . وأساليب التحفيز والتشويق مع التلاميذالتنويع في وسائل -4
  .توجيه التلاميذ وتعزيز سلوكهم وأداءهم إيجابياً -5
  . ذلك في أثناء التدريس م وإنتباه التلاميذ والمحافظة علىجذب إهتما -6
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  :مراجع الوحدة السادسة 
  
طـرق التـدريس فـي التربيـة        ، )2002(،وميرفت خفاجـة  ، ونوال شلتوت ،  زكية كامل  -

  .ج م ع، الاسكندرية،مكتبة ومطبعة الاشعاع الفنية،الجزء الاول، الرياضية
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  .مهام معلم التربية البدنية
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 تتسابق الدول والأمم ليكون لها السبق       ،متغيراته ويتسم بكثرة    ،في عصرٍ تتسارع خطاه         
أن وما من شك .  والرقي بمجتمعاتها وتقدمها الحضاري،والدور الريادي في الوصول للأفضل 

 برامجها ات أولويي فهلدول المتقدمة تضع   هو التعليم، بل أن ا     إليه والبوابة   بداية التقدم الحقيقية  
 وبشكل كبير في لتسهم المعلوماتق وحرية تدفت تصالاالتقنية والاوقد جاءت ثورة . اوسياسته

 .ت وتقدم المجتمعـا   الركيزة الأساسية للتقدم العلمي والحضاري والتنمية      لتصبح ،هذه المنافسة 
انصب التركيز في الآونة ، التقني والحاسوبيتطور الأفكار والأفعال المتوازي مع التطور فمع 

الجامعي الورقي التقليدي إلى التعليم عبـر الـشبكات         الأخيرة على الخروج من بوتقة التعليم       
 التربية المساهمة في تطور الأداء المهني       وهذا التعليم مبني على كفايات وتقنيات     ، الالكترونية

  .للمعلم الجامعي

 من قبل وزارة التربيـة      مبتعثاًوكون الباحث مدرسا مساعدا في قسم التربية الرياضية و                
الفلسطينية وبالتعاون مع منظمة اليونسكو والاتحاد الأوربي ضمن إستراتيجية         والتعليم العالي   

  : التاليةنقاطقام الباحث بتحديد مشكلة بحثه من خلال الفقد ، إعداد وتأهيل المعلمين الفلسطينيين

إن إنتاج المقررات الإلكترونية أصبح واقعا ملموسا في مختلف أنحاء العالم، وفي كثير من               -
لتعليم العالي، بهدف التغلب على مشكلات التعليم الجامعي، والحاجة إلى تـوفير            مؤسسات ا 

  . تعليم يتصف بالجودة
التي تتبناها وزارة    ( قبل وأثناء الخدمة    الفلسطينيين تأكيد إستراتيجية إعداد وتأهيل المعلمين     -

 علـى أن    )ربـي التربية والتعليم العالي الفلسطينية ومنظمة اليونسكو بدعم من الاتحاد الأو         
                                                                 .يتتصف جميع برامج التدريب بحداثتها ومجاراتها للتطور المعرفي والتكنولوج

لـيم  إنشاء مبادرة التعليم الالكتروني الفلسطينية والتي هدفها العام يسعى إلـى تطـوير التع            -
 .                                                  ترونيالتقليدي إلى تعليم الك

لما تعانيه المدن الفلسطينية من سياسات الإغـلاق والعـزل          خصوصية الحالة الفلسطينية،     -
والحصار من قبل الاحتلال الإسرائيلي وتقطيع أوصال المدن عن بعضها البعض والقـرى             

  .عن مدنها
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الإسهام في تنفيذ مبادرة التعليم الالكتروني الفلسطينية وإستراتيجية إعداد الطلاب المعلمين  1- 
  . قبل الخدمةنالفلسطينيي

  .الإسهام في تطوير وتوظيف تقنية المعلومات في عملية التعليم والتعلم 2- 

  .التربية الرياضيةفي الالكتروني زيادة فاعلية استخدام تقنيات التعليم  3- 

قد يسهم هذا البحث في دعم إنتاج البرمجيات التعليمية ووضع المناهج علـى صـفحات                4-  
  .شبكة المعلومات

تحويـل مقـررات تقليديـة إلـى         التي تناولت    - في حدود علم الباحث      -ندرة البحوث    5- 
  .الكترونية في جامعة فلسطين التقنية

  

 	
  :ه ف ال�

  :  التعرف على هدف البحث إلى

 علـى التحـصيل المعرفـي        لمقرر أساليب تدريس التربية الرياضية      الالكتروني تصميماثر ال 
  .التقنيةالاتجاه نحو التدريس لطلبة قسم التربية الرياضية في جامعة فلسطين و
  

 	
  :*�وض ال�
  :هدف البحث يفترض الباحث ما يلي في ضوء 

 البعدي للمجموعتين   توجد فروق دالة إحصائياً بين متوسطي درجات القياس القبلي والقياس          -
رياضية فـي جامعـة     الضابطة والتجريبية في التحصيل المعرفي لدى طلبة قسم التربية ال         

 .لصالح القياس البعديفلسطين التقنية 
 توجد فروق دالة إحصائياً بين متوسطي درجات القياس القبلي والقياس البعدي للمجموعتين          -

رياضية في جامعـة    لدى طلبة قسم التربية ال    الضابطة والتجريبية في الاتجاه نحو التدريس       
 .لصالح القياس البعديفلسطين التقنية 

توجد فروق دالة إحصائياً بين متوسطي درجات القياس البعـدي للمجمـوعتين الـضابطة               -
رياضية في جامعة فلسطين التقنية والتجريبية في التحصيل المعرفي لدى طلبة قسم التربية ال      

 .ةلصالح المجموعة التجريبي
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توجد فروق دالة إحصائياً بين متوسطي درجات القياس البعـدي للمجمـوعتين الـضابطة               -
رياضية في جامعـة فلـسطين    والتجريبية في الاتجاه نحو التدريس لدى طلبة قسم التربية ال         

 .لصالح المجموعة التجريبيةالتقنية 
  

 ـ:  ال�
	 إ"�اءات

- 	
#012� ال��:   

على مجموعتين إحداهما تجريبية والأخـرى      بالتطبيق  تجريبي  استخدم الباحث المنهج ال         
  .ضابطة باستخدام القياس القبلي البعدى لكلا المجموعتين

  

-  	
  :�3�40 و�2#� ال�

جلين لمقرر أساليب تـدريس     قسم التربية الرياضية المس    طلبةتكون مجتمع الدراسة من جميع      
) 2010/2011(الأكاديمي لعام ا ثاني منل اللفصل ،فلسطين التقنيةفي جامعة التربية الرياضية   

هـو  طالبة، واعتبر مجتمع الدراسة     ) 14(طالباً، و   ) 37( طالباً وطالبةً، منهم     )51( وعددهم
بعد ذلك قام الباحث باختيار مجموعة ضابطة وأخرى تجريبيـة           .نفسه العينة الأساسية للبحث   

 بالدراسـة   الطلبـة بناءا على رغبة    من العينة الأساسية حيث تم اختيار المجموعة التجريبية         
والمتمثلة بتـوافر أجهـزة     بهذا الأسلوب   توافر متطلبات الدراسة    و بأسلوب التعليم الالكتروني  

 مهارات لامتلاكهمفي منازلهم إضافة الحاسوب الشخصية المزودة بخدمة الانترنت لدى الطلبة 
) 29(حيث بلغ عدد الطلبة في هذه المجموعة        ، دام الحاسوب وتطبيقات الانترنت المختلفة    استخ

  .طالبا وطالبة) 22(بينما تكونت المجموعة الضابطة من ، طالبا وطالبة
  

  :ـ أدوات "�3 ال�#���ت 
  .ختبار التحصيل المعرفي لمقرر أساليب تدريس التربية الرياضية -1

  .ريس لطلبة مقرر أساليب تدريس التربية الرياضيةمقياس الاتجاه نحو التد -2
  

-  �  :إ"�اءات ت82#7 ال�04ب
   :ال���> ال�#�س –

قام الباحث بأجراء القياس القبلي للتحصيل المعرفي وللاتجاه نحو التدريس في يـوم الأحـد               
للمجموعـة  ) 510( في تمام الساعة العاشرة صباحا في مختبـر رقـم            20/2/2011الموافق  
) 110(وفـي قاعـة رقـم       ،  )ليتم تطبيق القياس القبلي لأداتي الدراسة الكترونيا      (ة  التجريبي

  .في جامعة فلسطين التقنية، للمجموعة الضابطة
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– �  : ت82#7 ال�04ب� ا<���#
 21/2/2011في الفتـرة مـن      ) التجريبية والضابطة (قام الباحث بالتدريس لكلا المجموعتين      

لمجموعة التجريبية مقرر أساليب التـدريس الكترونيـا        حيث درست ا  ،  24/5/2011ولغاية  
المحاضرة ( بينما درست المجموعة الضابطة المقرر بالأسلوب التقليدي         ،)بالتعليم الالكتروني (

  ).والمناقشة
   
   :ال�@ ي ال�#�س -
 قام الباحث بأجراء القياس البعدي للتحصيل المعرفي وللاتجاه نحـو التـدريس فـي يـوم         ـ

) 510( في تمام الساعة العاشرة صـباحا فـي مختبـر رقـم      25/5/2011وافق  الأربعاء الم 
) 110(وقاعة رقم ،  )ليتم تطبيق القياس البعدي لأداتي الدراسة الكترونيا(للمجموعة التجريبية  
وبعد ذلك تم جمع البيانات وتنظيمها وجدولتها    ، في جامعة فلسطين التقنية   ، للمجموعة الضابطة 
  .لمعالجتها إحصائيا

  

–�#A�BحCال�@�ل�0ت ا  :   
  :إستخدم الباحث المعالجات الإحصائية التالية 

  .المتوسط الحسابى  -
 .الإنحراف المعيارى  -
 .معامل الإرتباط  -
 .معامل الإلتواء -
 .معامل الفا لكرونباك -
 .معامل السهولة والصعوبة -
       .)ت( اختبار -

   . الكسب المعدل لبلاك -  
  

  -:�1ت ال824#7 اF�4�Gص�ت والE4ص#�ت و"

   :أوGً ـ اF�4�Gص�ت

   :يلي ضوء نتائج البحث يستخلص الباحث ما في

أثر والتصميم الالكتروني لمقرر أساليب تدريس التربية الرياضية        ،  إن التعليم الالكتروني   - 1
والاتجاه نحو التدريس لطلاب المجموعة التجريبية       المعرفيتأثيراً إيجابياً على التحصيل     
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 قسم التربية الرياضية بجامعة فلسطين التقنية المسجلين للمقرر للعام الأكاديمي من طلاب
2010/2011.  

 تـأثيراً   تأثـر  إن الطريقة التقليدية في تدريس مقرر أساليب تدريس التربية الرياضية            - 2
لطلاب المجموعة الضابطة مـن       والاتجاه نحو التدريس   المعرفيإيجابياً على التحصيل    

تربية الرياضية بجامعة فلسطين التقنية المسجلين للمقرر للعام الأكـاديمي          طلاب قسم ال  
2010/2011.  

والاتجاه  المعرفي التحصيل   في كان أكثر تأثيراً من الطريقة التقليدية         المقرر الالكتروني  - 3
نحو التدريس لطلاب قسم التربية الرياضية بجامعة فلسطين التقنية المـسجلين للمقـرر             

  .2010/2011ديمي للعام الأكا
  

  :��K#ً� ـ الE4ص#�ت 

   :يلي الباحث بما يوص ضوء ما أسفرت عنه نتائج البحث يفي

تدريس مقرر أساليب تدريس التربية الرياضية وجميـع         في المقرر الالكتروني    استخدام -1  
المقررات النظرية في الخطة الدراسية لطلبة برنامج البكالوريوس والدبلوم فـي التربيـة             

  .اضية في جامعة فلسطين التقنيةالري

  . تدريس المقررات الالكترونية أثناءالتعليم الالكترونيعلى استخدام  متعلمينتدريب ال -2

الدراسية النظرية الأخرى فـي     ) المساقات( ضرورة تصميم مقررات الكترونية للمقررات       -3
  ".خضوري" نية وكلية العلوم والآداب في جامعة فلسطين التق، قسم التربية الرياضية

  

 التـدريس  هيئـة  أعضاء لدعم فلسطين التقنية  جامعةفي   الإلكتروني لتعليمل مركز إنشاء -4
 للارتقـاء  والمعلومـات  الاتـصالات  تقنيـات  تطويع في ومساندتهم بالجامعة متعلمينوال

  .بأسره فلسطينيال والمجتمع متعلمينلل الجامعة تقدمها التي التعليمية الخدمات بمستوي
  

 الأنـشطة  مـن  وغيرها الالكتروني لتدريس وا التعلم مجالات في التميز وتشجيع ترويج -5
  . الالكترونيةالأكاديمية
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 :�Kل�N ـ ال�10ت ال�@#2� ب824#7 الE4ص#�ت 

   . "خضوري" قسم التربية الرياضية في كلية العلوم والآداب بجامعة فلسطين التقنية  ـ1

     .)خضوري(عة فلسطين التقنية  كلية العلوم والآداب في جام ـ 2

 المماثلة والتي تدرس نفس المقرر في الجامعات كليات التربية الرياضية أقسام و ـ 3
  .الفلسطينية الأخرى 
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	 ا�������  

�  ����� إ����و�� ����ر أ����� ��ر�� ا���
�� ا������������ إ����و�� ����ر أ����� ��ر�� ا���
�� ا�����������وأ"�!  �� ا�����ا��$�#� ا��$�#�   وأ"�!  �� ا��

  ا�����0ا�����0  وا/�.�! ��- ا���ر�� �&,ب *'� ا���
�� ا������� #� (�م$� #�'&�%وا/�.�! ��- ا���ر�� �&,ب *'� ا���
�� ا������� #� (�م$� #�'&�%
  

  ���ل ��� ح� ا���س�: اس� ا���ح� 

 أساليب تدريس التربيـة      لمقرر  الالكتروني تصميماثر ال  التعرف على    يهدف البحث إلى       
الاتجاه نحو التدريس لطلبة قسم التربية الرياضـية فـي          و على التحصيل المعرفي     الرياضية

  .التقنيةجامعة فلسطين 

بـق علـى     حيـث طُ   ،استخدم الباحث المنهج التجريبي نظراً لملائمته لطبيعـة البحـث              
حيـث طبـق    ،البعدي القبلي  باستخدام القياس  ،مجموعتين إحداهما تجريبية والأخرى ضابطة    

 ـ        ) 51(البحث على عينة قوامها    ة طالبا من طلاب قسم التربية الرياضية بجامعة فلسطين التقني
 )29(وعددها   تجريبية   إحداهما مجموعتين   إلى تم تقسيمهم  .م2011 / 2010للعام الأكاديمي     

  .طالبا) 22(عددها و والأخرى ضابطة طالبا

   :يما يلإلى  الباحث توصل البحث  ضوء ما أسفرت عنه نتائجيفو

أثر والتصميم الالكتروني لمقرر أساليب تدريس التربية الرياضية        ،  إن التعليم الالكتروني   - 1
والاتجاه نحو التدريس لطلاب المجموعة التجريبية       المعرفيتأثيراً إيجابياً على التحصيل     

من طلاب قسم التربية الرياضية بجامعة فلسطين التقنية المسجلين للمقرر للعام الأكاديمي 
2010/2011.  

 تـأثيراً   تأثـر  إن الطريقة التقليدية في تدريس مقرر أساليب تدريس التربية الرياضية            - 2
لطلاب المجموعة الضابطة مـن      جاه نحو التدريس   والات المعرفيإيجابياً على التحصيل    

طلاب قسم التربية الرياضية بجامعة فلسطين التقنية المسجلين للمقرر للعام الأكـاديمي            
2010/2011.  

والاتجاه  المعرفي التحصيل   في كان أكثر تأثيراً من الطريقة التقليدية         المقرر الالكتروني  - 3
ضية بجامعة فلسطين التقنية المـسجلين للمقـرر        نحو التدريس لطلاب قسم التربية الريا     

  .2010/2011للعام الأكاديمي 
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Research Summary 

 

Electronic Design for teaching styles of  physical education course and 

it's impact on achievement and the attitudes toward teaching for 

students of Department of Physical Education in Palestine Technical 

University. 

 

Researcher Name: Nedal Omar Hasan Al Qaasem. 

 

Introduction and research problem: 

In an era of accelerating his footsteps, and is characterized by a lot of variables, 

the nations and States are racing to have a head start and the leading role in 

reaching for the better, in the progress of civilization and progress of their 

societies. There is no doubt that the beginning of real progress and the gateway for 

it, is the education, but that developed countries put it in their program priorities 

and policy. the Revolution of technical and communications and the free flow of 

information came  to contribute significantly in this competition, to become the 

mainstay of scientific progress and cultural development and progress of societies. 

With the evolution of ideas and acts parallel with the development of technical 

and software , the focus was recently out of the crucible of traditional university 

education that  based-paper, to the education across electronic networks, This 

education is based on the efficiencies and techniques of education contribute to 

the development of the professional performance of university teachers. The fact 

that the researcher as a teacher assistant in the Department of Physical Education 

and the envoy from the Ministry of Education and Higher Education and the 

Palestinian collaboration with UNESCO and the European Union within the 

strategy of development and rehabilitation of Palestinian teachers, the researcher 

has identified the problem be addressed through the following points: 
 

1- The production of e-courses became a reality in different parts of the world, 

and in many institutions of higher education, in order to overcome the problems of 

university education, and the need to provide education characterized by quality. 
 

2- confirm the strategy development and rehabilitation of Palestinian teachers 

before and during the service (adopted by the Palestinian Ministry of Education 

and higher education, and UNESCO with support from the European Union) that 

all training programs are characterized by modernity and keep up the development 

of knowledge and technology. 
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3- Establishment of e-learning initiative and the Palestinian whose goal is to seek 

to develop traditional public education to the e-learning. 
 

4 - the privacy of the Palestinian case, what ails the Palestinian cities of the 

policies of closure and isolation and blockade by the Israeli occupation and 

dismemberment of the towns and villages from their cities. 

 

Importance of research  

1- contribute to the implementation of Palestinian e-learning initiative and the  

Palestinian strategy of prepare the students - teachers pre  service. 

2- Contribute to the development and employment of information technology in 

teaching and learning process. 

3- increase the effectiveness of using e-learning techniques in physical education. 

4- this research May contribute in support the production of educational software 

and curriculum development on the pages of the information network. 

5- Paucity of research - the researcher's knowledge - which addressed the 

decisions of the traditional conversion to electronic technology at the Palestine 

Technical University. 

 

Aim of research  

      This research aims to identify the impact of  Electronic Design for teaching 

styles of  physical education course on achievement and the attitudes toward 

teaching for students of Department of  Physical Education in Palestine Technical 

University. 

 

 The hypothesis    

- There are significant differences between the average marks of pre measurement 

and the post measurement of the control and experimental groups in the cognitive 

achievement, for the Students of Department of Physical Education in Palestine 

Technical University and in favor of the post measurement. 

 

- There are significant differences between the average marks of pre measurement 

and the post measurement of the control and experimental groups in the attitudes 

towards teaching, for the students of the Department of Physical Education in 

Palestine Technical University and in favor of the post measurement. 
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- There are significant differences between the average marks for the two post 

measurements to experimental and control groups in the cognitive achievement, 

for the Students of Department of Physical Education in Palestine Technical 

University and in favor of the experimental group. 

 

- There are significant differences between the average marks for the two post 

measurements to experimental and control groups in the attitudes towards 

teaching, for the students of the Department of Physical Education in Palestine 

Technical University and in favor of the experimental group. 

 

Research procedures  

Method : the researcher used experimental method by applying on two groups 

experimental – control ) by pre – post measurement for both groups  

 

Society and research sample  

The sample included (51) students divided into two groups, experimental (n= 29) 

and control one (n=22) from the students of  Department of  Physical Education in 

Palestine Technical University. for the Academic year  2010 / 2011. 

 

Data collection tools:- 

It includes :- 

 

1- Cognitive achievement test .                    

2- Measure of the attitudes towards teaching. 

 

Procedures of conducting experiment. 

 

Pre – measurement:- 

         Pre - measurement was conducted for both experimental and control groups 

to cognitive achievement and attitudes towards teaching at Sunday 20/2/2011. 

 

Basic experiment:- 

        The researcher taught both groups, e-learning was applied on experimental 

group, and traditional method was applied on control group, from 21-2-2011 to 

24-5-2011. 

 

Post measurement:- 

        Post measurement was conducted for both groups at 25-5-2011, then data 

were collected and prepared for statistics. 
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Statistics:-              

The researcher used the following:- 

1- Arithmetic mean.                      2- Standard deviation.  

3-Correlation.                                   4- Skewness Coefficient. 

5-Alpha Coefficient.                         6-Difficulty & ease Coefficient.   

7-"t " Test.                                        8- Rate improvement percentage.  

Correlations:- 

in the light of results; the researcher could conclude the following:- 

 

1 - The e-learning, and electronic design for the teaching styles of physical education 

course, had a positive impact on cognitive achievement and the attitudes towards 

teaching, for students of the experimental group of students from Department of 

Physical Education at the University of Palestine Technical registered with the 

course for the academic year 2010/2011. 
 

2 - The traditional method in teaching styles of teaching physical education course, 

had a positive impact on cognitive achievement and the attitudes towards teaching 

for students of the control group of students from Department of Physical 

Education at the University of Palestine Technical registered with the course for 

the academic year 2010/2011. 
 

3- e-course was more effective than the traditional method of teaching, and traditional 

course (paper-based) in the cognitive achievement and the attitudes towards 

teaching for students of Department of Physical Education at the University of 

Palestine Technical registered with the course for the academic year 2010/2011. 

 

Recommendations:- 

The researcher could recommend the following: 
 

1- The use of E-course in teaching Styles of teaching physical education course, and 

all the theory courses in the study plan for students of the undergraduate program 

and the Diploma in Physical Education at the University of Palestine technology. 
 

2- Training learners to use e-learning while teaching electronic courses. 
 

3-Necessity of design e-courses to the other academic theory courses in the 

Department of Physical Education, and College of Arts and Sciences at the 

Technical University of Palestine, "Khadouri". 
 

4- Create a center for e-Learning at the Palestine Technical University to support the 

faculty members and the university students and support them in adapting the 

techniques of communication and information to improve the quality of 



 

  327

educational services offered by the university for the learners and the entire 

Palestinian community. 
 

5- Promote and encourage excellence in the areas of e-learning and teaching and 

other Electronic academic activities. 

 

 

Concerned authorities to implement the recommendations:- 

 

1- Department of Physical Education in the College of Arts and Sciences at the 

Palestine Technical University (Khadouri). 

 

2- College of Science and Arts at the Palestine Technical University (Khadouri). 

 

3- Similar Departments and colleges of physical education who taught the same 

course in other Palestinian universities. 
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Abstract   

 

Electronic Design for teaching styles of physical education 

course and it's impact on achievement and the attitudes toward 

teaching for students of Department of Physical Education in 

Palestine Technical University. 

 

Researcher Name: Nedal Omar Hasan Al Qaasem. 
 

         The research aims to identify the impact of Electronic Design for teaching styles 

of physical education course on achievement and the attitudes toward teaching for 

students of Department of Physical Education in Palestine Technical University. 

 

     The researcher used the experimental method, where he applied the research on 

two groups (experimental- control) by using pre-post measurement. The sample 

included (51) students divided into two groups, experimental (n= 29) and control one 

(n=22) from the students of Department of Physical Education in Palestine Technical 

University. For the Academic year 2010 / 2011 . 

 

Correlations:- 
 

    In light of the results of research, the researcher concludes the 

following:- 
 

1 - The e-learning, and electronic design for the teaching styles of physical education 

course, had a positive impact on cognitive achievement and the attitudes towards 

teaching, for students of the experimental group of students from Department of 

Physical Education at the University of Palestine Technical registered with the 

course for the academic year 2010/2011. 

 

2 - The traditional method in teaching styles of teaching physical education course, 

had a positive impact on cognitive achievement and the attitudes towards teaching 

for students of the control group of students from Department of Physical 

Education at the University of Palestine Technical registered with the course for 

the academic year 2010/2011. 

 

3- e-course was more effective than the traditional method of teaching, in the 

cognitive achievement and the attitudes towards teaching for students of 

Department of Physical Education at the University of Palestine Technical 

registered with the course for the academic year 2010/2011. 
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